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ပြ ည ်ထ  ော င ်စုသမ္ မတပမ္ န်မ္ ော န ုင ်င ံထ တော ်

န ုင ်င ံထ တော ်စီမ္ ံအ ုြ ်ခ ျု ြ ်ထ  ေးထ  ော င ်စီ 

၂၀ ၂၁-၂၀ ၂၂ ဘ ဏ္ဍော နှစ် ၊ (၆ ) လ ထ ေသနတ  စီမ္ ံ  န်ေးဥြ ထ ေ 

(န ုင ်င ံထ တော ်စီမ္ ံအ ုြ ်ခ ျုြ ်ထ  ေးထ  ောင ်စီဥြ ထ ေအ မ္ ှတ်  ၅ ၆ / ၂၀ ၂၁) 

၁၃ ၈ ၃  ခုနှစ်၊ ထ တော ်သလင ်ေးလပြ ည  ်ထ  ော ်  ၁၅     ်

(၂၀ ၂၁ ခုနှ စ်၊ ထ အ ော  ်တ ုဘော လ ၅    ် ) 

နိေါန််း 

ဧရာဝတီတိိုင််းဒေသကက်ီး၏ လူမှုစီ်းပ ာ်းဒရ်းနယ်ပယ်အသီ်းသီ်း ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတကဒ်ရ်းနှင ် ပပည်သူကိိုဗဟိိုပပ ၍ 

အာ်းလံို်းပါဝင်နိိုင်ဒသာ ဒရရှည်ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်မှုရရှဒိစရန ်ရည်ရွယ်၍ နိိုင်ငံဒတာ်က ချမှတ်ထာ်းသည ် စ်ီးပ ာ်းဒရ်းမူဝါေမျာ်း၊ 

ဒရှွံ့လိုပ်ငန််းစဉ် (၅) ရပ်၊ ဦ်းတည်ချက် (၉) ရပ်နှင ်အညီ ဒေသဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းလိုပ်ငန််းမျာ်းကိို စနစတ်ကျ 

အဒကာင်အထည်ဒဖာ်နိိုင်ရန်အလိိုို့ငှာ နိိုင်ငံဒတာ ်စီမံအိုပ်ချ ပ်ဒရ်းဒကာင်စီသည် ပပည်ဒထာင်စိုသမမတ ပမန်မာနိိုင်ငံဒတာ ်

ဖ  ွံ့စည််းပံိုအဒပခခံဥပဒေ ပိုေ်မ ၄၁၉ အရ ဤဥပဒေကိို ပပဋ္ဌာန််းလိိုက်သည်။ 

 

အခ န်ေး (၁ ) 

အမ္ည်၊ စတ င်အောဏ ောတ ည်ပခ င်ေးနှင ်  အဓ ြပောယ်ထ ော ်ပြခ    ်

၁။ (က) ဤဥပဒေကိို ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ဒေသနတရစီမံကိန််းဥပဒေဟို ဒခေါ်တ င်ဒစရမည်။ 

(ခ) ဤဥပဒေသည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ဒေသနတရစီမံကိန််းအတ က် ၂၀၂၁ ခိုနှစ်၊ ဒအာက်တိိုဘာလ (၁) 

ရကဒ်နို့မှ စတင်အာဏာတည်ဒစရမည်။ 

၂။ ဤဥပဒေသည် ၂၀၂၁ ခိုနှစ၊် ဒအာကတ်ိိုဘာလ ၁ ရကဒ်နို့မှ ၂၀၂၂ ခိုနှစ၊် မတ်လ ၃၁ ရက်ဒနို့ အထိ (၆) လ ကာလအတ က ်

ဒေသနတရစီမံကိန််းဥပဒေပဖစ်သည်။ 

၃။ ဤဥပဒေတ င်ပါရှိဒသာ ဒအာက်ပါစကာ်းရပ်မျာ်းသည် ဒဖာ်ပပပါအတိိုင််း အဓိပပာယ် သက်ဒရာက်ဒစရမည်- 

(က) ထေသနတ စီမံ္  န်ေး ဆိိုသည်မှာ တိိုင််းဒေသကကီ်း၏ လူမှုစီ်းပ ာ်းဒရ်းတစ်ရပ်လံို်းအတ က်ပဖစ်ဒစ၊ 

တိိုင််းဒေသကက်ီးအဆင ်အဖ  ွံ့အစည််း၊ တိိုင််းဒေသကကီ်းအဆင ် ဝနက်ကီ်းဌာန/ ကဏ္ဍအလိိုက်ပဖစ်ဒစ၊ 

စည်ပင်သာယာဒရ်းအဖ  ွံ့မျာ်းအလိိုက်ပဖစ်ဒစ သတ်မှတ်ထာ်းသည ် အချနိက်ာလအတ င််း မည်ဒရွွံ့မည်မျှ 

တိို်းတက်ရမည်ဆိိုသည ် တိိုင််းဒေသကကီ်း၏ ရည်မှန််းချက်မျာ်းနှင ် လိုပ်ငန််းအစီအစဉ်မျာ်း ပဖစ်သည်။ ဒေသနတရစီမံကိန််း၌ 

ကဏ္ဍအလိိုက်ပဖစ်ဒစ၊ ဒေသခ  မျာ်းအလိိုက်ပဖစ်ဒစ ဝဒိသသပပ ဒရ်းဆ  ချမှတ်ဒသာ လူူ့စ မ််းအာ်းအရင််းအပမစ် 

ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်ဒရ်းစီမံကိန််း၊ စက်မှုဇိုန်မျာ်းနှင ် အထူ်းစီ်းပ ာ်းဒရ်းဇိုန်စမံီကိန််းမျာ်း၊ စက်မှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်ဒရ်းစီမံကိန််း၊ 

ဒခတ်မီစိိုက်ပျ ိ်းဒရ်း နည််းပညာကိို အဒပခခံဒသာ စက်မှုလယ်ယာကဏ္ဍ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်ဒရ်းစီမံကိန််း၊ 

ဒခတ်မီဒမ ်းပမြူဒရ်းဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်မှုစီမံကိန််း၊ ရင််းနှ်ီးပမ  ပ်နှမံှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်း စီမံကိန််း၊ ဖမိ ွံ့ပပဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်ဒရ်းနှင  ်
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ဒကျ်းလက်ဒေသဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းစီမံကိန််း၊ နယ်စပ်ဒေသဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းစီမံကိန််း စသည  ်ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတကဒ်ရ်းစီမံကိန််းမျာ်း 

ဘက်စံိုဆက်စပ် အကျံ ်းဝင်သည်ဟို မှတ်ယူရမည်။ 

(ခ) စီမံ္  န်ေး ည်မှ္န်ေးခ    ်ဆိိုသည်မှာ သတ်မှတက်ာလအတ င််း တိိုင််းဒေသကက်ီး၏စ်ီးပ ာ်းဒရ်းတစရ်ပ်လံို်း အတ က်ပဖစ်ဒစ၊ 

ကဏ္ဍအလိိုက်ပဖစ်ဒစ၊ မည်ဒရွွံ့မည်မျှဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတကဒ်စရမည်ဟို ရည်မှန််းလျာထာ်း ချက်မျာ်းပဖစ်သည်။ 

(ဂ) ၆ လ စီမံ္  န်ေး ည်မှ္ န်ေးခ    ်ဆိိုသည်မှာ ၂၀၂၀ ပပည ်နစှ်၊ ဒအာကတ်ိိုဘာလမှ ၂၀၂၁ ခိုနစှ်၊ မတ်လ အထိ 

အဒကာင်အထည်ဒဖာ်နိိုင်မှုအဒပေါ် အဒပခခံ၍ ၂၀၂၁ ခိုနှစ၊် ဒအာက်တိိုဘာလမှ ၂၀၂၂ ခိုနှစ၊် မတ်လ အတ င််း 

ဒဆာင်ရကွ်မည ် စီမံကိန််းရည်မှန််းချက်မျာ်း ပဖစ်သည်။ 

(ဃ) ြုံမှ္န်ထ ေးနှုန်ေး ဆိိုသည်မှာ အဒပခခံနှစ် ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘဏ္ဍာနှစ်တ င် ပဖစ်ဒပေါ်ဒသာ ကိုန်ပစစည််းနှင ် ဝနဒ်ဆာင်မှုမျာ်း၏ 

ဒ ်းနှုန််းပဖစ်သည်။ 

(င) နှစ်အလ ု ်ထ ေးနှုန်ေး ဆိိုသည်မှာ သကဆ်ိိုင်ရာဘဏ္ဍာဒရ်းနှစ်အလိိုက ်ပဖစ်ဒပေါ်ဒသာ ကိုန်ပစစည််းနှင ် ဝနဒ်ဆာင်မှုမျာ်း၏ 

ဒ ်းနှုန််းပဖစ်သည်။ 

(စ) သ ဆ်  ုင် ောဌ ော နနှင ်  အ   ွဲ့အ စည်ေးမ္ ောေး ဆိိုသည်မှာ ဒေသနတရစီမံကိန််းကိို အဒကာင်အထည်ဒဖာ် ဒဆာင်ရကွ်သည ် 

တိိုင််းဒေသကက်ီးအစိို်းရအဖ  ွံ့မျာ်း၊ သကဆ်ိိုင်ရာတိိုင််းဒေသကက်ီးအဆင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်း၊ တိိုင််းဒေသကက်ီးအဆင ် 

ဝနက်ကီ်းဌာနမျာ်း၊ စည်ပင်သာယာဒရ်းအဖ  ွံ့မျာ်းကိိုဆိိုသည်။ 

 

အခ န်ေး ( ၂) 

စီမံ္  န်ေး ည်မှ္န်ေးခ   ်မ္ ောေး 

၄။ ဧရာဝတီတိိုင််းဒေသကက်ီး၊ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ ဒေသနတရစီမံကိန််း၏ အဒရ်းကက်ီးသည ် ရည်မှန််းချက်မျာ်းမှာ 

ဒအာက်ပါအတိိုင််း ပဖစ်သည်- 

(က) စိုစိုဒပါင််းထိုတ်လိုပ်မှုနှင ် ဝနဒ်ဆာင်မှုတန်ဖိို်း (GDP) ကိို ပံိုမှန်ဒ ်းနှုန််းအရ ၃.၂ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတကရ်န်၊ 

(ခ) ကဏ္ဍအလိိုက ်တိို်းတက်မှုနှုန််းမျာ်းမှာ ပံိုမှနဒ် ်းနှုန််းအရ- 

(၁) လယ်ယာကဏ္ဍတ င် ၂.၄ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၂) သာ်းငါ်းကဏ္ဍတ င် ၃.၆ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၃) သစ်ဒတာကဏ္ဍတ င် ၈.၉ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၄) စ မ််းအင်ကဏ္ဍတ င် ၁.၅ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန၊် 

(၅) သတတ နှင ်တ င််းထ က်ပစစည််းကဏ္ဍတ င် ၀.၈ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၆) စက်မှုလက်မှုကဏ္ဍတ င် ၅.၀ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၇) လျှပ်စစ်ဓာတ်အာ်းကဏ္ဍတ င် ၄.၁ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၈) ဒဆာက်လိုပ်မှုကဏ္ဍတ င် ၂.၁ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၉) ပိိုို့ဒဆာင်ဒရ်းကဏ္ဍတ င် ၄.၁ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 
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(၁၀) ဆက်သ ယ်ဒရ်းကဏ္ဍတ င် ၈.၂ ရာခိိုင်နှုန််း ဒလျာ နည််းပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၁၁) ဒင ဒရ်းဒ က်းဒရ်းကဏ္ဍတ င် ၈.၈ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၁၂) လူမှုဒရ်းနှင ် စီမံခနိ်ု့ခ  ဒရ်းကဏ္ဍတ င် ၀.၆ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၁၃) အပခာ်းဝနဒ်ဆာင်မှုကဏ္ဍတ င် ၆.၅ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(၁၄) ကိုန်သ ယ်မှုကဏ္ဍတ င် ၅.၂ ရာခိိုင်နှုန််း တိို်းတက်ပဖစ်ဒပေါ်ရန်၊ 

(ဂ) စိုစိုဒပါင််းထိုတ်လိုပ်မှုနှင ် ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖိို်းတ င် နှစ်အလိိုက်ဒ ်းနှုန််းအရ လယ်ယာကဏ္ဍကကီ်း၏ 

ပါဝင်မှုအချ ိ်းအစာ်းကိို ၄၁.၀ ရာခိိုင်နှုန််းမှ ၄၀.၄ ရာခိိုင်နှုန််းသိိုို့လည််းဒကာင််း၊ စက်မှုကဏ္ဍကကီ်း၏ ပါဝင်မှုအချ ိ်းစာ်းကိို 

၂၄.၂ ရာခိိုင်နှုန််းမှ ၂၅.၂ ရာခိိုင်နှုန််းသိိုို့လည််းဒကာင််း၊ ဝနဒ်ဆာင်မှုကဏ္ဍကက်ီး၏ ပါဝင်မှုအချ ိ်းအစာ်းကိို ၃၄.၈ ရာခိိုင်နှုန််းမှ 

၃၄.၄ ရာခိိုင်နှုန််းသိိုို့လည််းဒကာင််း အသီ်းသီ်းပဖစ်ဒပေါ်ဒစရန်၊ 

(ဃ) တိိုင််းဒေသကကီ်း၏ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်မှုလိုပ်ငန််းမျာ်း အဒကာင်အထည်ဒဖာ်ဒဆာင်ရကွရ်န်အတ က် 

တိိုင််းဒေသကက်ီးဘတ်ဂျက်ပဖင ် နိိုင်ငံပိိုင်အခန််း ရင််းနှီ်းပမ  ပ်နှမံှု ကျပ် ၆၁၁၃၈.၀၆၃ သန််းအာ်း ရင််းနှီ်းပမ  ပ်နှ ံ

ဒဆာင်ရကွရ်န်၊ 

 

အခ န်ေး ( ၃) 

အထ  ထ   

၅။ သကဆ်ိိုင်ရာဌာနနှင  ်အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် ပူ်းတ   (၁)၊ (၂)၊ (၃) နှင ် (၄) တိိုို့တ င် ဒဖာ်ပပထာ်းဒသာ 

စီမံကိန််းရည်မှန််းချက်မျာ်းကိို အဆက်အစပ်မိမိ ဒပါင််းစပ်ဖ  ွံ့စည််းအဒကာင်အထည်ဒဖာ် ကရန် ပဖစ်သည်။ 

စီမံကိန််းရည်မှန််းချက်မျာ်းကိို အဒကာင်အထည်ဒဖာရ်န ်လိိုအပဒ်သာ လိုပ်ငန််းအစီအစဉ်မျာ်းနှင ် ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်းကိို 

ကဏ္ဍအလိိုက်၊ ဒေသအလိိုက ်အဒသ်းစိတဒ်ရ်းဆ  ဒဆာင်ရကွ်နိိုင်သည်။ 

၆။ သကဆ်ိိုင်ရာဌာနနှင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် စီမံကိန််းမျာ်းအဒကာင်အထည်ဒဖာ်ဒဆာင်ရကွ်ရာတ င် စီမံကိန််းမျာ်းအာ်း 

ဒလ လာဆန််းစစ်၍ နိိုင်ငံဒတာ်၊ ဒေသနှင ် နိိုင်ငံသာ်းမျာ်းအကျ ိ်းစ်ီးပ ာ်းအတ က် အမနှတ်ကယ် အကျ ိ်းပဖစ်ထ န််းဒစမည  ်

စီမံကိန််းမျာ်းအာ်း ဆက်လက်အဒကာင်အထည်ဒဖာ်ရမည်။ သိိုို့ရာတ င် တင်ပပလာသည ် စီမံကိန််းမျာ်းသည် 

အကျ ိ်းစ်ီးပ ာ်းပဖစ်ထ န််းမှု မရှဒိသာ စီမံကိန််းမျာ်းပဖစ်ဒ ကာင််း အစိို်းရအဖ  ွံ့အဆင ်ဆင ်က စိစစဒ်တ ွံ့ရှိပါက 

အဆိိုပါစီမံကိန််းအာ်း ပငင််းပယ်ပခင််း၊ ဆိိုင််းငံ ပခင််း၊ ဒလျှာ ၍ခ င ်ပပ ပခင််းမျာ်း ဒဆာင်ရကွရ်မည်။ 

၇။ ဒေသနတရစီမံကိန််းကိို အဒကာင်အထည်ဒဖာ်ဒဆာင်ရကွရ်ာတ င် နိိုင်ငံဒတာ်မှချမှတ်ထာ်းသည  ်စီ်းပ ာ်းဒရ်းမူဝါေမျာ်းနငှ ်အညီ 

ချတိ်ဆက်ဒပါင််းစပ်ဒဆာင်ရကွ်ရမည်ပဖစ်သည်။ ထိိုို့အပပင် နိိုင်ငံဒတာ်၏ ဒရှွံ့လိုပ်ငန််းစဉ ်(၅) ရပ်၊ ဦ်းတည်ချက် (၉) 

ရပ်တိိုို့နှင ်အညီ ဒဆာင်ရကွရ်မည်။ 

၈။ သက်ဆိိုင်ရာဌာနနှင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် နိိုင်ငံဒတာ်၊ ဒေသနှင  ်နိိုင်ငံသာ်းမျာ်းအတ က် လက်ငင််း၊ ဒရတိိုနငှ ် 

ဒရရှည်အကျ ိ်းပဖစ်ထ န််းဒစဖပီ်း ထာဝရရှင်သန်ဒစမည ် လူသာ်းအရင််းအပမစ်မျာ်း ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်း စီမံကိန််းအတ က ်

ရင််းနှီ်းပမ  ပ်နှမံှုကိိုလည််း အဒလ်းထာ်းဒဆာင်ရကွ်ရမည်။ 
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၉။ သက်ဆိိုင်ရာဌာနနှင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် စီမံကိန််းမျာ်း တင်ပပဒဆာင်ရကွရ်ာတ င် သတ်မှတ်ထာ်းဒသာ အဂဂါရပ်မျာ်း၊ 

ဆန််းစစခ်ျက်မျာ်းပပည ်စံိုမှသာလျှင် ဒဆာင်ရကွ်ရမည်။ 

၁၀။ ဒေသနတရစီမံကနိ််းတ င် တိိုင််းရင််းသာ်းစည််းလံို်းညီည တဒ်ရ်း၊ အမျ ိ်းသာ်းစည််းလံို်းညီည တ်ဒရ်း၊ ပပည်တ င််းဖငိမ််းချမ််းဒရ်းကိို 

ဒဖာ်ဒဆာင်ဒသာစီမံကိန််းမျာ်း၊ တရာ်းဥပဒေစိို်းမိို်းဒရ်းနှင  ်တည်ဖငိမ်ဒအ်းချမ််းဒရ်း တိိုို့ကိို အဒထာက်အကူပပ ဒသာ 

စီမံကိန််းမျာ်းနှင ် နိိုင်ငံဒတာ်ဒရရှည်တည်တံ ခိိုင်ဖမ ဖပီ်း ဟန်ချက်ညီဒသာ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းတိို်းတက်မှုကိို 

အဒကာင်အထည်ဒဖာ်ဒဆာင်ရကွ်မည ် မဟာဗျြူဟာဒပမာက ်စီမံကိန််းမျာ်း ပါဝင်ရမည်။ 

၁၁။ တိိုင််းဒေသကက်ီးအစိို်းရအဖ  ွံ့သည် ဒေသ၏ လူမှုစီ်းပ ာ်းဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းအတ က် အကျ ိ်းဒကျ်းဇူ်းပဖစ်ထ န််း ဒစမည ် 

ပိုဂဂလိကကဏ္ဍနှင ် အကျ ိ်းတူပူ်းဒပါင််းဒဆာင်ရွက်မှု စီမံကိန််းမျာ်းကိို ပပည်ဒထာင်စိုအစိို်းရအဖ  ွံ့သိိုို့ တင်ပပခ င ်ပပ ချက်ပဖင ် 

ဒဆာင်ရကွ်နိိုင်သည်။ 

၁၂။ ၂၀၂၁ ခိုနှစ်၊ ဒအာက်တိိုဘာလ မှ ၂၀၂၂ ခိုနှစ၊် မတ်လအထိ (၆) လအတ င််း ဒဆာင်ရကွ်မည ် လိုပ်ငန််းစီမံကိန််းမျာ်းသည် 

ပဖစ်ဒပမာက်နိိုင်စ မ််း ရှ ိမရှိ၊ စီ်းပ ာ်းဒရ်းအရ တ ကဒ်ပခကိိုက်မှု ရှ ိမရှိ၊ ပပည်သူမျာ်းအတ က် အကျ ိ်း ရှ ိမရှိ၊ ဒေသဖ ံွံ့ဖဖိ ်းဒရ်းကိို 

အဒထာကအ်က ူပပ  မပပ ၊ ပတ်ဝန််းကျင်ကိိုထိခိိုက်မှု ရှ ိမရှ ိစသည်တိိုို့ကိို ဘက်စံိုဒလ လာဆန််းစစ်ဖပီ်း ပဖစ်ရမည ်အပပင် 

တိိုင််းဒေသကက်ီးအစိို်းရအဖ  ွံ့၏ သဒဘာတူခ င ်ပပ ချက်ရရှိဖပီ်းဒသာ လိုပ်ငန််းစီမံကိန််းမျာ်းလည််း ပဖစ်ရမည်။ 

တိိုင််းဒေသကက်ီး၏အကျ ိ်း စ်ီးပ ာ်းအတ က ်အဒရ်းကကီ်းလိိုအပ်ချက်အရ ဒဆာင်ရကွ်ရသည  ်အထူ်းစီမံကိန််းမျာ်းနှင ် 

စီမံကိန််းဘဏ် အတ င််း ထည ်သ င််းစိစစအ်တည်ပပ ထာ်းသည ် ဗျြူဟာဒပမာက်စီမံကိန််းမျာ်းကိို ဒေသနတရစီမံကိန််းတ င် 

ထည ်သ င််းဒဖာ်ပပရမည်။ 

၁၃။ သက်ဆိိုင်ရာဌာနနှင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် မိမိတိိုို့ဒဆာင်ရွက်သည ် လိုပ်ငန််းစီမံကိန််းနှင ် လိုပ်ငန််းမျာ်းအတ က် 

လျာထာ်းပခင််း၊ အဒကာင်အထည်ဒဖာ်ဒဆာင်ရကွ်ပခင််း၊ စိစစသံ်ို်းသပ်ပခင််း လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင ်စပ်လျဉ််း၍ 

သတ်မှတ်ချက်မျာ်းနှင ်အညီ ဖမိ ွံ့နယ်အဆင ်မှစတင်ဖပီ်း စီမံကိန််းနှင ် ဘဏ္ဍာဒရ်းဝန်ကကီ်းဌာနအပါအဝင် တာဝနရ်ှိပိုဂဂိ လ်၊ 

အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းနှင ် အပပည ်အဝပူ်းဒပါင််းဒဆာင်ရကွ် ရမည်။ ပူ်းဒပါင််းဒဆာင်ရွကရ်န်ပျကက် က်သည ် ပိုဂဂိ လ်၊ ဌာန၊ 

အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းကိို တည်ဆ ဥပဒေ၊ နည််းဥပဒေ၊ စည််းမျဉ််း၊ စည််းကမ််းမျာ်းနှင ်အညီ 

ထိဒရာက်စ ာအဒရ်းယူဒဆာင်ရွကရ်မည်။ 

၁၄။ သက်ဆိိုင်ရာဌာနနှင ် အဖ  ွံ့အစည််းမျာ်းသည် ဤဥပဒေအရထိုတ်ပပန်သည ် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆) လ 

ဒေသနတရစီမံကိန််းရင််းနှ်ီးပမ  ပ်နှမံှု လျာထာ်းချက်တ င်ပါရှိသည ် နိိုင်ငံပိိုင်အခန််းဒဆာင်ရကွ်မည ် လိုပ်ငန််းစီမံကိန််းမျာ်းကိို 

အဒကာင်အထည်ဒဖာ်ဒဆာင်ရကွ်ရာတ င် တည်ဆ ဥပဒေ၊ နည််းဥပဒေ၊ စည််းမျဉ််း၊ စည််းကမ််း၊ အမနိိ်ု့ဒ ကာ်ပငာစာ၊ အမနိိ်ု့၊ 

ညွှန် ကာ်းချက်၊ လိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းမျာ်းနှင ်အညီ ဒဆာင်ရကွရ်မည်။ 

ဖ  ွံ့စည််းပံိုအဒပခခံဥပဒေပိုေ်မ ၄၁၉ အရ ကျွန်ိုပ်လက်မှတ်ဒရ်းထိို်းသည်။ 

 
 (ပံို) မင််းဒအာင်လိှုင် 

 ဗိိုလ်ချ ပမှ်ြူ်းကကီ်း 
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 ဥကကဋ္ဌ 

 နိိုင်ငံဒတာ်စီမံအိုပ်ချ ပဒ်ရ်းဒကာင်စ ီ

 

----- Att a c hme nt ----- 

[ ပူ်းတ  ဒဖာ်ပပဒသာ စာရင််း 1 ] 01 ပူ်းတ   -၁ ဧရာဝတီတိိုင််းဒေသကကီ်း၏ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆)လ 

ဒေသနတရစီမံကိန််းကဏ္ဍကကီ်းမျာ်းအလိိုက် စိုစိုဒပါင််းထိုတ်လိုပ်မှုနှင ်ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖိို်းရည်မှန််းချက ်(၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ 

ပံိုမှန်ဒ ်းနှုန််းအရ) 

[ ပူ်းတ  ဒဖာ်ပပဒသာ စာရင််း 2 ] 02 ပူ်းတ   -၂ ဧရာဝတတီိိုင််းဒေသကကီ်း၏ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆)လ ဒေသနတရစီမံကနိ််း 

ကဏ္ဍအလိိုက် စိုစိုဒပါင််းထိုတ်လိုပ်မှုနှင ်ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖိို်းရည်မှန််းချက ်(၂၀၁၅-၂၀၁၆ ဘဏ္ဍာနစှ်၊ ပံိုမှန်ဒ ်းနှုန််းအရ) 

[ ပူ်းတ  ဒဖာ်ပပဒသာ စာရင််း 3 ] 03 ပူ်းတ   -၃ ဧရာဝတတီိိုင််းဒေသကကီ်း၏ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆)လ ဒေသနတရစီမံကနိ််း 

ကဏ္ဍကက်ီးမျာ်းအလိိုက ်စိုစိုဒပါင််းထိုတ်လိုပ်မှုနှင ်ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖိို်းရည်မှန််းချက် (နှစ်အလိိုကဒ် ်းနှုန််းအရ) 

[ ပူ်းတ  ဒဖာ်ပပဒသာ စာရင််း 4 ] 04 ပူ်းတ   -၄ ဧရာဝတီတိိုင််းဒေသကကီ်း၏ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘဏ္ဍာနှစ်၊ (၆)လ ဒေသနတရစီမံကနိ််း 

ကဏ္ဍအလိိုက် စိုစိုဒပါင််းထိုတ်လိုပ်မှုနှင ်ဝန်ဒဆာင်မှုတန်ဖိို်းရည်မှန််းချက ်(နှစအ်လိိုကဒ် ်းနှုန််းအရ) 




