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န ိုင်ငံတ ာ်တ ေးချမ်ေးသာယာတ ေးနှင ် ဖ ွံံ့ဖဖ  ေးတ ေးတ ာင်စီ 

၁၉၉၇ ခိုနှစ်၊ စ ာေး ပ်မျာေး  စာေးထ ိုေးသည ် ဥပတေ 

(န ိုင်ငံတ ာ်တ ေးချမ်ေးသာယာတ ေးနှင ် ဖ ွံံ့ဖဖ  ေးတ ေးတ ာင်စီ ဥပတေ  မှ ် ၁/၉၇) 

၁၃၅၉ ခိုနှစ်၊  န်တ ာင်မိုန်ေးလပပည ်တ ျာ် ၃   ် 

(၁၉၉၇ ခိုနှစ်၊ န ိုဝင်ဘာလ ၁၇   ်) 

န ုင်ငဒံ  ဒ်အားခ မ်ားသ ယ ဒရားနှင ်ဖ ံွံ့ဖဖ  ားဒရားဒက င်စီသည် ဒအ က်ပါဥပဒေက ု ပပဋ္ဌ န်ားလ ုကသ်ည်။ 

 

၁။ (က) ဤဥပဒေက ု ၁၉၉၇ခိုနှစ်၊ စ ာေး ပ်မျာေး  စာေးထ ိုေးသည ်ဥပတေဟု ဒခေါ်  ငဒ်စရမည်။ 

(ခ) ဤဥပဒေသည် ၁၃၅၉ ခနုှစ်၊  နဒ်  င်မုနာ်းလပပည ဒ်က  ် ၁ ရက ်(၁၉၉၇ခုနှစ်၊ န ုဝင်ဘ လ ၁၅ ရက)် ဒနေ့မှစ င်၍ 

အ ဏ  ည်သည်ဟု မှ ယ်ူရမည။် 

၂။  ည် ဲဥပဒေ၊ နည်ားဥပဒေ၊ ဒ ကည ခ က်၊ လုပ်ထုံားလုပ်နည်ား၊ စည်ားမ ဉ်ားဥပဒေ၊ စညာ်းကမ်ားဥပဒေ၊ အမ နေ့်၊ 

အမ နေ့်ဒ က ်ပင စ နှင ် ညွှန် က ားခ က်  ုေ့  င်ပါရှ ဒသ  ဒအ က်ပါစက ားရပ်မ  ားက ု ယင်ား  ုေ့နှင ် ယှဉ်  ဲဒဖ ်ပပထ ားသည ် 

စက ားရပ်မ  ားပဖင  ် ီဒလ  ်သလ  ုအစ ားထ ုားဖပာီးပဖစသ်ည်ဟု မှ ်ယူရမည် - 

 

  ည် ဲစက ားရပ် အစ ားထ ုားသည ်စက ားရပ် 

(က) န ုင်ငံဒ  ်ဖင မ်ဝပ်ပ ပပ ားမှု ည်ဒ  က်ဒရားအဖ ဲွံ့ န ုင်ငံဒ  ်ဒအားခ မ်ားသ ယ ဒရားနှင ် ဖ ံွံ့ဖဖ  ားဒရားဒက င်စီ 

(ခ) န ုင်ငံဒ  ်ဖင မ်ဝပ်ပ ပပ ားမှု ည်ဒ  က်ဒရားအဖ ဲွံ့ ဥကကဋ္ဌ န ုင်ငံဒ  ်ဒအားခ မ်ားသ ယ ဒရားနှင ် ဖ ံွံ့ဖဖ  ားဒရားဒက င်စီ ဥကကဋ္ဌ 

(ဂ) 
ပပည်နယ ် သ ုေ့မဟု ်   ုင်ား ဖင မ်ဝပ်ပ ပပ ားမှု 

 ည်ဒ  က်ဒရား အဖ ဲွံ့ 

ပပည်နယ ် သ ုေ့မဟု ်   ုင်ား ဒအားခ မ်ားသ ယ ဒရားနှင ် 

ဖ ံွံ့ဖဖ  ားဒရားဒက င်စီ 

(ဃ) ခရ ုင်ဖင မ်ဝပ်ပ ပပ ားမှု ည်ဒ  က်ဒရားအဖ ဲွံ့ ခရ ုင်ဒအားခ မ်ားသ ယ ဒရားနှင ်ဖ ံွံ့ဖဖ  ားဒရားဒက င်စီ 

(င) ဖမ  ွံ့နယ်ဖင မ်ဝပ်ပ ပပ ားမှု ည်ဒ  က်ဒရား ဖမ  ွံ့နယ်ဒအားခ မ်ားသ ယ ဒရားနှင ်ဖ ံွံ့ဖဖ  ားဒရားအဖ ဲွံ့ဒက င်စီ 

(စ) 
ရပ်က က် သ ုေ့မဟု ် ဒက ားရ  အုပ်စု 

ဖင မ်ဝပ်ပ ပပ ားမှု ည်ဒ  က်ဒရားအဖ ဲွံ့ 

ရပ်က က် သ ုေ့မဟု  ် ဒက ားရ  အုပ်စု 

ဒအားခ မ်ားသ ယ ဒရားနှင ်ဖ ံွံ့ဖဖ  ားဒရားဒက င်စီ 

 
(ပုံ) သန်ားဒရွှေ 

ဗ ုလ်ခ  ပ်မှ ားကကီား 
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ဥကကဋ္ဌ 

န ုင်ငဒံ  ဒ်အားခ မ်ားသ ယ ဒရားနှင ် ဖ ံွံ့ဖဖ  ားဒရားဒက င်စ ီ

Mya
nm

ar 
La

w In
for

mati
on

 Sys
tem

 (M
LIS

)




