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နြိိုင်ငံတတော်ငငြိမဝ်ပ်ပြိပပောြားမှုတည်တ ောက်တ ြားအဖ  ွဲ့ 

အောမခံလိုပ်ငန်ြားလိုပက်ြိိုင်ခ င့််ဥပတေ 

(နြိိုင်ငံတတော်ငငြိမ်ဝပ်ပြိပပောြားမှုတည်တ ောက်တ ြားအဖ  ွဲ့ ဥပတေအမှတ် ၆/၉၆) 

 န်ကိုန်ငမြိ ွဲ့၊ ၁၃၅၈ ခိုနှစ်၊ ပထမဝါ ြိိုလ န်ြား ၉  က် 

(၁၉၉၆ ခိုနှစ်၊ ဇ န်လ ၂၄  က်) 

[ ပပင် င် : 22.12.2015 ] 

န ုင်ငဒံ ာ်ငင မ်ဝပ်ပ ပပာ်းမှု  ည်ဒ ာကဒ် ်းအဖွ ွဲ့သည် ဒအာက်ပါဥပဒေက ု ပပဋ္ဌာန််း လ ုကသ်ည်။ 

 

အခန်ြား (၁) 

အမညန်ှင့်် အဓြိပပောယ်တဖော်ပပချက် 

၁။ ဤဥပဒေက ု အောမခံလိုပ်ငန်ြားလိုပ်ကြိိုင်ခ င့်် ဥပတေဟု ဒခေါ် ွငဒ်ေ မည။် 

၂။ ဤဥပဒေ ငွ်ပါ   ဒသာ ဒအာက်ပါေကာ်း ပ်မ ာ်းသည် ဒဖာ်ပပပါအ  ုင််း အဓ ပပာယ်သက်ဒ ာက်ဒေ  မည်- 

(က) အောမခံလိုပ်ငန်ြား   ုသညမ် ာ ဤဥပဒေပုေ်မ ၈ အ  လုပ်က ငု်ခွင့််ပပြုထာ်းဒသာ အာမခံလုပ်ငန််းမ ာ်း က ု   ုသည်၊ 

(ခ) အောမခံလိုပ်ငန်ြားလိုပ်ကြိိုငသူ်   ုသည်မ ာ အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငု်သည့်် ကုမပဏီက ု   ုသည်၊ 

(ဂ) အောမခ ံအလိုပ်လက်ခ ံကြိိုယ်စောြားလှယ်   ုသည်မ ာ အာမခံလုပ်ငန််း လုပ်က ငု်သကူ ယုေ်ာ်း  အာမခ ံလုပ်ငန််းမ ာ်း 

လက်ခခံွင့််   သည့်် ကုမပဏီက ု   ုသည်၊ 

(ဃ) အောမခံအကျ ြိ ြားတ ောင်   ုသည်မ ာ အာမခံထာ်း    ာ ွင် အာမခံထာ်းသူ၏ အက  ြု်းေီ်းပွာ်းက ု ဒ  ်းရှု၍ 

အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငု်သနူ င့််  က်သွယဒ် ာင် ွကဒ်ပ်းသည့်် ကကာ်းခံကမုပဏီက ု   ုသည်၊ 

(င) ကိုမပဏီ   ုသည်မ ာ ပမနမ်ာန ုငင်ံကုမပဏီမ ာ်းအက်ဥပဒေအ  ပဖေဒ်ေ၊ ၁၉၅၀ ပပည့််န ေ်၊ အထူ်းကုမပဏီ အက်ဥပဒေ 

အ ပဖေ်ဒေ ဖွ ွဲ့ေည််း ညဒ်ထာင်ထာ်းဒသာ ကုမပဏီက ု   ုသည်၊ 

(ေ) ဝနက်ကီ်းဌာန   ုသည်မ ာ ပပည်ဒထာင်ေုအေ ု်း  ဘဏ္ဍာဒ ်းဝနက်ကီ်းဌာနက  ု  ုသည။် 

( ) ကကီြားကကပ်တ ြားအဖ  ွဲ့   ုသည်မ ာ ဤဥပဒေပေု်မ ၄ အ  ဖွ ွဲ့ေည််းသည့်် အာမခံလုပ်ငန််း ကကီ်းကကပ်ဒ ်း အဖွ ွဲ့က  ု  ုသည်။ 

<ပပင် င် 22.12.2015> 

 

အခန်ြား(၂) 

 ည် ွယ်ချက်မျောြား 

၃။ ဤဥပဒေ၏  ည် ယွ်ခ ကမ် ာ်းမ ာ ဒအာက်ပါအ  ငု််းပဖေသ်ည်- 

(က) န ငု်ငဒံ ာ်၏ ဒေ ်းကွကေ်ီ်းပွာ်းဒ ်းေနေ် ဖံွွဲ့ငဖ ြု်း  ု်း က်မှုက ု အဒထာကအ်ကူပဖေဒ်ေ န၊် 

(ခ) ပပည ်ွင််း ပပည်ပ  င််းန ီ်းပမ ြုပ်န မံှု ဖံွွဲ့ငဖ ြု်း  ု်း က်လာဒေ န၊် 
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(ဂ) ပုဂဂလ က ကဏ္ဍအဒနပဖင့်် အာမခံလုပ်ငန််း၊ အာမခံအလုပ်လက်ခ ံက ုယ်ော်းလ ယ်လုပ်ငန််း သ ုို့မဟု ် အာမခံ 

အက  ြု်းဒ ာင်လပ်ုငန််းက ု လုပ်က ငု်န ုငဒ် ်းအ ွက် လမ််းဖွင့််ဒပ်း န၊် 

(ဃ) န ငု်ငဒံ ာအ် ငွ််း ဘကေ်ံုဖံွွဲ့ငဖ ြု်း  ု်း က်လာသည်န င့်အ်ညီ လ ုအပ်လာမည့်် အာမခအံကာအကယွ် အမ  ြု်းမ  ြု်းက ု 

ဒ ာင် ွကဒ်ပ်းပခင််းပဖင့််  အာမခံေနေ် အဒပေါ် ပပည်သူအမ ာ်းယံုကကညက် ု်းော်းမှု ပ ုမ ု   လာဒေ  န၊် 

(င) အာမခံပညာန င့်် အာမခလုံပ်ငန််း   င်သန ် ု်း က်ထွန််းကာ်းလာဒေ န။် 

 

အခန်ြား(၃) 

အောမခံလိုပ်ငန်ြားကကီြားကကပ်တ ြားအဖ  ွဲ့ ဖ  ွဲ့စည်ြားပခင်ြား 

၄။ ဝနက်ကီ်းဌာနသည်- 

(က) ဒအာက်ပါပုဂဂ ြုလ်မ ာ်းပါဝင်ဒသာ အာမခံလုပ်ငန််း ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က ု ဖွ ွဲ့ေည််း မည်- 

 

(၁) ဝန်ကကီ်းဌာနက  ာဝန်ဒပ်းအပ်သူ ... ဥကကဋ္ဌ 

(၂) ပမန်မာန ုင်ငံဒ ာ် ဗဟ ုဘဏမ်  က ုယ်ော်းလ ယ် ၁ ဦ်း  အဖွ ွဲ့ဝင် 

(၃) ဒ  ွဲ့ဒနခ ြုပ်ရုံ်းမ  က ုယ်ော်းလ ယ် ၁ဦ်း ... အဖွ ွဲ့ဝင် 

(၄) ော င််းေေ်ခ ြုပ်ရုံ်းမ  က ုယ်ော်းလ ယ် ၁ ဦ်း ... အဖွ ွဲ့ဝင် 

(၅)  င််းန ီ်းပမ ြုပ်န ံမှုန င့်် ကုမပဏီမ ာ်း ညွန်ကကာ်းမှုဦ်းေီ်းဌာနမ  က ုယ်ော်းလ ယ် ၁ ဦ်း  အဖွ ွဲ့ဝင် 

(၆) သင့််ဒလ ာ်သည့်် န ုင်ငံသာ်း အာမခံပညာ  င်မ ာ်း  အဖွ ွဲ့ဝင်မ ာ်း 

(၇) ဒငွဒ ်းဒကက်းဒ ်း ကကီ်းကကပ်ေေ်ဒ ်းဒ ်းဦ်းေီ်းဌာန  အ ွင််းဒ ်းမ  ်း 

(ခ) ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က  ုဖွ ွဲ့ေည််း ာ ငွ် လ ုအပ်ပါက ေ ု ယဥကကဋ္ဌန င့််  ွ ဖက်အ ွင််းဒ ်းမ  ်း  ုို့က ု သ ်မ  ်န ငု်သည်။ 

<ပပင် င် 22.12.2015> 

၅။ အေ ု်း ဝန်ထမ််းမဟု ဒ်သာ ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့ဝင်သည ်ဝနက်ကီ်းဌာနက သ ်မ  ်သည့်် ခ ်ီးပမ င့််ဒငွက ု ခံော်းခွင့််   သည်။ 

၆။ ဒငဒွ ်းဒကက်းဒ ်း ကကီ်းကကပ်ေေ်ဒ ်းဒ ်းဦ်းေီ်းဌာနသည်- 

(က) ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့၏ အသုံ်းေ   ်မ ာ်းက ု က ခံ မည်၊ 

(ခ) ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့၏ ရံု်းလုပ်ငန််းမ ာ်းက  ုဒ ာင် ကွ်ဒပ်း မည်။ 

<ပပင် င် 22.12.2015> 

 

အခန်ြား(၄) 
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ကကီြားကကပ်တ ြားအဖ  ွဲ့၏ တောဝနန်ှင့်် လိုပ်ပြိိုင်ခ င့််မျောြား 

၇။ ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့၏ ာဝန်န င့်် လုပ်ပ ုင်ခွင့််မ ာ်းမ ာ ဒအာက်ပါအ  ငု််းပဖေ်သည-် 

(က) အာမခံလုပ်ငန််း လုပ်က ငု်သ၊ူ အာမခအံလုပ် လက်ခကံ ုယ်ော်းလ ယ် သ ုို့မဟ ု် အာမခံအက  ြု်းဒ ာင် ၏ 

လုပ်ငန််းလ ုင်ေင် ဒလ ာက်ထာ်းမှုက ု ေ ေေ် ုံ်းပဖ ်ပခင််း၊ 

(ခ) အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငုသူ် သ ုို့မဟု ် အာမခံအလုပ်လက်ခကံ ုယေ်ာ်းလ ယ်က အာမခံအမ  ြု်းအော်း အလ ကု် 

ထူဒထာင်ထာ်း    မည့်် ထည့််ဝင်ငပီ်း မ ည် င််းန ်ီးဒငွ ပမာဏက  ုဝနက်ကီ်းဌာန၏ သဒဘာ ညူီ ခ က်ပဖင့်် 

သ ်မ  ပ်ခင််း၊ 

(ဂ) အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငုသူ် သ ုို့မဟု ် အာမခံအလုပ်လက်ခ ံက ုယ်ော်းလ ယ်၏   န်ပ ုင်ခွင့််န င့်် ဒပ်း န ်ာဝနမ် ာ်းက ု 

 န်ဖ ု်းပဖ ် ာ ွင် အဒပခခံ မည့်် မူမ ာ်းက  ုသ ်မ  ်ပခင််း၊ 

(ဃ) အာမခ ံ နပုံ်ဒင ွေ် ပ် ပ်အ ွက်  င််းန ်ီးပမ ြုပန် ံမှုကန်ို့သ ်ခ ကက် ု သ ်မ  ်ပခင််း၊ 

(င) အာမခံလုပ်ငန််း လုပ်က ငုသူ်၊ အာမခံအလုပ် လက်ခကံ ယု်ော်းလ ယ် သ ုို့မဟ ု် အာမခံ အက  ြု်းဒ ာင် က 

ဒပ်းဒ ာင် မည့််  င်သငွ််းဒငွ၊ လ ုင်ေင်ဒကက်းန င့်် န ေေ်ဉဒ်ကက်းမ ာ်းက ု သ ်မ  ်ပခင််း၊ 

(ေ) န ုငင်ဒံ ာ်အ ွင််း    အာမခံလုပ်ငန််း လုပ်က ငု်သမူ ာ်း လက်မခံဒသာ အာမခ ံလုပ်ငန််းမ ာ်းက ု ပပည်ပ  ငွ်   ကု်ရ ကု် 

အာမခံထာ်း    န် ခငွ့််ပပြုပခင််း၊ 

( ) လ ုအပ်ပါက အသကအ်ာမခံ ဒပေါ်လေီ  င်မ ာ်းအာ်း ကာကွယ် န ် နပုံ်ဒငကွ  ုထူဒထာင်ထာ်း   ဒေ ပခင််းန င့်် 

အပခာ်းသင့််ဒလ ာဒ်သာ နည််းမ ာ်းပဖင့်် အဒ ်းယဒူ ာင် ွကဒ်ေပခင််း၊ 

(ဇ) မ မ ၏လုပ်ငန််းမ ာ်းဒ ာင ်ကွ် ာ ွင် အဒထာက်အကူပဖေ်ဒေ န်အ ကွ် ပပည ်ွင််း သ ုို့မဟု ် ပပည်ပမ  

ပုဂဂ ြုလ် ေဦ််းဦ်းက  ုဝန်ကကီ်းဌာန၏ ခွင့််ပပြုခ က်ပဖင့်် င ာ်း မ််းအသုံ်းပပြုပခင််း၊ 

(ဈ) အာမခံလုပ်ငန််းက  ုဖ ကသ် မ််းသည့််အခါ လုပ်ငန််းလုပ်က ငု်သကူ ဒပ်းဒ ာင်ထာ်းဒသာ  င်သငွ််း ဒငွက ု 

သင့််ဒလ ာ်သည်ဟု မ မ ထင်ပမင်သည့်် နည််းလမ််းန င့်် အခ  ြု်းအော်းအ  ုင််း အာမခံလုပ်ငန််း ဖ က်သ မ််းပခင််း ခံ သူ၏ 

မည်သည့်် အာမခံ န်ပုံဒငွသ ုို့မ  ု ခွ ဒဝဒပ်းပခင််း၊ 

(ည) အာမခံပညာန င့်် အာမခလုံပ်ငန််း   င်သန ် ု်း က်ထွန််းကာ်း လာဒေဒ ်းအ ကွ် ဒလ့်က င့်် သင်ကကာ်းပခင််း၊ 

ပညာပဖနို့ပဖ ်းပခင််း၊ အပပညပ်ပည်  ုင် ာ အာမခံအဖွ ွဲ့အေည််းမ ာ်းန င့််  က်သွယ် ဒ ာင်  ွက်ပခင််း။ 

 

အခန်ြား(၅) 

လိုပ်ငန်ြားလြိိုင်စင်တလ ောက်ထောြားပခင်ြားနှင့်် ထိုတ်တပြားပခင်ြား 

၈။ ဒအာက်ပါ အာမခံလုပ်ငန််း  ေ် ပ် ပ်က ပုဖေဒ်ေ၊ လုပ်ငန််း ေ် ပ်ထက်ပ ု၍ပဖေဒ်ေ လုပ်က ငု်လ ုဒသာ ကုမပဏီသည် 

လုပ်ငန််းလ ုင်ေင်     န ်ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သ ိုု့ သ ်မ  ်ခ က်မ ာ်းန င့်အ်ညီ ဒလ ာက်ထာ်း  မည်- 

(က) အသက်အာမခ၊ံ 

(ခ) မီ်းအာမခ၊ံ 
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(ဂ) အလုံ်းေံဒုမာဒ် ာယ်ာဉအ်ာမခံ၊ 

(ဃ) ဒငွပ ိုု့ဒငွသယအ်ာမခံ၊ 

(င) ဒငွသာ်းလုံခခြံုမှု အာမခ၊ံ 

(ေ) သမာဓ အာမခံ၊ 

( ) ဝနက်ကီ်းဌာနက အေ ု်း အဖွ ွဲ့၏ သဒဘာ ညူီခ ကပ်ဖင့်် အခါအာ်းဒလ ာ်ောွ အမ န်ို့ဒကကာ်ပငာော ထု ်ပပန်၍ ခွင့််ပပြုဒသာ 

အာမခံအမ  ြု်းအော်းမ ာ်း။ 

၉။ အာမခ ံအလုပ်လကခ်ံက ယု်ော်းလ ယ် သ ုို့မဟ ု် အာမခံအက  ြု်းဒ ာငအ်ပဖေ် ဒ ာင် ွကလ် ုဒသာ ကုမပဏီသည် 

လုပ်ငန််းလ ုင်ေင်     န ်ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သ ိုု့ သ ်မ  ်ခ က်မ ာ်းန င့်အ်ညီ ဒလ ာက်ထာ်း  မည်။ 

၁၀။ ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သည-် 

(က) ပုေ်မ ၈ သ ုို့မဟ ု် ပုေ်မ ၉ အ   င်သငွ််းသည့်် ဒလ ာက်လ ာက ု သ ်မ  ်ခ က်မ ာ်းန င့််အညီ ေ ေေ ်

ငပ်ီးလုပ်ငန််းလ ုင်ေင်ထု ဒ်ပ်းပခင််းသ ုို့မဟု ် ပငင််းပယ်ပခင််း ပပြုန ုင်သည်၊ 

(ခ) လုပ်ငန််းလ ုငေ်င် ဒလ ာကလ် ာေ ေေ် ာ ငွ် လ ုအပ်ပါက ော ွက်ော မ််း အဒထာက်အထာ်းမ ာ်းက ု ဒ ာင််းယူကကည့််ရှု 

ေေ်ဒ ်းန ုင်သည်။ 

 

အခန်ြား(၆) 

အောမခံလိုပ်ငန်ြားလိုပ်ကြိိုင်သ၊ူ အောမခံအလိုပ်လက်ခကံြိိုယစ်ောြားလှယ် သြိိုို့မဟိုတ် အောမခအံကျ ြိ ြားတ ောင်၏ တောဝနမ်ျောြား 

၁၁။ အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငုသူ်၊ အာမခ ံအလုပ်လက်ခကံ ယု်ော်းလ ယ် သ ုို့မဟ ု် အာမခံအက  ြု်းဒ ာင် သည်- 

(က) ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌာန််းခ က်မ ာ်း၊ ဤဥပဒေအ  ထု ပ်ပန်သည့်် နည််းဥပဒေမ ာ်း၊ လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််း မ ာ်း၊ အမ န်ို့န င့် ်

ည န်ကကာ်းခ က်မ ာ်းက  ုလ ကု်နာ မည်၊ 

(ခ) သက်  ငု် ာ လုပ်ငန််းလ ငု်ေင် ေည််းကမ််းမ ာ်းက  ုလ ုကန်ာ မည်၊ 

(ဂ) မ မ ၏ လုပ်ငန််းလ ုငေ်င်က  ုလ  ဒပပာင််းပခင််းမပပြု ၊ 

(ဃ) မ မ ၏လုပ်ငန််းဒ ာင် ကွ်မှုန င့်် ဘဏ္ဍာဒ ်းအဒပခအဒနက ု ဒပေါ်လွင်ထင်  ာ်းဒေသည့်် ော င််းောအုပ် န င့်် 

မ  ် မ််းမ ာ်းက ု ေနေ ်က န င့်် လွယက်ူေွာ ော င််းေေဒ် ်းန ုင် နအ် ွက် ထ န််းသ မ််းထာ်း    မည်၊ 

(င) ဘဏ္ဍာဒ ်းန ေအ်လ ုက ်န ေ်ခ ြုပ်ော င််းမ ာ်းက  ုန ေ်ေဉ်ော င််းေေ်ဒ ်း မည်၊ 

(ေ) လုပ်ငန််းလ ငု်ေင်ပယ်ဖ ကခ်ံ ပါက မ မ ပ ုင်  ုင်သည့််   န်ပ ုင်ခွင့််မ ာ်းက ု ပပည ်ွင််းဒပ်း န ်ာဝနမ် ာ်း န င့်် 

ညီမ သည့််ပမာဏအထ  ပမနမ်ာန ုငင်ံအ ွင််း၌သာ ထာ်း    မည်၊ 

( ) ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့၏ ခွင့််ပပြုခ က်မ    ဘ  အာမခံလုပ်ငန််း  ုင် ာ မည်သည့််ရံု်းခွ က ုမ  ဖွင့််လ ေ်ပခင််း မပပြု ။ 

၁၂။ အာမခံလုပ်ငန််း လုပ်က ငုသူ် သ ုို့မဟု ် အာမခံအလုပ်လက်ခကံ ုယေ်ာ်းလ ယ်သည် အသက်အာမခ ံလုပ်ငန််းက  ု

လုပ်က ငု်လ ုပါက- 

(က) အာမခံသခ္ ာပညာ  င ်ေဦ််းအာ်း အသကအ်ာမခံပ မီီယံနှုန််းထာ်းမ ာ်းက ု  ွကခ် က်သ ်မ  ် ဒေ မည်၊ 
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(ခ) အသကအ်ာမခံလုပ်ငန််း  နပုံ်ဒငအွနက ်အာမခံသခ္ ာပညာ  ငက် အ  ုပပြုသည့်် ပမာဏက ုသာ  င််းန ီ်းပမ ြုပန် ံ မည်၊ 

(ဂ) အသက်အာမခံလုပ်ငန််းက ု အနည််း ုံ်း ၄ န ေ ် ေ်ကက မ်အာမခံ သခ္ ာပညာ  င ်ေဦ််းအာ်း  န်ဖ ု်း ပဖ ဒ်ေ၍ 

ယင််း န်ဖ ု်းပဖ ပ်ခင််း အေီ ငခ်ံောက ု သ ်မ  ်ခ က်န င့်အ်ညီ ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သ ိုု့  င်ပပ  မည်၊ 

(ဃ) ပုေ်မခွ  (ဂ) အ   င်ပပဒသာ အသက်အာမခံလုပ်ငန််း န်ဖ ု်းပဖ ပ်ခင််း အေီ င်ခံောက ု ကကီ်းကကပ်ဒ ်း အဖွ ွဲ့က 

လက်ခ ံနမ်သင့််ဟု ယူ ၍ဒသာ်လည််းဒကာင််း၊ အာမခံထာ်းသူမ ာ်း၏ အက  ြု်းေ်ီးပွာ်းက ု ထ ပါ်း န ုင်သည်ဟ ု

ယံုကကည်၍ဒသာ်လည််းဒကာင််း ည န်ကကာ်းလ င် အပခာ်းအာမခံ သခ္ ာပညာ  င် ေ်ဦ်းပဖင့်် ပပနလ်ည် န်ဖ ု်းပဖ ်ပခင််း 

ပပြု မည်၊ 

(င) အာမခံသခ္ ာပညာ  င်က  န်ဖ ု်းပဖ ် ာ ွင် ပ ဒုငွ   ပါက ယင််းပ ဒုငကွ  ု ည်  ဥပဒေ သ ုို့မဟ ု် ပဋ  

ညာဉ ်ေ် ပ် ပ်န င့်် မ န်ို့က င်လ င် အသက်အာမခံ န်ပုံဒငွမ  ထု ယ်ူန ငု်သည်။ သ ုို့ ာ ွင် ယင််းထု ် ယဒူငွသည် 

အာမခံဒပေါ်လေီ  င်မ ာ်းက ု အပမ ်အပဖေ် သ ်မ  ်ထာ်းဒင၏ွ ဒလ်းပုံ ေ်ပံုထက် မပ ဒုေ ၊ 

(ေ) အသက်အာမခဒံပေါ်လေီ ေည််းကမ််းခ က်မ ာ်းန င့််အညီ အက  ြု်းခံော်းခွင့်် လ  ဒပပာင််းပခင််းခ ံသူက သုာ လ င် ဒသ ုံ်းမှု 

ဒ ာင််းခဒံငကွ ု ထု ဒ်ပ်း မည်။ အက  ြု်းခံော်းခငွ့််လ  ဒပပာင််းပခင််းခံ သူသည် အ ယွ် မဒ ာက်ဒသ်းသူပဖေ်လ င် 

၎င််း၏မ ဘအ င််း သ ုို့မဟ ု်   ာ်းဝငဒ်မွ်းော်းမ ဘ သ ုို့မဟု ်   ာ်းဝင် အုပ်ထ န််းသူအာ်း ထု ်ဒပ်း မည်၊ 

( ) အက  ြု်းခံော်းခငွ့်် လ  ဒပပာင််းပခင််းခံ သူသည် အသက်အာမခံထာ်းသူထက် ဒော၍ဒသ ုံ်းခ ့်ငပ်ီး 

အသက်အာမခထံာ်းသူက အက  ြု်းခံော်းခငွ့်် ထပ်မံပပင် ငလ်  ဒပပာင််းပခင််း မပပြုခ ့်သည့််က ေစ ွင် ဒသ ုံ်းမှု 

ဒ ာင််းခဒံငကွ ု ဒအာက်ပါအေီအေဉ်အ  ုင််း ထု ်ဒပ်း မည်- 

(၁) ခင်ပနွ််း သ ုို့မဟ ု် ဇနီ်း၊ 

(၂) သာ်းသမီ်း၊ 

(၃) ဒပမ်း၊ 

(၄) ညအီက ု၊ ဒမာင်န မ၊ 

(၅) မ ဘ။ 

၁၃။ အာမခံလုပ်ငန််း လုပ်က ငုသူ် သ ုို့မဟု ် အာမခ ံအလုပ်လက်ခ ံက ုယ်ော်းလ ယ်သည်- 

(က)  ေ် င့််အာမခံထာ်း   မည့်် အေီအေဉက်  ုကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သ ိုု့  င်ပပ မည်၊ 

(ခ) ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က အ ည်ပပြုငပ်ီးဒသာ အသက်အာမခံအမ််းဒငွ၊ ော င််းပ   ်နဖ် ု်း၊ ဒခ ်းဒငွန င့်် အ  ု်းနှုန််း၊ 

ဒကာ်မ  င်နှုန််း  ုို့က ု ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့၏ ခငွ့််ပပြုခ ကမ်    ဘ  ပပင် င်ပခင််း မပပြု ၊ 

(ဂ) ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က အ ည်ပပြုငပ်ီးဒသာ ပ မီီယံနှုန််းထာ်းအ  ငု််းသာ ဒကာက်ခ ံမည်၊ 

(ဃ)  င််းန ်ီးပမ ြုပန် ံမှုပပြုလုပ်မည့်် အေီအေဉက်  ုကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့၏ သဒဘာ ညူီခ ကပ်ဖင့််သာ ဒ ာင်  ကွ် မည်၊ 

(င) အာမခံ န်ပုံဒင ွေ် ပ် ပ်၏   န်ပ ုင်ခွင့်် အဒထာကအ်ထာ်းမ ာ်းက ု ပမနမ်ာန ုငင်ံအ ွင််း ထ န််းသ မ််း ထာ်း   ငပီ်း 

မည်က ့်သ ုို့ ထ န််းသ မ််းထာ်း   ဒကကာင််းက ု ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သ ုို့  င်ပပ မည်။   န်ပ ုငခ်ွင့်် 
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အမ ာ်း ုံ်းဒငွဒကက်းပမာဏသည် ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က အာမခံအမ  ြု်းအော်းအလ ကု် သ မ်  ်ထာ်းသည့်် အ  ငု််း 

ပဖေဒ်ေ မည၊် 

(ေ) သက်  ငု် ာ အဒထွဒထွအာမခံလုပ်ငန််း အမ  ြု်းအော်းအလ ုက် ပင်မ န်ပုံဒငွ ထူဒထာင်ထာ်း    မည်။ 

အ  ုပါ နပုံ်ဒငကွ  ုသက်  ုင ်ာ အာမခံလုပ်ငန််းအမ  ြု်းအော်းန င့်် ေပ်လ ဉ််းသည့်် ဒပ်း န ်ာဝနမ် ာ်းန င့်် 

ကုန်က ေ   ်မ ာ်းအ ွက်သာ အသုံ်းပပြု မည်၊ 

( ) ပုေ်မခွ (ေ) ပါ ပင်မ န်ပုံဒငအွပပင် သက်  ငု် ာ အဒထွဒထွအာမခအံမ  ြု်းအော်းအလ ုက် အပခာ်း န ်

ပုံဒငွထပ်ဒ ာင်ထာ်း    န် ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က ည န်ကကာ်းလာလ င် ယင််းသ ုို့ည န်ကကာ်းသည့််အ  ငု််း လ ုကန်ာ မည်၊ 

(ဇ) အာမခံလုပ်ငန််း ဖ က်သ မ််း ာ ွင် ဒပ်း န ်ာဝနန် င့်် ကုန်က ေ   ်အာ်းလုံ်း က ခံငပီ်းဒနာက် က န်    ဒသာ  နပုံ်ဒငွက ု 

အပခာ်းဒလ ာ့်နည််းဒနဒသာ အာမခံ န်ပုံဒငွမ ာ်း ွင် ဦ်းေွာပဖည့််သွင််း မည်၊ 

(ဈ) အပခာ်းအာမခံ န်ပုံဒငွမ ာ်း ွင် ပ ုဒငွ   ပါက ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့၏ ခွင့််ပပြုခ က်ပဖင့်် ထ ုပ ဒုငွမ ာ်းက ု ထု ယ်ူခငွ့််   သည၊် 

(ည) လူမွ အပဖေ ်ဒကကညာခံ လ င်ပဖေ်ဒေ၊ ဒပ်း န ်ာဝနမ် ာ်းက ု ဒပ်းဒခ န ငု်ပခင််းမ   ခ ့်လ င်ပဖေ်ဒေ မ မ ၏   န်ပ ုင်ခွင့််မ ာ်းက ု 

ဒပေါ်လေီ  င် အာ်းလုံ်းသ ုို့ ခွ ဒဝဒပ်း မည်။ ဒပေါ်လေီ  င်မ ာ်းသ ုို့ ဒပ်း န ်ာဝနသ်ည် ပမနမ်ာန ုငင်ံကုမပဏီမ ာ်းအက်ဥပဒေ 

ပုေ်မ ၂၃၀ ပါ ဦ်းော်းဒပ်း မည့််  ာဝနမ် ာ်းမ  အပ အပခာ်းဒပ်း န်  ာဝနမ် ာ်းထက် ဦ်းော်းဒပ်းအ င့်် ွင်    ဒေ မည်။ 

 

အခန်ြား(၇) 

စော င်ြားစစ်တ ြားပခင်ြား 

၁၄။ အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငုသူ်၊ အာမခံအလုပ်လက်ခ ံက ယု်ော်းလ ယ် သ ုို့မဟ ု် အာမခံအက  ြု်းဒ ာင် သည် 

မ မ ထ န််းသ မ််းထာ်း   ဒသာ ော င််းောအုပ်န င့်် မ   ်မ််းမ ာ်းအပါအဝင် ဘဏ္ဍာဒ ်း  င််း မ််းမ ာ်းက ု 

ပမနမ်ာန ုငင်ံော င််းဒကာင်ေကီ ထု ဒ်ပ်းထာ်းဒသာ က ယုပ် ုင်ော င််းက ုင်လုပ်ငန််း လုပ်က ငု်ခွင့််လက်မ  ်     ငပီ်း 

ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က သဒဘာ ူဒသာ ော င််းေေက် ုသာလ င် ေေ်ဒ ်းဒေ မည။် 

၁၅။ ော င််းေေ်သည် လုပ်ငန််းလ ုအပ်ခ ကအ်    ု်းခ  ွဲ့ေေဒ် ်း နန် င့်် ေံုေမ််းေေဒ် ်းမှုမ ာ်းပပြုလုပ် န ်ကကီ်း ကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က 

ည န်ကကာ်းခ ့်လ င် လ ုကန်ာဒ ာင် ွက ်မည်။ 

၁၆။ ော င််းမ ာ်းက  ုေေဒ် ်းဒနေဉအ် ငွ််း ဒအာက်ပါအခ က် ေ် ပ် ပ်က ု ေေ်ဒ ်းဒ ွွဲ့   ပါက သက်  ငု် ာ ော င််းေေသ်ည် 

ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သ ိုု့ ခ က်ခ င််းအေီ င်ခ ံမည-် 

(က) ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌာန််းခ က်  ေ် ပ် ပ်က  ုဒဖာက်ဖ က်က  ်းလွန်ပခင််း သ ုို့မဟ ု် လ ုကန်ာ န်ပ က် ကွကပ်ခင််း၊ 

(ခ) အာမခံ န်ပုံဒငွ လုံဒလာက်မှုအဒပခအဒနက ု ထ ခ ုကဒ်ေမည့်် လုပ်ဒ ာင်ခ က် သ ုို့မဟု ် အဒပခအဒန 

 ေ် ပ် ပ်ဒပေါ်ဒပါက်ဒနပခင််း၊ 

(ဂ) အာမခံထာ်းသူမ ာ်း၏ အက  ြု်းေ်ီးပွာ်းက ု ထ ခ ုကဒ်ေမည့်် လုပ်ဒ ာငခ် က်မ ာ်းအပါအဝင် မူမမ န်သည့်် 

လုပ်ဒ ာငခ် က်မ ာ်း ဒ ာင ်ကွ်ထာ်းပခင််း၊ 

(ဃ) ဒပ်း န ်ာဝနမ် ာ်းက ု ဒပ်းဒခ န ငု်မှုမ   ပခင််း။ 
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အခန်ြား(၈) 

လိုပ်ငန်ြားလြိိုင်စင် ပယ်ဖျကပ်ခငြ်ား 

၁၇။ အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငုသူ်၊ အာမခံအလုပ်လက်ခကံ ယု်ော်းလ ယ် သ ုို့မဟ ု် အာမခံအက  ြု်းဒ ာင် သည် 

ဒအာက်ပါအခ က ်ေ် ပ် ပ်န င့်် ငင ေွန််းဒနဒကကာင််းဒ ွွဲ့   ပါက ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သည် သက်  ုင်  ာလုပ်ငန််းလ ုင်ေငက် ု 

ပယ်ဖ က်န ငု်သည-် 

(က) လုပ်ငန််းအမ  ြု်းအော်းအလ ုက် သ ်မ  ်ထာ်းဒသာ ထည့််ဝင်ငပီ်းမ ည် င််းန ီ်းဒငမွ   ဘ  လုပ်ငန််း ေ င် 

လုပ်ဒ ာငပ်ခင််း၊ 

(ခ) လုပ်ငန််းလ ုငေ်င် ငပီ်းဒနာက် ၁၂ လအ ငွ််း လုပ်ငန််းေ င်လပ်ုဒ ာင်မှုမ   ပခင််း၊ 

(ဂ) သက်  ငု် ာလုပ်ငန််းအမ  ြု်းအော်းက ု  က်လက ်လုပ်ဒ ာင်မှုမ   ပခင််း၊ 

(ဃ) လူမွ အပဖေ ်ဒကကညာခံ ပခင််း၊ 

(င) ဒပေါ်လေီ  င်မ ာ်း၏ အက  ြု်းေီ်းပွာ်းက ု ထ ခ ုက်န ုင်သည့််နည််းလမ််းပဖင့်် လုပ်ငန််းလုပ်ဒ ာငဒ်နပခင််း၊ 

(ေ) ဒပ်း န ်ာဝနမ် ာ်းက  ု က်လက် ဒပ်းဒ ာငန် ုင်မှုမ   ပခင််း၊ 

( ) မ မ က ယု်  ငု်ကပဖေဒ်ေ၊ မ မ ၏ အုပ်ခ ြုပ်ဒ ်း  ုင် ာ အ ာ    ေဦ််းဦ်းကပဖေဒ်ေ ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌာန််း ခ က ်

 ေ် ပ် ပ်က  ုဒဖာက်ဖ က်ပခင််း သ ုို့မဟု ် လ ုကန်ာ န် ပ က်ကကွ်ပခင််း၊ 

(ဇ) မ ာ်းယွင််းဒသာ၊ မ  က ဒသာ၊ အဓ ပပာယ်လွ မ ာ်းဒကာက်ယူန ငု်ဒသာ၊ လ မ်လည်လ ည့််ပဖာ်းထာ်းဒသာ အခ က်မ ာ်းက ု 

ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သ ိုု့ ဒပ်းပ ုို့ပခင််း၊ 

(ဈ) လုပ်ငန််းလ ုင်ေင် ဒလ ာက်ထာ်း ာ ွင် အဒ ်းပါသည့်် အခ က်အလက်မ ာ်းက  ုထု ဒ်ဖာ် န် ပ ကက်ွကပ်ခင််း သ ုို့မဟု ် 

ဖုံ်းကွကထ်ာ်းပခင််း၊ 

(ည)  ေ် င့််အာမခံထာ်း    န် လ ုအပ်သည့်် က ေစ၌ လုံဒလာက်သည့််  ေ် င့််အာမခံမထာ်း   ပခင််း။ 

 

အခန်ြား(၉) 

စော င်ြား ှင်ြားလင်ြား ဖျကသ်ြိမ်ြားပခင်ြား 

၁၈။ အာမခံလုပ်ငန််း၊ အာမခအံလုပ် လက်ခကံ ုယေ်ာ်းလ ယလု်ပ်ငန််း သ ုို့မဟု ် အာမခံအက  ြု်းဒ ာင် လုပ်ငန််း 

လ ုင်ေင်ပယ်ဖ က်ပခင််းခ ံပါက သက်  ုင် ာကုမပဏီက  ုပမနမ်ာန ုင်ငကံုမပဏီမ ာ်းအက်ဥပဒေပါ ပပဋ္ဌာန််းခ က်မ ာ်းန င့်အ်ညီ 

  ာ်းရံု်း၏အမ န်ို့ပဖင့်် ော င််း  င််းလင််းဖ က်သ မ််းဒ ်းအ ကွ် အမ န်ို့ခ မ  ဒ်ပ်း  န ်ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က 

 ာဝနဒ်ပ်းအပပ်ခင််းခ ံသူက ေီ င်ပ ငု်ခငွ့််      ာ်းရံု်းသ ုို့ ဒလ ာက်ထာ်း မည်။ 

၁၉။   ာ်းရံု်းသည် ပုေ်မ ၁၈ အ  ဒလ ာက်ထာ်းခ က်က ု လက်ခ ံ   သည့််အခါ ယင််းဒလ ာက်ထာ်းခ က ်န င့်ေ်ပ်လ ဉ််း၍ 

 င်သငွ််းလာသည့်် မည်သည့််ကန်ို့ကွကခ် က်  ေေ်ံု ေ် ာက ုမ  လက်ခေံဉ််းော်းပခင််း မပပြုဘ  
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ဒလ ာက်ထာ်းခံ သည့််ကမုပဏီက ု ော င််း  င််းလင််းဖ ကသ် မ််း န ်အမ န်ို့ခ မ  ်ငပီ်း ပမနမ်ာန ုင်ငံ ကုမပဏီမ ာ်း အကဥ်ပဒေပါ 

ပပဋ္ဌာန််းခ က်မ ာ်းန င့်အ်ညီ  က်လက်ဒ ာင် ကွ် မည်။ 

၂၀။ ပုေ်မ ၁၈ န င့်် ပုေ်မ ၁၉ အ  ကုမပဏီက  ုော င််း  င််းလင််းဖ က်သ မ််း ာ ငွ်ပဖေဒ်ေ၊ ပမန်မာန ုငင်ံ ကုမပဏီမ ာ်းအက်ဥပဒေပါ 

ပပဋ္ဌာန််းခ က်  ေ် ပ် ပ်အ  ကုမပဏီက  ုော င််း  င််းလင််းဖ က်သ မ််း ာ ငွ် ပဖေဒ်ေ ဒပေါ်လေီ  င်မ ာ်းသ ုို့ ဒပ်း န ်ာဝနသ်ည် 

ပမနမ်ာန ုငင်ံကုမပဏီမ ာ်း အကဥ်ပဒေပုေ်မ ၂၃၀ ပါ ဦ်းော်းဒပ်း မည့်် ာဝနမ် ာ်းမ အပ အပခာ်းဒပ်း န ်ာဝနမ် ာ်းထက် 

ဦ်းော်းဒပ်းအ င့်် ွင်    ဒေ မည်။ 

 

အခန်ြား(၁၀) 

စီမံခနိ်ု့ခ  တ ြားနည်ြားလမ်ြားအ  အတ ြားယူပခင်ြား 

၂၁။ (က) အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငု်သူ သ ုို့မဟ ု် အာမခအံလုပ်လက်ခ ံက ုယ်ော်းလ ယသ်ည်- 

(၁) အာမခ ံ နပုံ်ဒင ွေ် ပ် ပ်၏ အသာ်း င်   န်ပ ုင်ခငွ့််က  ုသ ်မ  ်ခ ကမ် ာ်းန င့််အညီ မထာ်း   လ င် 

ဒသာ်လည််းဒကာင််း၊ 

(၂) ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က ဤဥပဒေန င့််အညီ ဒ ာင််း  ုဒသာ မ မ ၏ အေု  ယယ်ာန င့်် ေပ်လ ဉ််းသည့်် အ 

ခ က်အလက်မ ာ်းက ု  င်ပပ န်ပ က်ကကွ်ပခင််း၊ ထ မ်ခ နပ်ခင််း သ ုို့မဟု ် လွ မ ာ်း င်ပပပခင််းပပြုလ င် 

ဒသာ်လည််းဒကာင််း၊ 

(ခ) အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငုသူ်၊ အာမခံအလုပ်လက်ခ ံက ယု်ော်းလ ယ် သ ုို့မဟ ု် အာမခံအက  ြု်းဒ ာင် သည်- 

(၁) မ မ ၏ လုပ်ငန််းဒ ာင် ကွ်မှုန င့်် ဘဏ္ဍာဒ ်းအဒပခအဒနက ု ဒပေါ်လွင်ထင်  ာ်းဒေသည့်် ော င််းောအုပ် န င့်် 

မ  ် မ််းမ ာ်းက ု ော င််းေေဒ် ်းန ုင် နအ် ွက် ေနေ ်က န င့်် လွယက်ူေွာထ န််းသ မ််းထာ်းမှုမ   လ င် 

ဒသာ်လည််းဒကာင််း၊ 

(၂) ပပြုေဒု ်း ွ ထာ်းဒသာ ဘဏ္ဍာဒ ်းန ေအ်လ ုက ်န ေ်ခ ြုပေ်ာ င််းမ ာ်းက ု န ေ်ေဉ်ော င််းေေဒ် ်းမှု မ   လ င် 

ဒသာ်လည််းဒကာင််း၊ 

(၃) န ေ်ခ ြုပေ်ာ င််းမ ာ်းန င့်် အပခာ်းော င််းမ ာ်းက  ုသ ်မ  ်ခ က်န င့််အညီ ပပြုေဒု ်း ွ ငပီ်း သက်  ုင် ာ ဘဏ္ဍာဒ ်းန ေ် 

ကုန် ုံ်းငပ်ီး ၄ လ အ ငွ််းကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့ထံ  ငပ်ပ န် ပ က်ကကွ်လ ငဒ်သာ်လည််း ဒကာင််း၊ 

(၄) ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က အ ည်မပပြုဒသာ သ ုို့မဟု ် သုံ်းေွ ခွင့််မပပြုဒသာ အာမခံလုပ်ငန််းန င့်် ေပ်လ ဉ််းသည့်် ပုံေ၊ံ 

ဒပေါ်လေီသ ုို့မဟု ် ဒကကာ်ပငာက ု အသုံ်းပပြုပဖန်ို့ဒဝပခင််း သ ုို့မဟု ် အ ည်ပပြုငပီ်းပုံေ၊ံ ဒပေါ်လေီ သ ုို့မဟု ် ဒကကာ်ပငာက ု 

ပပင် ငဒ်ပပာင််းလ သုံ်းေွ ပခင််းပပြုလ င် ဒသာ်လည််းဒကာင််း  ေမံီခနိ်ု့ခွ ဒ ်းနည််းလမ််းအ  အဒ ်းယူပခင််းခံ မည်။ 

၂၂။ ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သည့်် ေမံီခနိ်ု့ခွ ဒ ်းနည််းလမ််းအ  အဒ ်းယူပခင််း ခံ သူအာ်း ဒအာကပ်ါအမ န်ို့  ေ် ပ် ပ်က  ု

ခ မ  ်န ငု်သည်- 

(က) ေဏဒ်ကက်းဒငွဒပ်းဒ ာင်ဒေပခင််း၊ 

(ခ) လုပ်ငန််းလ ုငေ်င်အ  လုပ်က ငု်ဒနဒသာလုပ်ငန််းက ု ယာယီ ပ်  ုင််းဒေပခင််း၊ 
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(ဂ) ေဏဒ်ကက်းဒငွဒပ်းဒ ာငဒ်ေငပ်ီး လုပ်ငန််းက  ု က်လက်လုပ်က ငု်ခငွ့််ပပြုပခင််း၊ 

(ဃ) လုပ်ငန််းလ ုင်ေင်က  ုပယဖ် က်ပခင််း၊ 

(င) ကုမပဏီအာ်း နာမည်ပ ကေ်ာ င််း ွင် ထည့််သွင််းသ ်မ  ်ဒပ်း န် သက်  ငု် ာ ဝနက်ကီ်းဌာနသ ုို့ အဒကကာင််းကကာ်းပခင််း။ 

၂၃။ ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က ခ မ  ်သည့်် ေီမံခနိ်ု့ခွ ွဲ့ဒ ်း  ငု် ာ အမ န်ို့က  ုမဒက နပ်သူသည် အမ န်ို့ခ မ  ်သည့်် ဒနို့မ   ကဒ်ပါင််း ၃၀ 

အ ငွ််း ဝနက်ကီ်းဌာနသ ုို့ အယခူံဝင်န ုင်သည်။ 

၂၄။ ဝနက်ကီ်းဌာန၏  ုံ်းပဖ ်ခ က်သည် အငပ်ီးအပပ ်ပဖေဒ်ေ မည်။ 

 

အခန်ြား(၁၁) 

ပပစမ်ှုနှင့်် ပပစေ်ဏမ်ျောြား 

၂၅။ မည်သူမ   ုလုပ်ငန််းလ ုငေ်င်မ   ဘ  အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငု်သူ သ ုို့မဟ ု် အာမခအံလုပ်လက်ခံ 

က ုယ်ော်းလ ယအ်ပဖေဒ် ာင ်ကွ်ဒကကာင််း ပပေမ်ှုထင်  ာ်းေ ီင်ပခင််းခံ လ င် ထ ုသူက  ုဒထာင်ေဏ် ၅ န ေ ်အထ ပဖေ်ဒေ၊ 

ဒငေွဏက် ပ် ၅၀၀၀၀၀ အထ ပဖေ်ဒေ၊ ေဏန် ေ် ပ်လုံ်းပဖေဒ်ေ ခ မ  ် မည်။ 

၂၆။ မည်သူမ   ုလုပ်ငန််းလ ုငေ်င်မ   ဘ  အာမခအံက  ြု်းဒ ာင်အပဖေ် ဒ ာင် ွကဒ်ကကာင််းပပေ်မှုထင်  ာ်း ေီ င်ပခင််းခံ လ င် 

ထ ုသူက  ုဒထာင်ေဏ် ၃ န ေအ်ထ ပဖေ်ဒေ၊ ဒငေွဏ ်က ပ် ၃၀၀၀၀၀ အထ ပဖေ်ဒေ၊ ေဏ် န ေ ်ပ်လုံ်းပဖေဒ်ေ ခ မ  ် မည်။ 

၂၇။ အာမခံလုပ်ငန််း၊ အာမခအံလုပ်လက်ခံ က ုယေ်ာ်းလ ယလု်ပ်ငန််း သ ုို့မဟု ် အာမခံအက  ြု်းဒ ာင် လုပ်ငန််းက  ု

လုပ်က ငု်ဒသာ ကုမပဏီမ   ာဝန ်  သူ  ေဦ််းဦ်းသည် ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က ဤဥပဒေန င့်အ်ညီ ေေဒ် ်းပခင််းက  ု

 မင်ပငင််းပယ်ဒကကာင််း၊ ောအုပ်မ ာ်း၊ ော င််းမ ာ်း၊ မ  ် မ််းမ ာ်း၊ ော ွက်ော မ််းမ ာ်း က ု ေေ်ဒ ်းခငွ့််မပပြုဒကကာင််း 

သ ုို့မဟု  ် ေ်နည််းနည််းပဖင့်် ဒဖ ာက်ဖ က်ဒကကာင််း ပပေမ်ှုထင်  ာ်းေီ ငပ်ခင််း ခံ လ င် ထ သူုက  ုဒထာင်ေဏ် ၁ 

န ေ်အထ ပဖေဒ်ေ၊ ဒငေွဏက် ပ် ၁၀၀၀၀၀ အထ ပဖေ်ဒေ၊ ေဏ ်န ေ် ပ်လုံ်း ပဖေဒ်ေ ခ မ  ် မည်။ 

၂၈။ အာမခံလုပ်ငန််း၊ အာမခအံလုပ်လက်ခံ က ုယေ်ာ်းလ ယလု်ပ်ငန််း သ ုို့မဟု ် အာမခံအက  ြု်းဒ ာင် လုပ်ငန််းက  ု

လုပ်က ငု်ဒသာကုမပဏီမ   ာဝန ်  သူ ေဦ််းဦ်းသည် ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့က ဤဥပဒေန င့်အ်ညီ ဒ ာင််း  ဒုသာ 

ော ွက်ော မ််း၊ အေီ င်ခေံာ၊ ော င််းဇယာ်း၊ ောအုပ်ော မ််းမ ာ်းက ု  င်ပပ န်ပ က ်ကကွဒ်ကကာင််း 

ပပေမ်ှုထင်  ာ်းေီ င်ပခင််းခံ လ င် ထ ုသူက  ုဒငွေဏ်က ပ် ၁၀၀၀၀ အထ  ခ မ  ် မည။် 

 

အခန်ြား(၁၂) 

အတထ တထ  

၂၉။ ဝနက်ကီ်းဌာနသည် အာမခလုံပ်ငန််း၊ အာမခအံလုပ်လကခ်ံက ုယ်ော်းလ ယ်လုပ်ငန််း သ ုို့မဟု ် အာမခ ံ

အက  ြု်းဒ ာင်လပ်ုငန််းက ု န ုငင်ံပခာ်း င််းန ီ်းပမ ြုပန် ံမှုပဖင့်် လုပ်က ုင်လ ုဒသာကုမပဏီအာ်း အေ ်ုး အဖွ ွဲ့၏ သဒဘာ ညူီခ ကပ်ဖင့်် 

ခွင့််ပပြုန ုင်သည်။ 
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၃၀။  ည်  ဥပဒေ ေ် ပ် ပ် ွင် မည်သ ုို့ပင်ပပဋ္ဌာန််းပါ   ဒေကာမူ ပမနမ်ာန ငု်ငံ င််းန ်ီးပမ ြုပ်န မံှု ဒကာ်မ  င် ၏ ခွင့််ပပြုမ န်ို့ပဖင့်် 

လုပ်ငန််းလုပ်က ငုဒ်သာ  င််းန ီ်းပမ ြုပန် ံသူ သ ုို့မဟု ် ေီ်းပွာ်းဒ ်း အဖွ ွဲ့အေည််းသည် အာမခလုံပ်ငန််းလုပ်က ငု်သူ သ ုို့မဟ ု် 

အာမခံအလုပ်လက်ခ ံက ုယ်ော်းလ ယ်က လက်ခဒံ ာင် ကွ်လ က်    ဒသာ အာမခ ံအမ  ြု်းအော်းမ ာ်းက ု ထာ်းန ုင်ခငွ့်် 

   ဒေ မည။် 

၃၁။ အာမခံလုပ်ငန််းလုပ်က ငုသူ် သ ုို့မဟု ် အာမခံအလုပ်လက်ခကံ ုယေ်ာ်းလ ယ်သည် ပမန်မာန ုငင်ံဒ ာ် ဗဟ ုဘဏ်မ  

ထု ်ဒပ်းသည့်် န ငု်ငပံခာ်းသုံ်းဒငွ လက်ခကံ ုငဒ် ာင်ခငွ့်် လ ုငေ်င်    ပါက အာမခံလုပ်ငန််းက ု  န ုင်ငံပခာ်းဒငွပဖင့်် 

လုပ်က ငု်ဒ ာင် ကွ်န ငု်သည။် 

၃၂။  ည်  ဥပဒေ ေ် ပ် ပ် ွင် မည်သ ုို့ပင် ပပဋ္ဌာန််းပါ   ဒေကာမူ မ ဘ သ ုို့မဟု ်   ာ်းဝင် အုပ်ထ န််း သူ၏ ောပဖင့်် 

သဒဘာ ူညီခ က်အ  အသက် ၁၀ န ေ ်န င့်် အသက ်၁၈ န ေ်ကကာ်း   သူသည် ဤဥပဒေအ  

အသက်အာမခပံဋ ညာဉပ်ပြုလုပ်န ငု်ခွင့််   ဒေ မည။် 

၃၃။  ည်  ဥပဒေ  ေ် ပ် ပ် ွင် မည်သ ုို့ပင်ပပဋ္ဌာန််းပါ   ဒေကာမူ အာမခံဒလ ာ်ဒကက်းဒပေါ် ငွ် မည်သည့်် အခွနအ်ခက ုမ  

ေည််းကကပ်ပခင််း မပပြု ။ 

၃၄။ န ငု်ငဒံ ာ်သ ုို့ ဒပ်း န ်  သည့်် ဒ ကွ်းငမမီ အပ အပခာ်းဒ ကွ်းငမ ီေ် ပ် ပ်န င့််ေပလ် ဉ််း၍ အာမခံဒလ ာ် ဒကက်းဒပေါ် ငွ် 

ပပေမ်ှုဒကကာင််းအ ဒသာ်လည််းဒကာင််း၊   ာ်းမဒကကာင််းအ ဒသာ်လည််းဒကာင််း ဝ မ််း ကပ်ပခင််း မပပြု ။ 

၃၅။ ပယ်ဖ က ်

<ပပင် င် 22.12.2015> 

၃၆။ ဤဥပဒေပေု်မ ၂၇ န င့်် ပုေ်မ ၂၈   ုို့က  ုပမနမ်ာန ုငင်ံ   ပ်ဖွ ွဲ့က အဒ ်းယူပ ုငခ်ွင့််   ဒသာ ပပေမ်ှုမ ာ်း အပဖေ ်သ ်မ  သ်ည်။ 

၃၇။ ဝနက်ကီ်းဌာနသည် ဤဥပဒေအ  လ ုအပ်ဒသာ ဝနထ်မ််းအဖွ ွဲ့အေည််းက ု အေ ု်း အဖွ ွဲ့၏ သဒဘာ ူညီ ခ က်ပဖင့်် 

ဖွ ွဲ့ေည််းထာ်း   န ငု်သည်။ 

၃၈။ ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌာန််းခ ကမ် ာ်းက ုဒ ာင် ကွ်န ငု် န-် 

(က) ဝနက်ကီ်းဌာနသည် လ ုအပ်ဒသာ နည််းဥပဒေမ ာ်း၊ လုပ်ထုံ်းလုပ်နည််းမ ာ်းက  ုအေ ု်း အဖွ ွဲ့၏ သဒဘာ  ူညီခ က်ပဖင့်် 

ထု ်ပပန်န ငု်သည်၊ 

(ခ) ဝနက်ကီ်းဌာန သ ုို့မဟု ် ကကီ်းကကပ်ဒ ်းအဖွ ွဲ့သည် လ ုအပ်ဒသာ အမ န်ို့၊ ည န်ကကာ်းခ ကမ် ာ်းက ု ထု ်ပပန် န ငု်သည။် 

 
(ပုံ) သန််းဒ ွှေ 

ဗ ုလ်ခ ြုပ်မ  ်းကကီ်း 

ဥကကဋ္ဌ 

န ုင်ငဒံ ာ်ငင မ်ဝပ်ပ ပပာ်းမှု  ည်ဒ ာကဒ် ်းအဖွ ွဲ့ 
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