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ပြည်ထ ောင်စုပြန်ြောန ုင်ငံ ထ ော်လှန်ထ ေးထ ောင်စီ၊  န် ုန်မြ  ြို့ 

၁၉၆၃ ခုနှစ်၊ လုြ်ငန်ေးြ ောေးပြည်သူြ ုင်ပြ လုြ်ပခင်ေးဥြထေ။ 

[၁၉၆၃ ခုနှစ်၊ ပြည်ထ ောင်စုပြန်ြောန ုင်ငံ ထ ော်လှန်ထ ေးထ ောင်စီ ဥြထေအြှ ် ၃၃။] 

၁၃၂၅ ခုနှစ်၊  န်ထဆောင်ြနု်ေးလဆန်ေး ၃   ်။ 

(၁၉၆၃ ခုနှစ်၊ ထအော ်  ုဘောလ ၁၉   ်။) 

ဒ  က်ဒ ေါ်ပပပါဥပဒေက ုထုတ်ပပနဒ်က ည သည။် 

ပပည်ဒထ င်စုပမနမ် န ုငင်ံ ဒတ ်လှနဒ် ်းဒက င်စီ ဥကကဋ္ဌသည်၊ ဒ  က်ပါဥပဒေက ုပပဋ္ဌ န််း လ ုကသ်ည်။ 

 

၁။ ။ (၁) ဤဥပဒေက ု၊ လုြ်ငန်ေးြ ောေးပြည်သူြ ုင်ပြ လုြ်ပခင်ေးဥြထေ ဟုဒခေါ်တွငဒ်စ မည။် 

(၂) ဤဥပဒေသည်၊ ၁၉၆၃ ခနုှစ်၊ ဩဂတု်လ ၁၆  ကဒ်နေ့တွင်စတင်  ဏ တည်သညဟ်ု မှတယ်ူ မည်။ 

၂။ ။ ဤဥပဒေတငွ် ပခ ်း ဓ ပပါယ်ဒက ကယ်ူ န် မလ ုလျှင၊် “လုပ်ငန််း” ဆ ုသည့််စက ်း ပ်တွငဥ်ပဒေ    

 ွ ွဲ့စည််းထ ်းသည်ပ စ်ဒစ၊ မ ွ ွဲ့စည််းထ ်းသည်ပ စ်ဒစ၊ ကုမပဏီ၊   ွ ွဲ့ စည််း၊ လူ စု၊ သ ုေ့မဟုတ် 

တဦ်းခ င််းလုပ်က ငုဒ်ဆ င် ကွ်သည့်် စက်မှုလုပ်ငန််း၊ ကုနသွ်ယ်မှုလုပ်ငန််း၊ သ ုေ့မဟတု်  ပခ ်းမည်သည့်် 

လုပ်ငန််းမဆ ုပါဝင်သည်။ 

၃။  ။ (၁)  စ ု်း မှ  မည်သည့််လုပ်ငန််းက ုမဆ ု၊  မ န်ေ့ဒ က ်ပင စ ထုတ်ပပန်၍ ပပည်သူပ ုင ်ပ စ ်သ မ််းယူ 

န ုင်သည့််  ဏ  ှ  မည်။ 

(၂) ယင််းသ ုေ့  မ န်ေ့ဒ က ်ပင စ ထုတ်ပပန်၍ လုပ်ငန််းတခုခုက ု သ မ််းယူသည့်် ခါ၊  ဆ ုပါ မ န်ေ့ဒ က ်ပင  

စ တငွ်သ်ီးပခ ်းဒ ေါ်ပပထ ်းသည့််လုပ်ငန််းသည်သီ်းပခ ်းဒ ေါ်ပပထ ်းသည့််ဒနေ့ က်တငွ်၊ ပုေမ်ခွ  (၃) နငှ့်် ညီ 

ပပည်သူပ ုင်ပ စလ် မည်။ 

(၃) ယင််းသ ုေ့ ပပည်သူပ ငု် ပ စ ်ဒက ည   တငွ်ဒ  က်ပါ ခ က်မ  ်းပါဝင် မည။် 

(က)  ဆ ုပါလုပ်ငန််း၏  ပ ုင်ပစစည််း  ်းလုံ်း၊ 

(ခ)  ဆ ုပါလုပ်ငန််း၏ ဒ ကွ်းမမီမ  ်း နက်၊  စ ု်း က တ ဝန်ယူ၍ ဒပ်းထ ုကဒ်သ  ဒ ကွ်းမမီတ ဝနမ်  ်း။ 

၄။  ။ (၁)  စ ု်း သည်၊ ပပညသူ်ပ ုင်ပ စလ် သည့််လုပ်ငန််းနငှ့််ပစစည််းမ  ်းက ု ထ န််းသ မ််း၍ ဆက်လက် ုပ် ခ ြုပ်သွ ်း န် 

လ ု ပ်သည့််  ုပ်ခ ြုပ်ဒ ်း  ွ ွဲ့က ု  မ န်ေ့ဒ က ်ပင စ ပ င့််  ွ ွဲ့စည််း မည်။ 

(၂)  ုပ်ခ ြုပဒ် ်း  ွ ွဲ့သည်၊  စ ု်း ၏ ညွှန် က ်းခ က်မ  ်း တ ုင််းလ ုကန်ာဒဆ င ်ကွ် မည်။ 

၅။ ။ (၁)  စ ု်း သည်၊ ဥကကဋ္ဌနငှ့်် ပခ ်း  ွ ွဲ့ဝင်မ  ်း ပါဝင်သည့််လ ု ပ်ဒသ  ဒလ  ်ဒ က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့ 

က ု မ န်ေ့ဒ က ပ်င စ ပ င့်် ွ ွဲ့စည််း မည်။ 

(၂) ဒလ  ဒ် က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့သည်၊ ဒ  က်ပါက စစမ  ်းက ု သတ်မှတ်ဆုံ်းပ တ် မည။် 

(က) ဤဥပဒေ  သ မ််းယူသည့်် လုပ်ငန််းပ ုင်ဆ ုင်သည့်် ပစစည််းမ  ်း၏  ဒ က င််း   မ  ်း။ 
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(ခ) ထ ုပစစည််းမ  ်း တကွ်လုပ်ငန််း  ်းဒပ်းသင့််သည့်် ဒလ  ်ဒ က်းဒငွ။ ထ ုေ့ပပင၊် 

(ဂ) ဒလ  ဒ် က်းဒပ်းမည့််နည််းလမ််းမ  ်း။ 

၆။ ။ ပုေ်မ ၅၊ ပုေ်မခွ  (၂)   ၊ ဒလ  ဒ် က်းသတ်မှတ်ဆုံ်းပ တ်  တွငဒ်လ  ်ဒ က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့သည၊် 

တ  ်းမက င့််ထုံ်းဥပဒေ၊ သ ုေ့မဟုတ်  ပခ ်းတည်ဆ တ  ်းဥပဒေတခုခုက ု လ ုကန်ာ န် မလ ု ပ်ဒစ ။ သ ုေ့ဒသ ်လည််း 

ဒလ  ဒ် က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့သည်၊ တ  ်းမျှတစွ ဒဆ င် ကွ် မည်။ 

၇။ ။ (၁) ဒလ  ်ဒ က်းဆုံ်းပ တဒ် ်း  ွ ွဲ့သည်၊ ဒ  က်ပါက စစမ  ်းနှင့််စပ်လ ဉ််း၍ တ  ်းမက င့််ထုံ်းဥပဒေ   ၊ တ  ်းရံု်း  ်း 

 ပန်ှင််းထ ်းဒသ    ဏ မ  ်း  ှ မည်။ 

(က)   ဒ က င််း   မ  ်းက  ု ွင့််လှစ်ထုတဒ် ေါ်ဒစပခင််းနှင့်် ကည့််ရှုစစ်ဒဆ်းဒစပခင််း။ 

(ခ) သကဒ်သမ  ်းက ု လ ဒ  က်ဒစ န် ဒ ွှဲ့ဒ  က်ဆင့််ဒခေါ်ယူပခင််း၊ သကဒ်သစ  တတ်ငသွ်င််းဒစ န် ဆင့််ဆ ုပခင််း။ 

(ဂ) စ ခ ြုပ်၊ စ တမ််းမ  ်းက တုင်ပပဒစ န် ဒ ွှဲ့ဒ  က်ဆင့််ဆ ုပခင််း။ 

(ဃ) သကဒ်သမ  ်းက ု က မ််းသစစ ပ င့််စစ်ဒဆ်းပခင််း။ 

(င) ဒ  ွဲ့ဆ ငု််းခငွ့််ဒပ်းပခင််း။ 

(စ) က မ််းက  န်လွှ ပ င့်် ထွကဆ် ုဒသ  သကဒ်သထွက်ခ ကက် ုလက်ခပံခင််း။ 

(ဆ) သကဒ်သမ  ်းက ုစစ်ဒဆ်း န ် ဏ လွှ  မ န်ေ့မ  ်းထုတ်ပခင််း။ ထ ုမှတပါ်း ဒလ  ်ဒ က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့သည၊် 

  ဇဝတက် င့််ထုံ်းဥပဒေပုေ်မ ၄၈၀ နှင့်် ၄၈၂ တ ုေ့၏  ဓ ပပါယ ် ၊ တ  ်းမရံု်းပ စသ်ညဟ်ု မှတ်ယူ မည်။ 

(၂) ဒလ  ဒ် က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့ဝငတ်ဦ်းသည်၊   ွ ွဲ့ဝင ်ပ စမ်ဒဆ င် ကွ်န ငု်လျှင်၊  စ ု်း သည် ထ ု  ွ ွဲ့ဝင် စ ်း၊ 

 ပခ ်းသင့််ဒတ ်သူတဦ်းက ုခန်ေ့ထ ်း မည်။ ထ ုသူက ဒုလ  ဒ် က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့ စတင ွ် ွဲ့စည််းစဉ်ကပင် 

  ွ ွဲ့ဝင် ပ စခ်န်ေ့ထ ်းဘ သက ့်သ ုေ့ ဒလ  ဒ် က်းဆုံ်းပ တဒ် ်း  ွ ွဲ့သည်၊ မ မ ၏မှုခင််း က စစမ  ်းက  ု

ဆက်လက်ဒဆ င် ကွ် မည်။ 

(၃) ဒလ  ဒ် က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့ဝင်မ  ်း ထင်ပမငယ်ူဆခ က် ကွ လွ သည့်် ခါ၊ ထ ဒုလ  ဒ် က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း 

  ွ ွဲ့ဝင်မ  ်း  ၏ ထင်ပမငယ်ဆူခ က်သည်  တည်ပ စ်ဒစ မည်။ 

(၄) ဒလ  ဒ် က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့၏ ဆုံ်းပ တ်ခ က်က  ုမညသ်ည့််တ  ်းရံု်းတငွ်မျှ ယူခခံငွ့််၊ ပပင်ဆင်ခွင့်် မ ှ ဒစ ။ 

(၅)  စ ု်း သည၊် ဒလ  ်ဒ က်းဆုံ်းပ တ်ဒ ်း  ွ ွဲ့၏ ဆုံ်းပ တခ် က်က ုသင့််ဒလ  ်သလ ုပပငဆ်င်န ုင်သည။် 

၈။ ။  စ ု်း သည၊် ဤဥပဒေပါက စစမ  ်း လ ုေ့ငှါလ ု ပ်သညထ်င်ပမင်သည့်် ညွှန် က ်းခ ကမ်  ်းက ုထုတ် ဆင့်််န ုင်သည်။ 

၉။ ။  စ ု်း သည၊် ဤဥပဒေပါက စစမ  ်း  ထဒပမ ကဒ်  ငဒ်ဆ င် ွက ်နန်ည််းဥပဒေမ  ်းက ု 

 မ န်ေ့ဒ က ်ပင စ ပ င့််ပပြုန ုငသ်ည်။ 

၁၀။  ။ ဤဥပဒေနငှ့်် ညီ၎င််း၊ ဤဥပဒေ   ပပြုသည့််နည််းဥပဒေမ  ်းနငှ့်် ည၎ီင််း၊ သဒဘ ရ ု်းပ င့်် ပပြုလုပ်သည့််၊ သ ုေ့မဟုတ် 

ပပြုလုပ် န ်ကကံ ွယ်သည့်် ပပြုမှုတခုခု တွက် မည်သူူ့က ုမျှတ  ်းမမှု၊   ဇဝတ်မှု၊ သ ုေ့မဟုတ် 

 ပခ ်းတ  ်းမှုခင််းစွ ဆ ုပခင််းမပပြု ။ 
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၁၁။ ။ ဤဥပဒေတွင၎်င််း၊ ဤဥပဒေ  ပပြုသည့််နည််းဥပဒေမ  ်းတငွ်၎င််း၊  တည့်် လင််းပပဋ္ဌ န််းထ ်း သည်မှတပါ်း၊ 

ဤဥပဒေနှင့် ်ဆ ုပါနည််းဥပဒေမ  ်း  ၊ ပပြုလုပ်သည့််ပပြုမှုတခုခု တွက်  စ ု်း   ်း မည်သည့််တ  ်းမမှု၊ သ ုေ့မဟတု် 

တ  ်းမှုခင််းစွ ဆ ပုခင််းမပပြု ။ 

၁၂။  ။ မည်သူမဆ ု၊ ဤဥပဒေက ုဒသ ၎်င််း၊ ဤဥပဒေ  ပပြုသည့််နည််းဥပဒေ၊ သ ုေ့မဟတု် ထုတ်ဆင့််သည့်် 

ညွှန် က ်းခ က်က ဒုသ ၎်င််း၊ ဆန်ေ့က င်လျှင်၊ သ ုေ့မဟတု် ဤဥပဒေ  ဒဆ င် ွကသူ်တဦ်း  ်းပ စဒ်စ၊ 

ဒဆ င် ွကသူ် မ  ်း  ်းပ စဒ်စ၊ တနည််းနည််းပ င့််  ဒနာှင့််  ှကဒ်ပ်းလျှင်၊ သ ုေ့တည််းမဟုတ် နစ်နာဒစလျှင် 

ငါ်းနှစ်ထ ဒထ င်ေဏ်ပ စဒ်စ၊ ဒငေွဏပ် စဒ်စ၊ ေဏန်စှ် ပ်လုံ်းပ စဒ်စ၊ စီ င်ပခင််းခံ မည်။ 

 
ဗ ုလ်ဒနဝင််း၊ 

ဥကကဋ္ဌ၊ 

ပပည်ဒထ င်စုပမနမ် န ုငင်ံ ဒတ ်လှနဒ် ်းဒက င်စီ။ 

 

 နက်ုန်မမ ြုွဲ့၊ ၁၃၂၅ ခုနှစ်၊ တနဒ်ဆ င်မုန််းလဆန််း ၃  က။် 

 (၁၉၆၃ ခုနှစ်၊ ဒ  ကတ် ုဘ လ ၁၉  က။်) 

 

 မ န်ေ့  ၊ 

ေု-ဗ ုလ်မှ ်းကကီ်း က ုက ၊ု 

 တငွ််းဝန်၊ ပပညဒ်ထ င်စုပမနမ် န ုင်ငံ ဒတ ်လှနဒ် ်း စ ု်း   ွ ွဲ့။ 
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