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ပြည်ထ ောင်စုပြန်ြောန ုင်ငံထ ော်အစ ုိုးရ 

သ တု ွင်ိုးဝန်က  ိုးဌောန 

(ဆောိုးလုြင်န်ိုးဥြထေဆ ုင်ရော နည်ိုးဥြထေြ ောိုး) 

အြ န့််ထ  ော်ပငောစောအြှ ် ၄၀/၉၈ 

ရန် ုန်မြ ုြို့၊ ၁၃၆၀ ပြည့််နှစ်၊ န ်ထ ော်လဆန်ိုး ၁ ရ ် 

(၁၉၉၈ ခုနှစ်၊ န ုဝင်ဘောလ ၁၉ ရ ်) 

ပပည်ဒ ာင်စုပမနမ်ာန ုငင်ဒံ ာ်အစ ုားရ သ တု  ငွ်ားဝန်က  ားဌာနသည် ဆာားလုပ်ငန်ား ဥပဒေ ပုေ်မ ၂၈၊ ပုေ်မခွွဲ ( ) အရ 

အပန်ှင်ား ာားဒသာ လုပ်ပ ုင်ခငွ့််မ ာား  ု   င့််သုံား၍ အစ ုားရအဖွွဲွဲ့၏ သဒ ာ ညူ ခ  ပ်ဖင့်် ဒအာ ်ပါနည်ားဥပဒေမ ာား  ု 

 ု ်ပပန်လ ု သ်ည်။ 

 

အခန်ိုး (၁) 

အြညန်ှင့်် အဓ ြပောယ်ထ ော်ပြခ  ် 

၁။ ဤနည်ားဥပဒေမ ာား  ု ဆောိုးလုြ်ငန်ိုးဥြထေဆ ငု်ရော နည်ိုးဥြထေြ ောိုးဟု ဒခေါ် ငွဒ်စရမည်။ 

၂။ ဤနည်ားဥပဒေမ ာား ွင် ပါရှ ဒသာစ ာားရပ်မ ာားသည် ဆာားလုပ်ငန်ားဥပဒေ ွင်ပါရှ သည့််အ  ုင်ား 

အဓ ပပာယ်သ ်ဒရာ ဒ်စရမည်။   ုို့ပပင် ဒအာ ်ပါစ ာားရပ်မ ာားသည် ဒဖာပ်ပပါအ  ငုာ်း အဓ ပပာယ်သ  ်

ဒရာ ဒ်စရမည်။ 

( ) ဥပဒေဆ ုသည်မှာ ဆာားလုပ်ငန်ားဥပဒေ  ု ဆ ုသည်။ 

(ခ) လုပ်ငန်ား ဆ ုသည်မှာ ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟ ု် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု စ ားပွာားဒရားအလ ုို့ငှာ  ု ်လုပ်သည့်် 

လုပ်ငန်ား   ုဆ ုသည်။ 

(ဂ) လ ုငစ်င်ရရှ သူ ဆ ုသည်မှာ ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု စ ားပွာားဒရားလုပ်ငန်ား အလ ုို့ငှာ 

 ု ်လုပ်ခငွ့််ပပုဒ  ာင်ား ပမနမ်ာဆာားလုပ်ငန်ား   ု ်ဒပားသည့်် ခွင့််ပပုမ န်ို့ရရှ သူ သ ုို့မဟ ု် အဖွွဲွဲ့အစည်ား   ုဆ ုသည်။ 

(ဃ) ဆာား ု ဒ်ပမ ဆ ုသညမှ်ာ ဆာားသ ုို့မဟ ု် အပ ုဓာ ဆ်ာား ု ်လုပ်န ငု်ရန် သ ဆ် ုင်ရာဝန်က  ား 

ဌာန၏ခွင့််ပပုခ  ်ပဖင့်် သ တု ွင်ားဝန်က  ားဌာန  သ ်မှ ်သည့််ဒပမ  ု ဆ ုသည။် 

(င) ပုံစဆံ ုသညမှ်ာ ဤနည်ားဥပဒေမ ာားနှင့််အ ူ ပူား ွွဲပါရှ သည့််ပုံစ ံ ု ဆ ုသည။် ယင်ားစ ာားရပ် ွင် ပမန်မာ့်ဆာားလုပ်ငနာ်း  

အခါအာားဒလ ာ်စာွ သ ်မှ သ်ည့််ပုံစမံ ာားလည်ား ပါဝင်သည်။ 

 

အခန်ိုး (၂) 

ဆောိုး ု ်လုြ်ြှု စ ြံခ   ်
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၃။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားသည် ပပည် ငွ်ားစ မ်ှုလ ်မှုလုပ်ငန်ားမ ာား ွင် လုံဒလာ ်စွာ အသုံားပပုန ုင်ဒရား နငှ့်် ပပည်သူ စ်ရပ်လုံား 

စာားသုံားမှုဖူလုံဒရား  ုို့အ  ွ် ဆာား ု ်လုပ်မှုစ မံခ   ်ဒရားဆွွဲ၍ အဒ ာင် အ ည် ဒဖာဒ်ဆာင်ရွ ရ်မည။် 

၄။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားသည် ဆာား ု ်လုပ်မှုစ မံခ   ် ု ဒအာ ်ပါဦား ည်ခ  ်မ ာားအဒပေါ် အဒပခခံ၍ ဒရားဆွွဲရမည-် 

( ) ဆာား ု ်လုပ်သည့်် မမ ု ွဲ့နယ်အလ  ု ်ဆာား ု ်လုပ်န ငု်သည့််ပမာဏ အပပည့််အဝ ု ်လုပ်ရန ်

(ခ) န ုငင်ဒံ ာ်ပ ုင်ားနငှ့်် ပုဂဂလ  ပ ုင်ားမှ ဆာား ု ်လုပ်သည့််ဧ   ု နှစ်စဉ်  ုားပမြှင့််ရန်၊ 

(ဂ) ဆာားအ ွ ်နှုန်ား   ုား  ်ဒ ာင်ားမွနဒ်စရန၊် 

(ဃ) ဆာား ု ်လုပ်မှု   ုား  ်ဒရားနှင့်် အရည်အဒသွားဒ ာင်ားမွန်ဒရား  ုို့အ ွ ် နည်ားပညာရပ်မ ာား နငှ့်် အပခာား 

အဒ ာ ်အ ူမ ာား ပံ့်ပ ုား ူည ရန်၊ 

(င) ဆာား ု ်လုပ်ဒပမဧ နငှ့်် ဆာား ွ ်ပမာဏ  ု     စွာသ ရှ န ုင်ရန၊် 

(စ) ပပည ်ငွ်ားစာားသုံားမှုအ  ွ် လ ုအပ်ဒသာဆာား  ု ဒ ားနှုန်ားသ ်သာစွာနှင့်် လုံဒလာ ်စွာ ပဖနို့ပဖ ား ဒပားန ုင်ရန၊် 

(ဆ) ပ ုလ ံဒသာ ဆာားမ ာား  ု ပပည်ပသ ုို့  င်ပ ိုု့ဒရာင်ားခ န ုင်ရန်။ 

၅။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားသည် အပ ုဓာ ်ဆာား ု ်လုပ်ဒရားနှင့်် အ ုငအ် ုေင်ားဆာား ု ်လုပ်ဒရား  ုို့အ  ွ် စ မံခ  ဒ်ရားဆွွဲ၍ 

အဒ ာငအ် ညဒ်ဖာဒ်ဆာငရ် ွ်ရမည်။ 

 

အခန်ိုး (၃) 

ဆောိုး၊ အ ုငအ် ုေင်ိုးဆောိုးနှင့်် အြ ဓုော ်ဆောိုး ု ်လုြ်ခငွ့််လ ငု်စင် 

၆။ ဆာား၊ အ ငု်အ ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု လု်ပ်ခငွ့်် လ ုင်စငဒ်လ ာ ် ာားသူသည်- 

( ) လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်မည့််ဒနရာသည် ဥပဒေပုေ်မ ၂၊ ပုေ်မခွွဲ (ဂ) အရ သ ်မှ ် ာားသည့်် ဆာားနယ် ဒပမအ ငွ်ား ရှ ရမည်။ 

ဆာားနယဒ်ပမအ ွင်ား မဟ ုပ်ါ  ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု ်လုပ်ရန်အ ွ ် သ ်ဆ ငုရ်ာ 

အစ ုားရဌာန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ား၏ ခငွ့််ပပုခ  ရ်ရှ မပ ား ပဖစရ်မည်။ 

(ခ) လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်မည့််ဒနရာအ ွ ် သ ်ဆ ငု်ရာ ဒ  ား  ုင်နငှ့်် ဒပမစာရင်ားဦားစ ားဌာန   ု ဒ်ပား သည့်် ဒပမပုံ  ု 

 င်ပပန ငု်ရမည။် 

(ဂ) လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်မည့််ဒနရာ  ု ပ ုင်ဆ ငု်ဒ  ာင်ား သ ုို့မဟု ် ယင်ားဒနရာ ငွ် လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်ခွင့််ရှ  ဒ  ာင်ား 

အဒ ာ ်အ ာား စာရ ွ်စာ မ်ား  င်ပပန ုင်ရမည်။ 

(ဃ) ဆာား၊ အ ုငအ် ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား ု ်လုပ်မည့်် နည်ားစနစ်   ုဒဖာ်ပပရမည်။ 

(င)  ွ ်ရှ လာမည့်် ဆာား၊ အ ငု်အ ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟ ု် အပ ဓုာ ်ဆာား  ု သ ုဒလာှင် ာားရှ န ငု်မည့်် အဒဆာ ်အအံု 

ရှ ရမည်။ 

(စ) လုပ်ငန်ားအ  ွ်လ ုအပ်ဒသာ လုပ်သာားအငအ်ာားရှ ရမည်။ 

(ဆ) လုပ်ငန်ားအ ွ  ်လ အုပဒ်သာ စ န်ှင့််စ ်ပစစည်ားမ ာား လုံဒလာ ်စာွရှ ရမည။် 
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၇။ လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်သသူည် ဌာန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားပဖစလ် င် ယင်ားဌာန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ား၏  ာဝနခ်ံပုဂဂ ုလ်၏ 

အမညပ်ဖင့််လည်ားဒ ာင်ား၊ ပုဂဂလ  ပဖစ်လ င် ယင်ား၏အမညပ်ဖင့််လည်ားဒ ာင်ား လ ုင်စင ် ဒုလ ာ ် ာား ရမည။် 

၈။ လ ုင်စငဒ်လ ာ ် ာားသူသည် ဒအာ ်ပါလ ုင်စင်အမ  ု ားအစာားအလ ု ် ယှဉ် ွွဲဒဖာ်ပပ ာားဒသာ ပုံစ ံ

ပဖင့််ဒလ ာ ် ာားရမည-် 

 

( ) ဆာား ု ်လုပ်ခွင့််လ ုင်စင် ပံုစံ (၁) 

(ခ) အ ုင်အ ုေင်ားဆာား ု ်လုပ်ခွင့််လ ုင်စင် ပံုစံ (၂) 

(ဂ) အပ ုဓာ ်ဆာား ု ်လုပ်ခွင့််လ ုင်စင် ပံုစံ (၃) 

၉။ လ ုင်စငဒ်လ ာ ် ာားသူသည် ဆာား ု ဒ်ပမသစ ်ွင် လုပ်  ငု်လ ုပါ  နှစ်ရှည်လ ငုစ်င်  ု ပ မ အက  မ်အ  ွ ်

ဒလ ာ ် ာားခငွ့််ရှ သည။် 

၁၀။ လ ုင်စငဒ်လ ာ ် ာားသူသည် သ ်ဆ ုင်ရာ ဒလ ာ လ် ာပံစုံ ငွ်ပါရှ ဒသာ အခ  အ်လ ်မ ာား ပပည့််စံစုွာဒဖာ်ပပမပ ား 

သ ်ဆ ုင်ရာ မမ ု ွဲ့နယ်ဒအားခ မ်ားသာယာဒရားနငှ့်် ဖံွွဲ့မဖ ုားဒရားဒ ာင်စ ၏ သဒ ာ ာား မှ ခ်  ်ပဖင့်် သ ်ဆ ငု်ရာ 

ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ငု်ားအရာရှ မှ စ်ဆင့်် ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ား ံ ဒလ ာ ် ာားရမည်။ 

၁၁။ ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ားသည် လ ုင်စငဒ်လ ာ ်လ ာ  ု လ ်ခရံရှ လ င် ဒလ ာ လ် ာပါ အဒ  ာင်ား အရာ၊ 

အခ  ်အလ ်မ ာား မှန် န်ပခင်ားရှ မရှ ၊ သ ်မှ ်ခ  မ် ာားနှင့်် ည ည ွ်ပခင်ားရှ မရှ  စစဒ်ဆား င် ပပရန် သ ်ဆ ငု်ရာ 

စစ်ဒဆားသူအာား  ာဝန်ဒပားအပန် ုင်သည။် 

၁၂။ သ ်ဆ ုင်ရာစစဒ်ဆားသူသည် လ ုင်စငဒ်လ ာ ်လ ာပါ အဒ  ာင်ားအရာ၊ အခ  ်အလ ်မ ာား မှန် န် ပခင်ားရှ မရှ ၊ 

သ ်မှ ်ခ  ်မ ာားနငှ့်် ည ည ွ်ပခင်ားရှ မရှ   ငွ်ားဆင်ားစစဒ်ဆားမပ ား မ မ ၏စစ်ဒဆားဒ ွွဲ့ရှ ခ  ်  ု သဒ ာ ာားမှ ခ်  ်ပဖင့်် 

ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ား ံ ပပနလ်ည် င်ပပရမည။် 

၁၃။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် လ ုင်စငဒ်လ ာ ် ာားပခင်ားနငှ့်် စပ်လ ဉ်ား၍ သ ်မှ ခ်  ်မ ာားနှင့်် ည ည ွဒ်  ာင်ား 

စ စစ်ဒ ွွဲ့ရှ ရပါ  လ ငု်စင် ု ်ဒပားရန် အမ န်ို့ခ မှ န် ုင်သည်။ 

၁၄။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် သ ်ဆ ုင်ရာလ ငု်စင ် ု ဒအာ ်ပါလ ုင်စင်အမ  ု ားအစာားအလ ု ် ယှဉ် ွွဲဒဖာ်ပပ ာားဒသာ 

ပုံစပံဖင့်် လ ုင်စင်စည်ား မ်ားခ  ်မ ာား ပူား ွွဲလ  ် ု ဒ်ပားရမည်- 

 

( ) ဆာား ု ်လုပ်ခွင့််လ ုင်စင် ပံုစံ (၄) 

(ခ) အ ုင်အ ုေင်ားဆာား ု ်လုပ်ခွင့််လ ုင်စင် ပံုစံ (၅) 

(ဂ) အပ ုဓာ ်ဆာား ု ်လုပ်ခွင့််လ ုင်စင် ပံုစံ (၆) 
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၁၅။ ဆာား၊ အ ုငအ် ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု လု်ပ်ခငွ့််လ ုင်စင် သ ် မ်ားသည်  စ်နစှ် ပဖစသ်ည။် 

၁၆။ ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ားသည် ဆာား၊ အ ုငအ် ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား ု ်လုပ်ရန် အ ွ  ်နှစ်ရှညလ် ုင်စင် 

ဒလ ာ ် ာားလာသည့််  စစ  ု ဝနက်  ား၏ သဒ ာ ညူ ခ  ်ပဖင့််  ု ်ဒပား န ုင်သည်။ 

၁၇။ လ ုင်စင်ရရှ သူသည် လ ုငစ်င်သ ် မ်ား ုန်ဆုံားမပ ားဒနော ် လုပ်ငန်ား  ုဆ ်လ ်လုပ်  ငု်လ ုလ င် 

လ ုင်စင်သ ် မ်ားမ ုန်ဆုံားမ  ရ ဒ်ပါင်ား ၆၀   ်မနည်ား က  ု င်၍ လ ုင်စင်အသစ်လွဲလှယ်ဒပားရန် ဒလ ာ ် ာားရမည်။ 

၁၈။ ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ားသည် လ ုင်စင်ရရှ သူ  လ ုငစ်င်အသစလ်ွဲလှယ်ရန် ဒလ ာ ် ာားလာ သည့််   စစ ငွ် 

အပငင်ားပွာားမှု ဒပေါ်ဒပါ ်လ င် ဒအာ ်ပါလုပ်ပ ုင်ခွင့််မ ာား ရှ သည်- 

( ) ဆာား ု ်လုပ်မှု  ဆငာ်းပခင်ား မရှ ဒစဒရားအ ွ ် လ ်ရှ လုပ်  ငုဒ်နသူ  ု  ာလသ ်မှ ်၍ ယာယ လုပ်  ငုခ်ွင့်် 

ပပုန ုင်သည။် 

(ခ) လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်ခွင့််ရှ ဒ  ာင်ား  ရာားဝငအ်ဒ ာ အ် ာား င်ပပလာပါ    ုသူ၏အမည၏် 

လ ုင်စင်လွဲလှယ် ု ဒ်ပားန ုငသ်ည်။ 

(ဂ) အပခာားသူအာား လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်ခွင့််  ု လ ွဲဒပပာင်ားဒပားရနပ်ဖစပ်ါ  ယာယ လုပ်  ငုခ်ွင့််ပပု ာားသူ  ု လုပ်ငန်ား စရ်ာသ  

 ုန်ဆုံားသည်အ   လုပ်  ငုခ်ွင့််ပပုရမည။် 

 

အခန်ိုး (၄) 

ဆောိုးက   ်ခွွဲသန့််စင် ု ်လုြ်ခငွ့််လ ုင်စင ်

၁၉။ ဆာားက   ်စ ်ခွွဲသန်ို့စင ် ု ်လုပ်ခငွ့််လ ုငစ်ငဒ်လ ာ ် ာားလ ုသူသည်- 

( ) ဆာားက   ခ်ွွဲသန်ို့စင်  ု ်လုပ်သည့်် လုပ်ငန်ားနှင့််စပလ် ဉ်ား၍ လ ုအပ်ဒသာအဒ ာ ်အ ာား စာရ ွ ်စာ မ်ားမ ာား 

ပပည့််စံုစာွ  ငပ်ပန ုင်ရမည။် 

(ခ) ဆာားက   ်ခွွဲသန်ို့စင်  ု ်လုပ်သည့်် လုပ်ငန်ားအ  ွ် လ ုအပ်သည့်် က   ်စ ၊် ဗဟ ုခာွစ ်နငှ့်် 

လုပ်ငန်ားသုံားအပခာားစ ်မ ာားရှ မပ ားပဖစရ်မည်။ 

(ဂ) လ ုအပ်ဒသာ ဆာားရည်သန်ို့စင် န် အဒရအ  ွ်ရှ ရမည်။ 

(ဃ) က   ်ခွွဲသန်ို့စင်သည့်် ဆာား  ု သ ုဒလှာင် ာားရှ န ငု်မည့်် အဒဆာ ်အအံုရှ ရမည်။ 

(င) လုပ်ငန်ားအ ွ  ်လ ုအပ်ဒသာ လုပ်သာားအင်အာားရှ ရမည်။ 

၂၀။ လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်လ ုသူသည် ဌာန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားပဖစလ် င် ယင်ားဌာနအဖွွဲွဲ့အစည်ား၏  ာဝနခ်ံ ပုဂဂ ု လ် 

အမညပ်ဖင့််လည်ားဒ ာင်ား၊ ပုဂဂလ  ပဖစ်လ င် ယင်ား၏အမညပ်ဖင့််လည်ားဒ ာင်ား လ ုင်စင ်  ုဒလ ာ ်  ာားရမည။် 

၂၁။ လ ုင်စငဒ်လ ာ ် ာားသူသည် ဒလ ာ ်လ ာပုံစံ (၇)  ွင်ပါရှ ဒသာ အခ  ်အလ ်မ ာားပပည့််စံုစာွ ဒဖာ်ပပမပ ား သ ်ဆ ုင်ရာ 

ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ငု်ားအရာရှ မှ စ်ဆင့်် ဦားဒဆာင် ည န်  ာားဒရားမှ ား ံ 

ဒပားပ ုို့ဒလ ာ ် ာားရမည်။ 
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၂၂။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် ဒလ ာ ်လ ာပံစုံ (၇)   ု လ ်ခရံရှ လ င် ဒလ ာ လ် ာပါ အ ဒ  ာင်ားအရာ၊ 

အခ  ်အလ ်မ ာား မှန် န်ပခင်ားရှ  မရှ ၊ သ ်မှ ်ခ  မ် ာားနှင့်် ည ည ွ်ပခင်ားရှ မရှ  စစဒ်ဆား င်ပပရန် 

သ ်ဆ ုင်ရာစစ်ဒဆားသူအာား  ာဝနဒ်ပားအပန် ငု်သည်။ 

၂၃။ သ ်ဆ ငု်ရာစစ်ဒဆားသူသည် လ ုင်စငဒ်လ ာ ်လ ာပါ အဒ  ာင်ားအရာ၊ အခ  ်အလ ်မ ာား မှန် န်ပခင်ား ရှ မရှ ၊ 

သ ်မှ ်ခ  ်မ ာားနငှ့်် ည ည ွ်ပခင်ား ရှ  မရှ   ငွ်ားဆင်ားစစဒ်ဆားမပ ား မ မ ၏စစ်ဒဆားဒ ွွဲ့ ရှ ခ  ်   ုသဒ ာ ာားမှ ်ခ  ်ပဖင့်် 

ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ား ံ ပပနလ်ည် င်ပပရမည။် 

၂၄။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် လ ုင်စငဒ်လ ာ ် ာားပခင်ားနငှ့််စပလ် ဉ်ား၍ သ ်မှ ခ်  ်မ ာားနှင့်် ည ည ွဒ်  ာင်ား 

စ စစ်ဒ ွွဲ့ရှ ပါ  ဆာားက   ်ခွွဲသန်ို့စင် ု ်လုပ်ခငွ့််လ ုင်စင်  ု ်ဒပားရန ်အမ န်ို့ခ မှ ် မပ ား ယင်ားလ ုငစ်င်  ု ပုံစ ံ(ဂ) ပဖင့်် 

လ ုင်စင် စည်ား မ်ားခ  ်မ ာား ပူား ွွဲလ  ်  ု ဒ်ပားရမည။် 

၂၅။ ဆာားက   ်ခွွဲသန်ို့စင်  ု်လုပ်ခငွ့်် လ ုငစ်င်သ ် မ်ားသည်  စ်နစှ်ပဖစ်သည။် 

၂၆။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် ဆာားက   ်ခွွဲသန်ို့စင ု် ်လုပ်သည့်် လုပ်ငန်ားအ ွ ် နှစ်ရှည် 

လ ုင်စငဒ်လ ာ ် ာားသည့််  စစ  ု ဝနက်  ား၏ သဒ ာ ူည ခ  ်ပဖင့််  ု ်ဒပားန ငု်သည်။ 

၂၇။ လ ုငစ်င်ရရှ သူသည် လ ုငစ်င်သ ် မ်ား ုန်ဆုံားမပ ားဒနော ် လုပ်ငန်ား   ုဆ ်လ ်လုပ်  ငု်လ ု လ င် 

လ ုင်စင်သ ် မ်ားမ ုန်ဆုံားမ  ရ ဒ်ပါင်ား ၆၀   ်မနည်ား က  ု င်၍ လ ုင်စင်အသစ် လွဲလှယ်ဒပားရန် 

ဒလ ာ ် ာားရမည်။ 

၂၈။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် လ ုင်စင်ရရှ သူ  လ ုငစ်င်အသစ်လွဲလှယ်ဒပားရန် ဒလ ာ ် ာားလာ သည့််  စစ ငွ် 

အပငင်ားပွာားမှု ဒပေါ်ဒပါ ်လ င် ဒအာ ်ပါလုပ်ပ ုင်ခွင့််မ ာားရှ သည်- 

( ) ဆာား ု ်လုပ်မှု   ဆင်ားပခင်ား မရှ ဒစဒရားအ ွ  ်လ ်ရှ လုပ်  ငုဒ်နသူ   ု ာလသ ်မှ ်၍ 

ယာယ လုပ်  ငု်ခွင့််ပပုန ုင်သည်။ 

(ခ) လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်ခွင့််ရှ ဒ  ာင်ား  ရာားဝငအ်ဒ ာ အ် ာား င်ပပလာပါ    ုသူ၏အမညပ်ဖင့်် 

လ ုင်စင်အသစ်လွဲလှယ် ု ဒ်ပားန ုင်သည။် 

(ဂ) လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်ခငွ့််  ု အပခာားသူအာား လ ွဲဒပပာင်ားဒပားရနပ်ဖစပ်ါ  ယာယ လုပ်  ငုခ်ွင့််ပပု ာားသူ  ု 

ယာယ လုပ်  ငု်ခွင့်် ာလ  နု်ဆုံားသည်အ   လုပ်  ငု်ခငွ့််ပပုရမည်။ 

 

အခန်ိုး (၅) 

လ ုင်စင်ရရှ သူ၏  ောဝနန်ငှ့်အ်ခွင့််အထရိုးြ ောိုး 

၂၉။ လ ုင်စင်ရရှ သူသည် - 

( ) ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား  သ ်မှ ်သည့််လ ုင်စင်ခ၊ လ ငု်စင်အသစ်လွဲလှယဒ်  ားနငှ့်် ရ လွ်န်ဒ  ား   ုို့   ု

သ ်မှ ် ာားဒသာ နှုန်ား ာားအ  ငု်ား ဒပားဒဆာင်ရမည်။ 
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(ခ) လ ုင်စင်ပါစည်ား မ်ားခ  မ် ာား  ု လ ု န်ောရမည့််အပပင် ပမန်မာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား  အခါအာားဒလ ာ်စွာ  ု ်ပပန်သည့်် 

အမ န်ို့နှင့်် ည န်  ာားခ  ်မ ာား  ုလည်ား လ ု န်ောရမည်။ 

(ဂ) ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား  အခါအာားဒလ ာ်စာွ  ု ်ပပနသ်ည့်် ည န်  ာားခ  ်မ ာားနှင့်အ်ည   ု ်လုပ် မှုဆ ုငရ်ာ 

စာရင်ားဇယာားမ ာား  ု  ာားရှ ရမည်။ 

(ဃ) လ ငု်စင်သ ် မ်ား မ နု်ဆုံားမ  အဒ  ာင်ားအမ  ု ားမ  ု ားဒ  ာင့်် လုပ်ငန်ားရပ်စွဲလ ုလ င် လုပ်ငန်ားမရပ် စွဲမ  

 စ်လက  ု င်၍ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားသ ုို့ အဒ  ာင်ား  ာားရမည်။ 

(င) စစ်ဒဆားသူ  မ မ လုပ်ငနာ်း  ု လာဒရာ ်စစဒ်ဆားလ င် စစ်ဒဆားပခင်ား  ု ခံယူရမည်။ 

(စ) ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားနှင့်် သ ်ဆ ုင်ဒသာ စစဒ်ဆားသူ  ဒ ာင်ားခဒံသာ စာရင်ားဇယာားမ ာား  ု ဒပားအပရ်မည။် 

(ဆ) မ မ လုပ်ငန်ား   ု  ယု ် ငု်မလုပ်  ငု် ွဲ   ယု်စာားလှယ်ပဖင့်် လုပ်  ငု်လ ုပါ  ဦားဒဆာင်ည န်  ာား ဒရားမှ ား၏ ခွင့််ပပုမ န်ို့ 

ဒ ာင်ားခရံမည်။ 

(ဇ) ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ဒ ာ ်ခခံ  ်ပဖင့်် ပပည ်ွင်ားဒခ ားဒငွမ ာားနှင့်် အဒ ာ ်အပံ့် အ ူအည  မ ာားရယူန ငု်သည။် 

( ) ဆာား၊ အ ုငအ် ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာားမ ာား အရည်အဒသွား အဆင့််မ စာွ  ု ်လုပ်န ငုဒ်ရား နှင့်် 

အ ွ ်နှုန်ား  ုား  ဒ် ာင်ားမွန်ဒစမည့်် နည်ားလမ်ားမ ာား ရရှ ဒရားအ ွ  ်ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားမှ နည်ားပညာ 

ရယူန ုင်ခငွ့််ရှ သည။် 

(ည) မ မ  ု ်လုပ်ဒသာ ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာားမ ာား  ု ပပည ်ွင်ား၌ လွ ်လပ် စွာ 

ဒရာင်ားခ န ုင်ခငွ့််ရှ သည။် 

(ဋ) မ မ  ု ်လုပ်ဒသာ ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟ ု် အပ ုဓာ ်ဆာားမ ာား  ု ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား  သ ်မှ ်သည့်် 

အရည်အဒသွားနှင့်် ည ည ွ်ပါ  သ ်မှ ်ခ  မ် ာားနငှ့််အည  ပပည်ပသ ုို့  င်ပ ိုု့ဒရာင်ား ခ န ုင်ခွင့််ရှ သည်။ 

 

အခန်ိုး (၆) 

လ ုင်စင်ခ၊ လ ငု်စငအ်သစ်လွဲလှယ်ထ  ိုး၊ ရ ်လွန်ထ  ိုးြ ောိုး သ ်ြှ ပ်ခင်ိုး 

၃၀။ ဦားဒဆာင်ည န ် ာားဒရားမှ ားသည် လ ုင်စင်ခ   ုသ ်မှ ်ဒ ာ ခ်ံန ုင်သည ်

၃၁။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် ဒ ာ ်ခရံမည့်် လ ငုစ်င်ခ  ု လုပ်ငန်ား ည်ရှ ရာ ဒနရာဒေသ အလ ု  ်

ခွွဲပခာားသ ်မှ ်ပခင်ား၊ အခါအာားဒလ ာ်စာွ ပပင်ဆင်သ ်မ ှ်ပခင်ား ပပုန ုင်သည။် 

၃၂။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် မူလသ ်မှ ်သည့်် လ ုင်စင်ခမ ာားနှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ ဒအာ ်ပါ အဒ  ာင်ားအခ  ်မ ာား 

ဒပေါ်ဒပါ ်ပါ   ု ်လုပ်မှု  ုား  ်ဒရား  ု အဒ ာ အ် ူ ပဖစဒ်စရနလ်ည်ား ဒ ာင်ား၊ လ ုင်စငရ်ရှ သူမ ာား 

နစ်နောမှုမရှ ဒစရနလ်ည်ားဒ ာင်ား၊ လ ုင်စငခ်မ ာား   ုဒလ ာ့်ဒပါ ့်၍ ပပင်ဆင် သ ်မှ ်န ငု်သည်- 

( ) ဆာား၊အ ုငအ် ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု လ ာ ာားသ ်မှ ်ခ   ် ် ဒ  ာ်လနွ် ု ် လုပ်န ငု်ပခင်ား၊ 

(ခ) ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု လု်ပ်သည့််ဒနရာသည် ပင်လယ်နှင့်ဒ်ဝား ာွ သည့််ဒေသပဖစပ်ခင်ား၊ 
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(ဂ) ဆာား၊ အ ုငအ် ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု လု်ပ်ရာ ငွ် သ ာဝဒ ားအနတရာယဒ်  ာင့်် 

ပ  ်စ ားဆုံားရံှုားနစ်နောမှုမ ာား အမနှ်  ယဒ်ပေါ်ဒပါ ်ပခင်ား။ 

၃၃။ ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ားသည် ဒအာ ်ပါ  ုို့  ု အခါအာားဒလ ာ်စွာ ပပင်ဆင်သ ်မှ ်န ငု်သည်- 

( ) လ ုငစ်င်အသစ်လွဲလှယဒ်  ား၊ 

(ခ) ရ လွ်နဒ်  ား။ 

 

အခန်ိုး (၇) 

စစ်ထဆိုးသူ၏ လုြ်ငန်ိုး ောဝန်ြ ောိုး 

၃၄။ ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ားသည် ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားမှ ဝန ်မ်ားမ ာား  ုပဖစ်ဒစ၊ သ ဆ် ုင်ရာ ဌာန နငှ့်် ညြှ န ှုင်ား၍ 

အပခာားဌာနမှ ဝန ်မ်ားမ ာား  ု ပဖစဒ်စ၊  စဦ်ားခ င်ားဒသာ်လည်ားဒ ာင်ား၊ အဖွွဲွဲ့လ ု ဒ်သာ် လည်ားဒ ာင်ား စစဒ်ဆားသူအပဖစ် 

 ာဝနဒ်ပားအပန် ငု်သည်။ 

၃၅။ စစဒ်ဆားသူသည် ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟ ု် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု ်လုပ်ပခင်ားလုပ်ငန်ားနှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ 

ဒအာ ်ပါလုပ်ငန်ား ာဝနမ် ာား  ု ဒဆာင်ရွ ရ်မည-် 

( ) လ ုငစ်ငဒ်လ ာ ်လ ာ ငွ် ဒဖာပ်ပ ာားသည့်် အခ  ်အလ ်မ ာားနှင့််    ု်ည မှု ရှ ၊ မရှ  စစ်ဒဆားပခင်ား၊ 

(ခ) လုပ်  ငု်ခငွ့််ပပုသည့်် ဆာား ု ်ဒပမဧရ ယာအ  ုင်ား လုပ်  ုင်ပခင်ား ရှ  မရှ  စစ်ဒဆားပခင်ား၊ 

(ဂ)  ု ်လုပ်ရမည့်် ဆာား၊ အ ငု်အ ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟ ု် အပ ဓုာ ်ဆာား ပမာဏအ  ုင်ား  ု ်လုပ်န ငု် ပခင်ား ရှ  မရှ  

စစ်ဒဆားပခင်ား၊ 

(ဃ)  ု ်လုပ်သည့်် ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟ ု် အပ ုဓာ ်ဆာားမ ာား  ု စနစ ်   သ ုဒလှာင်  ာားပခင်ား ရှ  မရှ  

စစ်ဒဆားပခင်ား၊ 

(င) ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား  ည န်  ာားသည့််အ  ုင်ား  ု လု်ပ်မှု ဆ ုင်ရာ စာရင်ားဇယာားမ ာား ာားရှ ပခင်ား ရှ  မရှ  စစဒ်ဆားပခင်ား၊ 

(စ) လ ုင်စင်ရရှ သူ  ယု ် ုင် လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်ပခင်ား မပပု ွဲ အပခာားသူ လုပ်  ငု်ဒနလ င ်ဦားဒဆာင်ည န်   ာားဒရားမှ ား၏ 

ခွင့််ပပုမ န်ို့ ရှ  မရှ  စစဒ်ဆားပခင်ား၊ 

(ဆ) ဆာား ု ်ဒပမအ ငွ်ား ဆာား ု ်လုပ်ပခင်ား လုပ်ငန်ားအပပင် အပခာားလုပ်ငန်ားမ ာား လုပ်  ငု်ဒနပခင်ား ရှ  မရှ  စစဒ်ဆားပခင်ား၊ 

(ဇ) ဆာား ု ဒ်ပမအ ွင်ား ဆာား ု ်လုပ်ပခင်ား လုပ်ငန်ားအပပင် အပခာားလုပ်ငန်ားလုပ်  ငုဒ်နပါ  ဆာား ု ်လုပ်မှု 

လ ာ ာားခ  ်  ု   ခ  ု်န ငု်ပခင်ား ရှ  မရှ  စ စစ် င်ပပပခင်ား၊ 

( )  ု ်လုပ်သည့််ဆာား၊ အ ငု်အ ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟ ု် အပ ဓုာ ်ဆာားသည် သ ်မှ ် ာားသည့်် အရညအ်ဒသွား အဆင့်် မ  

မမ  ဓာ ်ခွွဲစစဒ်ဆားန ုင်ရန် နမူနောရယ ူငပ်ပပခင်ားနငှ့်် လ ုအပ်ပါ  ဓာ ်ခွွဲစစ ်ဒဆားပခင်ား၊ 

(ည)   ုားခ ွဲွဲ့လပ်ု  ငု်န ုင်မည့်် ဆာား ု ဒ်ပမ ရှ  မရှ    ုစစဒ်ဆားပခင်ားနငှ့််   ုားခ ွဲွဲ့လပ်ု  ငု်မည့်် ဧရ ယာ   ုစ စစ ်င်ပပပခငာ်း။ 

၃၆။ စစဒ်ဆားသူသည် ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟ ု် အပ ုဓာ ်ဆာားနှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ သ ်မှ ်သည့်် အရညအ်ဒသွား 

ပပည့််မ ပခင်ား ရှ  မရှ  သ ရှ န ုငဒ်ရားအ ွ ် ဒအာ ်ပါ  ုို့  ု ဒဆာင်ရွ န် ငု်သည-် 
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( ) သ ဒုလှာင်သည့်် အဒဆာ ်အဦအ ငွ်ားသ ုို့ ဝငဒ်ရာ စ်စ်ဒဆားပခင်ား၊ 

(ခ) သယ်ဒဆာင်သည့််ယာဉ ် ု ရပ် န်ို့စစဒ်ဆားပခင်ား။ 

၃၇။ စစဒ်ဆားသူသည် မ မ  ာဝနဝ် တရာားမ ာား  ု ဒဆာင်ရ ွ်ရာ ွင် လ ုအပ်ပါ  ရွဲ ပ်ဖွွဲွဲ့၏ အ ူအည    ု 

ဒ ာင်ားခရံယူန ငု်သည်။ 

 

အခန်ိုး (၈) 

အထရိုးယူပခင်ိုးနငှ့်် သ ်ထသခြံစစည်ိုးသ ြ်ိုးယူပခင်ိုး 

၃၈။ စစဒ်ဆားသူသည် ဒအာ ်ပါပပုလုပ်မှု  စ်ရပ်ရပ်   ုစစ်ဒဆားဒ ွွဲ့ရှ လ င် ဥပဒေနငှ့််အည  အဒရားယူ န ုငဒ်ရားအ ွ ် 

သ ်ဆ ုင်ရာ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ုင်ားအရာရှ  ံ  င်ပပရမည-် 

( ) လ ုငစ်င်မရှ  ွဲ ဆာား၊ အ ုငအ် ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု စ ားပွာားပဖစ ် ု လု်ပ်ပခင်ား၊ 

(ခ) လ ုင်စင်ရရှ သူ   င်ား သ ုို့မဟု ် မ ားဒသွားပဖင့်် ဆာား ု ်လုပ်ပခင်ား၊ 

(ဂ) လ ုငစ်င်ရရှ သူ  လ ငု်စငပ်ါစည်ား မ်ားခ  ်  စ်ရပ်ရပ်  ု ဒဖာ ်ဖ  ်ပခင်ား၊ 

(ဃ) လ ငု်စင်ရရှ သူ  ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား   ု ပ်ပန ်ာားသည့်် ဆာား ု ်လုပ်မှုဆ ငုရ်ာ အမ န်ို့၊ ည န်  ာားခ  ်  ု 

လ ု န်ောရန်ပ   ်ွ ပ်ခင်ား။ 

၃၉။ စစဒ်ဆားသူသည် နည်ားဥပဒေ ၃၈ အရ င်ပပရာ ွင် စစ်ဒဆားဒ ွွဲ့ရှ ခ  ၊် သုံားသပ်ခ  ်၊ သဒ ာ 

 ာားမှ ်ခ  မ် ာားနှင့်အ် ူ ဒအာ ်ပါစာရ ွ်စာ မ်ား အဒ ာ ်အ ာားမ ာား  ုပါ ပူား ွွဲ င်ပပရမည်- 

( ) စွပ်စွွဲခံရသူနငှ့်် သ ဒ်သမ ာား၏  ွ ်ဆ ုခ  ်၊ 

(ခ) လ ုအပ်ပါ  ပပစမ်ှု   ားလွန်ပခင်ားနှင့်် သ ်ဆ ငု်သမ   ငရ်ာှားဒစမည့်် မှ  ်မ်ားဓာ ်ပုံ၊ အပခာား စာရ ွ်စာ မ်ား 

အဒ ာ ်အ ာားမ ာား၊ 

(ဂ) ဥပဒေပါ ပပစမ်ှု စ်ရပ်ရပ်နှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ ပ မအက  မ်    ားလွန်ခွဲ့် ူားဒသာ ပပစမ်ှု  ု  ပ်မံ   ား လွန်ပခင်ားပဖစပ်ါ  

ယခင်ပပစ်မှု   ားလွန်ခွဲ့်ဒ  ာင်ား အဒ ာ ်အ ာား။ 

၄၀။ လ ုင်စင်မရှ  ွဲ ဆာား၊ အ ငုအ် ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု စ ားပွာားပဖစ ် ု လု်ပ်ဒ  ာင်ား စစဒ်ဆားဒ ွွဲ့ရှ ပါ  

စစ်ဒဆားသူသည် ယင်ားသ ုို့ ု ်လုပ်သူ  ု အဒရားယူရမည့််အပပင် ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ား ဆာား သ ုို့မဟု ် 

အပ ုဓာ ်ဆာား ု ်လုပ်ရာ ွင် အသုံားပပုသည့်် သ ဒ်သခံပစစည်ားမ ာား  ုလည်ား ပပစမ်ှု ဆ ုင်ရာ   င့်် ုံားဥပဒေပါ 

ပပဋ္ဌာန်ားခ  ်မ ာားနှင့်အ်ည  သ မ်ားဆည်ားရမည်။   ုသ ုို့ သ ်ဒသခံပစစည်ား သ မ်ား ဆည်ားသည့်် ရာှဒဖွပုံစ ံ  ု

ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ငု်ားအရာရှ  ံ  င်ပပသည့်် အစ ရငခ်ံစာ ွင ်ပူား ွွဲရမည်။ 

၄၁။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ုင်ားအရာရှ သည် စစဒ်ဆားသူ   င်ပပလာဒသာ အစ ရင်ခစံာ  ု 

မ မ ၏သဒ ာ ာားမှ ်ခ  ပ်ဖင့်် ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ား ံ ဆ ်လ ် ငပ်ပ ရမည်။ 

၄၂။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ုင်ားအရာရှ   နည်ား ဥပဒေ ၄၁ အရ 

ဆ ်လ ် င်ပပလာဒသာ အစ ရင်ခစံာ   ုစ စစ်၍ ဥပဒေနှင့််အည  စ မံခန်ို့ခွွဲဒရားဆ ငု်ရာ 
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ေဏဒ်  ား ပ်ရ ု သ်ည့််အမ န်ို့  ုခ မှ ်မပ ား မ မ ခ မှ ်သည့််အမ န်ို့  ု သ ်ဆ ုင်ရာ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား ၏ ပပည်နယ် 

သ ုို့မဟု  ်  ုင်ားအရာရှ  ံသ ုို့ ဒပားပ ုို့ရမည်။ 

၄၃။ ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ား ခ မှ ်ဒသာ အမ န်ို့   ုပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပညန်ယ် သ ုို့မဟု ်   ုင်ား အရာရှ    

လ ်ခရံရှ လ င် သ ်ဆ ုင်ရာ ပပစမ်ှု   ားလွန်သူ   ုဆင့််ဒခေါ်၍ ဦားဒဆာင်ည န ် ာားဒရားမှ ား  ပ်ရ  ု် ာားဒသာ 

ေဏဒ်  ားဒငွ  ု ဒပားဒဆာင်ဒစရန် ည န်  ာားရမည်။ 

၄၄။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ုင်ားအရာရှ သည် ေဏဒ်  ားဒင ွ ု လ ်ခရံရှ လ င် ဌာနဆ ုင်ရာ 

ဒငွစာရင်ားသ ုို့ သ ်မှ ်ခ  ်မ ာားနှင့််အည  ဒပားသွင်ားရမည်။ 

၄၅။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ားသည် ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ုင်ားအရာရှ   နည်ား ဥပဒေ ၄၁ အရ 

ဆ ်လ ် င်ပပလာဒသာ အစ ရင်ခံစာ ငွ် ပါရှ သည့်် သ မ်ားဆည်ား ာားဒသာ သ ဒ်သ ခံပစစည်ားနှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ စ စစမ်ပ ား 

ဒအာ ်ပါအမ န်ို့  ုို့  ု ခ မှ န် ုင်သည-် 

( ) ပပည်သူူ့ ဏ္ဍာအပဖစ ်သ မ်ားဆည်ားပခင်ား၊ 

(ခ) ပပစမ်ှုနငှ့်် မသ ်ဆ ုငဒ်သာ ပစစည်ား   ုသ ်ဆ ငု်သသူ ုို့ ပပန်လည်ဒပားအပပ်ခင်ား၊ 

(ဂ) ဆ ်လ  ် ာားရှ ရန်မသင့််ဒသာ ပစစည်ား   ုဖ  ်ဆ ားပခင်ား။ 

၄၆။ ဦားဒဆာင်ည န ် ာားဒရားမှ ားသည် သ ်ဒသခံပစစည်ားနှင့်စ်ပ်လ ဉ်ား၍ ခ မှ ်သည့််အမ န်ို့နှင့်် စ မံခနိ်ု့ခွွဲ ဒရား ဆ ငု်ရာ 

ေဏဒ်  ား ပ်ရ ု သ်ည့်် အမ န်ို့  ုို့  ု ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ုင်ားအရာရှ  ံသ ုို့ ဒပားပ ုို့ရမည။် 

၄၇။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟ ု်   ုင်ားအရာရှ သည် သ မ်ားဆည်ား ာားဒသာ သ ်ဒသ ခံပစစည်ားမ ာား  ု 

ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ား  ခ မှ ်သည့်် အမ န်ို့နှင့််အည  စ မံခနိ်ု့ခွွဲပခင်ား ပပုရမည။် 

 

အခန်ိုး (၉) 

အယူခပံခင်ိုး 

၄၈။ ဦားဒဆာင်ည န်  ာားဒရားမှ ား  ခ မှ ်သည့််အမ န်ို့ သ ုို့မဟု ် ဆုံားပဖ ်ခ   ်  ုမဒ  နပ်သူသည် ယင်ား အမ န်ို့သ ုို့မဟု ် 

ဆုံားပဖ ်ခ  ်ခ မှ ်သည့််ဒနို့မှ ရ ဒ်ပါင်ား ၃၀ အ ွင်ား ဝနက်  ား ံ အယူခနံ ငု် သည်။ 

၄၉။ ဦားဒဆာင်ည န ် ာားဒရားမှ ား  ခ မှ ်သည့််အမ န်ို့ သ ုို့မဟု ် ဆုံားပဖ ်ခ   ်  ုအယခူံရာ ငွ် မှန် န် ဒ  ာင်ား 

လ ်မှ ဒ်ရား  ုား ာားသည့်် အမ န်ို့ သ ုို့မဟု ် ဆုံားပဖ ်ခ  ် မ  တ မှန ် ု ဒ်ပားသည့််ဒနို့အ     န်ို့  ာသည့်် ာလ  ု 

အယူခခံငွ့််ပပု ာားဒသာ  ာလ ွင်  ည့််သွင်ားဒရ ွ ပ်ခင်ား မပပုရ။ 

၅၀။ အယူခသူံသည် အယူခလံ ာ  ု မှန် န်ဒ  ာင်ား လ ်မှ ဒ်ရား  ုား ာားသည့်် အမ န်ို့ သ ုို့မဟု ် ဆုံား 

ပဖ ်ခ  ်မ  တ မှန်နငှ့််အ ူ ဝန်က  ား ံသ ုို့ ဒပားပ ုို့ရမည်။ စာ  ု မှ် ဆင့်် မှ ်ပုံ င်၍ ဒပားပ ုို့ပခင်ား ပဖစလ် င် 

ယင်ားသ ုို့မှ ်ပုံ င်ဒပားပ ုို့သည့််ဒနို့  ု အယူခလံ ာ င်သငွ်ားသည့််ဒနို့အပဖစ် သ ်မှ ်ရမည်။ 

 

အခန်ိုး (၁၀) 
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အထ ွထ ွ 

၅၁။ ဝနက်  ားဌာနသည် အစ ုားရဌာန စ်ခခုု သ ုို့မဟု ် အဖွွဲွဲ့အစည်ား စ်ရပ်ရပ်အာား ဤဥပဒေပါ ပပဋ္ဌာန်ား ခ   ်စ်ရပ်ရပ်   ု

လ ု န်ောဒဆာင်ရ ွ်ပခင်ားမှ  င်ားလွ ်ခငွ့််ပပုပခင်ား သ ုို့မဟ ု် လ ုင်စင်ခသ ်သာ ခွင့််ပပုပခင်ား  ု   စစရပ် စ်ခခု င်ားအလ  ု ်

အမ န်ို့ဒ  ာ်ပငာစာ ု ပ်ပန၍် ဒဆာင်ရွ န် ုင်သည်။ 

၅၂။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားသည ်ဆာား၊ အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု အရည်အဒသွားမ စာွ  ု ်လုပ်န ငုဒ်ရားနှင့်် 

အ ွ ်နှုန်ား  ုား  ဒ် ာင်ားမွန်ဒစမည့်် နည်ားလမ်ားမ ာားရရှ ဒရားအ ွ ် နည်ားပညာ   ု လ ုင်စင်ရရှ သူမ ာားအာား 

ပဖနို့ပဖ ားဒပားန ုင်ရန ်သုဒ သနလုပ်ငန်ားမ ာား  ု ဒဆာင်ရ ွရ်မည်။ 

၅၃။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ားသည် ဆာား၊အ ငု်အ ုေင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား ု ်လုပ်ဒရားအ ွ ်  ည်ဆွဲဥပဒေနှင့််အည  

ဒအာ ်ပါ  ုို့  ု ဒဆာင်ရွ န် ုင်သည-် 

( ) ပပည် ငွ်ား ပုဂဂ ုလ် သ ုို့မဟု ် ပပည် ငွ်ားအဖွွဲွဲ့အစည်ား စ်ရပ်ရပ်နှင့်် ဖ ်စပ်လုပ်  ငု်ပခင်ား၊ 

(ခ) ပပည်ပပုဂဂ ု လ် သ ုို့မဟု ် ပပည်ပအဖွွဲွဲ့အစည်ား စ်ရပ်ရပ်နှင့်် ဖ ်စပ်လုပ်  ငုပ်ခင်ား။ 

၅၄။ ပပည်ပပုဂဂ ုလ် သ ုို့မဟု ် ပပည်ပအဖွွဲွဲ့အစည်ားသည် ဆာား၊အ ုင်အ ေုင်ားဆာား သ ုို့မဟု ် အပ ုဓာ ်ဆာား  ု ်လုပ်သည့်် 

လုပ်ငန်ားလုပ်  ငု်လ ုပါ  ပပည်ဒ ာင်စုပမနမ်ာန ုငင်ဒံ ာ် န ုင်ငံပခာားရင်ားနှ ားပမြုှ ပန်ှံမှု ဥပဒေ နှင့််အည  ဒဆာင်ရွ ရ်မည။် 

၅၅။ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား  ရရန်ရှ ဒသာ လ ငု်စင်ခ၊ ရ လွ်န်ဒ  ားနငှ့်် ေဏဒ်  ားဒင ွ ုို့  ု ဒပမခွန်မဒပပ 

  န်ဒငွပဖစ်  သ ွဲ့်သ ုို့မှ ယ်ူ၍ အရဒ ာ ်ခရံာ ွင် ဦားဒဆာငည် န်  ာားဒရားမှ ား  ဤ  စစအလ ုို့ငာှ 

 ာဝနဒ်ပားအပဒ်သာ ပမနမ်ာ့်ဆာားလုပ်ငန်ား၏ ပပည်နယ် သ ုို့မဟု ်   ုင်ားအရာရှ သည်  ည်ဆွဲဥပဒေအရ 

ဒ ာ်လ ပ်ဒ ာအ်ရာရှ အာား အပန်ှင်ား ာားဒသာ လုပ်ပ ုင်ခငွ့််မ ာား  ု   င့််သုံားဒဆာင်ရ ွရ်မည်။ 

 
ဗ ုလ်မှ ားခ ုပ်အုန်ားပမင့်် 

ဝနက်  ား 

ပပည်ဒ ာင်စုပမနမ်ာန ုငင်ဒံ ာ်အစ ုားရ 

သ တု ွင်ားဝန်က  ားဌာန 
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