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ပြည်ထ ောင်စုသမ္မတပမ္န်မ္ောန ုင်ငံထတော်အစ ုိုးရ 

စက်မ္ှုဝန်ကက ိုးဌောန 

(အထသိုးစောိုးနှင ် အလတ်စောိုးစ ိုးြ ောိုးထရိုးလုြင်န်ိုးမ္ ောိုး ဖ ွံံ့ဖဖ  ိုးတ ုိုးတက်ထရိုး နည်ိုးဥြထေမ္ ောိုး) 

အမ္ န့််ထ ကော်ပငောစောအမ္ှတ် (၂၁/ ၂၀၁၆-၂၀၁၇) 

၁၃၇၈ ခုနှစ်၊ သ တင်ိုးကျွတ်လဆန်ိုး ၁၂ ရက် 

(၂၀၁၆ ခုနှစ်၊ ထအောက်တ ုဘောလ ၁၃ ရက်) 

စက့်မှုဝန့်ကက ေးဌ န ည့် ပပည့်သ  င့်စုအစ ုေး အဖ  ွံ့၏ အမ န့့််သ က ့်ပင စ အမတှ့် ၁၉/ ၂၀၁၆ ပဖင့်  တ ဝန့်ခ  ဝန့်ကက ေးဌ နအပဖစ့် 

 တ့်မှတ့်တ ဝန့်သပေးခ က့်ပဖင့်  အသ ေးစ ေးနငှ့်  အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေး ဥပသေပုေ့်မ ၃၇၊ ပုေ့်မခ   

(က) အ  အပ့်နှင့်ေး  ေးသ   လုပ့်ပ ုင့်ခ င့် က  ုက င့်   ုေး၍ ပပည့်သ  င့်စအုစ ုေး အဖ  ွံ့၏  သ  တူည ခ က့်ပဖင့်  

သအ က့်ပါနည့်ေးဥပသေမ  ေးက ု  ုတ့်ပပန့်လ ုက့် ည့်။ 

 

အခန်ိုး (၁) 

အမ္ညန်ှင ် အဓ ြပောယ်ထဖော်ပြခ က် 

၁။ ဤနည့်ေးဥပသေမ  ေးက ု အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေး နည့်ေးဥပသေမ  ေး 

ဟုသခေါ်တ င့်သစ မည့်။ 

၂။ ဤနည့်ေးဥပသေမ  ေးတ င့် ပါ ှ သ  စက ေး ပ့်မ  ေး ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေး ဥပသေတ င့်ပါ ှ  ည့် အတ ုင့်ေး အဓ ပပ ယ့် က့်သ  က့်သစ မည့်။   ု့်ပပင့် သအ က့်ပါစက ေး ပ့်မ  ေး ည့် 

သဖ ့်ပပပါအတ ုင့်ေး အဓ ပပ ယ့် က့်သ  က့်သစ မည့် - 

(က) ဥြထေ ဆ ု ည့်မှ  အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေး ဥပသေ က ုဆ ု ည့်။ 

(ခ)  ုတ်လုြ်မ္ှုလုြ်ငန်ိုး ဆ ု ည့်မှ  ကုန့်ပစစည့်ေးတစ့်ခခု ုုတ့်လုပ့်သ   လုပ့်ငန့်ေးက ု ဆ ု ည့်။ 

(ဂ) လကက်ောိုးထရောင်ိုးဝယထ်ရိုးလုြ်ငန်ိုး ဆ ု ည့်မှ  ကုန့်ပစစည့်ေးအမ   ေးမ   ေးက ု လက့်လ  သ  င့်ေးဝယ့် ူမ  ေး    ု့် တစ့်ဆင့်  

သ  င့်ေးခ ပဖန့့််ပဖ ေးသ   လုပ့်ငန့်ေးက ုဆ ု ည့်။ 

(ဃ) လက်လ ထရောင်ိုးဝယ်ထရိုးလုြ်ငန်ိုး ဆ ု ည့်မှ  စ ေး  ုေး ူနှင ့် တ ကု့်ရ ုက့်  သတ ွံ့လ က့် ကုန့်ပစစည့်ေး အမ   ေးမ   ေးက ု 

တန့်ဖ ုေး တ့်မှတ့်သ  င့်ေးခ သ   လုပ့်ငန့်ေးက ုဆ ု ည့်။ 

(င) ဝနထ်ဆောင်မ္ှုထြိုးသည်  လုြ်ငန်ိုး ဆ ု ည့်မှ  တည့်ဆ ဥပသေအ    ုေးစ   ူလ ုအပ့်ခ က့်က ု 

ပဖည့် ဆည့်ေးသဆ င့် ကွ့်သပေး ည့်  ဝန့်သဆ င့်မှုသပေးသ   လုပ့်ငန့်ေးက  ုဆ ု ည့်။ 

(စ) လ ုင်စင်၊ ခ င် ပြ ခ က ်သ ု့်မ္ဟုတ် မှ္တ်ြုံတင်လက်မှ္တ် ဆ ု ည့်မှ  ပမန့်မ န ငု့်င သတ ့် အတ င့်ေး ှ  စ ေးပ  ေးသ ေးဆ ုင့်   

တည့်ဆ ဥပသေမ  ေး၊ နည့်ေးဥပသေမ  ေး၊ အမ န့့််နငှ ့် ညွှန့် က ေးခ က့်မ  ေးအ   က့်ဆ ငု့်   အစ ေုး ဌ နမ  ေးက  ုတ့်သပေးသ   

လ ုင့်စင့်၊ ခ င့် ပပ ခ က့်   ု့်မဟတု့် မှတ့်ပ တုင့်လက့်မှတ့်က ု ဆ ု ည့်။ 
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(ဆ) ြုံစ ံဆ ု ည့်မှ  ဤနည့်ေးဥပသေမ  ေးပါ ပ ုစ က  ုဆ ု ည့်။ 

 

အခန်ိုး (၂) 

ထအဂ င်စ ၊ ထအဂ င်စ ရုံိုးခ ွဲမ္ ောိုး ဖ ွဲွံ့စည်ိုးပခင်ိုးနှင ် ထဆောင်ရကွ်ရမ္ည် လုြ်ငန်ိုးမ္ ောိုး 

၃။ န ုင့်င  ဝန့် မ့်ေးမဟတု့်သ   သအဂ င့်စ  အဖ  ွံ့ဝင့်၏ က့်တမ့်ေး ည့်- 

(က) ပပည့်သ  င့်စအုစ ုေး အဖ  ွံ့  က့်တမ့်ေးနငှ ့် အည ပဖစ့် ည့်။ 

(ခ)    ူေး က့်တမ့်ေးကုန့်ဆ ုေး ည့် အခါ သအဂ င့်စ  အဖ  ွံ့ဝင့်အ စ့်မ  ေး သ ေွးခ ယ့်ခန့့််အပ့်ဖပ ေး ည့်အ   

မ မ ၏လုပ့်ငန့်ေးတ ဝန့်မ  ေးက ု ဆက့်လက့် မ့်ေးသဆ င့် မည့်။ 

၄။ န ုင့်င  ဝန့် မ့်ေးမဟတု့်သ   သအဂ င့်စ အဖ  ွံ့ဝင့်တစ့်ဦေးဦေး ည့်    ူေး က့်တမ့်ေး မကုန့်ဆ ုေးမ  အသ က င့်ေး တစ့်ခခုသု က င့်  

မ မ  သ  ဆနဒအသလ  က့်    ူေးမှ နှုတ့်  က့်လ ုလျှင့်    ု ု့်နှုတ့်  က့်လ သု က င့်ေး လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ   ု့် စ ပဖင့် တင့်ပပဖပ ေး 

   ူေးမှ နှုတ့်  က့်န ငု့် ည့်။ 

၅။ လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ  ည့် သပေးအပ့် ည့် တ ဝန့်က ု သက ပ န့်စ   မ မ့်ေးသဆ င့်န ုင့်သ   န ုင့်င  ဝန့် မ့်ေး မဟတု့် ည့်  သအဂ င့်စ  

အဖ  ွံ့ဝင့်တစ့်ဦေးဦေးအ ေး    ူေးမှ  ပ့်စ န ုင့် ည့်။ 

၆။ လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ  ည့်    ူေးမှ နှုတ့်  က့်ပခင့်ေးသ က င့် ပဖစ့်သစ၊ တ ဝန့်မှ  ပ့်စ ခ  ပခင့်ေးသ က င့် ပဖစ့်သစ၊ 

က ယ့်လ န့်ပခင့်ေးသ က င့် ပဖစ့်သစ လစ့်လပ့်   ေးသ   န ငု့်င  ဝန့် မ့်ေးမဟုတ့် ည့်  သအဂ င့်စ  အဖ  ွံ့ဝင့်၏ သန  တ င့် 

အဖ  ွံ့ဝင့်အ စ့် ခန့့််အပ့်တ ဝန့်သပေးအပ့်န ုင့် ည့်။   ု  ု့် ခန့့််အပ့်တ ဝန့်သပေးပခင့်ေးခ   ည့်  သအဂ င့်စ  အဖ  ွံ့ဝင့်၏ 

   ူေး က့်တမ့်ေး ည့် ယင့်ေးဆက့်ခ  ည့်  အဖ  ွံ့ဝင့်၏ က န့် က့်တမ့်ေး အတ ုင့်ေး   ပဖစ့် ည့်။ 

၇။ သအဂ င့်စ  ည့် ဗဟ ုသက ့်မတ နှင ့် လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ တ ု့်၏ ခ င့် ပပ ခ က့်ပဖင့်   က့်ဆ ုင့်   တ ငု့်ေးသေ ကက ေး 

  ု့်မဟုတ့်ပပည့်နယ့်၊ က ယု့်ပ ုင့်အုပ့်ခ  ပ့်ခ င့်   တ ုင့်ေး   ု့်မဟတု့် က ုယ့်ပ ုင့်အုပ့်ခ  ပ့်ခ င့်   သေ မ  ေးနှင ့် 

ပပည့်သ  င့်စုနယ့်သပမတ ု့်တ င့်  င့် သလ  ့် ည့်  ဖ  ွံ့စည့်ေးပ ုပဖင့်  သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေးက ု ဖ  ွံ့စည့်ေး သဆ င့် ွက့်န ငု့် ည့်။ 

၈။ သအဂ င့်စ  ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေးအတ က့် 

အသက င့်အ ည့်သဖ ့်သဆ င့် ကွ့်  တ င့် ဗဟ သုက ့်မတ ကခ မှတ့် ည့်  မူဝါေမ  ေး လမ့်ေးညွှန့်ခ က့်မ  ေးနှင ့် အည  

သဆ င့် ွက့် မည့်။ 

၉။ သအဂ င့်စ  ည့် ဥပသေပေု့်မ ၁၄ (ခ) အ  နှစ့်ပတ့်လည့်တ ုေးတက့်မှု အစ  င့်ခ စ  တင့်ပပ  တ င့် သအ က့်သဖ ့်ပပပါ အခ က့်မ  ေး 

 ည့်   င့်ေးတင့်ပပ မည့်- 

(က) သင သ ကေးသ  က့်ပ  သ ေး ဆ ုင့်  က စစ ပ့်မ  ေး၊ 

(ခ) န ုင့်င သတ ့်မှ သ  က့်ပ  သင ပဖင့်   ူသ  င့်  ေးသ    န့်ပ ုသင အ  သဆ င့် ွက့် ည့်  က စစ ပ့်မ  ေး၊ 

(ဂ) ပပည့်တ င့်ေး ပပည့်ပ မ တ့်ဖက့်အဖ  ွံ့အစည့်ေးမ  ေးနငှ ့် ပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့် ည့်  က စစ ပ့်မ  ေး၊ 

(ဃ) ဦေးစ ေးသပေး အသက င့်အ ည့်သဖ ့်မည့်  ကဏ္ဍအလ ုက့် စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေးက ု ပပန့်လည့်   ုေး ပ့် ည့် က စစ ပ့်မ  ေး၊ 
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၁၀။ သအဂ င့်စ  ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးဆ ုင့်   ဥပသေအတ ုင့်ပင့်ခ အဖ  ွံ့ အစည့်ေးမ  ေး၊ 

လုပ့်ငန့်ေး ူသ  င့်သ ေး အတ ငု့်ပင့်ခ  ဝန့်သဆ င့်မှုလုပ့်ငန့်ေးမ  ေး တည့်သ  င့်  တ င့်  တ့်မှတ့်ခ က့်မ  ေးနှင ့် ည ညွှတ့်ပါက 

ခ င့် ပပ  မည့်။ 

၁၁။ သအဂ င့်စ  ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး သဆ င့် ွက့်န ငု့် န့်အတ က့် 

 က့်ဆ ုင့်  ဝန့်ကက ေးဌ နမ  ေးတ င့် လ ငု့်စင့်ခ င့် ပပ ခ က့်   ု့်မဟုတ့် မှတ့်ပ ုတင့်လက့်မှတ့် ယူ န့် လ ုအပ့်သ   

လုပ့်ငန့်ေးအမ   ေးအစ ေးမ  ေးက ု အခါအ ေးသလ  ့်စ    ုတ့်ပပန့်သ ကည သပေး မည့်။ 

၁၂။ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေး ည့် သအ က့်ပါလုပ့်ငန့်ေးတ ဝန့်မ  ေးက ု သဆ င့် ွက့် မည့်- 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေးနှင ့် ပတ့် က့်သ   နည့်ေးပည နငှ ့်  တင့်ေးအခ က့်အလက့်မ  ေး ပ  ပ ုေးပခင့်ေး၊ 

(ခ) လူူ့စ မ့်ေးအ ေးအ င့်ေးအပမစ့်ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေးအတ က့်  င့်တန့်ေးနငှ ့် အလုပ့်ရ ု သဆ ေးသန ေးပ  မ  ေး က င့်ေးပပခင့်ေး၊ 

(ဂ) သင သ ကေးသ  က့်ပ  မှုနှင ့်  ဏ့်မ  ေးမှ သခ ေးသင   ှ သ ေးဆ ုင့်   ဝန့်သဆ င့်မှုသပေးပခင့်ေး၊ 

(ဃ) အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ၏  တင့်ေးအခ က့်အလက့်မ  ေး စုစည့်ေး   န့်ေး  မ့်ေးပခင့်ေးနငှ ့် 

ပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့်ပခင့်ေး၊ 

(င) အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ၏ လုပ့်ငန့်ေးတူ အစအုဖ  ွံ့မ  ေးပဖစ့်သပေါ်သ ေးက ု အ ေးသပေးပမြှင့် တင့်ပခင့်ေး၊ 

(စ) န ုင့်င တက နှင ့် ပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့်မှုမ  ေးတ င့် ပါဝင့်သဆ င့် ွက့်ပခင့်ေး၊ 

(ဆ) သအဂ င့်စ က အခါအ ေးသလ  ့်စ   သပေးအပ့်သ   တ ဝန့်မ  ေးက ု  မ့်ေးသဆ င့်ပခင့်ေး၊ 

(ဇ) တစ့်သန  တည့်ေးတ င့် ဝန့်သဆ င့်မှုသပေး ည့်  အဖ  ွံ့မ  ေး၏ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့်မှုမ  ေးက ု ကက ေး ကပ့်ပခင့်ေး၊ လမ့်ေးညွှန့်ပခင့်ေး။ 

၁၃။ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေး ည့် စတင့်တည့်သ  င့်ခ င့် ပပ သ   လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး၊ သဆ င့် ွက့်ဆ လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး နှင ့်စပ့်လ ဉ့်ေး၍ 

က င့်ေးဆင့်ေး ကည့် ရှုစစ့်သဆေးပခင့်ေး၊ က န့်ေးဂဏန့်ေးဆ ုင့်  စ  င့်ေးမ  ေးက ု သက က့်ယူပခင့်ေး၊ လုပ့်ငန့်ေးအမ   ေးအစ ေးအလ ုက့် 

မှတ့်တမ့်ေးတင့်ပခင့်ေး၊ လ ုအပ့်ခ က့်နှင ့်အည  အ  ုေးပပ န ငု့် န့် လုပ့်ငန့်ေးကဏ္ဍ အလ ုက့် စ  င့်ေးပပ စုပခင့်ေးတ ု့် သဆ င့် ကွ့်ဖပ ေး 

သအဂ င့်စ   ု့် တင့်ပပ မည့်။ 

 

အခန်ိုး (၃) 

တစ်ထနရောတည်ိုး ဝနထ်ဆောင်မ္ှုထြိုးသည် အဖ ွဲွံ့ ဖ ွဲွံ့စည်ိုးပခင်ိုးနငှ  ်ထဆောင်ရကွ်ရမ္ည် လုြ်ငန်ိုးမ္ ောိုး 

၁၄။ ပပည့်သ  င့်စုနယ့်သပမ၊  က့်ဆ ုင့်  တ ုင့်ေးသေ ကက ေး   ု့်မဟုတ့် ပပည့်နယ့်နငှ ့် က ယု့်ပ ုင့်အုပ့်ခ  ပ့်ခ င့်   တ ငု့်ေး   ု့်မဟုတ့် 

က ုယ့်ပ ုင့်အုပ့်ခ  ပ့်ခ င့်  သေ  ှ  သေ ဆ ငု့်   အုပ့်ခ  ပ့်သ ေးအဖ  ွံ့မ  ေး ည့် တစ့်သန   တည့်ေး တ င့် 

ဝန့်သဆ င့်မှုသပေး ည့် အဖ  ွံ့က ု သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မှ အဖ  ွံ့ဝင့်မ  ေး၊  က့်ဆ ုင့်   ဝန့်ကက ေးဌ နမှ က ုယ့်စ ေးလှယ့်မ  ေးက ု 

ပါဝင့်သစလ က့် ဖ  ွံ့စည့်ေးဖပ ေး သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေး၌ ပူေးတ  ဖ င့် လှစ့် မည့်။ 

၁၅။ တစ့်သန  တည့်ေး ဝန့်သဆ င့်မှုသပေး ည့် အဖ  ွံ့ ည့် သအ က့်ပါလုပ့်ငန့်ေး တ ဝန့်မ  ေးက ု သဆ င့် ွက့် မည့်- 

(က) လုပ့်ငန့်ေးစတင့်န ုင့် န့်  တင့်ေးအခ က့်အလက့်နှင ့်  က့်ဆ ုင့်  ဌ နမ  ေးမှ ပပဋ္ဌ န့်ေး  ေးသ   

လုပ့်  ုေးလုပ့်နည့်ေးမ  ေးအ ေး  ငှ့်ေးလင့်ေးအ  သပေးပခင့်ေး၊ 
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(အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေး နည့်ေးဥပသေမ  ေး) 
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(ခ) အသ ေးစ ေးနငှ ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး အသနပဖင့်  ယင့်ေးတ ု့်၏လုပ့်ငန့်ေးနှင ့် ဆက့်စပ့် ည့် လုပ့်ငန့်ေး 

လ ုင့်စင့်  ှ  န့်  က့်ဆ ငု့်   ဌ နမ  ေးနှင ့် ညြှ န ှုင့်ေးသဆ င့် ွက့်သပေးပခင့်ေး၊ 

(ဂ) သခ ေးသင ဆ ငု့်   အကက သပေးပခင့်ေး၊ 

(ဃ) ဥပသေနငှ ့် လုပ့်  ုေးလုပ့်နည့်ေးဆ ုင့်   အကက သပေးပခင့်ေး၊ 

(င)  င့်တန့်ေးအ  အမှတ့်ပပ လက့်မှတ့်နငှ ့် စ ခ  န့်စ ညွှန့်ေးဆ ုင့်    တင့်ေးအခ က့်အလက့်သပေးပခင့်ေး၊ 

(စ) စ န့့််ဦေးတ   င့် လုူပ့်ငန့်ေး ငှ့်မ  ေးအတ က့် ကနဦေးလ ုအပ့်ခ က့်မ  ေး ပည သပေးပခင့်ေး။ 

 

အခန်ိုး (၄) 

လုြ်ငန်ိုးသုံိုးသြ်မ္ှုအစ ရင်ခံထရိုးအဖ ွဲွံ့ ဖ ွဲွံ့စည်ိုးပခင်ိုးနှင ် ထဆောင်ရကွ်ရမ္ည် လုြ်ငန်ိုးမ္ ောိုး 

၁၆။ လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ  ည့် လုပ့်ငန့်ေး  ုေး ပ့်မှု အစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့က ု ဖ  ွံ့စည့်ေးန ုင့် န့် သအ က့်ပါအ ည့် အခ င့်ေးမ  ေးနငှ ့် 

ပပည့် စ သု   ပုဂ္  လ့်မ  ေး၏ အမည့်စ  င့်ေးက ုပပ စုဖပ ေး ဗဟ သုက ့်မတ   ု့်တင့်ပပ၍  သ   တူည ခ က့် သတ င့်ေးခ  မည့်- 

(က) အသ ေးစ ေးနငှ ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး၏ ပကတ  အသပခအသနမှန့်နငှ ့် လ ုအပ့်ခ က့်မ  ေးက ု 

အသပခခ က က န ေးလည့် ူပဖစ့်ပခင့်ေး၊ 

(ခ) န ုင့်င တက  အသတ ွံ့အကက    ှ  ူပဖစ့်ပခင့်ေး၊ 

(ဂ) သစ စပ့်ညြှ န ှုင့်ေးပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့်မှုအ ေးသက င့်ေး ူပဖစ့်ပခင့်ေး၊ 

(ဃ) စ ေးပ  ေးသ ေးဆ ုင့်   ဥပသေနှင ့် မူဝါေမ  ေးက  ုတတ့်ကျွမ့်ေးန ေးလည့် ူပဖစ့်ပခင့်ေး၊ 

(င) မူဝါေသက င့်ေးမ  ေး သဖ ့် ုတ့်န ငု့် ည့်  အ ည့်အခ င့်ေး ှ  ူပဖစ့်ပခင့်ေး။ 

၁၇။ ဗဟ သုက ့်မတ  ည့် နည့်ေးဥပသေ ၁၆ အ  လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ က တင့်ပပလ  ူမ  ေးအနက့်မှ တစ့်ဦေးက  ု

ဥကကဋ္ဌအပဖစ့်သ ေွးခ ယ့်ဖပ ေး လုပ့်ငန့်ေး  ုေး ပ့်မှု အစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့ ဖ  ွံ့စည့်ေးန ငု့် န့် လုပ့်ငန့်ေး သက ့်မတ   ု့် 

အသ က င့်ေး က ေး မည့်။ 

၁၈။ လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ  ည့် ဗဟ ုသက ့်မတ မှ တ ဝန့်သပေးအပ့်ပခင့်ေးခ   ူက ု ဥကကဋ္ဌအပဖစ့်လည့်ေးသက င့်ေး၊ စ မ က န့်ေးနှင ့် 

 ဏ္ဍ သ ေးဝန့်ကက ေးဌ နမှ ညွှန့် က ေးသ ေးမှ ေးခ  ပ့်က ု အဖ  ွံ့ဝင့်အပဖစ့်လည့်ေးသက င့်ေး၊ နည့်ေးဥပသေ ၁၆ ပါ 

အ ည့်အခ င့်ေးနှင ့်ပပည့် စ  ုည့်  စ ေးပ  ေးသ ေးအ  ပည  ငှ့်၊ အတတ့်ပည  ငှ့် ကျွမ့်ေးက င့် မူ  ေးက ု 

အဖ  ွံ့ဝင့်မ  ေးအပဖစ့်လည့်ေးသက င့်ေး ပါဝင့်သစလ က့် လုပ့်ငန့်ေး   ုေး ပ့်မှု အစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့က ု ဖ  ွံ့စည့်ေး မည့်။ 

၁၉။ လုပ့်ငန့်ေး  ုေး ပ့်မှု အစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့ဥကကဋ္ဌက ခန့့််အပ့် ူတစ့်ဦေးဦေးက ု အတ င့်ေးသ ေးမှ ေးအပဖစ့်  တ့်မှတ့်တ ဝန့်သပေး မည့်။ 

၂၀။ လုပ့်ငန့်ေး  ုေး ပ့်မှု အစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့ ည့် သအဂ င့်စ က သဆ င့် ွက့်လ က့် ှ  ည့်  လုပ့်ငန့်ေး အသက င့် 

အ ည့်သဖ ့်သဆ င့် ကွ့်မှုတ ု့်က ု   ုေး ပ့်၍ လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ မှ တစ့်ဆင့် ဗဟ သုက ့်မတ   ု့်နှစ့်စဉ့် တင့်ပပ မည့်။ 

၂၁။ လုပ့်ငန့်ေး  ုေး ပ့်မှု အစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့ ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ၏    ဝပတ့်ဝန့်ေးက င့် 

နှင ့် လူမှုစ ေးပ  ေးပတ့်ဝန့်ေးက င့်ဆ ုင့်    က့်သ  က့်မှုမ  ေးက  ုဆန့်ေးစစ့်  ုေး ပ့်န ငု့်  န့်  က့်ဆ ုင့်   ဌ နမ  ေး၊ 

ပပည့်တ င့်ေးပပည့်ပ အဖ  ွံ့အစည့်ေးမ  ေးနှင ့် ညြှ န ှုင့်ေးသဆ ေးသန ေးဖပ ေး   ုေး ပ့်ခ က့်မ  ေးက  ုလုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ   ု့် တင့်ပပ မည့်။ 
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အခန်ိုး (၅) 

ရန်ြုံထင  စ မံ္ခန့််ခ ွဲမ္ှုအဖ ွဲွံ့ ဖ ွဲွံ့စည်ိုးပခင်ိုးနှင ် ထဆောင်ရကွ်ရမ္ည် လုြ်ငန်ိုးမ္ ောိုး 

၂၂။ လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ  ည့် ဗဟ ုသက ့်မတ မှ တ ဝန့်သပေးအပ့်ပခင့်ေးခ   ူက ု ဥကကဋ္ဌအပဖစ့်လည့်ေး သက င့်ေး၊  က့်ဆ ငု့်   

အစ ုေး ဌ နမ  ေးမှ ဌ နအကက ေးအမ ှေးမ  ေး၊ သင သ ကေးဆ ုင့်   ကျွမ့်ေးက င့်ပည  ငှ့်မ  ေး၊ လုပ့်ငန့်ေး  ငှ့်က ယု့်စ ေးလှယ့်မ  ေးက  ု

အဖ  ွံ့ဝင့်မ  ေးအပဖစ့်လည့်ေးသက င့်ေး ပါဝင့်သစလ က့်  န့်ပ သုင စ မ ခန့့််ခ  မှု အဖ  ွံ့က ု ဖ  ွံ့စည့်ေး မည့်။ 

၂၃။ နည့်ေးဥပသေ ၂၂ အ  ဖ  ွံ့စည့်ေး  တ င့် သအဂ င့်စ ၏ ဥကကဋ္ဌက ု ေတု ယဥကကဋ္ဌအပဖစ့်လည့်ေးသက င့်ေး၊ သအဂ င့်စ ၏ 

အတ င့်ေးသ ေးမှ ေးက  ုအဖ  ွံ့ဝင့်အပဖစ့် လည့်ေးသက င့်ေးပါဝင့်သစ မည့်။ 

၂၄။  န့်ပ သုင စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ဥကကဋ္ဌက ခန့့််အပ့် ူတစ့်ဦေးဦေးက  ုအတ င့်ေးသ ေးမှ ေးအပဖစ့်  တ့်မှတ့် တ ဝန့် သပေး မည့်။ 

၂၅။  န့်ပ ုသင စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ည့် လုပ့်ငန့်ေးဆ ုင့်   အစည့်ေးအသဝေးက ု တစ့်လလျှင့် တစ့်ကက မ့် က င့်ေးပ မည့်။ 

၂၆။  န့်ပ ုသင စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ည့် သင သ ကေးဆ ုင့်   အစည့်ေးအသဝေးက ု တစ့်လလျှင့် အနည့်ေးဆ ုေးတစ့်ကက မ့် က င့်ေးပ မည့်။ 

တက့်သ  က့်ခ င့်  ှ  ည့်  အဖ  ွံ့ဝင့်ဦေးသ ၏  က့်ဝက့်သက  ့်ဦေးသ  တက့်သ  က့်လျှင့် ယင့်ေးအစည့်ေးအသဝေး အ သပမ က့် ည့်။ 

၂၇။  န့်ပ သုင စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ည့် တစ့်ဆင့် ခ  ုတ့်သခ ေးသပေးမည့်  အစ အစဉ့်တ င့် ပါဝင့်သဆ င့် ွက့်သပေးမည့်   ဏ့်မ  ေးက ု 

စ စစ့်သ ွေးခ ယ့်သပေး မည့်။ 

၂၈။  န့်ပ ုသင စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ည့် သခ ေးသင ဆ ငု့်  အစည့်ေးအသဝေးမ  ေးတ င့် အသ ေးစ ေးနငှ ့် အလတ့်စ ေး စ ေးပ  ေးသ ေး 

လုပ့်ငန့်ေးမ  ေးအတ က့် သခ ေးသင သ  က့်ပ   န့် သအဂ င့်စ မှ အဆ ုပပ တင့်ပပလ သ   လုပ့်ငန့်ေး မ  ေးနှင ့်စပ့်လ ဉ့်ေး၍ ဦေးတည့် ည့်  

စ ေးပ  ေးသ ေးနယ့်ပယ့်၊ န ငု့်င သတ ့်၏ သမျှ ့်မှန့်ေးခ က့်နငှ ့် လ    ေးခ က့်၊ သင သခ ေးသပေးမည့်   ည့် ယွ့်ခ က့်၊ 

စ နှုန့်ေး တ့်မှတ့်ခ က့်နငှ ့် ပဖစ့်သပေါ်လ န ုင့် ည့်  အ ေး  ခ က့်နှင ့် အ ေး နည့်ေးခ က့်မ  ေးအသပေါ် အသပခခ စဉ့်ေးစ ေးက  

သခ ေးသင ပမ ဏနငှ ့် သခ ေးသင အမ   ေးအစ ေး တ့်မှတ့်၍ အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေး စက့်မှုလုပ့်ငန့်ေးဖ  ွံ့ဖဖ  ေးသ ေး ဏ့်နငှ ့် 

 က့်ဆ ုင့်    ဏ့်မ  ေးမှ တစ့်ဆင့်  သအ က့်ပါသခ ေးသင အမ   ေးအစ ေးမ  ေး  ုတ့်သခ ေးန ငု့် န့် ဆ ုေးပဖတ့် မည့်- 

(က) တ   င့် ဆန့်ေး စ့်မှုက ု အ ေးသပေးသ  သခ ေးသင ၊ 

(ခ) အ ည့်အသ  ေးပမင့် မ ေးတ ုေးတက့်မှုဆ ုင့်   သခ ေးသင ၊ 

(ဂ) တန့်ဖ ုေးပမြှင့်  ုတ့်ကုန့်လုပ့်ငန့်ေးဆ ုင့်   သခ ေးသင ၊ 

(ဃ) အတ ုေးနှုန့်ေး က့်  သ   သခ ေးသင ၊ 

(င) ပ ု့်ကနု့်ပမြှင့် တင့်သ ေးအ ေးသပေးသ   သခ ေးသင ၊ 

(စ) လူငယ့်နငှ ့် အမ   ေး မ ေးလုပ့်ငန့်ေး ှင့်မ  ေးက ု အ ေးသပေးသ  သခ ေးသင ။ 

၂၉။  န့်ပ ုသင စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ည့် ဥပသေပုေ့်မ ၂၀ ပါ လုပ့်ငန့်ေးတ ဝန့်မ  ေးက ု အသက င့်အ ည့်သဖ ့် သဆ င့် ွက့်  တ င့်- 

(က) ဖ  ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေးက စစမ  ေးတ င့် သင သ ကေးက ခ   ၌  ငှ့်ေးလင့်ေးစ   သဆ င့် ကွ့် မည့်။ 

(ခ) အဖ  ွံ့၏ လုပ့်ငန့်ေးဆ ုင့်   သဆ င့် ွက့်ခ က့်မ  ေး ည့် ပ င့် လင့်ေးပမင့်  မှု ှ  မည့်။ 
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(ဂ)  န့်ပ သုင  စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့၏ သင သ ကေးဆ ငု့်   က စစ ပ့်မ  ေးအတ က့် ပပည့်သ  င့်စုစ  င့်ေးစစ့်ခ  ပ့်က တ ဝန့်သပေးအပ့်သ   

စ  င့်ေးစစ့်အဖ  ွံ့၏ စ  င့်ေးစစ့်သဆေးမှုက ု တစ့်နှစ့်တစ့်ကက မ့် ခ ယူ မည့်။ 

(ဃ) စ  င့်ေးအင့်ေးက န့်ေးဂဏန့်ေးဆ ုင့်   အခ က့်အလက့်မ  ေးက ု သ ခ  တ က စ  သ ေး  င့်ေးပခင့်ေး၊ ပဖည့် စ က့်ပခင့်ေးပပ  မည့်။ 

၃၀။  န့်ပ ုသင စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ည့်  န့်ပ ုသင မတည့်ပခင့်ေး၊  န့်ပ ုသင ခ  သဝပခင့်ေးတ ု့်နငှ ့် စပ့်လ ဉ့်ေး၍- 

(က) န ငု့်င သတ ့်၏ သ  က့်ပ  သင အ ေး နှစ့်စဉ့် သတ င့်ေးခ ပခင့်ေး၊  န့်ပ ုသင    န့်ေး  မ့်ေးပခင့်ေး၊ သအဂ င့်စ ၏ 

စ မ က န့်ေးလ    ေးခ က့်မ  ေးအတ က့် သ  က့်ပ  သင   ုတ့်သပေးပခင့်ေးတ ု့်က ု သဆ င့် ွက့် မည့်။ 

(ခ) ပပည့်ပသင သ ကေးအကူအည  ယူ  တ င့် လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ   ု့်တင့်ပပ၍ အတည့်ပပ ခ က့် ယူ မည့်။ 

(ဂ) န ငု့်င တက  ဏ့်အဖ  ွံ့အစည့်ေးမ  ေး  မှ သခ ေးသင  ယူ  တ င့် ပပည့်သ  င့်စုလွှတ့်သတ ့်နှင ့် 

ပပည့်သ  င့်စအုစ ုေး အဖ  ွံ့  ု့်တင့်ပပ၍ အတည့်ပပ ခ က့် ယ ူသဆ င့် ွက့် မည့်။ 

(ဃ) ပပည့်တ င့်ေး၊ ပပည့်ပသင သခ ေးစ ခ  ပ့်မ  ေး  ုတ့်သပေးန ုင့်သ ေးနှင ့် သ  င့်ေးခ န ငု့်သ ေးတ ု့်အတ က့် သဆ င့်  ကွ့်  တ င့် 

တည့်ဆ ဥပသေနှင ့် အည  သဆ င့် ွက့် မည့်။ 

၃၁။  န့်ပ ုသင  စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမ  ေးအ ေး သခ ေးသင   ုတ့်သခ ေးန ငု့် န့် 

စ စစ့်သ ွေးခ ယ့်  တ င့် သအ က့်ပါလုပ့်ငန့်ေးမ  ေးအသပေါ် မူတည့်၍ ကနဦေး လ ုအပ့်ခ က့်မ  ေးက ု  တ့်မှတ့်သပေး မည့်- 

(က) တန့်ဖ ုေးပမြှင့်  ုတ့်ကုန့်  ုတ့်လုပ့် ည့်  လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး၊ 

(ခ) ပ ု့်ကုန့်ပမြှင့် တင့်သ ေးက  ုသဆ င့် ွက့် ည့်  လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး၊ 

(ဂ) လုပ့်ငန့်ေးအတ င့်ေး စ န့့််ပစ့်သ ဆ ုေးမ  ေးအ ေး   န့်ေး  မ့်ေးပခင့်ေးနှင ့် ပတ့်ဝန့်ေးက င့်အနတ  ယ့်က သ  က့်မှုမှ ကင့်ေးသဝေး န့် 

သဆ င့် ွက့်မည့် လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး၊ 

(ဃ) စ မ့်ေးအင့်သချွတ သ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေး၊ 

(င) ပပည့် ူမ  ေး၏ အလုပ့်အက ုင့်  ှ သ ေး ဖန့်တ ေးသပေးန ုင့် ည့်  လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး၊ 

(စ) န ုင့်င ၏ ပ ု့်ကုန့်ဝင့်သင တ ုေးတက့်သစ ည့်  လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး၊ 

(ဆ) ပပည့် ူမ  ေး၏ က န့်ေးမ သ ေးက ု က က ယ့်သစ င့် သ  ှက့်သ ေး ပမြှင့် တင့်န ုင့် ည့် လုပ့်ငန့်ေးမ  ေး။ 

၃၂။  န့်ပ သုင  စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့ ည့်  န့်ပ ုသင   န့်ေး  မ့်ေးပခင့်ေးနှင ့်   ုေးစ  ပခင့်ေးတ ု့်က  ုသဆ င့် ကွ့်  တ င့် သအ က့်ပါအခ က့်မ  ေးနှင ့် 

က ုက့်ည မှု ှ  မည့်- 

(က) လုပ့်ငန့်ေး  ုေး ပ့်မှု အစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့၏   ုေး ပ့်ခ က့်အ  ဗဟ ုသက ့်မတ နှင ့် လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ တ ု့်မှ ခ မှတ့်သပေးသ   

အသ ေးစ ေးနငှ ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေး တ ုေးတက့်သ ေးဆ ုင့်   မူဝါေမ  ေးက ု အသက င့်အ ည့်သဖ ့်မည့်  

 က့်ဆ ုင့်  စ မ က န့်ေးမ  ေးအ ေး အစည့်ေးအသဝေးတ င့်  ည့်   င့်ေးသဆ ေးသန ေး ဆ ုေးပဖတ့်ပခင့်ေး၊ 

(ခ) စ မ က န့်ေးမ  ေးမှ   ှ  ည့် အက   ေးသက ေးဇူေး၊ အ ေး  ခ က့်၊ အ ေးနည့်ေးခ က့်မ  ေးအ ေး သဖ ့် ုတ့်သဆ ေးသန ေး၍ စ မ က န့်ေးမ  ေးအ ေး 

အသက င့်အ ည့်သဖ ့်န ငု့်မည့်  အဖ  ွံ့အစည့်ေး၊ ပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့်မည့်  ူမ  ေးအ ေး သ ေွးခ ယ့် န့် 

နည့်ေးလမ့်ေး တ့်မှတ့်ပခင့်ေးနငှ ့် သဆ င့် ွက့်ပခင့်ေး၊ 
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(ဂ) စ မ က န့်ေးအသက င့်အ ည့်သဖ ့်မည့်  ူမ  ေး၏ အဆ ုပပ တင့်ပပခ က့်မ  ေးက ု စ စစ့်ပခင့်ေး၊ သ ေွးခ ယ့် အတည့်ပပ ပခင့်ေးနှင ့် 

 န့်ပ ုသင  တ့်မှတ့်၍ ခ  သဝသပေးပခင့်ေး၊ 

(ဃ) သဆ င့် ွက့်ဖပ ေးစ မ က န့်ေးမ  ေး၏   ုေးစ  မှုနှင ့် အသက င့်အ ည့်သဖ ့်မှုမ  ေးအသပေါ် စ စစ့်ပခင့်ေးနှင ့် အက ပဖတ့်ပခင့်ေး၊ 

လုပ့်ငန့်ေး  ုေး ပ့်မှု အစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့  ်ု့ မ တတ သပေးပ ု့်အသ က င့်ေး က ေးပခင့်ေး၊ 

(င) ဥပသေပုေ့်မ ၂၀ (ဂ) အ   ူသ  င့်  ေးသ    န့်ပ ုသင မ  ေးတ င့်  ဏ္ဍ နှစ့်အလ ကု့် အ  ုေးစ  တ့် လ    ေးမှု၊ 

လက့်က န့် ဏ္ဍ သင  နစှ့်စဉ့်တ ုေးတက့်  ှ သ ေး စ မ ခ က့်တ ု့်က ု သဆ ေးသန ေးတ ငု့်ပင့်ပခင့်ေး၊   ုေးစ  ပခင့်ေးနှင ့် 

  န့်ေး  မ့်ေးသဆ င့် ကွ့်ပခင့်ေး၊ 

(စ)  ဏ္ဍ သင   ှ ပခင့်ေး၊   ုေးစ  ပခင့်ေး၊ တ ုေးပ  ေးသစပခင့်ေး၊   န့်ေး  မ့်ေးပခင့်ေးမ  ေးက ု ပ င့် လင့်ေးပမင့်  စ   သဆ င့်  ကွ့်ဖပ ေး (၆) 

လတစ့်ကက မ့် အစည့်ေးအသဝေး၌ ဖတ့် က ေး ငှ့်ေးလင့်ေးလ က့် အတည့်ပပ ခ က့် ယူပခင့်ေးနှင ့် အမ  ေး သ  အ  

ဆက့်လက့်ပပ ပပင့်သဆ င့် ွက့်ပခင့်ေး။ 

 

အခန်ိုး (၆) 

စ ိုးြ ောိုးထရိုးလုြ်ငန်ိုးဆ ုင်ရော အသင်ိုးအဖ ွဲွံ့မ္ ောိုး ထဆောင်ရကွ်ရမ္ည် လုြ်ငန်ိုးမ္ ောိုး 

၃၃။ စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးဆ ုင့်   အ င့်ေးအဖ  ွံ့မ  ေး ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေး စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေး 

မ  ေးဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သစသ ေးအတ က့်  က့်ဆ ငု့်  ဌ န၊ အဖ  ွံ့အစည့်ေးမ  ေးနငှ ့်လည့်ေးသက င့်ေး၊ စ ေးပ  ေးသ ေး အ င့်ေးအဖ  ွံ့ 

အခ င့်ေးခ င့်ေးသ  ့်လည့်ေးသက င့်ေး သအ က့်ပါအတ ုင့်ေး ပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ကွ့် မည့်- 

(က) စ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးဆ ုင့်  အ င့်ေးအဖ  ွံ့မ  ေး ည့် လုပ့်ငန့်ေးအမ   ေးအစ ေးအ လည့်ေးသက င့်ေး၊ ပ ဝ  

အသနအ  ေးအ လည့်ေးသက င့်ေး အစုအဖ  ွံ့လပု့်ငန့်ေးမ  ေး ပဖစ့်သပေါ်တ ုေးတက့်သ ေးက ု ဝ ုင့်ေးဝန့်ေးကူည သဆ င့် ကွ့်ပခင့်ေး၊ 

(ခ)  ုတ့်ကုန့်နှင ့် နည့်ေးပည ပပပ  မ  ေး၊ ဖပ  င့်ပ  မ  ေးက ု  က့်ဆ ုင့်   လုပ့်  ုေးလုပ့်နည့်ေးနှင ့်အည  ပပည့်တ င့်ေး၊ ပပည့်ပ 

အဖ  ွံ့အစည့်ေးမ  ေးနှင ့် ပူေးသပါင့်ေးက င့်ေးပသဆ င့် ကွ့်ပခင့်ေး၊ 

(ဂ) ပပည့်ပန ုင့်င မ  ေး၌ က င့်ေးပသ  ဖပ  င့်ပ  ၊ ပပပ  မ  ေးတ င့် ပါဝင့်ပခင့်ေး၊ ပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့်ပခင့်ေးပဖင့်  နည့်ေးပည ပူေးသပါင့်ေး 

ဖလှယ့်သဆ င့် ကွ့်ပခင့်ေး။ 

၃၄။ စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးဆ ုင့်   အ င့်ေးအဖ  ွံ့မ  ေး ည့် မူဝါေမ  ေးနှင ့်  ည့်မှန့်ေးခ က့်မ  ေးက ု အသက င့်အ 

 ည့်သဖ ့်သဆ င့် ွက့်န ုင့်သစ န့် ဗဟ ုသက ့်မတ ၊ လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ ၊ သအဂ င့်စ ၊ အပခ ေးဆက့်စပ့် ည့်  အဖ  ွံ့အစည့်ေးမ  ေးနှင ့် 

န ေးကပ့်စ   အကက ပပ တင့်ပပပခင့်ေး၊ ညြှ န ှုင့်ေးသဆ ေးသန ေးပခင့်ေး၊ ပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့်ပခင့်ေးတ ု့် ပပ န ုင့် ည့်။ 

 

အခန်ိုး (၇) 

လုြ်ငန်ိုးထဆောင်ရကွ်သူ၏ အခ င် အထရိုးမ္ ောိုးနှင ် လ ုကန်ာရမ္ည် အခ က်မ္ ောိုး 

၃၅။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ကွ့် ူ ည့် ဥပသေပါ အခ င့် အသ ေးမ  ေးက ု   ှ ခ စ ေးန ငု့် န့် သအ က့်ပါတ ု့်က ု လ ုက့်န သဆ င့် ွက့် မည့်- 
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(က) ဥပသေတ င့် အဓ ပပ ယ့်ဖ င့် ဆ ု  ေး ည့် အတ ငု့်ေး အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေး က ု 

 တ့်မှတ့်ခ က့်မ  ေးနငှ ့်အည  သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေးတ င့် မှတ့်ပ တုင့်သလျှ က့်  ေးပခင့်ေး၊ 

(ခ) လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် သအဂ င့်စ နှင ့် သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေးမှ တစ့်ဆင့် သခ ေးသင သလျှ က့်  ေးပခင့်ေး၊ 

(ဂ) န ငု့်င ပခ ေးမှ ကျွမ့်ေးက င့် ပူည  ငှ့်မ  ေးအ ေး လုပ့်  ုေးလုပ့်နည့်ေးနှင ့် အည သခေါ်ယူခန့့််  ေးပခင့်ေး၊ 

(ဃ) ပပည့်တ င့်ေးပပည့်ပမှ  င့်တန့်ေးမ  ေး၊ အလုပ့်ရ ုသဆ ေးသန ေးပ  မ  ေး၊ သဟ သပပ ပ  မ  ေး၊ ကုန့်စည့်ပပပ  မ  ေး၌ 

ပါဝင့်တက့်သ  က့်န ငု့် န့်အတ က့် သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေးမှ တစ့်ဆင့် သအဂ င့်စ   ု့် သလျှ က့်  ေးတင့်ပပပခင့်ေး၊ 

(င) ဥပသေပါ အသ ေးစ ေးနှင ့်အလတ့်စ ေး စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးတ င့် အက   ေးဝင့် ည့်  မတည့် င့်ေးနှ ေးသင နှင ့် ဝန့် မ့်ေးဦေးသ  

 တ့်မှတ့်ခ က့်တစ့် ပ့် ပ့်နှင ့် မက ုက့်ည သတ   ည့် အခါ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူက အသ ေးစ ေးနှင ့် 

အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမှတ့်ပ ုတင့်လက့်မှတ့်က ု ပပန့်လည့်အပ့်နှ ပခင့်ေး   ု့်မဟတု့် ခ င့် ပပ က လအတ င့်ေး 

သပပ င့်ေးလ  တ့်မှတ့်သပေး န့် သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေးမှတစ့်ဆင့်  သအဂ င့်စ   ု့် အသ က င့်ေး  က ေးသလျှ က့်  ေးပခင့်ေး၊ 

(စ) လုပ့်ငန့်ေးအ ယွ့်အစ ေး သပပ င့်ေးလ မှုနှင ့် စပ့်လ ဉ့်ေး၍  က့်ဆ ုင့်   တ ဝန့် ှ  ူမ  ေးမှ အခါအ ေးသလ  ့် စ   စစ့်သဆေးမှုက ု 

 ကည့်ပဖ စ  ခ ယပူခင့်ေး။ 

၃၆။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ကွ့်  တ င့် သအ က့်ပါတ ု့်က ု လ ုက့်န သဆ င့် ွက့် မည့်- 

(က) မ ေးအ မခ   ေး ှ ပခင့်ေး၊ 

(ခ) က န့်ေးမ သ ေးအစ အစဉ့်နငှ ့် လုပ့်ငန့်ေးခ င့် သ ေးအနတ  ယ့်ကင့်ေး ှင့်ေးသ ေး သဆ င့် ွက့်  ေး ှ ပခင့်ေး၊ 

(ဂ) သ ေးအနတ  ယ့် ှ သ   ဓ တုပစစည့်ေး၊ ကနု့်ပစစည့်ေးမ  ေး၊ အဆ ပ့်အသတ က့်ပဖစ့်သစသ   ကုန့်ပစစည့်ေးနှင ့် 

အလ ေးတကူုန့်ပစစည့်ေးမ  ေး  ယ့်ယူပခင့်ေး၊   သုလှ င့်ပခင့်ေးနငှ ့် အ  ုေးပပ ပခင့်ေးတ ု့်အတ က့်  က့်ဆ ုင့်   ဥပသေ၊ နည့်ေးဥပသေ၊ 

စည့်ေးမ ဉ့်ေး စည့်ေးကမ့်ေး၊ လုပ့်  ုေးလုပ့်နည့်ေး၊ စ ခ  န့်စ ညွှန့်ေးမ  ေးနငှ ့် အည လ ုက့်န  သဆ င့် ကွ့်ပခင့်ေး၊ 

(ဃ)  ုတ့်ကုန့်ပစစည့်ေးမ  ေး ည့် အ ည့်အသ  ေးအ ပဖစ့်သစ၊ စ ခ  န့်စ ညွှန့်ေးအ ပဖစ့်သစ စ ေး  ုေး ူ   ခ ုက့် နစ့်န မှုမ ှ သအ င့် 

သဆ င့် ွက့်ပခင့်ေး၊ 

(င) ကနု့်ပစစည့်ေး တ ဆ ပ့်၊ အမတှ့်အ  ေးနငှ ့်  ုတ့်လုပ့်သ ေးနည့်ေးစဉ့်မ  ေးအတ က့် တည့်ဆ ဥပသေနငှ ့်အည  မှတ့်ပ တုင့်ပခင့်ေး။ 

၃၇။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် ဥပသေပုေ့်မ ၁၄ ( ) အ  အသ ေးစ ေးနငှ ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေး၏ 

အဆင့် အတန့်ေးက  ု  န့်ေး  မ့်ေး  ေး ှ စဉ့်အတ င့်ေး သအ က့်ပါအတ ငု့်ေး ခ စ ေးခ င့်  ှ  ည့်- 

(က) သပပ င့်ေးလ  တ့်မှတ့်မည့်  လုပ့်ငန့်ေးအမ   ေးအစ ေး ပဖစ့်သပေါ်ဖပ ေးသန က့် လက့် ှ လုပ့်ငန့်ေး၏ အဆင့်  အတန့်ေးက  ု  ုေးနှစ့်အ   

  န့်ေး  မ့်ေး  ေးခ င့်  ှ ပခင့်ေး၊ 

(ခ) နည့်ေးဥပသေခ   (က) အ    န့်ေး  မ့်ေး  ေး ှ  ည့် က လအတ င့်ေး သခ ေးသင  ယူလ ုပါက သအဂ င့်စ နငှ ့် 

ညြှ န ှုင့်ေးသဆ င့် ကွ့်ပခင့်ေး။ 

၃၈။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ကွ့် ူ ည့် န ုင့်င တက  ပူေးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့်မှု အစ အစဉ့်မ  ေးအ  

အကက ေးစ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေးနှင ့်လည့်ေးသက င့်ေး၊ န ငု့်င တက  င့်ေးနှ ေးပမြှ ပ့်နှ မှုမ  ေးနှင ့်လည့်ေးသက င့်ေး စ ခ  ပ့်ခ  ပ့်ဆ  ုသဆ င့် ွက့်ပခင့်ေး၊ 
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လုပ့်ငန့်ေးလက့်ခ သဆ င့် ကွ့်ပခင့်ေးနှင ့် အပ့်ကုန့်စနစ့်သဆ င့် ကွ့်ပခင့်ေးတ ု့်က ု လုပ့်  ုေးလုပ့်နည့်ေးမ  ေး နှင ့်အည  

သဆ င့် ွက့်န ငု့် ည့်။ 

၃၉။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် န ုင့်င ပခ ေး င့်ေးနှ ေးပမြှ ပ့်နှ မှုမ  ေးနှင ့် အက   ေးတူပေူးသပါင့်ေးသဆ င့် ွက့်ပါက 

ယင့်ေးအက   ေးတူလုပ့်ငန့်ေးအ စ့်က ု န ုင့်င ပခ ေး င့်ေးနှ ေးပမြှ ပ့်နှ မှု ဥပသေပါအခ က့်မ  ေးအ ေး လ ကု့်န သဆ င့်  ကွ့်ပခင့်ေးနငှ ့် 

အက   ေးခ စ ေးခ င့်  ှ  ည့်။ 

 

အခန်ိုး (၈) 

မှ္တ်ြုံတင်ထလ ောက် ောိုးပခင်ိုးနှင ်  ုတ်ထြိုးပခင်ိုး 

၄၀။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့်အလတ့်စ ေး စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေး မှတ့်ပ တုင့်လက့်မှတ့်   ှ  န့် 

သအ က့်ပါအသ  က့်အ  ေးမ  ေးနှင ့်အတူ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် သလျှ က့်  ေး မည့်- 

(က) အသ ေးစ ေးနငှ ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေး စတင့်လုပ့်က ငု့်မည့်  အဆ ုပပ လွှ  ြုံစ ံ(က)၊ 

(ခ)  က့်ဆ ငု့်  ဝန့်ကက ေးဌ နမ  ေး၏ သ  က့်ခ ခ က့်မ  ေး   ု့်မဟုတ့် လုပ့်ငန့်ေးလ ငု့်စင့်က ု သတ င့်ေးခ  ည့်  

အဆ ုပပ သလျှ က့်လွှ ၊ 

(ဂ) အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေး မှတ့်ပ တုင့်သလျှ က့်လွှ  ြုံစ ံ(ခ)၊ 

(ဃ) န ငု့်င   ေး စ စစ့်သ ေးကတ့်ပပ ေးမ တတ ၊ 

(င) လ ငု့်စင့်ဓ တ့်ပ ၊ု 

(စ) အ မ့်သ  င့်စုစ  င့်ေး။ 

၄၁။ နည့်ေးဥပသေ ၄၀ အ  သလျှ က့်  ေးခ က့်က ု လက့်ခ   ှ  ည့်  သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် သလျှ က့်လွှ တ င့် သဖ ့်ပပ  ေးခ က့်မ  ေး 

မှန့်ကန့်မှု ှ  မ ှ ၊ ဥပသေအ   တ့်မှတ့်  ေးသ   စက့်မှုလုပ့်ငန့်ေးအတ က့် လ ုအပ့်ခ က့်မ  ေးနှင ့် ည ည တ့်မှု ှ မ ှ  တ ု့်က  ု

က င့်ေးဆင့်ေးစစ့်သဆေး မည့်။ 

၄၂။ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် သလျှ က့်လွှ တ င့်သဖ ့်ပပ  ေးခ က့်မ  ေး ပပည့် စ ုမှန့်ကန့်မှု မ ှ လျှင့်သ  ့်လည့်ေး သက င့်ေး၊ 

က င့်ေးဆင့်ေးစစ့်သဆေးသတ ွံ့ ှ ခ က့်အ  လ ုအပ့်ခ က့်မ  ေး သတ ွံ့ ှ  လျှင့်သ  ့်လည့်ေးသက င့်ေး ပပန့်လည့် သဆ င့် ွက့်သစ န့် 

သလျှ က့်  ေး ူ   အသ က င့်ေး က ေး မည့်။ 

၄၃။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် နည့်ေးဥပသေ ၄၂ အ  အသ က င့်ေး က ေးခ က့်က ု လက့်ခ   ှ  ည့် အခါ လ ုအပ့်ခ က့်မ  ေးက ု 

ပပည့် စ ုစ  သဆ င့် ွက့်ဖပ ေး သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် ပပန့်လည့်တင့်ပပ မည့်။ 

၄၄။ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် ပပည့် စ ုမှန့်ကန့်မှု ှ  ည့်  သလျှ က့်  ေးခ က့်မ  ေးနငှ ့်နည့်ေးဥပသေ ၄၃ အ ပပန့်လည့် တင့်ပပခ က့်တ ု့်က ု 

လက့်ခ   ှ  ည့် အခါ မ မ ၏ သ    ေးမှတ့်ခ က့်နှင ့်အတူ သအဂ င့်စ   ု့် တင့်ပပ မည့်။ 

၄၅။ သအဂ င့်စ  ည့်  တ့်မှတ့်ခ က့်မ  ေးနှင ့်အည  စ စစ့်ဖပ ေး အသ ေးစ ေးနငှ ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေး 

မှတ့်ပ ုတင့်လက့်မှတ့် ုတ့်သပေး န့် ခ င့် ပပ ပခင့်ေး   ု့်မဟတု့် ပငင့်ေးပယ့်ပခင့်ေးပပ န ုင့် ည့်။ ပငင့်ေးပယ့်ပါက အက   ေးအသ က င့်ေး 

သဖ ့်ပပခ က့်နှင ့်အတူ  က့်ဆ ငု့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် အသ က င့်ေး က ေး မည့်။ ခ င့် ပပ ပါက မှတ့်ပ ုတင့် က့်တမ့်ေးမှ  နှစ့် 
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နှစ့်ပဖစ့်သ က င့်ေး  တ့်မှတ့်သဖ ့်ပပဖပ ေး အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေး စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေး မှတ့်ပ ုတင့်လက့်မှတ့် ုတ့်သပေး န့် 

 က့်ဆ ုင့်  သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် အသ က င့်ေး က ေး  မည့်။ 

၄၆။ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် သအဂ င့်စ ၏ ဆ ုေးပဖတ့်ခ က့်နငှ ့်အည - 

(က) မှတ့်ပ ုတင့်ခ င့် ပပ ပါက  တ့်မှတ့်မှတ့်ပ တုင့်သ ကေး သပေး  င့်ေးသစဖပ ေး အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေး စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေး 

မှတ့်ပ ုတင့်လက့်မှတ့်  ုတ့်သပေး မည့်။ 

(ခ) မှတ့်ပ တုင့်ခ င့် ပပ  န့် ပငင့်ေးပယ့်ပါက အက   ေးအသ က င့်ေး သဖ ့်ပပခ က့်နှင ့်အတူ သလျှ က့်  ေး ူ   

အသ က င့်ေး က ေး မည့်။ 

 

အခန်ိုး (၉) 

မှ္တ်ြုံတင်သကတ်မ်္ိုး တ ုိုးပမ္ြှင် ပခင်ိုး 

၄၇။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် မှတ့်ပ တုင့် က့်တမ့်ေးမကုန့်ဆ ုေးမ   က့်တမ့်ေးတ ုေးပမြှင့် သပေး န့် အနည့်ေး ဆ ုေး က့်သပါင့်ေး ၃၀ 

ကက  တင့်၍  တ့်မှတ့်ခ က့်မ  ေးနှင ့်အည  သန က့်ဆက့်တ   ပ ုစ  (ဂ) ပဖင့်   က့်ဆ ုင့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် သလျှ က့်  ေး မည့်။ 

၄၈။ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေး ည့် မှတ့်ပ ုတင့် က့်တမ့်ေးတ ုေးပမြှင့်  န့် သလျှ က့်  ေးလ သ   လုပ့်ငန့်ေးမ  ေးအ ေး 

သအ က့်ပါအခ က့်မ  ေးအသပေါ် အသပခခ ၍ စ စစ့်သဆ င့် ကွ့် မည့်- 

(က) အမနှ့်တကယ့်လုပ့်ငန့်ေး ဆက့်လက့်လုပ့်က ငု့်ပခင့်ေး  ှ  မ ှ ၊ 

(ခ) လုပ့်ငန့်ေးနှင ့် ပတ့် က့်၍ သပေးသဆ င့် န့် ှ  ည့်  အခ န့်အခ၊ အ  ုေးစ  တ့်မ  ေး အသ ကသပေးသဆ င့်  ေးမှု  ှ  မ ှ ၊ 

(ဂ) လုပ့်ငန့်ေး၏ ဝင့်သင ၊   က့်သင   ငှ့်ေးတမ့်ေးစ  င့်ေး၊ 

(ဃ) လုပ့်ငန့်ေးသ က င့်  ပတ့်ဝန့်ေးက င့်  ခ ုက့်မှု အသပခအသန ှ  မ ှ ၊ 

(င) လုပ့်ငန့်ေး၏ သ ေး  က့်ပစစည့်ေးမ  ေး ည့် ပတ့်ဝန့်ေးက င့်က  ု  ခ ုက့်သ  လပု့်ငန့်ေးပဖစ့်ပါက  က့်တမ့်ေး တ ုေး န့် 

သလျှ က့်  ေးတင့်ပပလ  ည့်  အခ  န့်တ င့် လ ုက့်န ပပ ပပင့်မှု အသပခအသနနှင ့် သ ွှံ့ဆက့်သဆ င့် ွက့်မည့်  အစ အစဉ့်မ  ေး၊ 

(စ) သလျှ က့်  ေးလ သ  လုပ့်ငန့်ေး ည့် န ုင့်င သတ ့်အစ ေုး ၏ ပ  ပ ုေးမှု အစ အစဉ့်မ  ေးတ င့်   ှ ခ စ ေးလ ုပါက ပ  ပ ုေးသပေးသ ေး 

အစ အစဉ့်မ  ေးနငှ ့်  က့်ဆ ငု့် ည့်   တင့်ေးအခ က့်အလက့်မ  ေး ပပည့် စ ုစ   ပဖည့် စ က့်  ေးပခင့်ေး  ှ  မ ှ ။ 

၄၉။ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေး ည့် နည့်ေးဥပသေ ၄၈ အ  စ စစ့်ဖပ ေး သအဂ င့်စ ၏  သ    ေးမှတ့်ခ က့်နငှ ့်အည   တ့်မှတ့်  ေး ည့်  

 က့်တမ့်ေးတ ုေးပမြှင့် ခ သပေး  င့်ေးသစ၍ သန က့်ဆက့်တ  ပ ုစ  (ဃ) တ င့် မှတ့်ပ တုင့်  က့်တမ့်ေးက လ ပဖည့် စ က့်ဖပ ေး 

 ုတ့်သပေး မည့်။ 

၅၀။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် မှတ့်ပ တုင့် က့်တမ့်ေးကုန့်ဆ ုေးဖပ ေးသန က့်မှ မှတ့်ပ တုင့် က့်တမ့်ေးတ ုေး ပမြှင့် သပေး န့် 

သလျှ က့်  ေးပခင့်ေးပဖစ့်ပါက သက  ့်လ န့် ည့် က လအတ က့်  တ့်မှတ့်  ေး ည့်  ေဏ့်သ ကေး သပေးသဆ င့် မည့်။ 

မှတ့်ပ ုတင့် က့်တမ့်ေး တ ုေးပမြှင့် သပေး န့် သလျှ က့်  ေးပခင့်ေးမပပ    တစ့်ဆက့်တည့်ေး တစ့်နှစ့်ပ က့်က က့်ပါက 

မှတ့်ပ ုတင့်စ  င့်ေးမှ ပယ့်ဖ က့် မည့်။ 
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အခန်ိုး (၁၀) 

မှ္တ်ြုံတင်လက်မှ္တ် ြ ကစ် ိုး ထြ ောက်ဆုံိုးပခင်ိုး 

၅၁။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် မှတ့်ပ တုင့်လက့်မှတ့် သပ  က့်ဆ ုေးလျှင့် မှတ့်ပ တုင့်လက့်မှတ့် မ တတ   ုတ့်သပေး န့် 

 က့်ဆ ုင့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် ခ ငု့်လ ုသ   အသ  က့်အ  ေးမ  ေးနှင ့်အတူ သလျှ က့်  ေး မည့်။ 

၅၂။ နည့်ေးဥပသေ ၅၁ အ  သလျှ က့်  ေးလ  ည့် အခါ  က့်ဆ ုင့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် သ ခ  စ   စ စစ့် ဖပ ေး ခ ငု့်လ ုသ   

အသ  က့်အ  ေးသတ ွံ့ ှ လျှင့်  တ့်မှတ့်  ေး ည့်  ေဏ့်သ ကေးက ု သပေး  င့်ေးသစဖပ ေး မှတ့်ပ တုင့်လက့်မှတ့် မ တတ  

 ုတ့်သပေး မည့်။ 

၅၃။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ကွ့် ူ ည့် မှတ့်ပ တုင့်လက့်မှတ့်ပ က့်စ ေးလျှင့်   ု့်မဟုတ့် မ င့်မ  ှေးပဖစ့်လျှင့် မူ င့်ေး 

မှတ့်ပ ုတင့်လက့်မှတ့်နှင ့် ပူေးတ  လ က့်  က့်ဆ ုင့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် မှတ့်ပ တုင့်လက့်မှတ့် မ တတ   ုတ့်သပေး န့် 

သလျှ က့်  ေး မည့်။ 

၅၄။ နည့်ေးဥပသေ ၅၃ အ  သလျှ က့်  ေးလ  ည့် အခါ  က့်ဆ ုင့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် လ ုအပ့် လ ု စ စစ့်၍ 

 တ့်မှတ့်  ေး ည့်  အခသ ကေးသင က ု သပေး  င့်ေးသစဖပ ေး မှတ့်ပ ုတင့်လက့်မှတ့်မ တတ  ုတ့်သပေး မည့်။ 

 

အခန်ိုး (၁၁) 

မှ္တ်ြုံတင်ဖြ ိုးသည်  လုြ်ငန်ိုးမ္ ောိုးတ င် အထပြောင်ိုးအလွဲမ္ ောိုး ပြ လုြ်ပခင်ိုး 

၅၅။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် မ မ ၏လုပ့်ငန့်ေးနှင ့် စပ့်လ ဉ့်ေး၍ လုပ့်ငန့်ေးတည့်သန  သပပ င့်ေးသ  ွံ့လ ုလျှင့်  က့်ဆ ုင့်   

တစ့်သန  တည့်ေးတ င့် ဝန့်သဆ င့်မှုသပေး ည့် အဖ  ွံ့၏  သ    ေးမှတ့်ခ က့်မ  ေးနငှ ့်အတူ သအဂ င့်စ  ရ ုေးခ    ု့် 

သလျှ က့်  ေး မည့်။ 

၅၆။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် လုပ့်ငန့်ေးနှင ့်စပ့်လ ဉ့်ေး၍ လုပ့်ငန့်ေးအမ   ေးအမည့်သပပ င့်ေးလ ပခင့်ေး၊ လုပ့်ငန့်ေး အခ င့်ေးခ င့်ေး 

သပါင့်ေးစပ့်ပခင့်ေး၊ လုပ့်ငန့်ေးခ  ပခမ့်ေးစ တ့်ပဖ ပခင့်ေးက ု သဆ င့် ွက့်လ ုလျှင့် ခ င့် ပပ ခ က့်  ှ သ ေး အတ က့်  က့်ဆ ငု့်   

သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် သလျှ က့်  ေး မည့်။ 

၅၇။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် လုပ့်ငန့်ေးအမည့်သပပ င့်ေးပခင့်ေး၊ ပ ုင့်ဆ ုင့်မှု လွှ သပပ င့်ေးပခင့်ေးတ ု့်သဆ င့် ကွ့်လ ုလျှင့်  က့်ဆ ုင့်   

သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် သလျှ က့်  ေး မည့်။ 

၅၈။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် မ မ ၏လုပ့်ငန့်ေးနှင ့် စပ့်လ ဉ့်ေး၍ လုပ့်ငန့်ေးသခတတ ပ့်ဆ ငု့်ေးပခင့်ေး၊ အဖမ တမ့်ေး ပ တ့်ပခင့်ေးတ ု့် 

သဆ င့် ွက့်လ ုလျှင့်  က့်ဆ ငု့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် အသ က င့်ေး က ေး မည့်။ 

 

အခန်ိုး (၁၂) 

အခ န်ထလ ော ထြ  ပခင်ိုးနှင ် ကင်ိုးလ တ်ခ င် ပြ ပခင်ိုး 
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၅၉။ လုပ့်ငန့်ေးသက ့်မတ  ည့် တ ုေးတက့်ပဖစ့်  န့်ေးလ  ည့်   ူေးပခ ေးသ   စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေး နှင ့်စပ့်လ ဉ့်ေး၍  က့်ဆ ုင့်   

ဌ နအဖ  ွံ့အစည့်ေးမ  ေးမှ အခ န့်သလျှ  သပါ  ပခင့်ေးနှင ့် ကင့်ေးလ တ့်ခ င့် ပပ န ုင့်သ ေးတ ု့်အတ က့် ညြှ န ှုင့်ေးသဆ င့် ွက့်န ငု့် န့် သအဂ င့်စ   ု့် 

လမ့်ေးညွှန့် မည့်။ 

၆၀။ ဥပသေပုေ့်မ ၂၇ (က) မှ (င)   ပါ လုပ့်ငန့်ေးမ  ေးအနက့် တစ့်မ   ေးမ   ေးသဆ င့် ကွ့် ူ ည့် အခ န့်သလျှ  သပါ  ပခင့်ေးနှင ့် 

ကင့်ေးလ တ့်ခ င့် ပပ ပခင့်ေးတ ု့်   ှ န ငု့် န့် သအ က့်ပါအသ  က့်အ  ေးမ  ေးနှင ့်အတူ သအဂ င့်စ   ု့် သလျှ က့်  ေး မည့်- 

(က) ဥပသေပုေ့်မ ၂၇ (က) မှ (င)    လုပ့်ငန့်ေးမ  ေးအနက့် တစ့်မ   ေးမ   ေး လုပ့်က ငု့် ပူဖစ့်သ က င့်ေး သေ  ဆ ုင့်   

အ ဏ ပ ငု့်အဖ  ွံ့၏ သ  က့်ခ ခ က့်၊ 

(ခ) အခ န့်သလျှ  သပါ  ပခင့်ေးနငှ ့် ကင့်ေးလ တ့်ခ င့် ပပ ပခင့်ေးတ ု့်က ု မည့် ည့် အတ က့် ခ စ ေး  ုက့်သ က င့်ေး အက   ေး 

အသ က င့်ေးသဖ ့်ပပခ က့်၊ 

(ဂ) သလျှ က့်လွှ ပါသဖ ့်ပပခ က့်မ  ေး မှန့်ကန့်သ က င့်ေး ကတ ဝန့်ခ ခ က့်။ 

၆၁။ သအဂ င့်စ  ည့် နည့်ေးဥပသေ ၅၉ အ  လမ့်ေးညွှန့်ခ က့်  ှ  ည့် အခါပဖစ့်သစ၊ နည့်ေးဥပသေ ၆၀ အ  

သလျှ က့်  ေးခ က့်  ှ  ည့် အခါပဖစ့်သစ စ စစ့်ဖပ ေးအခ န့်သလျှ  သပါ  ပခင့်ေးနငှ ့် ကင့်ေးလ တ့်ခ င့် ပပ ပခင့်ေးတ ု့် ခ စ ေး ခ င့် ပပ  င့်  ည့်ဟု 

ယူဆလျှင့်  က့်ဆ ုင့်  ဌ န၊ အဖ  ွံ့အစည့်ေးမ  ေး  ု့် အကက ပပ တင့်ပပ မည့်။ 

၆၂။ နည့်ေးဥပသေ ၆၁ အ  အကက ပပ တင့်ပပခ က့်က ု လက့်ခ   ှ  ည့်   က့်ဆ ုင့်  အစ ုေး ဌ န၊ အဖ  ွံ့အစည့်ေး  ည့် 

အခ န့်သလျှ  သပါ  ပခင့်ေးနငှ ့် ကင့်ေးလ တ့်ခ င့် ပပ ပခင့်ေးတ ု့်နှင ့် စပ့်လ ဉ့်ေး၍ အသလေးအနက့်  ေးစဉ့်ေးစ ေး သဆ င့် ွက့်သပေး မည့်။ 

 

အခန်ိုး (၁၃) 

ဘဏ်ထခ ိုးထင ရယူပခင်ိုးနငှ ် ထင ထ ကိုးထ ောက်ြံ ပခင်ိုး 

၆၃။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် လုပ့်ငန့်ေးမ  ေးဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေး သဆ င့် ွက့်  တ င့် သင သ ကေးလ ုအပ့် ခ က့်အတ က့် 

အသ ေးစ ေးနငှ ့် အလတ့်စ ေး စက့်မှုလုပ့်ငန့်ေးဖ  ွံ့ဖဖ  ေးသ ေး ဏ့်မှပဖစ့်သစ၊  က့်ဆ ုင့်    ဏ့်မ  ေး မှပဖစ့်သစ 

 တ့်မှတ့်ခ က့်မ  ေးနငှ ့်အည  သခ ေးသင  ယူန ငု့် ည့်။ 

၆၄။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့်  ဏ့်မှသခ ေးသင  သလျှ က့်  ေး ယူ  တ င့်  က့်ဆ ငု့်   ဏ့်မှ 

သတ င့်ေးခ  ည့် အသ  က့်အ  ေးမ  ေး တင့်ပပ မည့်။ 

 

အခန်ိုး (၁၄) 

အထသိုးစောိုးနှင ် အလတ်စောိုးစ ိုးြ ောိုးထရိုးလုြ်ငန်ိုးမ္ ောိုးအောိုး ကညူ ြံ ြ ုိုးပခင်ိုး 

၆၅။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် မ မ လုပ့်ငန့်ေးလ ုအပ့်ခ က့်မ  ေးက ု ကူည ပ  ပ ုေးသပေး န့်အတ က့်  က့်ဆ ုင့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် 

တင့်ပပန ငု့် ည့်။  က့်ဆ ုင့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူမ  ေး၏ တင့်ပပခ က့်မ  ေးက ု စုစည့်ေး၍ သအဂ င့်စ   ု့် 

ဆက့်လက့်တင့်ပပ မည့်။ 
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၆၆။ သအဂ င့်စ  ည့် သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မှ တစ့်ဆင့် တင့်ပပလ သ   သတ င့်ေးဆ ုခ က့်မ  ေးက ု ညြှ န ှုင့်ေးသဆ ေးသန ေး သပဖ ှင့်ေးပခင့်ေး၊ 

အပခ ေးဌ နမ  ေးနှင ့် ပူေးသပါင့်ေးကူည သပဖ ှင့်ေးပခင့်ေးတ ု့် ပပ န ငု့် ည့်။ 

၆၇။ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ ည့် လုပ့်ငန့်ေးလ ုအပ့်ခ က့်အ  န ုင့်င ပခ ေးမှ ကျွမ့်ေးက င့် မူ  ေးနှင ့် အတတ့် ပည  ငှ့်မ  ေး ငှ ေး မ့်ေး န့် 

လ ုအပ့်ပါက သအ က့်ပါအခ က့်မ  ေးက ု သဖ ့်ပပလ က့်  တ့်မှတ့်  ေး ည့်  နည့်ေးလမ့်ေးအတ ုင့်ေး သအဂ င့်စ ရ ုေးခ    ု့် 

သလျှ က့်  ေး မည့်- 

(က) င ှေး မ့်ေး န့်လ ုအပ့် ည့်  န ုင့်င ပခ ေးမှ ကျွမ့်ေးက င့် /ူ အတတ့်ပည  ငှ့် တစ့်ဦေးခ င့်ေး၏- 

(၁) အမည့်၊ 

(၂)    ူေး/ အဆင့် ၊ လုပ့်ငန့်ေးဌ နနှင ့် သန ပ့်လ ပ့်စ အပပည့် အစ ု၊ 

(၃) ပည အ ည့်အခ င့်ေးနှင ့် အ ူေးပပ  ည့် လုပ့်ငန့်ေး ကျွမ့်ေးက င့်မှုအတတ့်ပည      ပ့်၊ 

(၄) မ ခင့်န ုင့်င အသနနှင ့် က ုင့်သဆ င့် ည့်  န ငု့်င ကူေးလက့်မှတ့်အမှတ့်၊ 

(ခ) င ှေး မ့်ေး န့်လ ုအပ့် ည့် အသ က င့်ေး င့်ေးနှင ့် က လအပ ုင့်ေးအပခ ေး၊ 

(ဂ) သပေးအပ့်မည့်  လစ နှင ့် အပခ ေးခ စ ေးခ င့် မ  ေး၊ 

(ဃ) သပေးအပ့်မည့်  လစ နှင ့် အပခ ေးခ စ ေးခ င့် မ  ေးက ု န ငု့်င ပခ ေးသင နှင ့် သပေး မည့်ဆ ုပါက န ငု့်င ပခ ေးသင က ု 

မည့်  ု့်  ှ န ုင့်မည့်က  ုသဖ ့်ပပ န့်။ 

၆၈။ နည့်ေးဥပသေ ၆၇ အ  သလျှ က့်  ေးခ က့်က ု လက့်ခ   ှ  ည့်   က့်ဆ ုင့်   သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် ယင့်ေး လုပ့်ငန့်ေး၌ န ုင့်င ပခ ေးမှ 

ကျွမ့်ေးက င့် အူတတ့်ပည  ငှ့် ငှ ေး မ့်ေး န့် အမနှ့်တကယ့်လ ုအပ့်ပခင့်ေး  ှ  မ ှ နှင ့် ပပည့်တ င့်ေးမှ အလ ေးတကူျွမ့်ေးက င့် ူ 

အတတ့်ပည  ငှ့်ခန့့််  ေးပခင့်ေးပဖင့်  လ ုသလ က့်မှု  ှ  မ ှ က  ုလ ုအပ့်သ   စ စစ့်မှု ၊ စစ့်သဆေးမှုမ  ေးပပ လုပ့်၍ 

သအဂ င့်စ   ု့်တင့်ပပ မည့်။ 

၆၉။ သအဂ င့်စ  ည့်  တ့်မှတ့်ခ က့်မ  ေးနှင ့်အည စ စစ့်ဖပ ေး န ုင့်င ပခ ေးမှ ကျွမ့်ေးက င့် မူ  ေးနှင ့် အတတ့်ပည   ငှ့်မ  ေး င ှေး မ့်ေး န့် 

ခ င့် ပပ ပခင့်ေး   ု့်မဟုတ့် ပငင့်ေးပယ့်ပခင့်ေးပပ န ုင့် ည့်။ 

၇၀။ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ   ည့် သအဂ င့်စ ၏ ဆ ုေးပဖတ့်ခ က့်နငှ ့်အည  သလျှ က့်  ေး ူ   အသ က င့်ေး က ေး မည့်။ 

 

အခန်ိုး (၁၅) 

အပငင်ိုးြ ောိုးမ္ှုက ု ကူည ထပဖရှင်ိုးပခင်ိုး 

၇၁။ သအဂ င့်စ နှင ့် သအဂ င့်စ ရ ေုးခ  မ  ေး ည့် အသ ေးစ ေးနှင ့်အလတ့်စ ေး စ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေးနှင ့် စပ့်လ ဉ့်ေး၍ 

လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ အခ င့်ေးခ င့်ေးပဖစ့်သစ၊ လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ကွ့် ူနှင ့် အဖ  ွံ့အစည့်ေး တစ့် ပ့် ပ့်အ က ေး   ု့်မဟတု့် 

အစ ုေး ဌ န တစ့် ပ့် ပ့်အ က ေးပဖစ့်သစ အပငင့်ေးပ  ေးမှုတစ့်စ တုစ့်   သပေါ်သပါက့်ပါက အဆ ုပါ အပငင့်ေးပ  ေးမှုက  ုသပဖ ှင့်ေးန ငု့် န့် 

ကူည သဆ င့် ကွ့်သပေး မည့်။ 

၇၂။ အပငင့်ေးပ  ေးမှု သပပလည့်ပခင့်ေးမ ှ ပါက သအ က့်သဖ ့်ပပပါ နည့်ေးလမ့်ေးမ  ေးပဖင့်  အဆင့် ဆင့် သဆ င့် ွက့်    ေး မည့်- 
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(က) လုပ့်ငန့်ေးသဆ င့် ွက့် ူ အခ င့်ေးခ င့်ေးသ  ့်လည့်ေးသက င့်ေး၊ အဖ  ွံ့အစည့်ေးတစ့်ခ ု  ု့်မဟတု့် အစ ုေး ဌ န 

အ က ေးတ င့်လည့်ေးသက င့်ေး၊ ခ  ပ့်ဆ ု  ေး ည့်   သ  တစူ ခ  ပ့်မ  ေးတ င့် အပငင့်ေးပ  ေးမှုသပဖ ငှ့်ေးနည့်ေး 

 တ့်မှတ့်  ေးပါက ယင့်ေး တ့်မှတ့်  ေး ည့်  သပဖ ှင့်ေးနည့်ေးမ  ေးနှင ့်အည  လ ုက့်န သဆ င့် ွက့်သစပခင့်ေး၊ 

(ခ) အဆ ုပါစ ခ  ပ့်တ င့် အပငင့်ေးပ  ေးမှုသပဖ ှင့်ေးနည့်ေး  တ့်မှတ့်  ေးပခင့်ေးမ ှ လျှင့်- 

(၁) သအဂ င့်စ ၊ သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မှ ပုဂ္  လ့်မ  ေး၊ နှစ့်ဦေးနှစ့်ဖက့်လက့်ခ န ုင့်သ   ပုဂ္  လ့်မ  ေးပါဝင့်လ က့်   ုေးဦေး  က့်မနည့်ေး၊ 

ငါေးဦေး က့်မပ ုသ   (မဂဏန့်ေး) အပငင့်ေးပ  ေးမှုသပဖ ှင့်ေးသ ေးအဖ  ွံ့က ု ဖ  ွံ့စည့်ေး၍ သပဖ ှင့်ေးပခင့်ေးနငှ ့်  က့်ဆ ုင့်  ဌ န  ု့် 

လွှ သပပ င့်ေးသပေးပခင့်ေး၊ 

(၂) သပပလည့်မှုမ ှ ပါက  က့်ဆ ုင့်   တည့်ဆ ဥပသေမ  ေးနငှ ့်အည  သပဖ ှင့်ေးသစပခင့်ေး။ 

 

အခန်ိုး (၁၆) 

အထ  ထ   

၇၃။ သအဂ င့်စ အစည့်ေးအသဝေးမ  ေးက ု တစ့်လလျှင့် အနည့်ေးဆ ုေးတစ့်ကက မ့် က င့်ေးပ မည့်။ 

၇၄။ သအဂ င့်စ ဥကကဋ္ဌ ည့် အစည့်ေးအသဝေးမ  ေးတ င့်    ပတ အပဖစ့် သဆ င့် ွက့် မည့်။ အစည့်ေးအသဝေး  ု့် 

ဥကကဋ္ဌမတက့်သ  က့်န ငု့် ည့် အခါ ေုတ ယဥကကဋ္ဌက    ပတ အပဖစ့် လည့်ေးသက င့်ေး၊ ဥကကဋ္ဌနှင ့် ေုတ ယ 

ဥကကဋ္ဌတ ု့်မတက့်သ  က့်န ငု့် ည့် အခါ အတ င့်ေးသ ေးမှ ေးက    ပတ အပဖစ့်လည့်ေးသက င့်ေး သဆ င့် ွက့် မည့်။ 

၇၅။ အဖ  ွံ့ဝင့်ဦေးသ   က့်ဝက့်သက  ့် တက့်သ  က့်လျှင့် အစည့်ေးအသဝေးအ သပမ က့် ည့်။ 

၇၆။ သအဂ င့်စ  ည့် အစည့်ေးအသဝေးတက့်သ  က့် ည့်  အဖ  ွံ့ဝင့်မ  ေး၏  က့်ဝက့်သက  ့် သ  တူည ခ က့်ပဖင့်  

ဆ ုေးပဖတ့်ခ က့်မ  ေးက  ုခ မှတ့် မည့်။ ယင့်ေးဆ ုေးပဖတ့်ခ က့်က ု အစည့်ေးအသဝေးတက့်သ  က့်န ငု့်ပခင့်ေး မ ှ  ည့်  

သအဂ င့်စ အဖ  ွံ့ဝင့်မ  ေးက ကန့့််က က့်ပခင့်ေး၊ ပငင့်ေးပယ့်ပခင့်ေး၊ ပပင့်ဆင့်သပပ င့်ေးလ  န့် အဆ ပုပ ပခင့်ေးတ ု့်က ု သဆ င့် ွက့်ခ င့် မ ှ သစ ။ 

၇၇။ ဗဟ ုသက ့်မတ မှ အသ ေးစ ေးနှင ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေးမ  ေး ဖ  ွံ့ဖဖ  ေးတ ုေးတက့်သ ေး ဥပသေက ု 

ပပန့်လည့်  ုေး ပ့်သ ေးအတ က့် သဆ င့် ွက့်  တ င့်  က့်ဆ ငု့်  အဖ  ွံ့အစည့်ေးအ  ေး  ေးက သအ က့်ပါ အတ ငု့်ေး 

သဆ င့် ွက့်သပေး မည့်- 

(က) သအဂ င့်စ က သအဂ င့်စ နငှ ့် သအဂ င့်စ ရ ုေးခ  မ  ေးဆ ငု့်   မူဝါေ၊ ဥပသေနငှ ့်ပတ့် က့်သ   အကက ပပ ခ က့် မ  ေးက ု 

တင့်ပပပခင့်ေး၊ 

(ခ) လုပ့်ငန့်ေး  ုေး ပ့်မှုအစ  င့်ခ သ ေးအဖ  ွံ့က ဥပသေနငှ ့်ပတ့် က့်သ   အကက ပပ ခ က့်မ  ေးက ု တင့်ပပပခင့်ေး၊ 

(ဂ)  န့်ပ သုင  စ မ ခန့့််ခ  မှုအဖ  ွံ့က ဥပသေနငှ ့် ပတ့် က့်သ   အကက ပပ ခ က့်မ  ေးက  ုတင့်ပပပခင့်ေး၊ 

(ဃ) တ ဝန့်ခ ဝန့်ကက ေးဌ နနငှ ့်  က့်ဆ ုင့်   အစ ုေး ဝန့်ကက ေးဌ နအ  ေး  ေးက ဥပသေနှင ့် ပတ့် က့်သ   

အကက ပပ ခ က့်မ  ေးက  ုတင့်ပပပခင့်ေး၊ 

(င) အပခ ေးလ ုအပ့်ခ က့်မ  ေးက တုင့်ပပပခင့်ေး။ 
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ခင့်သမ င့်ခ    

ပပည့်သ  င့်စုဝန့်ကက ေး 

ပပည့်သ  င့်စု မမတပမန့်မ န ငု့်င သတ ့်အစ ုေး  

စက့်မှုဝန့်ကက ေးဌ န 

 

----- Attachment ----- 

[ ပူေးတ  သဖ ့်ပပသ   စ  င့်ေး 1 ] 01 ပ ုစ  (က) အသ ေးစ ေးနငှ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးစတင့်လပု့်က ငု့်မည့်  အဆ ုပပ လွှ  

{နည့်ေးဥပသေ ၄၀ (က)} 

[ ပူေးတ  သဖ ့်ပပသ   စ  င့်ေး 2 ] 02 ပ ုစ  (ခ) အသ ေးစ ေးနငှ့် အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေး လုပ့်ငန့်ေးမှတ့်ပ ုတင့်သလျှ က့်လွှ  

{နည့်ေးဥပသေ ၄၀ (ဂ)} 

[ ပူေးတ  သဖ ့်ပပသ   စ  င့်ေး 3 ] 03 ပ ုစ  (ဂ) မှတ့်ပ ုတင့်  က့်တမ့်ေးတ ုေးသလျှ က့်လွှ  (နည့်ေးဥပသေ ၄၇) 

[ ပူေးတ  သဖ ့်ပပသ   စ  င့်ေး 4 ] 04 ပ ုစ  (ဃ) အသ ေးစ ေးနှင့်  အလတ့်စ ေးစ ေးပ  ေးသ ေးလုပ့်ငန့်ေး မှတ့်ပ တုင့်လက့်မှတ့် 

Mya
nm

ar 
La

w In
for

mati
on

 Sys
tem

 (M
LIS

)




