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ပြည်ထ ောင်စုသမ္မတပမ္န်မ္ောန ုင်ငံထတော် 

ြ ိုု့ထ ောင်ထ ေးနှင့််  က်သွယ်ထ ေးဝန်ကက ေးဌောန 

(  ောေးြ ုို့ထ ောင်ထ ေးလုြ်ငန်ေးနညေ်းဥြထေမ္ ောေး) 

အမ္ နိ်ု့ထ ကော်ပငောစောအမ္ှတ် (၇၉/၂၀၁၈) 

၁၃၈၀ ပြည့််နှစ်၊ ြ မ္ဝါ  ုလပြည့််ထက ော် (၆)  က် 

(၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ဇူလ ုင်လ ၃  က်) 

ပ ုို့ဆ ောင်ဆရားနငှ့််  က်သွယ်ဆရားဝနက်က ားဌောနသည် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေ ပုေမ် ၉၉၊ ပုေ်မခွွဲ(က) အရ 

အပန်ှင်ားထောားဆသော လုပ်ပ ုင်ခငွ့််က ုက င့််သ ုား၍ ပပည်ဆထောင်စအုစ ုားရအဖွွဲွဲ့၏ သဆ ောတူည ခ က် ပဖင့်် ဤနည်ားဥပဆေမ ောားက ု 

ထုတ်ပပန်လ ုကသ်ည်။ 

 

အခန်ေး (၁) 

အမ္ညန်ှင့်် အဓ ြပောယ်ထ ော်ပြခ က် 

၁။ ဤနည်ားဥပဆေက  ု  ောေးြ ုို့ထ ောင်ထ ေးလုြ်ငန်ေးနည်ေးဥြထေမ္ ောေး ဟု ဆခေါ်တွငဆ်စရမည။် 

၂။ ဤနည်ားဥပဆေတငွ်ပါရှ ဆသော စကောားရပ်မ ောားသည် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေတွင် ပါရှ သည့််အတ ငု်ား 

အဓ ပပောယ်သက်ဆရောကဆ်စရမည်။ ထ ုို့ပပင် ဆအောက်ပါစကောားရပ်မ ောားသည် ဆဖောပ်ပပါအတ ငုာ်း အဓ ပပောယ်သကဆ်ရောက် 

ဆစရမည-် 

(က) ကုနစ်ည်အြ်နှသူံ   ုသည်မှော ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားတငွ် ရထောားပဖင့်် ကနု်စည်သယယ်ူပ ုို့ဆ ောင်ရန် အတကွ် 

ကုန်စည်လက်ခ သူထ သ ုို့ ကနုစ်ည်အပ်နှ ဆသောသူက  ု  ုသည်၊ 

(ခ) ကုန်စည်လက်ခသူံ   ုသည်မှော ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားတငွ် ရထောားပဖင့်် ကနု်စည်သယယ်ူပ ုို့ဆ ောင်ရန် အတကွ် 

ကုန်စည်အပ်နှ သူက ရထောားကုန်တင်ပ ိုု့လ ောတွင် ဆဖော်ပပထောားဆသော ကုန်စညက်  ုလက်ခ ရယူပ ုင်ခငွ့််ရှ သူက ု   ုသည၊် 

(ဂ)  င်ေးနှ ေးပမ္ ြှုြန်ှံမ္ှု   ုသည်မှော တည် ွဲပမနမ်ောန ငု်င ရင်ားနှ ားပမ ြှုပ်နှ မှုဥပဆေတငွ် ဖွင့််  ုထောားသည့််အတ ငု်ား 

အဓ ပပောယ်သက်ဆရောကဆ်စရမည်၊ 

(ဃ) တညထ် ောက-်လုြ်က ငု်-လ ွှဲထပြောင်ေးပခင်ေး (Build-Operate and Transfer=BOT)   သုည်မှော နှစ်ရှည ်

သဆ ောတူစောခ ြှုပ်ပါစ မ က နာ်း သ ုို့မဟုတ် လုပ်ငန်ားက ု လုပ်ငန်ားလုပ်ဆ ောင်သကူ တည်ဆ ောက်ပခင်ား၊ လုပ်ငန်ား 

လည်ပတဆ် ောင်ရွကပ်ခင်ားနှင့် ်စောခ ြှုပ်သကတ်မ်ားကုန်  ုားခ  န်တွင် လုပ်ငန်ားလုပ်ဆ ောင်သတူ ုို့က သက်  ငု်ရောသ ိုု့ 

လ ွဲဆပပောင်ားဆပားပခင်ားက ု   ုသည်၊ 

(င) တညထ် ောက-်ြ ုင်  ငု်-လုြ်က ငု်-လ ွှဲထပြောင်ေးပခင်ေး (Build- Own- Operate and Transfer=BOOT)   ုသည်မှော 

အစ ုားရဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားကွဲ့်သ ုို့ အမ ောားပ ုင်အဖွွဲွဲ့အစည်ားနငှ့်် ပုဂဂလ ကအဖွွဲွဲ့အစည်ားတ ုို့က အမ ောားပပည်သူ   ုင်ရော 

ကက ားမောားဆသော အဆပခခ အဆ ောက်အအ စု မ က နာ်းက ု ပုဂဂလ က အဖွွဲွဲ့အစည်ားက ဆငဆွ ကားအဆပမောက်အပမောား ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ ၍ 
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စ မ က နာ်းဆရား ွွဲပခင်ား၊ တည်ဆ ောက်ပခင်ားပပြှုလုပ်ပပ ား အသ ုားပပြှုသူမ ောားထ မှ ဆငဆွ ကားဆကောက်ခ ကော 

လုပ်ငန်ားလည်ပတ်ခငွ့််က ု စညာ်းကမ်ားခ က်ပဖင့်် စောခ ြှုပခ် ြှုပ်  ဆုစပပ ား ဆ ောင်ရကွ်ဆစကော ဆငဆွ ကားအရင်ားအနှ ားမ ောား 

ဆက ပပ ားစောခ ြှုပ်သကတ်မ်ားကနု်  ုားသည့််အခါ သ ုို့မဟုတ် အရင်ားမဆက ဆသား၍ တ ုားပမ င့််ဆပားသည့်် သက်တမ်ား 

ကုန်  ုားသည့််အခါ သက်  ုငရ်ောသ ုို့ ပ ုင်  ုင်မှုက  ုအဖ ုားစောားန ားမပါရှ  ွဲပဖစ်ဆစ၊ အဖ ုားစောားန ားပဖင့်် ပဖစဆ်စ 

သဆ ောတူည ခ က် တစ်ရပ်ရပ်ပဖင့်် လ ွဲဆပပောင်ားဆပားပခင်ားက  ု ုသည်၊ 

(စ) တည်ထ ောက-်ြ ုင်  ုင-်လုြ်က ငု်ပခင်ေး (Build - Own and Operate= BOO)   ုသည်မှော သဆ ောတူစောခ ြှုပ်ပါ 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက်  ုလုပ်ငန်ားလုပ်ဆ ောင်သကူ ဆငဆွ ကားအဆပမောက်အမ ောားရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ ၍ တညဆ် ောက်ပပ ား 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက်  ုပ ုင်ရငှ်အဆနပဖင့်် ကုန်က ထောားသည့်် ဆငဆွ ကားအရင်ားအနှ ားနငှ့်် စရ တစ်က မ ောား ဆပပဆက ဆစရန် 

သ ုားစွွဲသူမ ောားထ မှ အခဆ ကားဆငွ ဝနဆ် ောင်ခရယူလုပ်က ငု်ဆ ောင်ရွကပ်ခင်ားက ု   ုသည၊် 

( ) တည်ထ ောက်-ငှောေး မ်္ေး-လွွွွှ ွွှဲထပြောင်ေးပခင်ေး (Build - Lease and Transfer-BLT)   ုသည်မှော သဆ ောတူ စောခ ြှုပ်ပါ 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက်  ုလုပ်ငန်ားဆ ောင်ရွကသူ်က ဆငဆွ ကားစ ကု်ထုတ်ကော လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကပ်ပ ားစ ားသည် အထ  

တညဆ် ောက်ပပ ားဆန က် လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကပ် ုင်ရငှ်အပဖစ် သက်  ုင်ရောအစ ုားရဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားသ ုို့ ကောလ သတ်မှတ်၍ 

ငှောားရမ်ားပခင်ားပဖစ်ပပ ား ထ ုငေှာားရမ်ားသည့််ကောလ ကုန်  ုားသည့််အခါ လုပ်ငန်ားနှင့်် ပစစည်ားအောားလ ုားက ု သက်  ုင်ရောအစ ုားရဌောန၊ 

အဖွွဲွဲ့အစည်ားသ ုို့ အဖ ုားစောားန ား မပါရှ  ွဲပဖစဆ်စ၊ အဖ ုားစောားန ားသတ်မှတ်၍ ပဖစဆ်စ သဆ ောတူည ခ က် တစ်ရပ်ရပ်ပဖင့်် 

ပပနလ်ည်လ ွဲဆပပောင်ားဆပားပခင်ားက ု   ုသည်၊ 

(ဇ) ြုံစ ုံတ်-တညထ် ောက-်ထငွထ ကေးြံ့်ြ ုေး-လုြ်က ငု်ပခင်ေး (Design - Build – Finance and Operate = DBFO)   ုသည်မှော 

နှစ်ရှည ်သဆ ောတူစောခ ြှုပအ်ရ လုပ်ငန်ားလုပ်ဆ ောင်သအူောား လုပ်ငန်ားပ ုင်  ုင်မှုက ု လ ွဲဆပပောင်ားမဆပား ွဲ 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက် ုသော လ ွဲအပ်လုပ်က ငု်ဆစပခင်ားပဖစ်ပပ ား စ မ က န်ားတစ်ခခုကု  ုေ ဇ ငု်ားဆရား ွွဲ ပခင်ားမှစ၍ 

ဆငဆွ ကားရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ ကော တည်ဆ ောက်ပခင်ား၊ ထ န်ားသ မ်ားပခင်ားနငှ့်် လုပ်ငန်ားလုပ်က ငု်ဆစပခင်ားက ု   ုသည်၊ 

(ဈ) ြုံစ ုံတ-်ထ ောက်လုြ်-စ မံ္-ထငွထ ကေးထ ောက်ြံ့်ပခင်ေး (Design-Construct-Manage and Finance= DCMF) 

  ုသည်မှော သဆ ောတူစောခ ြှုပ်အရ အစ ုားရဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားတစ်ခခုု၏ လုပ်ငန်ားစ မ ခ က်နှင့်် 

အတ အက ဆဖော်ပပထောားဆသော အခ က်မ ောားက  ုပဖည့်် ည်ားဆပားရန် ပုဂဂလ ကလုပ်ငန်ားရှင်က ပ ုစ ထုတ်ပခင်ားမှစ၍ 

အဆ ောက်အအ ုဆ ောက်လုပ်ပခင်ား၊ စ မ ခနိ်ု့ခွွဲပခင်ားနှင့် ်ဆငဆွ ကားစ ုကထု်တဆ်ထောက်ပ ့်ပခင်ားတ ုို့ပပြှုရောတငွ် ပဖည့်် ည်ား 

ဆပားသည့််ပစစည်ားမ ောားအတကွ် သက်  ုင်ရောအစ ုားရဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားက ဆဈားနှုန်ားနငှ့်် အရည်အဆသွားတ ုို့အောား 

ကက ား ကပ်ပခင်ားက  ု  ုသည်။ 

 

အခန်ေး (၂) 

  ောေးကုမ္ပဏ   ွွှဲွဲ့စည်ေးပခင်ေး 

၃။ ရထောားကုမပဏ အပဖစ ်ပမနမ်ောန ုငင် ကုမပဏ မ ောားအက်ဥပဆေနှင့််အည  ဖွွဲွဲ့စည်ားလ ုသူမ ောားသည်- 
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(က) အစုရှယယ်ောဝင်အနည်ား  ုား ၂ ဦားမှ အမ ောား  ုား ၅၀ ဦားထ  ပါဝင်ဆသော အမ ောားနှင့်် မသက်  ုင်သည့််ကမုပဏ  (Private 

Company) က ု ဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ အစုရယှယ်ောဝင် အနည်ား  ုား ၇ ဦားမှ အမ ောား  ုား အကန်ို့အသတ ်မရှ ပါဝင်ဆသော 

အမ ောားနငှ့််သက ် ုင်သည့်် ကမုပဏ  (Public Company) က ု ဆသော်လည်ားဆကောင်ား ဖွွဲွဲ့စည်ားန ုင် သည်၊ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က) အရ ဖွွဲွဲ့စည်ားရောတွင-် 

(၁) အစုရယှယ်ောဝင်အောားလ ုား ပမန်မောန ုငင် သောားမ ောားသောပါဝင်ပပ ား ကက ား ကပ်စ မ ခနိ်ု့ခွွဲသည့်် ပမန်မောကုမပဏ အပဖစ် 

ဖွွဲွဲ့စည်ားန ုင်သည်၊ 

(၂) အစရုယှယ်ောဝင် အောားလ ုားပဖစဆ်စ၊ တစဦ်ားဦားပဖစဆ်စ န ငု်င ပခောားသောားပါဝင်သည့်် န ငု်င ပခောားကုမပဏ အပဖစ် 

ဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ ပပည်ပတွင် ဖွွဲွဲ့စည်ားထောားသည့်် ကုမပဏ ၏ ရ ုားခွွဲ သ ုို့မဟုတ် က ယု်စောားလှယရ် ုား တညဆ်ထောင် 

ဖွင့််လှစ်လုပ်က ငု်သည့်် န ုငင် ပခောားကုမပဏ အပဖစ် ဆသော်လည်ားဆကောင်ား ဖွွဲွဲ့စည်ားန ုင်သည။် 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က) နငှ့်် (ခ)တ ုို့ပါ ကုမပဏ တစ်ခခုုက ု သငာ်းဖွွဲွဲ့မှတ်တမ်ားနငှ့်် သင်ားဖွွဲွဲ့စည်ားမ ဉ်ားတ ုို့နှင့််အတူ 

ပမနမ်ောန ုငင် ကုမပဏ မ ောား မှတပ် ုတငရ် ုားတငွ် သတ်မှတ်ခ ကမ် ောားနှင့််အည  မှတ်ပ တုင်၍ ဖွွဲွဲ့စည်ားန ုင်သည။် 

၄။ န ုငင် ဆတော်အစ ုားရ၏ မတည်ရင်ားနှ ားဆငွပါဝငဆ်သော ရထောားကုမပဏ က  ုဖွွဲွဲ့စည်ားလ ုသူမ ောားသည် န ုင်င ဆတော်သမမတ က 

အတည်ပပြှုထောားဆသော သင်ားဖွွဲွဲ့မှတ်တမ်ားနငှ့်် သင်ားဖွွဲွဲ့စည်ားမ ဉ်ားတ ုို့နှင့််အတူ ၁၉၅၀ ပပည့််နစှ်၊ အထူားကုမပဏ  

အက်ဥပဆေနှင့််အည  ကုမပဏ မ ောား မှတ်ပ ုတင်ရ ုားတွင် သတမှ်တ်ခ ကမ် ောားနှင့််အည  မှတ်ပ တုင်၍ ဖွွဲွဲ့စည်ားန ုင်သည်။ 

 

အခန်ေး (၃) 

  ောေးြ ုို့ထ ောင်ထ ေးလုြ်ငန်ေးလ ုင်စင ်

၅။ နည်ားဥပဆေ ၃ နှင့်် ၄ ပါ ပပဋ္ဌောန်ားခ က်နငှ့််အည  မှတ်ပ တုငလ်က်မှတ်ရရှ ပပ ား သကတ်မ်ားရှ ဆသော ရထောားကုမပဏ  တစ်ခခုသုည် 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားလုပ်က ငု်လ ုပါက လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်မဆလ ောက်ထောားမ  အ  ပုပြှုရထောား လုပ်ငန်ားစ မ ခ က ်(Railway 

Scheme) က ု ဆအောက်ပါလ ုအပ်သည့််အခ ကအ်လက်မ ောား ဆဖော်ပပဆရား ွွဲရမည-် 

(က) အ  ပုပြှုရထောားလမ်ားအမ  ြှုားအစောား၊ ရထောားအမ  ြှုားအစောားနငှ့်် ရထောားဆပပား ွွဲပ ုစနစ်၊ 

(ခ) အ  ုပပြှုရထောား ဆပပား ွွဲပ ုစနစ်၏ ဆယ ုယ လမ်ားဆ ကောငာ်း၊ ခရ ားလမ်ား  ုဆနရောနှင့်် ရထောားလမ်ားဆ ကောင်ား အကွောအဆဝား 

အရညှ်မ ုင်၊ 

(ဂ) ဆဖောက်လုပ်ရမည့်် ရထောားလမ်ားသစ်မ ောား၊ တညဆ် ောကရ်မည့်် ရထောားလမ်ားဆပမ ောင်မ ောား၊ လမ်ားမ ောမ ောားနှင့် ်

ရထောားယောေ်ဝင်ားမ ောား၊ 

(ဃ) လက်ရှ ဆပပား ွွဲဆနဆသော ရထောားလ ုင်ားမ ောားနှင့်် က်စပ်၍ ဆဖောက်လုပ်ရမည့််ရထောားလ ုငာ်းမ ောား၊ 

(င) ရထောားက  ုထ န်ားသ မ်ားဆမောင်ားနှင်ရောတငွ် ထည့််သွင်ားတညဆ် ောက်ရမည့််နည်ားပညော၊ လ ပ်စစ်ဓောတအ်ောားသ ုား စနစ်နငှ့်် 

အခ က်ပပစနစ၊်  က်သွယ်ဆရားစနစ်၊ 

(စ) အသစဆ် ောက်လုပ်မည့််  ူတောစကကြံမ ောား၊ ၎င်ားတ ုို့အတကွ် ဆပမအသ ုားခ မှုအစ အစဉ၊် 

( ) အသ ုားပပြှုမည့််ယောဉ၊် ရထောား၊ ကောားတ ုို့၏ ဝင်ထွက်ပ ုလမ်ားဆ ကောင်ား၊ 
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(ဇ)  က်စပ်ဆနဆသော သယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား ကွနယ်က်စနစ်၊ 

(ဈ) ရထောားလမ်ားဆ ကောင်ားတွင် ပမစ၊် ဆခ ောင်ား၊ တူားဆပမောင်ား၊ လ ဏ်ုဆခါင်ားနှင့်် တ တောား ရှ  မရှ နငှ့်် ရှ လ င် ယင်ားတ ုို့၏ အဆပခအဆန၊ 

(ည) အ  ပုပြှုရထောားဆပပား ွွဲပ ုစနစ၏် ရထောားလမ်ားဆ ားကငာ်းလ ုခခ ြှုမှုအဆနအထောား၊ 

(ဋ) အ  ုပပြှုရထောားခ၊ ကုန်စည်သယဆ် ောင်ခနှင့်် ကုန်စညပ် ုို့ဆ ောင်မှုစနစ်၊ 

(ဌ) ရထောားလမ်ားအဆပခအဆန၊ ရထောားကုမပဏ က တောဝနယ်ူဆ ောက်လုပ်ရမည့်် သ ုို့မဟတု် အ င့််ပမ င့််တင်ဆပား ရမည့်် 

ရထောားလမ်ား၊ ရထောားလမ်ားအစ တ်အပ ုင်ားနငှ့်် တ တောား၊ 

(ဍ) ရထောားလမ်ားဆ ကောင်ားတွင် ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ုင်မဟတု်သည့်် ဆပမအမ  ြှုားအစောား (အစ ုားရက စ မ ခနိ်ု့ခွွဲပ ုင်ခငွ့်် ရှ ဆသောဆပမ၊ 

အစ ုားရဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားပ ငု်ဆပမ၊ လယယ်ောဆပမ၊ ဆပမလွတ၊် ဆပမရ ုင်ား၊ ပုဂဂလ ကပ ုငဆ်ပမ သ ုို့မဟုတ် 

အပခောားဆပမအမ  ြှုားအစောား)နငှ့်် ဆပမပ ုင်  ုင်မှု၊ ဆပမစ မ ခနိ်ု့ခွွဲမှု အဆနအထောား၊ 

(ဎ) မသန်စွမ်ားသူမ ောား လွယက်ူအ ငဆ်ပပစေွာ လ ုကပ်ါစ ားနင်ားန ုင်မည့််အစ အမ မ ောား၊ 

(ဏ) အ  ုပါ ရထောားလမ်ားဆ ကောင်ားနငှ့်် လက်ရှ ရထောားလမ်ားနှင့််ဆပါင်ား၍ ဆပပား ွွဲမည့််အစ အစဉ် သ ုို့မဟုတ် သ ားပခောားရထောားလမ်ား 

ဆဖောက်လုပ်မည့််အစ အစဉမ် ောား၊ 

(တ) အ  ုပပြှုရထောား ူတောမ ောားနှင့်် တည်ားခ ဆု ောင်မ ောား၊ ယောဉပ်ပင်အလုပ်ရ ုမ ောား၊ ကနု်ဆလှောင်ရ ုမ ောား၊ စောားဆသောက်  ုင်မ ောားနှင့်် 

ဝင်ားခခ မ ောားပါဝင်သည့််ရပ်န ားစခန်ားမ ောား၊ 

(ထ) ရထောားစကဆ်ခါင်ားမ ောား၊ ရထောားတွွဲမ ောား၊ ရထောားသ လမ်ားမ ောားနှင့်် အပခောား က်စပ်သည့်် ပစစည်ားမ ောား ထုတ်လုပ်ပခင်ား၊ 

တပ် င်ပခင်ား၊ ပပြှုပပင်ထ န်ားသ မ်ားပခင်ား အစ အစဉမ် ောား၊ 

(ေ) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မှုပပြှုရောတွင် ပပည်တငွ်ားအဖွွဲွဲ့အစည်ား၊ ပပည်ပအဖွွဲွဲ့အစည်ားတ ုို့၏ ခန်ို့မှန်ားရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မည့်် ဆငွပမောဏ၊ 

(ဓ) ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားနှင့််  က်သွယ်ဆရားဝနက်က ားဌောနက သတ်မှတ်သည့်် အပခောားလ ုအပ်ခ က်မ ောား။ 

၆။ ရထောားကုမပဏ သည-် 

(က) နည်ားဥပဆေ ၅ နှင့်အ်ည  ဆရား ွွဲထောားသည့်် အ  ပုပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက် ု အတည်ပပြှုခ က်ရရှ ရန် 

သတ်မှတ်ထောားဆသော စ စစဆ်ရားနှင့်် ကွင်ား င်ားစစဆ် ားခဆပားသွင်ား၍ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ုို့ ပ ုစ (၁) ပဖင့်် 

ဆလ ောက်ထောားရမည်။ ထ ုပ ုစ (၁)ဆလ ောက်လ ောတငွ် ရ ုားခွနအ်က်ဥပဆေနငှ့််အည  ရ ုားခွနတ်   ပ်ဆခါင်ားကပ်ရမည၊် 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က) အရ ဆလ ောက်ထောားရောတွင် ဆအောကပ်ါတ ုို့က ု ပူားတွွဲတင်ပပရမည်- 

(၁) အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ က၊် 

(၂) အ  ုပပြှုရထောားလမ်ားဆ ကောင်ားဆပမပ ု၊ 

(၃) ရထောားကုမပဏ ၏ ကုမပဏ ဖွွဲွဲ့စည်ားခွင့််မှတ်ပ တုင်ကေ်ပပောား၊ သင်ားဖွွဲွဲ့မှတတ်မ်ားနှင့်် သင်ားဖွွဲွဲ့စည်ားမ ဉ်ား၊ 

အစုရယှယ်ောထည့််ဝင်မှု စောရင်ားပ ုစ (၆)နငှ့်် ကုမပဏ ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့ဝင်စောရင်ားပ ုစ  (၂၆)တ ုို့၏ ဓောတ်ပ ုမ တတူမ ောား။ 

၇။ နည်ားဥပဆေ ၆ အရ ဆလ ောက်ထောားသည့်် ရထောားကုမပဏ သည် အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကပ်ါ ရထောားလမ်ား အတကွ် 

ဆပမအစ တ်အပ ငု်ားတစခ်ုခုမှော ပုဂဂလ ကပ ုငဆ်ပမ သ ုို့မဟတု် ပုဂဂလ က လက်ရှ ထောားအသ ုားပပြှုသည့််ဆပမပဖစပ်ပ ား ထ ုဆပမက ု 

အသ ုားပပြှုရန်လ ုအပ်ပါက ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေ၊ တည် ွဲဆပမသ မ်ားအကဥ်ပဆေ၊ နည်ားဥပဆေ၊ 
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လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောားနှင့််အည  သ မ်ားယူန ငုဆ်ရားအတွက ်ဆအောက်ပါအခ က်အလက်မ ောားက ု ပူားတွွဲ၍ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ 

တင်ပပရမည်- 

(က) ဆပမအမ  ြှုားအစောားနှင့်် ဆပမအက ယ်အဝန်ား ခန်ို့မှန်ားဧက၊ 

(ခ) ဆပမကွကအ်မတှ်၊ ကွင်ားအမှတ်၊ ဆပမတ ငု်ားအမှတ်နှင့်် ဆပမကွကတ်ည်ဆနရောလ ပ်စော၊ 

(ဂ) ဆပမပ ုင်ရငှ်၊ ဆပမလက်ဝယရ်ှ ထောားသူအမည်နှင့်် ဆနရပ်လ ပ်စော၊ 

(ဃ) ဆပမကွက်ရှ  အပင်၊ သ ားနှ ပင်မ ောားနှင့်် ခန်ို့မှန်ားကောလတနဖ် ုား၊ 

(င) ဆပမကွက်ရှ  အဆ ောကအ်အ ုနှင့်် ခန်ို့မှန်ားကောလတန်ဖ ုား၊ 

(စ) ဆပမကွက ်ခန်ို့မှန်ားကောလတန်ဖ ုား၊ 

( ) ဆပမကွက်ပ ုင ် ုင်မှု အဆထောက်အထောား၊ 

(ဇ) ဆပမပ ု၊ ဆပမရောဇဝင်နှင့်် ဆပမစောရင်ား မှတတ်မ်ားမ တတူမ ောား။ 

၈။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၇ အရ ရထောားကုမပဏ တစ်ခခုကု ဆလ ောကထ်ောားသည့်် ရထောား 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကန်ှင့်စ်ပ်လ ဉ်ား၍ - 

(က) ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား ဖွ ွဲ့ပဖ ြှုားတ ုားတကဆ်ရားက ု အဆထောကအ်ကူပပြှုန ငု် မပပြှုန ငု် စ စစ်ပပ ား ထ ုဆလ ောက်ထောားခ ကက် ု 

အတည်ပပြှုန ုင်ရန ်အဆသားစ တ်စ စုမ်ားစစဆ် ားမှုနှင့်် စ စစ်မှုမ ောားပပြှုလုပ်ဆရားအတွက် ပဏောမလက်ခ ပခင်ား သ ုို့မဟတု် 

အတည်ပပြှုရန ်ပငင်ားပယပ်ခင်ား ပပြှုန ုင်သည်၊ 

(ခ) ရထောားကုမပဏ တစ်ခခုကု ဆလ ောက်ထောားသည့်် အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက် ု အတည်ပပြှုန ုင်ရန ်

အဆသားစ တ်စ စုမ်ားစစဆ် ားမှုနငှ့်် စ စစ်မှုမ ောား ပပြှုလုပ်ဆရားအတွက် နည်ားဥပဆေခွွဲ(က)အရ ပဏောမလက်ခ ပါက 

အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ က် အက ဉ်ားခ ြှုပ်က  ုအမ ောားပပည်သူသ ရှ ရန်နှင့်် ကန်ို့ကွကရ်န်ရှ လ င် ကန်ို့ကွက ်လ ုသူက 

ဆ ကညောသည့််ဆနို့မှ ရကဆ်ပါငာ်း (၃၀)အတွင်ား ခ ငု်လ ုဆသော အဆထောကအ်ထောားပဖင့်် ကန်ို့ကကွ်ခ က် တင်ပပရန် 

အမ ောားပပည်သူအောား အသ ဆပားသည့််ဆ ကော်ပငောက ု အနည်ား  ုား(၃)ကက မ် သ သောထင်ရေှာားစွောပဖင့်် တရောားဝင် 

ဆနို့စဉထု်တ်သတင်ားစောတွင် ထည့််သွင်ားဆ ကော်ပငောရမည်။ 

၉။ နည်ားဥပဆေ ၈၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ(ခ)အရ ဆ ကညောခ က်အဆပေါ် ကန်ို့ကွကလ် ုသူမ ောားသည် ရထောားလုပ်ငန်ား စ မ ခ ကပ်ါ 

မည်သည့််အ  ုပပြှုခ က်အဆပေါ် မည်သည့််အဆ ကောင်ားဆ ကောင့်် ကန်ို့ကွကရ်ပခင်ားပဖစ်ဆ ကောင်ား ခ ငု်လ ုဆသော 

အဆထောက်အထောားမ ောားပူားတွွဲ၍ သတ်မှတ်ထောားသည့််ရက်အတွင်ား ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ုို့ ကန်ို့ကွကစ်ော 

တင်သငွ်ားန ငု်သည။် 

၁၀။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၉ အရ တငသွ်င်ားသည့်် ကန်ို့ကကွ်စောနငှ့််စပ်လ ဉ်ား၍ ခ ငု်လ ုဆသော 

အဆထောက်အထောား ရှ  မရှ  စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားပပ ား စစ်ဆ ားဆတွွဲ့ရှ ခ က်အစ ရင်ခ စော တင်ပပဆစရန် စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့အောား 

တောဝနဆ်ပားရမည။် 

Mya
nm

ar 
La

w In
for

mati
on

 Sys
tem

 (M
LIS

)



(ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငနာ်းနည်ားဥပဆေမ ောား) 

Page 6 of 46 

၁၁။ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၁၀ အရ တောဝနဆ်ပားသည့််အခါ လ ုအပ်ဆသော စ ုစမ်ားမှုမ ောားပပြှုလုပ်ပပ ား ကန်ို့ကွကသူ်နငှ့်် 

၎င်ားကတင်ပပသည့်် အဆထောက်အထောားမ ောားက ု လည်ားဆကောင်ား၊ ကန်ို့ကွကခ် က်နငှ့်် သက ် ုင်သူ မ ောားက  ုလည်ားဆကောင်ား 

စစ်ဆ ားပပ ား စ ုစမ်ားစစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ က်အစ ရင်ခ စောက ု ဗဟ ကုက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ တင်ပပရမည်။ 

၁၂။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည်- 

(က) စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့က စ ုစမ်ားစစဆ် ားပပ ားတင်ပပသည့်် စစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ က် သဆ ောထောားအရ နည်ားဥပဆေ ၉ ပါ 

ကန်ို့ကွကခ် က်မှော ခ ငု်လ ဆုသော အဆထောက်အထောားရှ ပပ ား ပ ုင ် ုင်မှုအပငင်ားပွောားပခင်ားပဖစ်ဆ ကောင်ား ဆတွွဲ့ရှ ရလ င် 

သက်  ုင်ရောတရောားရ ုားတငွ် အပငင်ားပွောားသူတ ုို့ ဆပဖရှင်ား  ုားပဖတ်ခ က်ရယဆူစရန် ရထောားကမုပဏ အောား ည န် ကောားရ မည်။ 

ထ ုသ ုို့ ည န် ကောားပပ ားဆန က် အ  ုပါရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကအ်တည်ပပြှုဆရားက စစက ု   ုင်ားင ့်ထောားရမည်၊ 

(ခ) ကန်ို့ကွကခ် က်မှော ပ ုင်  ငု်မှုအပငင်ားပွောားပခင်ားပဖစ်ပပ ား ယင်ားအဆပေါ် တရောားရ ုားကခ မှတသ်ည့်် အမ န်ို့ေ ကရ အရ 

အ  ုပပြှုရထောားလမ်ားစ မ ခ ကက် ု အတည်ပပြှုပခင်ား သ ုို့မဟုတ ်ပငင်ားပယပ်ခင်ား ပပြှုန ငု်သည်၊ 

(ဂ) ကန်ို့ကွကခ် က်မှော ခ ငု်လ ဆုသော အဆထောက်အထောားမရှ လ င် ပဖစဆ်စ၊ ခ ငု်လ ုဆသော အဆထောကအ်ထောား ရှ ဆသော်လညာ်း 

ပ ုင်  ုင်မှု အပငင်ားပွောားပခင်ား မဟုတ် ွဲ အပခောားက စစအပငင်ားပွောားမှုက  ုသက်  ုင်ရော ရထောားကုမပဏ က 

ဆပဖရှင်ားဆ ောင်ရွကပ်ပ ားလ င် ပဖစ်ဆစ အ  ုပပြှု ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက် ု အတည်ပပြှုန ုင်သည်၊ 

(ဃ) စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ စစ်ဆ ားဆတွွဲ့ရှ ခ ကအ်စ ရင်ခ စောနငှ့်် ခ ငု်လ ုဆသော အ  ုပပြှုအဆထောကအ်ထောားပဖင့်် ကန်ို့ကွကခ် က်တ ုို့အရ 

ရထောားကုမပဏ ကတင်ပပသည့်် ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကတ်စ်ရပ်ရပ်က ပုဖစဆ်စ၊ အောားလ ုားက ု ပဖစ်ဆစ အတည်မပပြှုဆ ကောင်ား 

  ုားပဖတ်န ုင်သည်၊ 

(င) နည်ားဥပဆေ ၉ အရ ကန်ို့ကွကစ်ော တင်သငွ်ားပခင်ားမရှ လ င် ပဖစဆ်စ၊ ကန်ို့ကကွ်စောတငသွ်င်ားဆသော်လည်ား 

ထ ုကနို့ကွကခ် က်မှော ခ ငု်လ ဆုသော အဆထောက်အထောားမရှ ဆ ကောင်ား ဆတွွဲ့ရှ လ င် ပဖစဆ်စ တင်ပပထောားသည့်် 

ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကန်ငှ့််စပလ် ဉ်ား၍ လ ုအပ်ဆသော အဆသားစ တ်စ ုစမ်ားမှုနငှ့်် စ စစ်မှုမ ောားပပြှုလုပ်ဆစပပ ား 

စ ုစမ်ားစ စစ်ခ က်အစ ရင်ခ စော တင်ပပဆစရန ်စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့က ု တောဝနဆ်ပားရမည။် 

၁၃။ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၁၀ နှင့်် နည်ားဥပဆေ ၁၂၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ(င)တ ုို့အရ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့က 

တောဝနဆ်ပားအပသ်ည့််အခါ- 

(က) နည်ားဥပဆေ ၆ အရ ဆလ ောက်ထောားတင်ပပသည့်် ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကပ်ါ အ  ုပပြှုခ က်တစ်ခုခ င်ားက ု 

အဆသားစ တ်ပပည့််စ စုွောစ စစ်ပပ ား သ ရှ လ ုသည့််အခ ကမ် ောားနငှ့်် လ ုအပ်ခ က်မ ောားရှ ပါက ဆလ ောက်ထောားသည့်် ရထောား 

ကုမပဏ အောား ထပ်မ တင်ပပဆစန ုင်သည်၊ 

(ခ) အ  ုပပြှု ရထောားလမ်ားဆ ကောင်ားနှင့်် ရထောားဆပပား ွွဲပ ုစနစအ်ပါအဝင် အ  ုပပြှုခ က်စနစတ်စ်ခခုုက ု ဆပပောင်ားလွဲ ပပင် င်ရန် 

လ ုအပ်ပါက သက်  ုင်ရော ရထောားကုမပဏ နှင့်် ည  န ှုင်ားဆ ောင်ရွကန် ုင်သည်၊ 

(ဂ) ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကပ်ါ လုပ်ငန်ားဆနရောမ ောား၊ ရထောားလမ်ားဆနရောမ ောား၊ ရထောားမ ောား၊ ရထောားလမ်ားယောဉမ် ောား၊ 

 ူတောရ ုဆနရောမ ောားနှင့်် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားမ ောားနှင့်် သက်  ုင်ဆသော စက်ပစစည်ားမ ောား၊ ပစစည်ားက ရ ယော မ ောားက  ု

ကွင်ား င်ားစစဆ် ားပခင်ား၊ လ ုအပ်ဆသော စ ုစမ်ားစစဆ် ားပခင်ားတ ုို့ပပရမည်၊ 
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(ဃ) ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကန်ှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ လ ုအပ်ဆသောအဆထောက်အထောားမ ောားက ု ဆလ ောက်ထောားသည့်် ရထောား ကမုပဏ ထ မှ 

ပဖစဆ်စ၊ သက်  ုင်ရောအစ ုားရဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားနငှ့်် ပုဂဂ ြှုလ်ထ မှ ပဖစဆ်စ ဆတောင်ားခ ၍ စ စစပ်ခင်ားနှင့် ်

သက်  ုင်သည့််ပုဂဂ ြှုလ်မ ောားက ု  င့််  ု၍ စစ်ဆ ားဆမားပမနာ်းပခင်ား ပပြှုန ုင်သည၊် 

(င) ဆလ ောက်ထောားသည့််ရထောားကုမပဏ မှော အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကအ်တ ုင်ားအဆကောင်အထညဆ်ဖော်န ငု်စွမာ်း ရှ  မရှ ၊ 

ဆငဆွ ကားခ ငု်မောမှု ရှ  မရှ  စ စစရ်နအ်တကွ ်သက်  ုင်ရော ဏ်၏ ဆထောက်ခ ခ က် သ ုို့မဟတု် ဆလ ောက်ထောား သည့်် 

ရထောားကုမပဏ ၏ လွန်ခွဲ့်ဆသော သ ုားနှစ်က စောရင်ားစစ်ဆ ားပပ ားသည့်် နှစ်ခ ြှုပစ်ောရင်ား အစ ရငခ် စောက  ုဆတောင်ားခ ပခင်ား၊ 

စ စစ်ပခင်ားပပြှုရမည်၊ 

(စ) ရထောားလမ်ားမ ောား၊ ရထောားလမ်ားယောဉမ် ောား၊ ရထောားစကဆ်ခါင်ားမ ောား၊ ရထောားတွွဲမ ောားနှင့်် အခ က်ပပစနစ်၊ 

 က်သွယဆ်ရားစနစ်မ ောားမှော အရည်အဆသွားပပည့််မ ပခင်ား ရှ  မရှ  ကျွမာ်းက င်သည့်် ပညောရငှမ် ောား၊ အငဂ် င်န ယော မ ောား၏ 

အကူအည ပဖင့်် စစဆ် ားရမည၊် 

( ) ဆလ ောက်ထောားသည့်် ရထောားကုမပဏ က အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကပ်ါ ရထောားလမ်ားအတွက် ဆပမအစ တ် 

အပ ုင်ားတစခ်ုခုမှော သက်  ငု်ရောအစ ုားရဌောန၊ အစ ုားရအဖွွဲွဲ့အစည်ားတစ်ခခုကု စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆသောဆပမပဖစ်လ င် ထ ဆုပမက ု 

လ ွဲဆပပောင်ား၍ အသ ုားခ န ငုဆ်ရားအတွက် သက်  ုင်ရော အစ ုားရဌောန၊ အစ ုားရအဖွွဲွဲ့အစည်ားထ မှ သဆ ောထောားရယူ ရမည၊် 

(ဇ) အ  ုပါ ရထောားလမ်ားအတကွ် ဆပမအစ တအ်ပ ုင်ားတစ်ခခုမှုော ပုဂဂလ ကပ ုငဆ်ပမပဖစ်လ င် ထ ုဆပမက  ုလ ွဲဆပပောင်ား ဝယယ်ူပခင်ား 

သ ုို့မဟုတ ်နှစ်ရှည်ငေှာားရမ်ားပခငာ်းအတွက် ဆပမပ ုင်ရငှ်နှင့်် ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့််ရသူတ ုို့ထ မှ သဆ ောထောား ရယူရမည်၊ 

(ဈ) အ  ုပပြှု ရထောားလမ်ားဆ ကောင်ားတငွ် လ ုဏ်ဆခါင်ား၊ ပမစ၊် ဆခ ောင်ားနှင့်် တူားဆပမောင်ားရှ ပပ ား တ တောားအသစ် တည်ဆ ောက်ရန ်လ  ု

မလ  ုသ ုို့မဟုတ ်ရှ ဆနဆသော တ တောားအောား အကက ားစောားပပင် ငရ်န် လ  ုမလ ုက ု ကျွမာ်းက င်သူ အင်ဂ င်န ယောမ ောား၏ 

သဆ ောထောားရယူရမည၊် 

(ည) ရထောားလမ်ားသစ်ဆဖောကလု်ပ်ရောတငွ် ဆတွွဲ့ကက ြှုလောရမည့်် ဆရလမ်ားနှင့်် ကနု်ားလမ်ားဆ ကောင်ားမ ောား အဆပပောင်ား 

အလွဲပဖစ်န ငု်မည့််က စစမ ောား၊ ရထောားလမ်ားနှင့်် ကောားလမ်ား  ုရောဆနရောမ ောားတငွ် အနတရောယက်ငာ်းရငှ်ားဆရားက စစမ ောား စ စစ်ရမည်၊ 

(ဋ) ရထောားလမ်ားသစ် ဆဖောကလု်ပ်မည့််လမ်ားဆ ကောင်ားနှင့်် ရထောားလမ်ား ဝွဲယောတစဆ်လ ောကရ်ငှ်ားလင်ားရောတွင် 

သ ောဝပတ်ဝန်ားက င်က ု ထ ခ ကု်န ငု်မှု ရှ  မရှ နှင့် ်ဆေသခ ပပည်သူမ ောားအတွက် အက  ြှုားသက်ဆရောက်မှု ရှ  မရှ တ ုို့က ု 

ဆေသခ ပပည်သူမ ောား၊ လူမှုအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားနငှ့်် ဆေသ  ုင်ရောအုပ်ခ ြှုပ်ဆရားဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစညာ်းမ ောား၏ သဆ ောထောား က ု 

ရယူရမည်၊ 

(ဌ) ဆလ ောက်ထောားသည့််ရထောားကုမပဏ ၏ ရထောားစက်ဆခါင်ားဆမောင်ား၊ ရထောားထ န်ား၊ အင်ဂ င်န ယောမ ောားနှင့်် ရထောား 

ဆပပား ွွဲဆရားနငှ့််  ုင်သည့်် ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောားတွင် ကျွမာ်းက င်မှုရှ ဆ ကောင်ား အသ အမှတ်ပပြှုလက်မှတ် ရှ  မရှ  စ စစ်ရမည၊် 

(ဍ) ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားဆ ောင်ရွကသ်ည့််အခါ ဆ ားအနတရောယ်ကင်ားရှင်ားမှုရှ ဆ ကောင်ား အသ အမှတပ်ပြှု လက်မှတ် ရှ  

မရှ  စစ်ဆ ားရမည်။ 

၁၄။ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် ရထောားကုမပဏ က အတည်ပပြှုရနဆ်လ ောက်ထောားသည့်် ရထောားလုပ်ငနာ်းစ မ ခ ကန်ှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ နည်ားဥပဆေ 

၁၃ အရ လ ုအပ်ဆသော စ စစ်မှုနှင့်် စ ုစမ်ားစစဆ် ားမှုမ ောား ပပည့််စ ုစေွာပပြှုလုပ်ပပ ားဆန က် ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက် ု အတည်ပပြှုရန ်
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သင့်် မသင့်် ခ ငု်လ ဆုသော အဆ ကောင်ားပပခ က်ပဖင့်် သဆ ောထောားမှတ်ခ က ်နငှ့််အတူ စ ုစမ်ားစ စစ်ခ က်အစ ရင်ခ စောက ု 

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ တင်ပပရမည်။ 

၁၅။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၆ အရ ရထောားကုမပဏ က တင်ပပသည့်် အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ား စ မ ခ ကန်ငှ့်် 

နည်ားဥပဆေ ၁၄ အရ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့က တင်ပပသည့်် စ ုစမ်ားစ စစ်ခ က ်အစ ရင်ခ စောက  ုရရှ ပါက ရထောား ကုမပဏ က တင်ပပသည့်် 

အ  ုပပြှုရထောားလမ်ားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကအ်ောား အတညပ်ပြှုရန် သင့်် မသင့်် စ စစ်  ုားပဖတ် ရောတငွ် 

ဆအောက်ပါအဆပခခ အခ က်မ ောားက ုပါ ထည့််သွင်ားစဉ်ားစောားရမည-် 

(က) လုပ်ငန်ားလည်ပတ်မှု  ငုရ်ော အကွဲပဖတ်သ ုားသပ်ခ က် (Operational Assessment)နငှ့်် စပ်လ ဉ်ား၍- 

(၁) အဆသားစ တတ်ငပ်ပသည့်် စ ားပွောားဆရားလုပ်ဆ ောင်မှု အစ အစဉ်အတ ုင်ား လုပ်ငန်ားပဖစဆ်ပမောက်န ငု်စွမာ်း ရှ  မရှ ၊ 

(၂) ဆ ောင်ရွကမ်ည့်် ဆအောကပ်ါလုပ်ငန်ားေ ဇ ုင်ားမ ောားမှော သင့််ဆလ ော်မှု ရှ  မရှ - 

(ကက) ရထောားလမ်ားအသစ်မ ောား၊ ရထောားလမ်ားခွွဲနှင့်် ရထောားယောေ်ဝင်ားမ ောား တညဆ် ောက်ပခငာ်း၊ 

(ခခ) လက်ရှ ဆပပား ွွဲဆနဆသော ရထောားလမ်ားမ ောားနှင့််  က်စပ်ဆ ောက်လုပ်ပခင်ား၊ 

(ဂဂ) ရထောားက  ုဆမောင်ားနငှ်ထ န်ားသ မ်ားရောတွင် ထည့််သွင်ားတည်ဆ ောက်ရမည့်် နည်ားပညော၊ လ ပ်စစ်ဓောတ်အောား 

သ ုားစနစ်နငှ့်် အခ က်ပပစနစ်၊  က်သွယဆ်ရားစနစ်၊ 

(ဃဃ) အသစဆ် ောက်လုပ်မည့််  ူတောနှင့်် စကကြံ၊ ထပ်မ တ ာုးခ ွဲွဲ့မည့်် ူတောနငှ့်် စကကြံမ ောားနငှ့်် ၎င်ားတ ုို့အတွက် 

ဆပမအသ ုားခ မှုအစ အစဉ်၊ 

(ငင) အသ ုားပပြှုမည့််ယောဉ၊် ရထောား၊ ကောားတ ုို့၏ ဝင်ထွက်ပ လုမ်ားဆ ကောင်ား။ 

(၃) လုပ်က ငု်မည့်် ရထောားလမ်ားစနစ်နငှ့်် လည်ပတ်မှုအစ အစဉ၊် 

(၄)  ကစ်ပ်ဆနဆသော သယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားကွနယ်က။် 

(ခ) စ ားပွောားဆရား  ုင်ရော အကွဲပဖတ် သ ုားသပ်ခ ကန်ှင့်စ်ပ်လ ဉ်ား၍- 

(၁) ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားအဆနပဖင့်် ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားက  ုထ ဆရောက်စေွာ ခွွဲဆဝဆနရောခ ထောားပခင်ား ရှ  မရှ ၊ 

(၂) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မှုလုပ်က ုင်မည့််ဆနရော၊ ပတ်ဝန်ားက ငဆ်ေသနှင့်် န ုငင် ဆတော်၏ အက  ြှုားစ ားပွောားအဆပေါ် သကဆ်ရောက်န ငု်မှုမ ောား၊ 

(၃) ဆက ားလကဆ်ေသထုတ်ကနု်မ ောား သယယ်ူပ ုို့ဆ ောင်န ငု်မှုနှင့်် ပမ ြှုွဲ့ပပနငှ့်် ဆက ားလက်အ ကောား ကွောဟခ က်က  ု

ဆလ ော့်ခ န ုင်မှု၊ 

(၄) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မည့််ဆေသအဆပေါ် စ မ က န်ားမပပြှုလုပ်မ နှင့်် စ မ က နာ်းပပြှုလုပ်ပပ ားအ ကောား န ှုင်ားယှဉ်အက  ြှုား 

သက်ဆရောက်န ငု်မှု၊ 

(၅) ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားက ု အပခောားဆသော ပ ုို့ဆ ောင်ဆရားနည်ားလမ်ားမ ောားနှင့်် န ှုင်ားယှဉ်ကော ပ ုမ ုအက  ြှုား 

အပမတ်ရရှ န ငု်မှု၊ 

(၆) အ  ုပပြှုတငပ်ပထောားသည့်် လုပ်ငန်ားစ မ က နာ်းမ ောားသည် စ ားပွောားဆရားအရ တွကဆ်ပခက ကု်န ငု်မည့်် ရင်ားနှ ား ပမ ြှုပန်ှ မှုအဆပေါ် 

ပပနလ်ည်ရရှ န ုင်သည့်် အန ဂတ်ဆငွစ ား င်ားမှုက  ုလက်ရှ အခ  န်တငွ်ရှ သည့်် ဆလ ော့်နှုနာ်းပဖင့်် 

တွက်ခ က်ဆဖော်ပပထောားဆသော အတ ုားနှုန်ား (Economic Internal Rate of Return – EIRR)၊ စ ားပွောားဆရားအရ 
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အန ဂတတ်ွင် ပဖစဆ်ပေါ်လောန ငု်မည့််ဝငဆ်ငနွှင့်် အသ ုားစရ တတ် ုို့၏ ပခောားန ားခ က်က ု ခန်ို့မှန်ားတွက်ခ က်ထောားသည့်် 

လက်ရှ ကောလ၏ အသောားတငတ်န်ဖ ုား (Economic Net Present Value-ENPV) နငှ့်် အန ဂတ်ကောလတွင် 

ရရှ လောန ုင်မည့်် အက  ြှုားအပမတ်နှင့်် ကုန်က စရ တ်အောားလ ုားက ု ဆလ ော့်နှုနာ်းပဖင့်် တွကခ် ကဆ်ဖော်ပပထောားဆသော အပမတ် 

ရရှ န ုင်မှု အည န်ားက န်ား(Benefit Cost Ratio-BCR)နှင့်် စသည့်် စ ားပွောားဆရား  ုင်ရော  န်ားစစရ်မည့်် နည်ားလမ်ားမ ောား 

အသ ုားပပြှု၍ န ှုင်ားယှဉ်ပခင်ား၊ 

(၇) စ မ က န်ားဆ ကောင့်် ဆပေါ်ဆပါက်လောမည့််အလုပ်အက ုငအ်ခငွ့််အလမ်ားနှင့်် စ မ က န်ားပပ ားစ ားပပ ားဆန က် ရရှ လောန ငု်သည့်် 

အလုပ်အက ငုအ်ဆနအထောားနငှ့်် ပပညတ်ွင်ားလုပ်သောားမ ောား အလုပ်အက ငု်ရရှ န ငု်မည့််အခ  ြှုား။ 

(ဂ)  ဏ္ဍောဆရား  ငု်ရော အကွဲပဖတ်သ ုားသပ်ခ ကန်ှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ - 

(၁) ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ က န်ား၏ ဝင်ဆငွရန ုင်မှုသည် သက်မှတ်ထောားဆသော  ဏ္ဍောဆရားရညမှ်န်ားခ က် ပပည့််မ န ငု်ရန် 

လ ုဆလောကစ်ွော စွမ်ားဆ ောင်န ငုမ်ှု ရှ  မရှ ၊ 

(၂) စ မ က နာ်းတွင် ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ သူမ ောားအတကွ် မက်လ ုားဆပားန ငု်ပခင်ား ရှ  မရှ ၊ 

(၃) စ မ က န်ားတငွ် အ  ုပပြှုထောားသည့််  ဏ္ဍောဆငွအရင်ားအပမစ်နှင့်် ဆကောကခ် မည့််နှုန်ားထောားမ ောားသည် ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား 

ဆဈားကကွ်၏ ဝယ်လ အုောားနှင့်် လုပ်ငန်ားမှ ပဖည့်် ည်ားဆပားန ငုမ်ည့််ဆရောင်ားလ ုအောား ခန်ို့မှန်ားခ က်မ ောားနှင့်် 

လ ုကဆ်လ ောည ဆထွမှု ရှ  မရှ ၊ 

(၄) အ  ပုပြှုထောားသည့်် ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မှုနှင့််  ဏ္ဍောဆရားအရင်ားအပမစ၊် ခန်ို့မှန်ားထောားသည့််လုပ်ငန်ား လည်ပတ်မှု စရ တ်နငှ့်် 

ဝင်ဆငွလ ောထောားခ က်မ ောားက ု အဆပခခ ၍  ဏ္ဍောဆရားအရ ရငာ်းနှ ားပမ ြှုပန်ှ မှုအဆပေါ် ပပနလ်ည်ရရှ န ငု်မည့်် အန ဂတ်ကောလ 

ဆငွစ ား င်ားမှုအောား လက်ရှ ကောလ၏ဆလ ော့်နှုနာ်းပဖင့်် တွက်ခ က်ဆဖောပ်ပထောားဆသော အတ ုားနှုနာ်း (Financial Internal 

Rate of Return-FIRR) တွကခ် က်ပခင်ားနငှ့််  ဏ္ဍောဆရားအရ ဆရရှည်ရပ်တည်န ငု်မှု (Financial Sustainability)ရှ န ငု် 

မရှ န ငု်၊ 

(၅) စ မ က နာ်းလုပ်ဆ ောင်မည့်် အစ အစဉအ်လ ကု ်ဆငွဆ ကားပပတ်လပ်မှုမရှ ဆစရန် ရင်ားနှ ားပမ ြှုပ်နှ မည့်် အရင်ားအနှ ား မ ောား၏ 

အခ  န်ဇယောား၊ ဆငွလ ုားဆငွရင်ားရန ုင်မည့်် အရင်ားအပမစ်၊ 

(၆) လုပ်ငန်ားလည်ပတ်ရောမှ ရရှ လောမည့််အသောားတင်ဝငဆ်ငသွည် ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မှု ကုန်က စရ တ်က ု ကောမ ပခင်ား ရှ  မရှ နှင့် ်

ပပနလ်ည်ဆပား ပ်ရမည့််ကောလ၊ 

(၇) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ သူမှ ထပ်မ ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မည့်် ရထောားလုပ်ငနာ်း  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားအတကွ် လ ုဆလောကဆ်သော 

ပပနလ်ည်ရရှ န ုင်မည့်် ရရှ ခ ကမ် ောား ရှ န ငု် မရှ န ငု်၊ 

(၈)  က်စပ်ဆနဆသော ဆ ောက်လုပ်မည့်် စ မ က နာ်းအဆသားစ တ်၊ 

(၉) ခရ ားသည်နငှ့်် ကုန်စည်မ ောားက ု သယ်ဆ ောင်န ငု်မည့်် စွမ်ားအောား၊ ဆပပား ွွဲမည့််ဆခါကဆ်ရ၊ ခရ ားသည်နှင့် ်

ကုန်စည်ရရှ န ငု်မှု၊ 

(၁၀) ဝနထ်မ်ားမ ောားအောား ဆလ့်က င့််သင် ကောားဆပားမည့််အစ အစဉ၊် 

(၁၁) အပခောားသယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားစနစ်မ ောားနငှ့်် ခ  တ် က်မှု အဆနအထောား၊ 
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(၁၂) ရထောားလမ်ားနှင့်် ခရ ားသည်မ ောား ဆ ားကင်ားလ ုခခ ြှုမှုအတွက် စ မ ထောားရှ မှု၊ 

(၁၃) ရထောားစ ားခရ ားသည်မ ောားနငှ့်် ကုန်စည်မ ောားအတွက် ဝနဆ် ောင်မှုဆပားမည့််အစ အစဉ၊် 

(၁၄) ရထောားစက်ဆခါင်ားနှင့်် ရထောားတွွဲမ ောား၊ ရထောားလမ်ားနှင့်် အပခောား က်စပ်သည့််ပစစည်ားမ ောား ပပြှုပပင်ထ န်ားသ မ်ား ဆရား 

အစ အစဉ၊် 

(၁၅) ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားနှင့််  က်စပ်သည့််လုပ်ငန်ားမ ောား ဖွ ွဲ့ပဖ ြှုားတ ုားတက်မှု အစ အမ မ ောား၊ ပပန်လည်ငှောားရမ်ား 

မည့််အစ အစဉ်၊ ဆ ောက်လုပ်ပပ ား အသ ုားခ မည့််အဆနအထောား၊ 

(၁၆) အက  ြှုားတူ ပူားဆပါင်ားဆ ောင်ရွကမ်ည့််အဖွွဲွဲ့ကက ား၏ အဆ ကောင်ားအရောနှင့်် လုပ်ငန်ားမ ောားအလ ုက် ဆ ောင်ရွက ်

မည့််အစ အစဉ်၊ 

(၁၇) အဆကောငအ်ထညဆ်ဖော်မည့်် စ မ က နာ်း၏ အစ အစဉန်ှင့်် အခ  န်ဇယောား၊ 

(၁၈) ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ား၏ ဝန်ထမ်ားအ မ်ရောမ ောား ဆ ောကလု်ပ်မည့််အစ အစဉ်နငှ့်် ရထောားလမ်ားဆဖောက်လုပ်မှု ဆ ကောင့်် 

ဖယ်ရှောားခ ရသည့်် အ မ်ရောမ ောားအတွက် ပပန်လညဆ်နရောခ ထောားဆရားအစ အစဉ၊် 

(၁၉) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ ရနအ်  ုပပြှုသူ၏ လုပ်ငန်ားတစ်ခုလ ုား ဆ ောင်ရွကန် ငု်မည့််  ဏ္ဍောဆရားအရင်ားအပမစန်ငှ့်် 

လုပ်ငန်ားအဆတွွဲ့အကက ြှု၊ မှတ်ပ တုင်ထောားဆသော စောရင်ားစစလု်ပ်ငန်ားအဖွွဲွဲ့ (Registered Audit Firm)၏ လက်မှတ်ရ 

ပပည်သူူ့စောရင်ားက ုင်မ ှစစဆ် ားအတည်ပပြှုပပ ားပဖစသ်ည့်် ကုမပဏ ၏ ၃ နှစစ်ော အဆရောင်ားအဝယ် အရ ှုားအပမတ်စောရင်ား၊ 

လက်က နရ်ငှ်ားတမ်ားနှင့်် ဆငဆွ ကားစ ား င်ားမှုမှတတ်မ်ားက ု စ စစ်ရန်၊ 

(၂၀) က ယု်ပ ုငအ်ရင်ားအနှ ားသောမက  ဏ်ဆခ ားဆငွပဖင့်် ဆ ောင်ရွကပ်ါက ဆခ ားဆငရွရှ န ုင်မည့််အရင်ား အနှ ားနငှ့်် ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မှု 

အခ  န်ဇယောား၊ 

(၂၁) ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားအတကွ ်အဆပခခ အဆ ောက်အဦားမ ောား တညဆ် ောက်ရန ် ကောပမင့််ခ  န်နှင့်် 

ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ ရမည့်် အခ  နက်ောလ၊ 

(၂၂) ရထောားလမ်ားခင်ားဆက ောက၊် အသ ုားပပြှုမည့််လ ပ်စစ်ဓောတအ်ောား၊  က်သွယ်ဆရားစနစ်နငှ့်် အခ က်ပပ စနစတ် ုို့၏ 

အသ ုားပပြှုန ုင်မှု နှစ်ကောလမ ောားနှင့်် အစောားထ ုားလွဲလှယ်မှု၊ အပ ပုစစည်ားမ ောားရရှ န ုင်မှု အဆပခအဆန။ 

(ဃ) ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား ဆဈားကွကဝ်ယ်လ အုောား ခန်ို့မှန်ားခ က်နှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ - 

(၁) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ ရန် အ  ပုပြှုထောားသည့််ဆနရောဆေသနငှ့်် လ ုကဖ်က်ည သည့်် ခရ ားသည်နှင့်် ကုန်စည်မ ောား 

သယ်ယူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားဝယ်လ အုောားက ု ခန်ို့မှန်ားတင်ပပပခင်ား ရှ  မရှ ၊ 

(၂) ခန်ို့မှန်ားထောားသည့်် ခရ ားသည်နှင့်် ကုနစ်ည်ပ ုို့ဆ ောင်ဆရားအတွက် ဆကောကယ်ူထောားသည့်် ဆဈားကွက ်သုဆတသန 

ပပြှုလုပ်ခ က၊် 

(၃) ခန်ို့မှန်ားထောားသည့်် စ မ က န်ားကုန်က ဆငွနငှ့်် အပမတ်တ ုို့မှော အ  ုပပြှုထောားသည့််ရင်ားနှ ားပမ ြှုပ်နှ မှု စ မ က နာ်းနှင့်် က ုက်ည မှု ရှ  

မရှ ၊ 
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(၄) အ  ုပါ ရထောားလမ်ားစ မ က န်ား၊ လမ်ားဆ ကောင်ားစ ား င်ားမှုနှင့်် အ င့််အတန်ားခွွဲပခောားထောားပ ု၊ ကောားလမ်ားနှင့် ်

အပခောားသယ်ယူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား နည်ားလမ်ားမ ောားနှင့်် ခ  တ် ကရ်မည့််စ မ က နာ်းမ ောား၊ အပခောား  က်စပ်ဆသော 

စ မ က နာ်းမ ောားက ုပါ ခန်ို့မှန်ားတကွ်ခ က်ထောားသည့်် အဆထွဆထွကုနက်  စရ တ်မ ောား၊ 

(၅) ဆကောက်ခ သွောားလ ုသည့်် ခရ ားသည်ရထောားခနှင့် ်ကုနစ်ညသ်ယ်ယူပ ုို့ဆ ောင်ခ နှုန်ားထောားမ ောား။ 

(င) ပတ်ဝန်ားက င်  ငု်ရော အကွဲပဖတ်သ ုားသပ်ခ ကန်ငှ့်် စပ်လ ဉ်ား၍ - 

(၁) အ  ုပပြှုထောားသည့်် စ မ က န်ားဧရ ယော ရထောားလမ်ားပတ်ဝနာ်းက င်ရှ  ဆအောက်ပါလူမှုအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောား၊ 

စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားမ ောားနငှ့်် သ ောပတ်ဝန်ားက င်မ ောားအဆပေါ် သက်ဆရောက်န ငု်သည့်် ဆလ့်လော န်ားစစ်ခ က်မ ောား - 

(ကက) တညဆ် ောကဆ်ရားကောလအတငွ်ား ဆ ောက်လုပ်ဆရားလုပ်ငန်ားခွငဆ် ကောင့်် ပတ်ဝန်ားက ငဆ်လထု အတငွ်ားသ ုို့ 

အက  ြှုားသကဆ်ရောကန် ုင်မှု၊ 

(ခခ) ရထောားလမ်ားပဖတ်သန်ားမှုဆ ကောင့်် ထ ခ ုက်န ငု်သည့််အပမွဲတမ်ားနှင့်် ရောသ အလ ုကဆ်ရရရှ န ုင်မှု အဆပခအဆန၊ 

ဆပမဆအောက်ဆရမ ောား ထ ခ ုက်န ငု်မှု ရှ  မရှ ၊ 

(ဂဂ) ရထောားလမ်ားတစဆ်လ ောက်နှင့်် ရထောားလမ်ားက ု  ကသွ်ယ်မည့််လမ်ားမ ောား တညဆ် ောက်မှုဆ ကောင့်် ထ ခ ုက် 

န ုင်သည့်် ဆပမ  လ ောအဆနအထောား၊ 

(ဃဃ) ပမ ြှုွဲ့ရေွာနှင့်် ရထောားလမ်ားအန ား အဆပခခ ဆနထ ငု်သမူ ောားအဆပေါ် သက်ဆရောက်မည့်် ူည မှုနှင့်် တုန်ခါမှု၊ 

(ငင) ဆ ောက်လုပ်ဆရားလုပ်ငန်ားခွင့််နှင့်် ရထောားလမ်ားတညဆ် ောက်မှုဆ ကောင့်် ထ ခ ုက်န ငုသ်ည့််ဆေသ မ  ြှုားရင်ားပင် 

မ ောားနှင့်် ဆေသရှ တ ရစဆောနန်ှင့်် သ ောဝဆပါက်ပင်မ ောား၊ 

(စစ) ရထောားလမ်ားတစဆ်လ ောက်နှင့်် ရထောားလမ်ားက ု  ကသွ်ယ်မည့်် ပပည်သူတ ုို့အသ ုားပပြှုဆသောလမ်ားမ ောား 

တညဆ် ောက်မှုဆ ကောင့်် ဆဖောက်လုပ်မည့််ရထောားလမ်ားအူဆ ကောင်ားတွင်ရှ ဆသော ပမစ်ဆခ ောင်ားမ ောား၏ ဆရစ ားဆ ကောင်ား 

ဆပပောင်ားလွဲမှုမ ောားနှင့်် ဆရလ မ်ားမ ုားမှုမ ောားမပဖစဆ်ပေါ်ဆရား ဆ ောင်ရကွ်ထောားရှ မှု၊ 

(၂) အသစဆ်ဖောက်လုပ်မည့်် ရထောားလမ်ားတစ်ဆလ ောက်ရှ  ထ ဆတွွဲ့က ငု်တယွ်န ငု်ဆသော ဆရာှးဆဟောင်ား ယဉဆ်က ားမှု 

အဆမွအနစှ်မ ောားနှင့်် ထ ဆတွွဲ့က ုငတ်ွယ်၍ မရဆသော ယဉဆ်က ားမှုအဆမွအနှစ်မ ောား၊ 

(၃) ရထောားလမ်ားစ မ က နာ်းအတကွ် ဆပမဆနရောအသ ုားခ မှုနှင့်် ပတ်သက်၍ လူမှုစ ားပွောားဆရားအဆပေါ် သက်ဆရောက်န ငု်မှု 

အဆပခအဆနမ ောား  န်ားစစ်ခ က်။ 

(စ) လူမှုဆရား  ငု်ရော အကွဲပဖတ်သ ုားသပ်ခ ကန်ှင့်စ်ပ်လ ဉ်ား၍ - 

(၁) ရထောားလမ်ားစ မ က နာ်းတညဆ် ောကပ်ခင်ားပဖင့်် စဉ ်က်မပပတ် စ ားပွောားဆရားဖွ ွဲ့ပဖ ြှုားမှုက ု အဆထောက်အက ူပပြှုန ုင်ပခင်ား၊ 

ဆရရှည်ကောလ  င်ားရွဲနွမ်ားပါားမှုက  ုတပဖည်ားပဖည်ားဆလ ော့်ခ လောန ုင်ကော လူဆနမှုအ င့််အတန်ား 

ဖွ ွဲ့ပဖ ြှုားတ ုားတက်လောန ငု်မှု ရှ  မရှ ၊ 

(၂) တညဆ် ောက်မည့်် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားမ ောား ဆရရညှ်ရပ်တည်န ုင်မှု ရှ  မရှ နှင့် ်ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ ရော ဆေသ၏ 

လူမှုစ ားပွောားဖွ ွဲ့ပဖ ြှုားတ ုားတကဆ်ရားအတွက် လ အုပခ် က်က ု ပပည့််မ ဆအောင်ဝနဆ် ောင်မှု ဆပားန ုငပ်ခင်ား ရှ  မရှ ၊ 
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(၃) စ မ က န်ားတည်ဆ ောက်စဉ်ကောလနငှ့်် ရထောားသယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားသည် ဆေသတွင်ားဖွ ွဲ့ပဖ ြှုားမှု 

ရည်မှန်ားခ က်နငှ့်က် ုက်ည မှု၊ ဆေသတငွ်ားလူမှုဆရားအဆပခအဆနနှင့်် လ ုကဆ်လ ောည ဆထွရှ မှုနငှ့် ်ဆေသဆနပပညသူ်မ ောား 

အတွက ်ထ ဆရောက်စွောအက  ြှုားပပြှုန ုင်မှု ရှ  မရှ ၊ 

(၄) ဆေသတွင်ားရှ  ပပည်သူမ ောားနှင့်် လူမှုဆရားအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောား၏ စ မ က နာ်းအဆပေါ် လက်ခ န ငုမ်ှု၊ အုပ်စုနစှ်ခ ုအ ကောား 

အပပနအ်လှန ်လ ုကဆ်လ ောည ဆထွမှုရှ မှုနှင့်် အဆပါင်ားလကခဏောဆ ောင်သည့်် အက  ြှုားသက်ဆရောက်မှုမ ောားက ု 

အကွဲပဖတရ်န၊် 

(၅) ရထောားလမ်ားတ ုားခ ွဲွဲ့ပခင်ားနငှ့် ်အသစ်တည်ဆ ောကဆ်ရား စ မ က နာ်းဆပမဆနရောဖယ်ရှောားခ ရမှုအတွက် ပပန်လည် 

တညဆ် ောက်ဆပားန ငု်မှု ရှ  မရှ ။ 

၁၆။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် ရထောားကုမပဏ က အတညပ်ပြှုရန် ဆလ ောက်ထောားသည့်် အ  ုပပြှုရထောား လုပ်ငန်ား စ မ ခ ကန်ှင့်် 

စပ်လ ဉ်ား၍ - 

(က) တင်ပပသည့််ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက်  ုပပင် င်၍ တင်ပပဆစပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ပငင်ားပယပ်ခင်ား ပပြှုန ုင်သည်၊ 

(ခ) အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက် ု အတည်ပပြှုပါက ဆလ ောက်ထောားသည့်် ရထောားကုမပဏ အောား 

စည်ားကမ်ားခ က်မ ောားသတ်မှတ၍် အတည်ပပြှုလက်မှတက် ု ပ ုစ (၂)ပဖင့်် ထုတဆ်ပားရမည်၊ 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(ခ)အရ အတည်ပပြှုလက်မှတ်ထုတဆ်ပားပပ ားဆန က် စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ တင်ပပခ ကအ်ရ ပဖစ်ဆစ၊ 

ဆလ ောက်ထောားသည့််ရထောားကမုပဏ ၏ တင်ပပခ က်အရပဖစဆ်စ အတည်ပပြှုထောားဆသော လုပ်ငန်ား စ မ ခ ကက်  ုပပင် င် 

ဆပပောင်ားလွဲရန် သ ုို့မဟတု် တ ုားခ ွဲွဲ့ရန်လ ုအပ်ပါက သက်  ငု်ရောဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ား၊ ပုဂဂ ြှုလ်မ ောားနှင့်် ည  န ှုင်ားပပ ား ပပင် ငပ်ခင်ား 

သ ုို့မဟုတ ်တ ုားခ ွဲွဲ့ပခင်ားပပြှုလုပ်ထောားဆသော ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ က်က ု ပပနလ်ညအ်တည်ပပြှုလက်မှတ် ထုတဆ်ပားရမည။် 

၁၇။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် အတည်ပပြှုထောားသည့်် ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကပ်ါ ရထောားလမ်ားအတွက် ပုဂဂလ က ပ ငု်ဆပမက  ု

အမ ောားပပည်သူအက  ြှုားငေှာ အသ ုားပပြှုရန် လ ုအပ်ပါက ရထောားလမ်ားအတွက် လ အုပဆ်သော ဆပမ၏ ပ ုင်ရငှ်နှင့် ်

ည  န ှုင်ားဆ ောင်ရကွ်ရန် တင်ပပသည့်် ရထောားကုမပဏ အောား တောဝနဆ်ပားသည့််အဆ ကောင်ား  ကောားစောက ု ထ ုရထောားကုမပဏ သ ုို့ 

ဆပားပ ုို့ပပ ား အဆ ကောင်ား ကောားစော မ တတူက ု သက်  ငု်ရောဆပမပ ုငရ်ငှ် သ ုို့မဟုတ် ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့််ရသူသ ုို့ ဆပားပ ုို့ရမည်။ 

၁၈။ သက်  ုင်ရော ရထောားကုမပဏ သည် နည်ားဥပဆေ ၁၇ အရ ဆပားပ ုို့သည့်် အဆ ကောင်ား ကောားစော လက်ခ ရရှ ဆသော အခါ - 

(က) သက်  ငု်ရောဆပမပ ုင်ရငှ်နငှ့်် ဆတွွဲ့  ု၍ ထ ဆုပမကွကက် ု ရထောားကုမပဏ ၏ အမညပ်ဖင့်် ကောလတန်ဖ ုားဆပား၍ ဝယယ်ူပခင်ား 

သ ုို့မဟုတ ်သတ်မှတင်ှောားရမ်ားခဆပား၍ နှစ်ရှည်ငေှာားရမ်ားပခင်ားတ ုို့အတွက် ည  န ှုင်ားပပ ား နှစ်ဖကသ်ဆ ောတူ ပပြှုလုပ်သည့်် 

ဆပမအဆရောင်ားအဝယ်စောခ ြှုပ် သ ုို့မဟုတ် နှစ်ရှည်အငှောားစောခ ြှုပက် ု သတ်မှတ်ထောားသည့််အခွန် တ   ပ်ဆခါင်ားကပ်၍ 

သက်  ုင်ရောပမ ြှုွဲ့နယ် ဆ ကားတ ငု်နှင့်် ဆပမစောရင်ားဦားစ ားဌောနတငွ ်မှတ်ပ ုတင်ရမည်။ ထ ုသ ုို့ မှတပ် ုတင်ထောားသည့်် 

သဆ ောတူစောခ ြှုပ်မ တတူက ု ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ တင်ပပရမည်။ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က)နငှ့််အည  ကောလတန်ဖ ုားဆပား၍ ဝယယ်ူပခင်ား သ ုို့မဟတု် ကောလဆပါက်ဆဈား ငှောားရမ်ားခဆပား၍ 

နှစ်ရှည်ငေှာားရမ်ားပခင်ားပပြှုဆသောလ်ည်ား ဆပမပ ုင်ရငှ် သ ုို့မဟတု် ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့််ရသူက ထ ုဆပမကွကက်  ုဆရောင်ားခ ရန် 

သ ုို့မဟုတ ်နှစ်ရှည်ငေှာားရမ်ားရန် သဆ ောမတူပငင်ား  ုပါက ရထောားလမ်ား အတွက်လ ုအပ်သည့်် ထ ုဆပမကကွ်က ု 
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ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေနငှ့်် တည် ွဲဆပမသ မ်ားအက်ဥပဆေ၊ နည်ားဥပဆေမ ောား၊ လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောား အရ 

ဆပမသ မ်ားယူန ငု်ရန် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ တငပ်ပရမည။် 

၁၉။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် - 

(က) ရထောားကုမပဏ က နည်ားဥပဆေ ၁၈၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ(ခ)အရ တင်ပပခ က်က ု စ စစပ်ပ ား ရထောားလမ်ားအတွက် 

အမ ောားပပည်သူအက  ြှုားငေှာ ဆပမသ မ်ားရနလ် ုအပ်လ င် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေနငှ့်် တည် ွဲဆပမသ မ်ား 

အက်ဥပဆေနှင့်် နည်ားဥပဆေမ ောား၊ လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောားနှင့်အ်ည  သ မ်ားယူန ငု်ဆရားအတကွ ်သက်  ုင်ရောဆပမက  ု

စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆသော ပပညဆ်ထောငစ်ုဝန်ကက ားဌောနမ ောားနငှ့်် ည  န ှုင်ားဆ ောင်ရွကရ်မည်၊ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က)အရ ရထောားလမ်ားအတွက် သ မ်ားယူပခင်ားခ ရသည့်် ဆပမပ ုင်ရငှ် သ ုို့မဟတု် ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့်် ရသူအောား 

သင့််ဆလ ော်သည့််ဆပမဆနရော သ ုို့မဟုတ် အခန်ားတငွ် ဆနရောပပနလ်ည်ခ ထောားန ုငဆ်ရားအတွက် သက်  ုင်ရော 

ပပည်ဆထောင်စုဝနက်က ားဌောန၊ အစ ုားရဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားနှင့််လည်ားဆကောင်ား၊ သက်  ငု်ရောတ ငုာ်းဆေသကက ား သ ုို့မဟတု် 

ပပည်နယအ်စ ုားရအဖွွဲွဲ့နှင့််လညာ်းဆကောင်ား ည  န ှုင်ား၍ ဆ ောင်ရကွ်ဆပား ရမည်။ 

၂၀။ ဆပမသ မ်ားအက်ဥပဆေနှင့်် နည်ားဥပဆေမ ောား၊ လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောားအရ သ မ်ားယူသည့််ဆပမအတွက် ဆလ ောဆ် ကား 

သတ်မှတ်ရောတွင် နည်ားဥပဆေ ၁၉၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ(ခ)အရ ည  န ှုင်ား၍ ဆနရောပပနလ်ည်ခ ထောားသည့််အခါ သင့််ဆလ ောဆ်သော 

ဆလ ောဆ် ကားတစ်စ တတ်စဆ်ေသက ု ဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ ဆနရောပပနလ်ည် ခ ထောားဆပားန ုငပ်ခင်ား မရှ သည့််အခါ 

ဆလ ောဆ် ကားအပပည့််အဝက ု ဆသော်လည်ားဆကောင်ား အတည်ပပြှုခ က်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က ဆပားဆစရန ်ထ ုကမုပဏ သ ုို့ 

အဆ ကောင်ား ကောားစောဆပားပ ုို့ရမည်။ ထ ုို့ပပင် ထ ုအဆ ကောင်ား ကောားစော မ တတူက  ုသက်  ုင်ရော ဆပမပ ုင်ရငှ် သ ုို့မဟတု် 

ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့််ရသူထ သ ုို့ ဆပားပ ုို့ရမည်။ 

၂၁။ သက်  ုင်ရော ရထောားကုမပဏ သည် - 

(က) နည်ားဥပဆေ ၂၀ အရ အဆ ကောင်ား ကောားလောသည့််အခါ သတ်မှတ်ထောားသည့််ဆလ ောဆ် ကားက ု ဆပမသ မ်ားယူပခင်ား ခ ရသည့်် 

ဆပမပ ုင်ရငှ် သ ုို့မဟတု် ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့််ရသူအောားဆပားပပ ား ထ ုသ ုို့ဆပားပပ ားပဖစဆ် ကောင်ား အဆထောက်အထောားက ု 

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ တင်ပပရမည်၊ 

(ခ) ရထောားလမ်ားသစ်ဆဖောကလု်ပ်ဆရားအတကွ် တောဆပါင်တ ငု်ားတောပခင်ား၊ ဆပမဖ ုို့ပခင်ား၊ ဆပမတာူးပခင်ားနငှ့်် ဆပမသယ် 

ပခင်ားတ ုို့ပပြှုရောတွင် ရထောားလမ်ားသစ်ဆဖောက်လုပ်ဆနသည့််ဆပမနှင့်် သက်  ုင်သူမ ောား၊ အန ားဝန်ားက င်မ ှပပည်သူမ ောား အောား 

အ င်မဆပပမှုနှင့် ်ထ ခ ုက်နစန် မှုမ ောား မပဖစဆ်စရနန်ှင့်် အပ က်အစ ားနည်ားန ငု် သမ  နည်ားဆစရန ်ဆ ောင်ရွက ်ရမည၊် 

(ဂ) ရထောားလမ်ားသစ် ဆဖောကလု်ပ်ရောတငွ်ပဖစ်ဆစ၊ ရထောားလမ်ားမ ောားတပ် င်ရောတငွ်ပဖစဆ်စ၊ ရထောားလမ်ားထ န်ား 

အဆ ောက်အအ ုမ ောား ဆ ောကလု်ပ်ရောတငွ်ပဖစ်ဆစ ဆပေါ်ဆပါက်လောသည့််ထ ခ ုကန်စ်န မှု၊ ပ က်စ ားခ  ြှုွဲ့ယွင်ားမှုမ ောား အတကွ် 

နစ်န သမူ ောားအောား နစ်န ဆ ကားဆပားရမည်။ 

၂၂။ ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကက်  ုအတညပ်ပြှုလက်မှတ်ရရှ ဆသော ရထောားကုမပဏ သည် ဆအောက်ပါအခ က် တစ်ရပ်ရပ်နှင့် ်

ပင စွနာ်းပခင်ားမရှ လ င် ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားလုပ်က ငုဆ်ရားအတွက် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် ရရှ ရန ်ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ုို့ 

ပ ုစ (၃)ပဖင့်် ဆလ ောက်ထောားရမည် - 
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(က) တည် ွဲလူမွွဲအပဖစခ် ယပူခင်ား အကဥ်ပဆေအရ လူမွွဲအပဖစ် သက်  ုင်ရောတရောားရ ုား၏ ဆ ကညော ထောားပခင်ားမှ 

လွတ်ဆပမောက်ခငွ့််မရဆသားဆသော ရထောားကုမပဏ  သ ုို့မဟတု် ပုဂဂ ြှုလ်၊ 

(ခ) ရထောားကုမပဏ က ပုဖစဆ်စ၊ ရထောားကုမပဏ ၏ ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့ဝငတ်စဦ်ားဦားက ုပဖစ်ဆစ န မည်ပ က် စောရင်ား 

တင်သငွ်ားထောားပခင်ားခ ရသူ၊ 

(ဂ) ရထောားကုမပဏ ၏ ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့ဝင် တစဦ်ားဦားအောား - 

(၁) ပပည်သူပ ုင်ပစစည်ားကောကယွ်ဆရားအကဥ်ပဆေ သ ုို့မဟတု် ၁၉၆၃ ခုနှစ်၊ အမ ောားနငှ့်် သက ် ုင်ဆသော ပစစည်ား 

ကောကယွဆ်စောင့််ဆရေှာကဆ်ရားဥပဆေအရ ပပစမ်ှုထင်ရှောားစ ရင်ပခင်ားခ ခွဲ့်ဖူားသူ သ ုို့မဟုတ် ခ ဆနရသူ၊ 

(၂) ယ ု ကည်အပ်နှ ဆရား ဆဖောက်ဖ က်မှု၊ လ မ်လည်မှု စသည့််က ုယက် င့််တရောားနှင့်် ပတသ်က်ဆသော ပပစ်မှုတစ်ခခုုပဖင့်် 

ပပစမ်ှုထင်ရှောား စ ရငပ်ခင်ားခ ခွဲ့်ဖူားသူ သ ုို့မဟုတ် ခ ဆနရသူ။ 

၂၃။ ရထောားကုမပဏ သည် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား လုပ်က ငု်ခွင့််ရရှ ရန် နည်ားဥပဆေ ၂၂ အရ ပ ုစ (၃)ပဖင့်် လုပ်ငန်ားလ ငုစ်င် 

ဆလ ောက်ထောားရောတငွ် - 

(က) ရထောားမဆတောတ် မှုပဖစ်ပွောားပခင်ားဆ ကောင့်် သူတစ်ဦားဦား ထ ခ ုက်ေဏ်ရောရမှု၊ ဆသ  ုားမှုအတွက် ဆလ ောဆ် ကား ဆပားန ငု်ရန် 

တည် ွဲဥပဆေနှင့်အ်ည  သူတစ်ပါားထ ခ ုက်မှု အောမခ ထောားရှ ပပ ားပဖစဆ် ကောင်ား အဆထောက်အထောား မ တတူပူားတွွဲတင်ရမည်၊ 

(ခ) လုပ်ငန်ားလ ုငစ်ငဆ်လ ောကလ် ော၌ ရ ုားခွနအ်က်ဥပဆေနငှ့််အည  ရ ုားခွနတ်   ပ်ဆခါင်ားကပ်ရမည်၊ 

(ဂ) ဗဟ ကုက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့က အတည်ပပြှုထောားဆသော ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကန်ှင့်အ်တူ ထုတ်ဆပားထောားဆသော 

အတည်ပပြှုလက်မှတ် ပ ုစ (၂)မ တတူ ပူားတွွဲတင်ပပရမည်၊ 

(ဃ) အ  ုပပြှုရထောားလမ်ားတငွ ်ပုဂဂလ ကပ ုငဆ်ပမက  ုအသ ုားပပြှုရန ်လ ုအပ်သည့််က စစတွင် ထ ဆုပမက ု ကောလတန်ဖ ုား ဆပား၍ 

ဝယယ်ူပခင်ား သ ုို့မဟတု် နှစ်ရှည်ငှောားရမ်ားပခင်ားပပြှုသည့််က စစတွင် ဆပမအဆရောင်ားအဝယ် မှတ်ပ ုတင်စောခ ြှုပ် သ ုို့မဟတု် 

နှစ်ရှည်ဆပမငှောားရမ်ားပခင်ား မှတပ် ုတင်စောခ ြှုပ်မ တတူ ပူားတွွဲတင်ပပရမည်။ 

၂၄။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၂၂ နှင့်် ၂၃ တ ုို့အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ဆလ ောကထ်ောားခ က်က ု စ စစပ်ပ ား 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားအတွက် သတ်မှတ်ထောားဆသော လ ုအပ်ခ ကမ် ောား ပပည့််စ ုမှုရှ  မရှ ၊ ရထောားလုပ်ငန်ား စ မ ခ ကပ်ါ 

စည်ားကမ်ားခ က်မ ောားနငှ့်် ည ည တ်မှု ရှ  မရှ နှင့် ်ဆလ ောက်ထောားသည့််ရထောား ကုမပဏ အောား လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် ထုတဆ်ပားရန် သင့်် 

မသင့်် သဆ ောထောားမှတ်ခ က် တင်ပပဆစရန ်လုပ်ငန်ားလ ုင်စငထု်တ်ဆပားရန် ဆလ ောက်လ ော လက်ခ ရရှ သည့််ဆနို့မှ 

ရကသ်တတနှစပ်တ်အတငွ်ား စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့အောား တောဝနဆ်ပားအပရ်မည်။ 

၂၅။ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် - 

(က) ရထောားကုမပဏ က နည်ားဥပဆေ ၂၂ နငှ့်် ၂၃ တ ုို့အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် ဆလ ောက်လ ောနငှ့်် ပူားတွွဲတင်ပပဆသော 

အဆထောက်အထောားမ ောား ပပည့််စ မုှု ရှ  မရှ  စ စစ်ရမည်။ လ ုအပ်သည့််အခ ကအ်လက်နှင့်် အဆထောက်အထောားမ ောား ရှ ပါက 

ရထောားကုမပဏ က  ုထပ်မ တင်ပပဆစရမည်၊ 

(ခ) ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့က အတည်ပပြှုထောားဆသော ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကန်ှင့်် ဆလ ောကလ် ောက ု အတူပူားတွွဲ တင်ပပဆသော 

ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကတ် ုို့ က ကု်ည မှု ရှ  မရှ  စ စစ်ရမည်၊ 
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(ဂ) ဆလ ောက်လ ောနှင့်် ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကတ် ုို့က ု စ စစ်ရောတငွ် ကွင်ား င်ား၍ စစ်ဆ ားရန် လ ုအပ်ဆသော က စစအတွက် 

ပညောရငှ်မ ောား၊ ကျွမာ်းက င်သူ အင်ဂ င်န ယောမ ောားနှင့််အတူလ အုပဆ်သော စ စုမ်ားစစ်ဆ ားမှုမ ောား ပပြှုလုပ်ရမည်၊ 

(ဃ) ရထောားကုမပဏ ၏ ရထောားစက်ဆခါင်ားမှူား၊ ရထောားထ န်ား၊ အင်ဂ င်န ယောမ ောားနှင့်် ရထောားဆပပား ွွဲဆရားနငှ့််   ုင်သည့်် 

ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောားအောား ကျွမာ်းက င်မှု ရှ  မရှ  လ ုအပ်ပါက လက်ဆတွွဲ့စစဆ် ားမှုမ ောား ပပြှုလုပ်ရ မည်၊ 

(င) လ ုအပ်ဆသောစ စစ်မှု၊ စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားမှုနှင့်် လကဆ်တွွဲ့စစဆ် ားမှုမ ောား ပပြှုလုပ်ပပ ားဆန က် အ  ုပပြှုရထောား 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကတ်င်ပပသည့်် ရထောားကုမပဏ အောား လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် ထုတ်ဆပားရန ်သင့်် မသင့်် ဆတွွဲ့ရှ ခ က်နှင့် ်နည်ားဥပဆေ 

၂၄ အရ တောဝနဆ်ပားအပသ်ည့်် ဆနို့မှသဆ ောထောားမှတ်ခ ကတ် ုို့က ု ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ုို့ သတ်မှတ်ထောားဆသော 

ရကအ်တငွ်ား တင်ပပရမည။် 

၂၆။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် - 

(က) နည်ားဥပဆေ ၂၂ နငှ့်် ၂၃ တ ုို့အရ လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ထုတဆ်ပားရန် ဆလ ောက်ထောားခ က်နငှ့် ်နည်ားဥပဆေ ၂၅ အရ 

စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့က တင်ပပသည့််ဆတွွဲ့ရှ ခ က်နှင့်် သဆ ောထောားမှတ်ခ ကတ် ုို့က ု စ စစ်ပပ ား လုပ်ငန်ားလ ုင်စင ်ထုတ်ဆပားရန် 

ဆလ ောက်လ ောလက်ခ ရရှ သည့််ဆနို့မှ ရကဆ်ပါင်ား ၉၀ အတငွ်ား လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် ထုတဆ်ပားရန် ခွင့််ပပြှုပခင်ား၊ ပငင်ားပယ်ပခင်ား 

သ ုို့မဟုတ ်လ ုအပ်ခ က်မ ောား ပပန်လည်ပပြှုလုပ်၍ တင်ပပဆစပခင်ားတ ုို့ ပပြှုရမည၊် 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က)အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ထုတဆ်ပားရန် ပငင်ားပယဆ် ကောင်ား သ ုို့မဟတု် လ အုပခ် က်မ ောား ပပနလ်ညပ်ပြှုလုပ်၍ 

တင်ပပဆစရန ်  ုားပဖတ်ပါက ထ ု  ုားပဖတ်ခ က်က ု သက်  ုငရ်ော ရထောားကုမပဏ သ ုို့ ဆ ောလ င်စွော 

အဆ ကောင်ားပပန ်ကောားရမည်၊ 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က)အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ထုတဆ်ပားရန် ခငွ့််ပပြှုပါက သတ်မှတ်ထောားဆသော လုပ်ငန်ား 

လ ုင်စင်ခဆပားသွင်ားဆစပပ ား စညာ်းကမ်ားခ က်မ ောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်သက်တမ်ားသတ်မှတ၍် သက်  ုင်ရော ရထောား 

ကုမပဏ အောားလုပ်ငန်ားလ ုငစ်ငက်  ုပ ုစ (၄)ပဖင့်် ထုတ်ဆပားရမည်။ 

၂၇။ နည်ားဥပဆေ ၂၆ အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စငရ်ရှ သူသည် - 

(က) သတ်မှတ်ထောားဆသော လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် စည်ားကမ်ားခ ကမ် ောားက  ုလ ုကန် ရမည်၊ 

(ခ) လုပ်ငန်ားလ ုငစ်င်က  ုဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ  ွဲ လ ွဲဆပပောင်ားပခင်ားမပပြှုရ၊ 

(ဂ) အတည်ပပြှုထောားဆသော ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ ကန်ငှ့််အည  ဆ ောင်ရွကခ်ွင့််ရှ သည်၊ 

(ဃ) ရထောားလမ်ားမ ောား အသစဖွ်င့််လှစ်ပခင်ား၊ ပ တ်ပခင်ား၊ ဆပပောင်ားလွဲဆပပား ွွဲပခင်ားနှင့်် တ ုားခ ွဲွဲ့ပခင်ားတ ုို့နငှ့်် စပ်လ ဉ်ား၍ 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေ၊ နည်ားဥပဆေမ ောားနှင့််အည  ဆ ောင်ရွကရ်မည်။ 

၂၈။ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ ဆသော ရထောားကုမပဏ သည် - 

(က) လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်သက်တမ်ားကုန်  ုားပပ ားဆန က် မ မ ၏ လုပ်ငန်ားက  ု က်လက်လုပ်က ုင်လ ုပါက လုပ်ငန်ား 

လ ုင်စင်သက်တမ်ားမကုန်  ုားမ  အနည်ား  ုားရကဆ်ပါင်ား ၆၀ ကက ြှုတင်၍ လ ုင်စင်သကတ်မ်ား တ ုားပမ င့််ဆပားရန ်

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ ပ ုစ (၅)ပဖင့်် ဆလ ောက်ထောားရမည။် 
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(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က)အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်သက်တမ်ားတ ုားပမ င့််ဆပားရန် ဆလ ောက်ထောားရောတငွ် နည်ားဥပဆေ ၂၃၊ 

နည်ားဥပဆေခွွဲ(က)၊ (ခ)နငှ့်် (ဂ)တ ုို့ပါ လ အုပခ် က်မ ောားက ု လ ုကန် ဆ ောင်ရွကရ်မည။် 

၂၉။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၂၈ အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် သက်တမ်ားတ ုားပမ င့််ဆပားရန် ဆလ ောက်ထောားခ ကက် ု 

စ စစ်ပပ ား - 

(က) လ ုအပ်ပါက စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့က ု စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားဆစပပ ား ဆတွွဲ့ရှ ခ ကန်ှင့်် သဆ ောထောားက ု တင်ပပဆစန ုင်သည၊် 

(ခ) စ စစ်ခ က်နှင့် ်စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့က တငပ်ပသည့်် ဆတွွဲ့ရှ ခ ကန်ငှ့်် သဆ ောထောားမှတ်ခ ကတ် ုို့အရ လုပ်ငန်ား လ ုင်စင် 

သက်တမ်ားတ ုားပမ င့််ဆပားရန် ခွင့််ပပြှုပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ပငင်ားပယ်ပခင်ားပပြှုန ုင်သည၊် 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(ခ)အရ ပငငာ်းပယ်ပါက ထ ုသ ုို့ပငင်ားပယဆ် ကောင်ား   ုားပဖတ်ခ ကက်  ုဆလ ောက်ထောားသူထ သ ုို့ ဆ ောလ ငစ်ေွာ 

အဆ ကောင်ား ကောားရမည၊် 

(ဃ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(ခ)အရ ခွင့််ပပြှုပါက လ ုင်စင်သက်တမ်ားမကုန်  ုားမ  သတ်မှတ်ထောားဆသော လုပ်ငန်ား 

လ ုင်စင်သက်တမ်ားတ ုားပမ င့််ခ ဆပားသွင်ားဆစပပ ား စည်ားကမ်ားခ ကမ် ောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုငစ်င်သက်တမ်ား သတ်မှတ်၍ 

ပ ုစ (၄)တွင် လုပ်ငန်ားလ ုင်စငသ်က်တမ်ား တ ုားပမ င့််ဆပားရမည။် 

 

အခန်ေး(၄) 

 ြ်န ေးစခန်ေး လုြ်ငန်ေးလ ုင်စင ်

၃၀။ ရပ်န ားစခန်ားလုပ်က ငု်လ သုည့််ပုဂဂ ြှုလ် သ ုို့မဟတု် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် ရထောားလမ်ားဆ ကောင်ား တစ်ဆ ကောင်ား တည်ား 

ဆပပား ွွဲသည့််ရထောား ူတော အန ားအန ားတငွ်ပဖစဆ်စ၊ ရထောားလမ်ား  ု သ ုို့မဟုတ် ရထောားလမ်ားနှင့်် အဆဝားဆပပား 

ခရ ားသည်တင်ဆမော်ဆတောယ်ောဉ ် ုရော  ူတောအန ားအန ားတငွ်ပဖစ်ဆစ၊ အဆဝားဆပပားခရ ားသညတ်ငဆ်မောဆ်တော် 

ယောဉမ် ောားရပ်န ားရော ဆနရောတငွ်ပဖစ်ဆစ ဆခတတရပ်န ားပခင်ား၊ တည်ားခ ပုခင်ား၊ စောားဆသောက်ပခငာ်း၊ ဆမောဆ်တောယ်ောဉ် ပပင် င်ပခင်ား၊ 

ရထောားပပင် င်ပခင်ား သ ုို့မဟတု ်ကုန်ားလမ်ားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားတစ်ခခုုအတွက် ဝနဆ် ောငမ်ှုဆပား သည့််လုပ်ငန်ားတစ်ခခုကု ု 

ဆ ောင်ရွကရ်န ်ရပ်န ားစခန်ားဖွင့််လှစ်လ ုလ င် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ ရန် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရား အဖွွဲွဲ့သ ုို့ ပ ုစ (၆)ပဖင့်် 

ဆလ ောက်ထောားရမည်။ 

၃၁။ ရပ်န ားစခန်ား လုပ်က ငု်လ ုသည့််ပုဂဂ ြှုလ် သ ုို့မဟတု် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် နည်ားဥပဆေ ၃၀ အရ ပ ုစ (၆)ပဖင့်် 

ရပ်န ားစခန်ားလုပ်ငန်ားလ ငု်စင် ဆလ ောက်ထောားရောတငွ် - 

(က) ရပ်န ားစခန်ားလုပ်ငန်ား တည်ဆထောင်ဖွင့််လှစ်မည့််တညဆ်နရောနှင့်် ဆလ ောက်ထောားသူ၏ လ ပ်စော၊  က်သွယ် ရန ်ဖုန်ား၊ 

ဖက်စ်အမှတန်ှင့်် အ ားဆမားလ်လ ပ်စော ဆဖောပ်ပရမည်၊ 

(ခ) ရပ်န ားစခန်ားတငွ် ဝနဆ် ောင်မှုဆပားမည့််လုပ်ငန်ားမ ောား အဆသားစ တဆ်ဖောပ်ပရမည်၊ 

(ဂ) ဝနဆ် ောင်မှုဆပားမည့်် လုပ်ငန်ားတစ်ခုခ င်ားအလ ုက် ဝနဆ် ောင်မှုဆပားမည့်် ဝနထ်မ်ားနှင့်် အလုပ်သမောားမ ောား၏ ဦားဆရနငှ့် ်

၎င်ားတ ုို့၏ ကျွမာ်းက င်မှုအဆပခအဆန ဆဖော်ပပရမည်၊ 

(ဃ) လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ဆလ ောက်လ ော၌ ရ ုားခွနအ်ကဥ်ပဆေနှင့်အ်ည  ရ ုားခွနတ်   ပ်ဆခါင်ားကပ်ရမည်၊ 
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(င) ဗဟ ကုက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့က သတ်မှတ်ထောားဆသော လုပ်ငန်ားလ ုင်စငဆ်လ ောက်လ ောစ စစ်ခနငှ့်် ကွင်ား င်ား စစဆ် ား ခက ု 

ဆပားသွင်ားရမည်။ 

၃၂။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် - 

(က) နည်ားဥပဆေ ၃၀ နငှ့်် ၃၁ တ ုို့အရ ရပ်န ားစခန်ားလုပ်ငန်ားလ ုင်စင် ဆလ ောက်ထောားခ က်နငှ့််စပလ် ဉ်ား၍ ကွင်ား င်ားစ စစရ်န ်

လ ုအပ်ပါက မ မ အဖွွဲွဲ့က ယု်တ ငု် ကွင်ား င်ားစ စစ်ပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့ဝင် တစဦ်ားဦားက ု 

ကွင်ား င်ားစ စစဆ်စပခင်ား ပပြှုန ငုသ်ည်။ ထ ုို့ပပင် လ ုအပ်ဆသော အခ က်အလကအ်ဆထောကအ်ထောားမ ောား တင်ပပဆစပခင်ား၊ 

သက်  ုင်သူမ ောားက  ု င့််  ု၍ဆမားပမနာ်းစ စစ်ပခင်ား ပပြှုန ုင်သည၊် 

(ခ) လုပ်ငန်ားလ ုငစ်ငဆ်လ ောကလ် ော စ စစ်ခ က်နငှ့် ကငွ်ား င်ားစစ်ဆ ားဆတွရှ ခ ကတ် ုို့အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် 

ဆလ ောက်ထောားခ က်က ု ခွင့််ပပြှုပခင်ား၊ လ ုအပ်ခ ကမ် ောားပပနလ်ည်ပပြှုလုပ်၍ တငပ်ပဆစပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ပငင်ားပယ်ပခင်ား 

ပပြှုန ုင်သည်၊ 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (ခ)အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ထုတဆ်ပားရန် ပငင်ားပယ်ပခင်ား သ ုို့မဟုတ် လ အုပခ် က်က ု ပပနလ်ည် ပပြှုလုပ်၍ 

တင်ပပဆစပခင်ားပပြှုဆ ကောင်ား   ုားပဖတ်ပါက ထ ု  ုားပဖတ်ခ က်က  ုဆလ ောက်ထောားသူထ သ ုို့ ဆ ောလ င်စွော 

အဆ ကောင်ားပပန ်ကောားရမည်၊ 

(ဃ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (ခ)အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ထုတဆ်ပားရနခ်ွင့််ပပြှုပါက သတ်မှတ်ထောားဆသော လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ခ 

ဆပားသွင်ားဆစပပ ား စည်ားကမ်ားခ က်မ ောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်သက်တမ်ား သတ်မှတ်၍ ဆလ ောက်ထောားသူအောား လုပ်ငန်ား 

လ ုင်စင်က  ုပ ုစ (၇)ပဖင့်် ထုတ်ဆပားရမည်။ 

၃၃။ နည်ားဥပဆေ ၃၂အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စငရ်သူသည်- 

(က) သတ်မှတ်ထောားဆသော လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် စည်ားကမ်ားခ ကမ် ောားက  ုလ ုကန် ရမည်၊ 

(ခ) လုပ်ငန်ားလ ုငစ်င်က  ုဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ  ွဲ လ ွဲဆပပောင်ားပခင်ားမပပြှုရ၊ 

(ဂ) ခငွ့််ပပြှုထောားသည့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ပါ ရပ်န ားစခန်ားလုပ်ငန်ားမ ောားက ု လုပ်က ငု်ခငွ့််ရှ သည။် 

၃၄။ ရပ်န ားစခန်ား လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရသူသည်- 

(က) လုပ်ငန်ားလ ငု်စင ်သကတ်မ်ားကုန်  ုားပပ ားဆန က် မ မ ၏လုပ်ငန်ားက  ု က်လက်လုပ်က ုင်လ ုပါက လုပ်ငန်ား 

လ ုင်စင်သက်တမ်ားမကုန်  ုားမ  အနည်ား  ုားရကဆ်ပါင်ား(၆၀) ကက ြှုတင်၍ လ ုင်စင်သကတ်မ်ား တ ုားပမ င့််ဆပားရန ်

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ ပ ုစ (၈)ပဖင့်် ဆလ ောက်ထောားရမည်၊ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (က) အရ လုပ်ငန်ားလ ငု်စင် သက်တမ်ားတ ုားပမ င့််ဆပားရန် ဆလ ောက်ထောားရောတငွ် နည်ားဥပဆေ ၃၁ နှင့်အ်ည  

ဆ ောင်ရွကရ်မည။် 

၃၅။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည်- 

(က) နည်ားဥပဆေ၃၄ အရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်သက်တမ်ားတ ုားပမ င့််ဆပားရန် ဆလ ောက်ထောားခ ကက် ု စ စစ်ပပ ား 

ကွင်ား င်ားစ စစ်ရန်လ ုအပ်ပါက နည်ားဥပဆေ ၃၂၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ (က)အရ ကငွ်ား င်ားစ စစ်ပပ ား လ ုအပ်ဆသော 

အခ က်အလကအ်ဆထောကအ်ထောားမ ောား တင်ပပဆစပခင်ားနငှ့်် သက်  ုင်သူမ ောားက  ု င့််  ု၍ ဆမားပမနာ်းစ စစ်ပခင်ား ပပြှုန ုင်သည်၊ 
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(ခ) ဆလ ောက်ထောားခ ကက် ု စ စစ်ခ ကန်ှင့်် ကငွ်ား င်ားစ စစ်ဆတွွဲ့ရှ ခ က်မ ောားအရ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်သက်တမ်ား တ ုားပမ င့််ဆပားရန် 

ခွင့််ပပြှုပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ပငင်ားပယ်ပခင်ားပပြှုန ုင်သည်၊ 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(ခ)အရ ခငွ့််ပပြှုပါက သတ်မှတ်ထောားဆသော လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်သက်တမ်ား တ ုားပမ င့််ခ ဆပားသွင်ား ဆစပပ ား 

စည်ားကမ်ားခ က်မ ောားနငှ့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်သက်တမ်ား သတ်မှတ်၍ ပ ုစ (၇) တငွ် လုပ်ငန်ားလ ငု်စင် 

သက်တမ်ားတ ုားပမ င့််ဆပားရမည်၊ 

(ဃ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(ခ)အရ ပငင်ားပယ်ပါက ထ ုသ ုို့ပငင်ားပယဆ် ကောင်ား   ုားပဖတ်ခ ကက်  ုဆလ ောက်ထောားသူထ သ ုို့ ဆ ောလ ငစ်ေွာ 

အဆ ကောင်ား ကောားရမည။် 

 

အခန်ေး(၅) 

စ မံ္ခနိ်ု့ခွွှဲထ ေး  ုင် ောပြစေ်ဏခ် မှ္တ်ပခင်ေး 

၃၆။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် ရရှ ဆသော သတင်ားအခ ကအ်လက်အရပဖစဆ်စ၊ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ စစဆ် ား ဆတွွဲ့ရှ ခ ကအ်ရ 

ပဖစ်ဆစ၊ မ မ အဖွွဲွဲ့ကခနိ်ု့အပဆ်သော စစ်ဆ ားဆရားအရောရှ  သ ုို့မဟုတ် ဖွွဲွဲ့စည်ားဆပားဆသော စစဆ် ားဆရား 

အရောရှ ၏စစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ ကအ်ရ ပဖစဆ်စ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ ဆသော ရထောားကုမပဏ က 

ဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ ရပ်န ားစခန်ား လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့််ပုဂဂ ြှုလ် သ ုို့မဟုတ် ရထောားကုမပဏ က ဆသော်လည်ားဆကောင်ား 

သက်  ုင်ရောလုပ်ငန်ားလ ုင်စင် စည်ားကမ်ားခ ကတ်စ်ရပ်ရပ်က  ုဆဖောက်ဖ က်ဆ ကောင်ား ခ ငု်လ ဆုသောသက်ဆသခ ခ က် 

အဆထောက်အထောားဆတွွဲ့ရှ ရလ င် ထ ုလုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သူအောား ဆအောက်ပါစ မ  ခန်ို့ခွွဲဆရား ပပစေ်ဏတ်စရ်ပ်ရပ်က  ု

ခ မှတ်န ငု်သည်- 

(က) ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားပဖစ်ပါက ေဏဆ် ကား အနည်ား  ုားက ပ်သန်ား ၂၀ မှ အမ ောား  ုား က ပ်သန်ား ၁၀၀ အထ  

ဆပားဆ ောငဆ်စပခင်ား၊ 

(ခ) ရပ်န ားစခန်ားလုပ်ငန်ားပဖစပ်ါက ေဏဆ် ကားအနည်ား  ုား က ပ် ၁၀ သန်ားမှ အမ ောား  ုား က ပ်သန်ား ၅၀ အထ  

ဆပားဆ ောငဆ်စပခင်ား၊ 

(ဂ) လုပ်ငန်ားလ ုင်စငက်  ုကောလသတ်မှတ်၍ ယောယ ရပ်  ငု်ားပခင်ား၊ 

(ဃ) လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်က  ုပယဖ် က်ပခင်ား။ 

 

အခန်ေး(၆) 

  ောေးြ ုို့ထ ောင်ထ ေးလုြ်ငန်ေးနငှ့််  က်စြ်သည့််စ ေးြွောေးထ ေးလုြ်ငန်ေးမ္ ောေးက  ုခွင့််ပြြှုခ ကပ် င့်် လုြ်က ငု်ထ ောင် ကွ်ပခင်ေး 

၃၇။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားသည် အမ ောားပပည်သူသွောားလောဆရား ပ ုမ လွုယ်ကဆူခ ောဆမွွဲ့စေွာ အ င်ဆပပဆစရနန်ငှ့်် န ုငင် ဆတော်၏ 

စ ားပွောားဆရားက ုအဆထောက်အကပူပြှုရန်အလ ုို့ငှော ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားက ု ဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားနငှ့်် 

 က်စပ်သည့််စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ား တစ်ခခုကု ုဆသော်လည်ားဆကောင်ား ပပညတ်ငွ်ားပပည်ပ ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ သူမ ောား၊ 
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ရထောားကုမပဏ မ ောားနှင့်် ဆအောက်ဆဖောပ်ပပါ စ ားပွောားဆရားလုပ်ငနာ်း ပ ုစ တစ်မ  ြှုားမ  ြှုားက ု ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခငွ့််ပပြှုခ က်ပဖင့်် 

လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်န ငု်သည-် 

(က) နှစ်ဖက်သဆ ောတူထောားသည့်် မတည်ရင်ားနှ ားဆငွထည့််ဝင်ပပ ား ရင်ားနှ ားပမ ပ်နှ မှု အခ  ြှုားက အက  ြှုားအပမတ် ခွွဲဆဝယူသည့်် 

ဖက်စပ်စနစ်ပဖင့်် အမ ောားနငှ့််မသက်  ုင်ဆသော ဖက်စပ်ကုမပဏ  (Private Joint-Venture Company) 

ဖွွဲွဲ့စည်ားတညဆ်ထောင်၍ ပူားဆပါင်ားလုပ်က ငု်ပခင်ား၊ 

(ခ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ငု် ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားက ု တန်ဖ ုားသင့််၍ မတည်ရင်ားနှ ားဆငွ ထည့််ဝင်ပပ ား အမ ောားပပည်သူ၏ 

အစုရယှယ်ောမတည်ရင်ားနှ ားဆငမွ ောားက ု ဖ တဆ်ခေါ်ကောအမ ောားနငှ့်် သက်  ုငဆ်သောကုမပဏ  (Public Company) 

ဖွွဲွဲ့စည်ားတညဆ်ထောင်၍ လုပ်က ုင်ဆ ောင်ရကွ်ပခင်ား၊ 

(ဂ) တညဆ် ောက်-လုပ်က ငု်-လ ွဲဆပပောင်ား (BOT) စနစ်၊ တညဆ် ောက-်ပ ုင်  ငု်-လုပ်က ုင-်လ ွဲဆပပောင်ား (BOOT) စနစ်၊ 

တညဆ် ောက်-ငှောားရမ်ား-လ ွဲဆပပောင်ား (BLT)စနစ၊် ပ ုစ ထုတ-်တည်ဆ ောက်-ဆငွဆ ကားပ ့်ပ ုား-လုပ်က ငု် (DBFO)စနစ်၊ 

ပ ုစ ထုတ-်ဆ ောက်လုပ်-စ မ -ဆငွဆ ကားဆထောက်ပ ့် (DCMF) စနစ်စသည့််နှစ်ဖက်သဆ ောတဆူသော 

အပခောားစနစတ်စ်မ  ြှုားမ  ြှုားပဖင့်် စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားလုပ်က ငု်ပခင်ား။ 

၃၈။ ပုဂဂလ ကလုပ်ငန်ားရငှ်နှင့် ်ရထောားကုမပဏ တစ်ခခုုသည် ပမန်မော့်မ ားရထောားနှင့်် နည်ားဥပဆေ ၃၇ ပါလုပ်ငန်ား တစ်ခခုုက ု 

ဖက်စပ်စနစ်ပဖင့်် လုပ်က ငု်လ ပုါက ဆအောက်ပါအခ ကအ်လက်မ ောားပါဝင်ဆသော အ  ုပပြှုခ က်ပ ုစ က ု ပဖည့််စကွ်၍ 

ခွင့််ပပြှုခ က်ရရှ ရန ်ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ဆလ ောက်ထောားရမည်- 

(က) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ လ ုသည့်် ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ က နာ်းဆခါင်ားစဉ၊် လုပ်ငန်ားအမ  ြှုားအစောား၊ 

(ခ) အ  ုပပြှုဆလ ောက်ထောားသူ၏ အမည၊် န ုငင် သောား၊ န ုင်င ပခောားသောား၊ ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ က န်ား တည်ရှ ရော လ ပ်စော၊ 

(ဂ) အ  ပုပြှုသူ၏ ရ ုားခန်ားတည်ရှ ရော ဆနရောလ ပ်စော၊  ကသွ်ယ်ရန် ဖုန်ား၊ ဖက်စအ်မတှ်နငှ့်် အ ားဆမားလ် လ ပ်စော၊ 

(ဃ) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ လ ုသူ၏ ဆငဆွရားဆ ကားဆရား အဆထောက်အထောား၊ ပပညတ်ွင်ားက ပ်ဆင၊ွ န ုငင် ပခောားဆငွ၊  ဏ်ဆခ ားဆငွ ပါဝငပ်ါက 

ဆခ ားဆငွရရှ န ငု်မည့်် အဆထောက်အဆထောား၊ 

(င) ရထောားလုပ်ငန်ား စ မ က နာ်းစတင်မည့််အခ  န်နငှ့်် တညဆ် ောက်မှုကောလအခ  န်ဇယောား၊ ပပ ားစ ားမည့်် အခ  န်ကောလ၊ 

(စ) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မည့်် သကတ်မ်ားနှင့်် စုစုဆပါင်ားစ မ က န်ား ကုနက် စရ တ၊် 

( ) လ ုအပ်သည့်် ဆပမဆနရောအက ယ်အဝန်ား၊ ဆပမငေှာားရမ်ားခနှုနာ်းထောား၊ ငှောားရမ်ားအသ ုားပပြှုလ သုည့်် အဆ ောက် အအ ု၊ ရထောားတွွဲ၊ 

စက်ဆခါင်ား၊ ရထောားလမ်ားယောဉ၊်  က်သွယဆ်ရားဆက ယ်လ ငု်ားမ ောား၊ လ ုင်ားကက ြှုားမ ောား၊ စကရ် ု၊ အလုပ်ရ ု၊ စကက် ရ ယော၊ 

(ဇ) ရထောားလုပ်ငန်ား စ မ က နာ်းတွင် အသ ုားပပြှုမည့််နည်ားပညောနှင့်် စနစ်မ ောား၊ 

(ဈ) သ ုားစွွဲမည့််စွမ်ားအငအ်မ  ြှုားအစောားနှင့်် ပမောဏ၊ စွမ်ားအင်ရရှ န ငု်မည့််ရင်ားပမစ်၊ 

(ည) တညဆ် ောက်ဆရားကောလတွင် အသ ုားပပြှုမည့်် စက်က ရ ယောနငှ့်် လုပ်ငန်ားသ ုားပစစည်ားမ ောား၏ အဆရအတကွ်နှင့်် တန်ဖ ာုး၊ 

(ဋ) ပပည်တငွ်ားတငွ် ဝယ်ယူမည့််ပစစည်ားနှင့်် ပပည်ပမှ တင်သငွ်ားမည့််ပစစည်ားစောရင်ား၊ 

(ဌ) ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ က နာ်းတွင် ဆပေါ်ထွက်လောမည့်် အလုပ်အက ုင်၊ ပပည်တငွ်ားမှလုပ်သောားဦားဆရ၊ ပပည်ပမှ 

ကျွမာ်းက င်သဝူနထ်မ်ားဦားဆရနငှ့်် အခ  ြှုားအစောား၊ 

Mya
nm

ar 
La

w In
for

mati
on

 Sys
tem

 (M
LIS

)



(ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငနာ်းနည်ားဥပဆေမ ောား) 

Page 20 of 46 

(ဍ) ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ က နာ်းမှ ရရှ န ုင်မည့်် စ ားပွောားဆရားအက  ြှုားအပမတ်နငှ့်် ရရှ န ုင်သည့််အခ  နက်ောလ၊ 

(ဎ) ဖက်စပ်ကုမပဏ  ဖွွဲွဲ့စည်ားလုပ်က ငု်မည်  ုပါက ဖက်စပ်စောခ ြှုပ် မူ ကမ်ားနှင့် ်ရင်ားနှ ားပမ ပ်နှ မှု အခ  ြှုားအစောား၊ 

အက  ြှုားအပမတ်ခွွဲဆဝမည့်် အခ  ြှုားအစောား၊ ဖက်စပ်ပါဝင်သူတ ုို့၏ တောဝနန်ငှ့်် လုပ်ပ ုင်ခငွ့််မ ောား၊ 

(ဏ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် ဖကစ်ပ်ဆ ောင်ရွကမ်ည့််ကုမပဏ သည် လ မ တကက်ုမပဏ ပဖစ်ပါက သင်ားဖွွဲွဲ့ မှတတ်မ်ားနှင့်် 

သင်ားဖွွဲွဲ့စည်ားမ ဉ်ားမူ ကမ်ား၊ ကုမပဏ ၏ခွင့််ပပြှုမတည်ဆငွရင်ား၊ အစုရှယယ်ော အမ  ြှုားအစောား၊ အစရုယှယ်ောဝင်မ ောားက 

ထည့််ဝင်မည့်် အစုရှယယ်ောပမောဏ၊ 

(တ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် ဖကစ်ပ်ဆ ောင်ရွကမ်ည့်် ကုမပဏ သည် ပပညတ်ွင်ားနငှ့်ပ်ပည်ပ ဖက်စပ်ကုမပဏ  ပဖစပ်ါက 

ပပည်တငွ်ားနှင့််ပပည်ပမှ ထည့််ဝင်မည့်် မတည်ဆငွရင်ားအခ  ြှုားအစောား၊ န ုငင် တငွ်ားသ ုို့ ယဆူ ောငလ်ောမည့်် 

န ုင်င ပခောားမတည်ဆငွရင်ားတ ုို့နှင့် ်စပ်လ ဉ်ား၍ စုစုဆပါင်ားတန်ဖ ာုး၊ အမ  ြှုားအစောား အသ ားသ ားတ ုို့၏ တန်ဖ ုားမ ောားနှင့်် 

ယူဆ ောင်လောမည့််ကောလ၊ 

(ထ) အ  ုပပြှု ရထောားစ မ က နာ်း၏ သ ောဝအရ သ ားသန်ို့လ ုအပ်ဆသော အခ က်မ ောား။ 

၃၉။ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားဥပဆေ ပုေ်မ ၂၅ ပါ ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားနှင့််  က်စပ်သည့်် လုပ်ငန်ား တစ်ရပ်ရပ်က  ု

ဆ ောင်ရွကရ်ောတငွ် ကုမပဏ မ ောားပူားဆပါင်ားထောားသည့််လုပ်ငန်ားစုနှင့်် ပမနမ်ော့်မ ားရထောားတ ုို့ ပူားဆပါင်ား၍ ဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ 

ကုမပဏ တစ်ခခု င်ားနှင့် ်ပမနမ်ော့်မ ားရထောားတ ုို့ ပူားဆပါင်ား၍ဆသောလ်ည်ားဆကောင်ား၊ ကုမပဏ မ ောား အခ င်ားခ င်ား 

ပူားဆပါင်ား၍ဆသော်လည်ားဆကောငာ်း အက  ြှုားတူပာူးဆပါင်ားဆ ောင်ရကွ်န ငု်သည။် ထ ုသ ုို့လုပ်က ငုဆ် ောင်ရွက် န ငု်ဆရားအတကွ် 

ခွင့််ပပြှုခ က်ရရှ ရန ်ဆအောက်ပါအခ က်မ ောားက ု ဆဖော်ပပပပ ား ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ ဆလ ောကထ်ောား န ုင်သည-် 

(က) အ  ပုပြှုဆလ ောက်ထောားမည့်် စုစည်ားထောားဆသော လုပ်ငန်ားစု၏အမည၊် 

(ခ) လုပ်ငန်ားစု အဖွွဲွဲ့ဝငအ်ဆရအတွကန်ှင့်် ခွွဲဆဝလုပ်က ငု်မည့်် လုပ်ငန်ားအမ  ြှုားအစောား၊ 

(ဂ) အ  ပုပြှုထောားသည့်် အဖွွဲွဲ့ဝင်မ ောား၏ လုပ်ငန်ားစုတွင် ပါဝငမ်ည့်် အစုရယှ်ယောပ ုင်  ငု်မှု အခ  ြှုားအစောား၊ 

(ဃ) လုပ်ငန်ားစတုစ်ခလု ုား၏ နှစ်အလ ုကထ်ည့််ဝင်မည့်် မတည်အရင်ားအနှ ားနှင့်် စုစဆုပါင်ားတန်ဖ ုား၊ 

(င) လုပ်ငန်ားစအုဖွွဲွဲ့ဝင်တစ်ဦားခ င်ားနငှ့်် လုပ်ငန်ားတစ်ခခု င်ား၏ မတညဆ်ငွရင်ားနှင့်် နှစအ်လ ကု်ထည့််ဝင်မည့်် မတညဆ်ငွရင်ား 

စုစုဆပါင်ားတန်ဖ ုား၊ 

(စ) လုပ်ငန်ားစုက  ုဦားဆ ောင်မည့််သူအမည်၊ န ငု်င သောား၊ န ုငင် ပခောားသောား ရထောားလုပ်ငန်ား စ မ က န်ားက ု စ မ ခနိ်ု့ခွွဲမည့်် ဌောနခ ြှုပ်၊ 

( ) လုပ်ငန်ားစုတွင် ရင်ားနှ ားပမ ြှုပ်နှ မည့်် ဆငဆွရားဆ ကားဆရားအဆထောက်အထောား (ပပညတ်ွင်ားက ပ်ဆငွ၊ န ငု်င ပခောားဆငွ)၊ 

န ုင်င ပခောားဆခ ားဆငွ ပါဝင်ပါက ဆခ ားဆငွရန ငု်မည့်် အဆထောက်အထောား၊ 

(ဇ) လုပ်ငန်ားစုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ က နာ်း စတင်မည့််အခ  န်နှင့်် တညဆ် ောက်မည့််ကောလ၊ ပပ ားစ ားမည့််အခ  န်၊ 

(ဈ) ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ မည့်် သကတ်မ်ားနှင့်် လုပ်ငန်ားစုရထောားလုပ်ငန်ား စ မ က နာ်းအတွက ်ကုနက် စရ တ၊် ပပညတ်ွင်ား က ပ်ဆငနွှင့်် 

ပပည်ပဆငွဆ ကားထည့််ဝင်မည့်် မတညဆ်ငွရင်ား အခ  ြှုားအစောား၊ န ုင်င တွင်ားသ ုို့ ယူဆ ောင်လောမည့်် 

န ုင်င ပခောားမတည်ဆငွရင်ားတ ုို့နှင့် ်စပ်လ ဉ်ား၍ စုစုဆပါင်ားတန်ဖ ာုး၊ အမ  ြှုားအစောားအသ ားသ ား၏ တနဖ် ုားမ ောားနှင့်် 

ယူဆ ောင်လောမည့််ကောလ၊ 
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(ည) လုပ်ငန်ားစ ုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ က နာ်းအတကွ် လ ုအပ်မည့်် ဆပမဆနရောမ ောားနှင့်် အက ယအ်ဝနာ်းမ ောား (ပမနမ်ော့်မ ရထောားထ မှ 

ငှောားရမ်ားယူလ ုက တည်ဆနရောနှင့်် အက ယ်အဝန်ား)၊ 

(ဋ) စ မ က န်ားတငွ် အသ ုားပပြှုမည့်် နည်ားပညောနှင့်် စနစ်မ ောား၊ 

(ဌ) သ ုားစွွဲမည့်် စွမ်ားအငအ်မ  ြှုားအစောားနှင့်် ပမောဏ၊ စွမ်ားအင်ရရှ န ငု်မည့်် အရင်ားအပမစ်၊ 

(ဍ) တညဆ် ောကဆ်ရားကောလတွင် အသ ုားပပြှုမည့်် စက်က ရ ယောနငှ့်် လုပ်ငန်ားသ ုားပစစည်ားမ ောား၏ အဆရအတကွ်နှင့်် တန်ဖ ာုး 

(ပမနမ်ော့်မ ားရထောား၏ ရထောားလမ်ားနှင့်် အဆ ောက်အအ ု၊ စကရ် ၊ု ရထောားတွွဲနငှ့်် စကဆ်ခါင်ား၊ သ လမ်ားယောဉ၊် 

 က်သွယဆ်ရားလ ုင်ားကက ြှုားမ ောား၊ စက်က ရ ယောမ ောားက ု ငှောားရမ်ားလ ုပါက ခွွဲပခောားဆဖောပ်ပရန်)၊ 

(ဎ) လုပ်ငန်ားစုစ မ က န်ားအတကွ် ပပည်တငွ်ားတငွ် ဝယ်ယူမည့််ပစစည်ားနှင့်် ပပည်ပမှတင်သငွ်ားမည့်် ပစစည်ားစောရင်ား၊ 

(ဏ) စ မ က နာ်းက ဆပေါ်ထွကလ်ောမည့်် အလုပ်အက ငု်၊ ပပညတ်ွင်ားလုပ်သောားနငှ့်် ပပည်ပလုပ်သောားအခ  ြှုား၊ 

(တ) စ မ က နာ်းမှရရှ န ငု်မည့်် စ ားပွောားဆရားအက  ြှုားအပမတ်နှင့်် ရရှ န ုင်သည့်် အခ  န်ကောလ၊ 

(ထ) လုပ်ငန်ားစု ဦားဆ ောင်သနူှင့်် လုပ်ငန်ားစုအဖွွဲွဲ့ဝင်မ ောားသည် လ မ တကက်ုမပဏ ပဖစ်ပါက သက်  ုင်ရော ပဋ ညောဉ ်

စောခ ြှုပ်မူ ကမ်ား၊ သင်ားဖွွဲွဲ့မှတတ်မ်ားနှင့်် သင်ားဖွွဲွဲ့စည်ားမ ဉ်ားမူ ကမ်ား၊ ကုမပဏ ၏ခွင့််ပပြှု မတည်ဆငွရင်ား၊ 

အစုရယှယ်ောအမ  ြှုားအစောား၊ အစုရှယယ်ောဝင်မ ောားက ထည့််ဝငသ်ည့်် အစုရယှ်ယောပမောဏ၊ 

(ေ) လုပ်ငန်ားစ မ က နာ်း၏ သ ောဝအရ သ ားသန်ို့လ ုအပ်ဆသော အခ က်မ ောား။ 

၄၀။ ပုဂဂလ ကလုပ်ငန်ားရှင်နငှ့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် နည်ားဥပဆေ ၃၈ နငှ့်် ၃၉ တ ုို့အရ ဆလ ောက်ထောားရောတငွ် 

ရထောားလုပ်ငန်ားစ မ က နာ်းအရ ဆပမအသ ုားခ ပရ မ ယ ဆ ကား (Land Used Premium) နငှ့်် လုပ်ငန်ားဆ ောင်ရွကမ်ှု 

အောမခ ဆ ကားဆငွ (Performance Bank Guarantee) နှင့်် သ ားသန်ို့ လ ုအပ်ဆသောအခ က်မ ောားက ု တငပ်ပရမည်။ 

၄၁။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၃၇ပါ ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား တစ်ရပ်ရပ်အတွက် ပမနမ်ော့် မ ားရထောားနငှ့်် 

ဖက်စပ်စနစ်ပဖင့်် အမ ောားနငှ့််မသက်  ုင်ဆသော ဖက်စပ်ကုမပဏ  (Private Joint-Venture Company) ဖွွဲွဲ့စည်ားတညဆ်ထောင်၍ 

ပူားဆပါင်ားလုပ်က ငု်သည့်် စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားပဖစဆ်စ၊ အမ ောားနငှ့်် သက်  ုင် ဆသောကုမပဏ  (Public Company)  

ဖွွဲွဲ့စည်ားတညဆ်ထောင်၍ လုပ်က ုင်ဆ ောင်ရကွ်သည့်် စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ား ပဖစဆ်စ၊ နည်ားဥပဆေ ၂၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ (ဃ) မှ (ဈ) 

အထ  ဆဖော်ပပထောားဆသောစနစ် တစ်မ  ြှုားမ  ြှုားပဖင့်် သဆ ောတူ စောခ ြှုပ်ခ ြှုပ်  ု၍ စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားတစ်မ  ြှုားမ  ြှုားပဖစဆ်စ 

ပုဂဂလ ကလုပ်ငန်ားရှင်နငှ့်် ရထောားကုမပဏ အောား လုပ်က ငု်ရန် ခငွ့််ပပြှုခ ကဆ်ပားသင့််မဆပားသင့်် စ စစ်သ ုားသပ်ရောတငွ် 

ဆအောက်ဆဖော်ပပပါ အဆပခခ အခ က်မ ောားက ုလည်ား ထည့််သွင်ား စဉာ်းစောားရမည်- 

(က) စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ား န ်န် ဆရရှည်ရပ်တည်လုပ်က ငု်န ုငဆ်ရားအတွက် ခရ ားသည်နငှ့်် ကုန်စည် ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားမှ ရဆသော 

တ ုကရ် ုကဝ်ငဆ်ငွအပပင၊် အပခောားဆသော  က်စပ်လုပ်ငန်ားမ ောားမှလည်ား သွယ်ဝ ုကဆ်သော ဝငဆ်ငွမ ောားရရှ န ငုပ်ခင်ား ရှ  မရှ ၊ 

(ခ) ခရ ားသည်မ ောား သက်ဆသောင့််သက်သောပဖင့်် လ ုခခ ြှုစ တ်ခ စေွာ စ ားနင်ားသွောားလောန ငုဆ်ရားနှင့်် ကုန်စည်မ ောား တ က  လ င်ပမနစ်ွော 

သယ်ယူပ ုို့ဆ ောင်န ငု်ဆရားအတကွ် လ ုအပ်သည့််အရင်ားအနှ ား၊ နည်ားပညောလုပ်ငန်ားအဆတွွဲ့အကက ြှု၊ အရညအ်ဆသွားပမင့်် 

လုပ်ငန်ားသ ုားပစစည်ားမ ောား ပပည့််မ စွော ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ န ငု်ပခင်ားရှ  မရှ ၊ 
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(ဂ) ရထောားလမ်ားတဆလ ောက်ရှ  ပမ ြှုွဲ့ရေွာမ ောား၊  ူတောနှင့်် က်စပ်ဆနသည့််ဆနရောမ ောား ဖွ ွဲ့ပဖ ြှုားတ ာုးတက်လောဆစပခင်ား ပဖင့်် 

ကောားလမ်ားအဆပခပပြှု စ ားပွောားဆရားစုခပ ြှုလုပ်က ငုဆ်နမှုမ ောားမှ ရထောားလမ်ားအဆပခပပြှု စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားမ ောားသ ုို့ ဟန်ခ ကည် စွော 

ကူားဆပပောင်ားသွောားန ငုပ်ခင်ား ရှ  မရှ ၊ 

(ဃ) ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားက ု အဆရအတွက်ပ ုင်ား  ငုရ်ော တ ုားတကဆ်စပခင်ား၊ အရညအ်ဆသွားပ ုင်ား   ုင်ရော 

ထ န်ားသ မ်ားထောားန ုင်ပခင်ားပဖင့်် သယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား ဆဈားကွကတ်စ်ခလု ုားမှ ရထောားလုပ်ငန်ား ဆဈားကွကဆ်ဝစကု ု 

ထ န်ားသ မ်ားထောားန ုင်ရန ်တစ်နည်ားအောားပဖင့်် ဆရရှညပ်ပ ြှုင်  ငုန် ုင်မှုက ု ပပနလ်ည်ထုတ်လုပ်ဆပားန ုင်မည့်် စွမ်ားဆ ောင် ရညက်  ု

ထ န်ားသ မ်ားထောားန ုင်ပခင်ား ရှ  မရှ  (Reproduction of Competitiveness)။ 

၄၂။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားစ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့သည် ပမနမ်ော့်မ ားရထောားက စ မ ခနိ်ု့ခွွဲပ ုင်ခငွ့််ရှ ဆသော သ ုို့မဟုတ် ပ ုင်  ငုဆ်သော ဆပမ၊ 

အဆ ောက်အအ ုနှင့်် ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားက ု အက  ြှုားရှ စေွာအသ ုားပပြှု၍ ဝငဆ်ငတွ ုားတက်ရရှ န ငု်ရန် 

ရထောားလုပ်ငန်ားနှင့်် ကစ်ပ်သည့်် ဆအောကဆ်ဖော်ပပပါ စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားမ ောားက ု ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခငွ့််ပပြှုခ က်ပဖင့်် 

လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်န ငု်သည-် 

(က) ကောလသတ်မှတ်၍ ဆပမငှောားရမ်ားပခင်ား၊ 

(ခ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ငု် ဆပမလွတ်ဆပမလပ်တငွ် အဆ ောက်အအ ဆု ောက်လုပ်ပခင်ား၊ ဆပမနှင့််အဆ ောကအ်အ ု ငေှာားရမ်ားပခင်ား၊ 

(ဂ) ရထောားတွွဲ၊ တွွဲ  ုင်ား၊ စက်ဆခါင်ား၊ ရထောားလမ်ားယောဉမ် ောားက  ုစက်မှုနှင့််လ ပ်စစ်အင်ဂ င်န ယောဌောန၊ ပမ ြှုွဲ့ပပအငဂ် င်န ယောဌောန၊ 

သွောားလောပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားဌောနတ ုို့နှင့်် ည  န ှုင်ား၍ ငှောားရမ်ားပခင်ား၊ 

(ဃ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ုင်  က်သွယဆ်ရားလ ုင်ားကက ြှုားမ ောား (Optical Fiber Cable) အောားလ ုားက ုပဖစ်ဆစ၊ လ ုင်ားအခ  ြှုွဲ့က ုပဖစဆ်စ 

သွောားလောပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားဌောန၊  က်သွယဆ်ရားဌောနခွွဲနငှ့်် ည  န ှုင်ား၍ငှောားရမ်ားပခင်ား၊ 

(င) စက်ရ အုလုပ်ရ ု၊ စက်က ရ ယော၊ ယနတရောားနှင့််ပစစည်ားမ ောားက ု စက်မှုနှင့် ်လ ပ်စစ်အင်ဂ ငန် ယောဌောန၊ ပမ ြှုွဲ့ပပ 

အင်ဂ င်န ယောဌောန၊  က်သွယ်ဆရားဌောနခွွဲ၊ သွောားလောပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားဌောနတ ုို့နှင့်် ည  န ှုင်ား၍ငေှာားရမ်ားပခင်ား၊ 

(စ) ဆ ောက်လုပ်ထောားဆသော တ တောားမ ောားတွင် တ တောားပဖတသ်န်ားခ ဆကောက်ခ ပခင်ားက  ုကောလသတ်မှတ်၍ ငှောားရမ်ားပခင်ား၊ 

( )  ဏ်လုပ်ငန်ား၊ ဟ တုယမ် ုတယ်လုပ်ငန်ား၊ ခရ ားသွောားလုပ်ငန်ား၊ ဆငွလွဲလှယ်ပခင်ားလုပ်ငန်ား၊ သုဆတသနလုပ်ငန်ား၊ 

အကက ဆပားလုပ်ငန်ား၊ ရထောားနည်ားပညော  ုငရ်ော ကျွမာ်းက င်မှုနှင့်် အငဂ် င်န ယောလုပ်ငန်ား၊ တညဆ် ောက်ဆရားလုပ်ငန်ား၊ 

ကျွမာ်းက င်သမူ ောား၊ လူူ့စွမ်ားအောားအရင်ားအပမစမ် ောားက ု အပခောားအစ ုားရဌောနမ ောားသ ုို့ လည်ားဆကောင်ား၊ ပုဂဂလ ကလုပ်ငန်ား 

မ ောားသ ုို့လည်ားဆကောင်ား၊ န ငု်င ပခောားကုမပဏ မ ောားသ ုို့လည်ားဆကောငာ်း လ ုအပ်သည့်် လုပ်ငန်ားအစ တ်အပ ုင်ားအလ ုက် 

ဝနဆ် ောင်မှုမ ောားဆပားပခင်ား၊ သင်တန်ားဆပားပခင်ား၊ အကက ဆပားပခငာ်း စသည့််ဝန်ဆ ောင်မှုလုပ်ငန်ားမ ောား၊ ကွနတ် န်န  စခန်ားနှင့်် 

ကုန်ားတွင်ား  ပ်မ ောား တညဆ် ောက်ဆရားလုပ်ငန်ား၊ အငှောားယောဉလု်ပ်ငန်ား၊ ကူားတ ုို့လုပ်ငန်ားနငှ့်် ပစစည်ား 

ထုတ်လုပ်ပခင်ားလုပ်ငန်ားမ ောား လုပ်က ငု်ပခင်ား၊ 

(ဇ) ရထောားတွွဲ၊ စက်ဆခါင်ား၊ တ တောားဆ ောင်နှင့်် ထုတ်ကုနပ်စစည်ားမ ောား ထုတ်လုပ်ဆရောင်ားခ ပခင်ား၊ 
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(ဈ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ုငဆ်ပမ၊ အဆ ောက်အဦမ ောား၊ ပစစည်ားမ ောားက ု အက  ြှုားအရှ   ုား ထ ဆရောက်စွောအသ ုားခ ၍ အဆထွဆထွဝင်ဆငွ 

တ ုားတက်ရရှ ဆရားအတကွ် စ မ က န်ားမ ောား ဆရား ွွဲဆ ောင်ရွကပ်ခင်ား၊ ပဖစန် ုင်ဖွယ်ရှ သည့်် အပခောား စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားမ ောား၊ 

ရထောားလုပ်ငန်ားနှင့််  က်စပ်လုပ်က ငု်န ုငဆ်သော လုပ်ငန်ားမ ောားက ု ဆလ့်လော၍ စ မ က န်ားမ ောား ဆရား ွွဲဆ ောင်ရွကပ်ခင်ား၊ 

(ည) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ုငဆ်ပမက ုပဖစ်ဆစ၊ အဆ ောကအ်ဦက ုပဖစ်ဆစ ရထောားလုပ်ငန်ားနှင့််  က်စပ်သည့််လုပ်ငန်ား တစ်ရပ်ရပ်က  ု

လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်ပခင်ား၊ 

(ဋ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားအတွက် ဝင်ဆငွပမင့််မောားစွောရရှ န ငု်ဆသော လုပ်ငန်ားမ  ြှုားက ုလည်ားဆကောင်ား၊ ခရ ားသွောား လုပ်သောား 

ပပည်သူမ ောားနှင့်် ကုန်တင်ပ ိုု့သူမ ောား အ ငဆ်ပပဆခ ောဆမွွဲ့ဆစဆရား ဦားတညဆ်သော လုပ်ငန်ားမ  ြှုားက ု လည်ားဆကောင်ား 

လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်ပခင်ား၊ 

(ဌ) ရထောားပဖင့််ခရ ားသွောားသူမ ောား ခရ ားစဉအ်တငွ်ား ဆဈားနှုန်ားခ  ြှုသောပပ ား သန်ို့ရငှ်ားလတ် တဆ်သော စောားဆသောက်ဖွယ်ရော မ ောားက ု 

အလွယတ်ကူ ဝယယ်ူစောားသ ုားန ုင်ရနအ်တွက် ရထောားလမ်ားပ ငု်ားအသ ားသ ားတွင် ဆပပား ွွဲလ က်ရှ သည့်် အပမန ်ရထောားမ ောားတွင် 

စောားဆသောကတ်ွွဲခ  တ် က်ပပ ား ဝနဆ် ောင်မှုဆပားသည့််လုပ်ငန်ားနှင့််  ူတောရ အုတငွ်ား၊  ူတောစကကြံ အတငွ်ားတ ုို့၌ 

စောားဆသောက်  ုင်မ ောားဖွင့််လှစဆ် ောင်ရွကပ်ခင်ား၊ 

(ဍ) အဆထွဆထွဝငဆ်ငွတ ုားတက်ရရှ ဆရားအတွက် ရထောားပ ုငဆ်ပမမ ောား၊  ူတောရ ုမ ောား၊ လူစ ားတွွဲ  ုင်ားမ ောားတွင် 

ဆ ကော်ပငောလုပ်ငန်ားအတွက် ဆ ကော်ပငောပ ုစတောတ ုင် (Pole, Banner stand) ၊ ဆ ကော်ပငော  ငု်ား ုတ်ကက ား (Billboard)၊ 

လ ပ်စစ်ဆ ကောပ်ငော ုတ် (Light Box)၊ န ယွန်  ုင်ား ုတ် (Neon Sign Board)၊ LED ဆ ကော်ပငော ုတ်(LED)၊ ဗ န ငု်ားပ ုစတော 

(Vinyl)၊ စတစ်ကောဆ ကောပ်ငော (Sticker) စသည်မ ောားက ု စ ုကထူ်၊ ခ  တ် ွွဲ၊ တပ် င်ပခင်ားနှင့် ်ဆ ကော်ပငောလုပ်ငန်ား 

ဆ ောင်ရွကပ်ခင်ား။ 

၄၃။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားစ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၄၂ ပါ စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားတစ်ရပ်ရပ်နှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍- 

(က) ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခွင့််ပပြှုခ က်ရယူ၍ က ယုတ် ငု်ရင်ားနှ ားပမ ြှုပန်ှ လုပ်က ငု်ဆ ောငရ်ကွ်န ငု်သည၊် 

(ခ) အမ ောားနှင့်် မသက်  ငု်ဆသော ဖက်စပ်ကုမပဏ  (Private Joint- Venture Company) က ုလည်ားဆကောင်ား၊ အမ ောားနငှ့်် 

သက်  ုင်ဆသောကုမပဏ  (Public Company) က ု လည်ားဆကောင်ား ဖွွဲွဲ့စည်ားတညဆ်ထောင်၍ ဗဟ ုကက ား ကပ် ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ 

ခွင့််ပပြှုခ က်ပဖင့်် လုပ်က ငုဆ် ောင်ရွကန် ုင်သည်၊ 

(ဂ) ပုဂဂလ က လုပ်ငန်ားရှင်မ ောားနှင့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့အောား တင်ေါစနစ်ပဖင့်် ဖ တဆ်ခေါ်၍ စ စစဆ်ရာွးခ ယ်လ ုပါက 

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခငွ့််ပပြှုခ က်က  ုကက ြှုတင်ရယူပပ ား သတ်မှတ်ထောားဆသော တင်ေါစညာ်းကမ်ား မ ောားနှင့််အည  

ဖ တ်ဆခေါ်၍ စ စစဆ်ရာွးခ ယ်ပပ ား လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်န ငု်သည်၊ 

(ဃ) နည်ားဥပဆေ ၃၇၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ (ဂ) နငှ့််အည  ဖက်စပ်စနစ်ပဖင့််ပဖစဆ်စ၊ တညဆ် ောက်-လုပ်က ငု-်လ ွဲဆပပောင်ား (BOT) စနစ် 

စသည့််စနစတ်စ်မ  ြှုားမ  ြှုားပဖင့််ပဖစဆ်စ လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်လ ုပါက နှစ်ဖကသ်ဆ ောတူ စောခ ြှုပမူ် ကမ်ားနှင့််အတူ 

လုပ်ငန်ားစ မ ခ ကအ်စ အစဉ်က  ုဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ တင်ပပ၍ ခွင့််ပပြှုခ က ်ဆတောင်ားခ ပပ ား 

လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွ်န ငု်သည။် 
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၄၄။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့သည် အမ ောားပပည်သူ အက  ြှုားအတွက် ရထောားလမ်ားဆဖောက်လုပ်ပခင်ား၊ 

ပပြှုပပင်ထ န်ားသ မ်ားပခင်ား၊ ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားနှင့််  က်စပ်ဆသော အဆပခခ အဆ ောက်အအ ုမ ောား ဆ ောက်လုပ် 

ပခင်ားတ ုို့နငှ့််စပလ် ဉ်ား၍ ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေ ပုေ်မ ၂၈ ပါ လုပ်ငန်ားတစ်ရပ်ရပ်က ု နည်ားဥပဆေ ၄၃ ပါ 

နည်ားလမ်ားတစ်ရပ်ရပ်နှင့်အ်ည  ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခွင့််ပပြှုခ က်ရယူ၍ လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရွက်န ုင်သည်။ 

၄၅။ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားလုပ်က ငု်ရန်လုပ်ငန်ားလ ုငစ်င် ရရှ ထောားသည့်် ရထောားကုမပဏ သည် မ မ စ မ  ခန်ို့ခွွဲခွင့််ရှ ဆသော 

သ ုို့မဟုတ ်ပ ုင်  ငု်ဆသောဆပမ၊ အဆ ောက်အအ ုနှင့်် ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားက ု အသ ုားပပြှု၍ 

ဝင်ဆငွတ ုားတက်ရရှ ဆရားအတကွ် ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားနှင့်် က်စပ်သည့်် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား ဥပဆေပုေမ် ၂၅ 

ပါ စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားတစ်ရပ်ရပ်က  ုလုပ်က ငု်ဆ ောင်ရကွလ် ုပါက ခွင့််ပပြှုခ က်ရရှ ရန ်ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ ပ ုစ  (၉) ပဖင့်် 

ဆလ ောက်ထောားရမည်။ 

၄၆။ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားလုပ်က ငု်ရန် လုပ်ငန်ားလ ုငစ်င်ရရှ ထောားသည့်် ရထောားကုမပဏ သည် အမ ောားပပည်သူ 

အက  ြှုားအတွက် ရထောားလမ်ားဆဖောက်လုပ်ပခင်ား၊ ပပြှုပပင်ထ န်ားသ မ်ားပခင်ား၊ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားနှင့််  က်စပ်ဆသော 

အဆပခခ အဆ ောကအ်ဦမ ောား ဆ ောက်လုပ်ပခင်ားတ ုို့နှင့်စ်ပ်လ ဉာ်း၍ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ား ဥပဆေပုေ်မ ၂၈ ပါ 

လုပ်ငန်ားတစ်ရပ်ရပ်က  ုလုပ်က ုင်ဆ ောင်ရကွ်လ ုပါက ခွင့််ပပြှုခ က်ရရှ ရန် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရား အဖွွဲွဲ့သ ိုု့ ပ ုစ  (၁၀) ပဖင့်် 

ဆလ ောက်ထောားရမည်။ 

၄၇။ ရထောားကုမပဏ သည် နညာ်းဥပဆေ ၄၅ နှင့်် ၄၆ တ ုို့အရ ခငွ့််ပပြှုခ ကဆ်လ ောက်ထောားရောတငွ်- 

(က) လုပ်ငန်ားအစ အစဉပူ်ားတွွဲတင်ပပရမည်၊ 

(ခ) လုပ်ငန်ားလုပ်က ငု်မည့်် တည်ဆနရောလ ပ်စောနငှ့််  က်သွယ်ရန် ဖုန်ား၊ဖကစ် ်အမတှ်နငှ့်် အ ားဆမားလ်လ ပ်စော ဆဖော်ပပရမည်၊ 

(ဂ) လုပ်ငန်ားတညဆ် ောက်မည့်် အခ  န်ဇယောားနငှ့်် ပပ ားစ ားမည့်် အခ  န်ကောလဆဖော်ပပရမည်၊ 

(ဃ) ခငွ့််ပပြှုခ ကဆ်လ ောက်လ ော၌ ရ ုားခွနအ်ကဥ်ပဆေနငှ့််အည  ရ ုားခွနတ်   ပ်ဆခါင်ားကပ်ရမည်၊ 

(င) သတ်မှတ်ထောားဆသော ခွင့််ပပြှုခ က် ဆလ ောက်လ ောစ စစ်ခနငှ့်် ကွင်ား င်ားစစ်ဆ ားခ ဆပားသွင်ားရမည်။ 

၄၈။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည်- 

(က) နည်ားဥပဆေ ၄၅၊ ၄၆ နှင့်် ၄၇ တ ုို့အရ ခွင့််ပပြှုခ က ်ဆလ ောက်ထောားခ က်နငှ့်် စပ်လ ဉ်ား၍ စ စစ်ပပ ား ကွင်ား င်ားစစဆ် ားရန ်

လ ုအပ်ပါက မ မ အဖွွဲွဲ့က ယု်တ ငု် ကွင်ား င်ားစစ်ဆ ားပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရား အဖွွဲွဲ့ဝငတ်စ်ဦားဦားက ု 

ကွင်ား င်ားစစဆ် ားပခင်ားပပြှုန ုငသ်ည်။ ထ ုို့ပပင် လ ုအပ်ဆသော အခ က်အလကအ်ဆထောက် အထောားမ ောား တင်ပပဆစပခင်ား၊ 

သက်  ုင်သူမ ောားက  ု င့််  ု၍ စ စစ်ပခင်ားပပြှုန ငု်သည်၊ 

(ခ) ဆလ ောက်လ ောစ စစ်ခ က်နငှ့်် ကွင်ား င်ားစ စစ်ဆတွွဲ့ရှ ခ ကတ် ုို့အရ ခငွ့််ပပြှုခ ကဆ်လ ောကထ်ောားခ က်က ု ခွင့််ပပြှုပခင်ား၊ 

လ ုအပ်ခ ကမ် ောား ပပနလ်ညပ်ပြှုလုပ်၍ တင်ပပဆစပခင်ား သ ုို့မဟတု် ပငင်ားပယ်ပခင်ား ပပြှုန ုင်သည်၊ 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (ခ) အရ ခငွ့််ပပြှုခ ကထု်တဆ်ပားရန် ပငင်ားပယ်ပခင်ား သ ုို့မဟတု် လ ုအပ်ခ က်က ု ပပနလ်ည် ပပြှုလုပ်၍ 

တင်ပပဆစပခင်ားပပြှုဆ ကောင်ား  ုားပဖတ်ပါက ထ ု  ုားပဖတ်ခ က်က ု ဆလ ောက်ထောားသူထ သ ုို့ ဆ ောလ င်စွော အဆ ကောင်ား 

ပပန ်ကောားရမည၊် 
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(ဃ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (ခ) အရ လုပ်က ငု်ရန်ခငွ့််ပပြှုခ က် ထုတဆ်ပားရန် ခွင့််ပပြှုပါက သတ်မှတထ်ောားဆသော ဝနဆ် ောင်ခ 

ဆပားသွင်ားဆစပပ ား စည်ားကမ်ားခ က်မ ောား သတ်မှတ်၍ ဆလ ောကထ်ောားသူအောား- 

(၁) နည်ားဥပဆေ ၄၅ အရ လုပ်က ုင်ရန် ခွင့််ပပြှုခ က်က ု ပ ုစ  (၁၁) ပဖင့်် ထုတဆ်ပားရမည်၊ 

(၂) နည်ားဥပဆေ ၄၆ အရ လုပ်က ုင်ရန် ခွင့််ပပြှုခ က်က ု ပ ုစ  (၁၂) ပဖင့်် ထုတ်ဆပားရမည။် 

၄၉။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့နငှ့်် ရထောားကုမပဏ ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့တ ုို့သည် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရား လုပ်ငန်ား ဥပဆေပုေ်မ ၂၈ 

ပါ လုပ်ငန်ားတစ်ရပ်ရပ်က ု လုပ်က ငု်ရန် ခွင့််ပပြှုခ က်ရရှ ပပ ားဆန က် လုပ်ငန်ား လုပ်က ငု်ဆ ောင်ရွက် ပခင်ားမပပြှုမ  ဆ ောင်ရကွ်မည့်် 

ရည်ရွယ်ခ က်နှင့်် အဆ ကောင်ားက စစက ု ဆဖော်ပပ၍ ကန်ို့ကကွ်ရန်ရှ ပါက ကန်ို့ကွကစ်ော တင်ပပန ုင်ရန် ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့််ရသူ 

သ ုို့မဟုတ ်ထ ဆုပမဆပေါ်တငွဆ်နထ ုင်သူထ သ ုို့ ဆအောက်ပါတ ုို့က  ုတ က ပပည့််စ စုွော ဆဖော်ပပ၍ အဆ ကောင်ား ကောားစောဆပားပ ုို့ရမည်- 

(က) လုပ်ငန်ားဆ ောင်ရွကမ်ည့်် ဆပမတည်ဆနရော လ ပ်စော၊ အက ယအ်ဝနာ်း အတ ငု်ားအတော၊ 

(ခ) ဆပမပ ုင်ရငှ၊် ဆပမလက်ရှ အသ ုားခ သူ သ ုို့မဟုတ် ဆပမဆပေါ်တွငဆ်နထ ုင်သူအမည၊် 

(ဂ) လုပ်ငန်ားဆ ောင်ရွကမ်ည့်် လုပ်ငန်ားအစ အစဉ်နှင့်် လုပ်ငန်ားသ ောဝ၊ 

(ဃ) လုပ်ငန်ားအစ အစဉ ်စတင်ဆ ောင်ရွကမ်ည့်် အခ  နက်ောလနှင့်် ပပ ားစ ားမည့်် အခ  န်ကောလ။ 

၅၀။ နည်ားဥပဆေ ၄၉ အရ ဆပားပ ုို့ဆသော အဆ ကောင်ား ကောားစောရရှ သည့်် အစ ုားရဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ား၊ ဆေသ  ငု်ရော အဖွွဲွဲ့အစည်ား၊ 

ရထောားကုမပဏ  သ ုို့မဟုတ် ပုဂဂ ြှုလ်သည် အ  ုပါက စစနှင့်စ်ပ်လ ဉ်ား၍ ကန်ို့ကွကရ်န၊် ည  န ှုင်ားဆပဖရှင်ား ရန ်သ ုို့မဟတု် ပူားဆပါင်ား၍ 

ကက ား ကပ်ဆ ောင်ရကွ်ရန်အတကွ် က ုယတ် ုငပ်ဖစဆ်စ၊ က ယု်စောားလှယ်ပဖင့််ပဖစ်ဆစ တင်ပပဆ ောင်ရွကန် ငု်သည။် 

၅၁။ သက်  ုင်ရော ပမနမ်ော့်မ ားရထောားစ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့ သ ုို့မဟတု် ရထောားကုမပဏ ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့သည် လုပ်ငန်ား 

အစ အစဉန်ငှ့််စပလ် ဉ်ား၍ သက်  ုင်ရောဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားနငှ့်် ပုဂဂ ြှုလ်၏ ကန်ို့ကကွ်ခ က်က ု ည  န ှုင်ားဆပဖရှင်ား မရရှ  ွဲ 

အပငင်ားပွောားမှုပဖစ်ပါက ထ ုက စစက ု ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ တင်ပပရမည်။ 

၅၂။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည်- 

(က) ကန်ို့ကွကခ် က်နှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့အောား စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားပပ ား အစ ရင်ခ စောတင်ပပဆစရန ်တောဝန ်ဆပားရမည်၊ 

(ခ) စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ တင်ပပခ က်အစ ရင်ခ စောအရ ပ ငု်  ငု်မှုအပငင်ားပွောားပခင်ားပဖစ်လ င် သက ် ုင်ရော တရောားရ ုားတွင် 

အပငင်ားပွောားမှုက  ုဆပဖရှင်ားဆစပပ ား တရောားရ ုား၏ အမ န်ို့ေ ကရ နှင့်အ်ည  ဆ ောင်ရကွ်ရမည်၊ 

(ဂ) ပ ုင်  ငု်မှုအပငင်ားပွောားပခင်ားမဟုတ်လ င်ပဖစဆ်စ၊ ကန်ို့ကကွ်ခ က်မှော ခ ငု်လ ုဆသော အဆထောက်အထောားမရှ လ င် ပဖစဆ်စ 

သက်  ုင်ရော ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားအောား ည  န ှုင်ားဆ ောင်ရကွ်ရန် တောဝနဆ်ပားရမည။် 

၅၃။ နည်ားဥပဆေ ၄၈ အရ ရထောားလုပ်ငန်ားတစ်ခခုုက ုလုပ်က ုင်ရန် ခွင့််ပပြှုဆသောဆပမမှော ပုဂဂလ ကပ ုငဆ်ပမပဖစ်ပါက ထ ဆုပမပ ုင်ရငှ် 

သ ုို့မဟုတ ်ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့််ရသူနှင့်် ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားတ ုို့က ည  န ှုင်ား၍ ဝယ်ယဆူရား သ ုို့မဟုတ် နှစ်ရှည်ငေှာားရမ်ားဆရားက စစ၊ 

ထ ုသ ုို့ ည  န ှုင်ား၍မရလ င် ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားဥပဆေနငှ့်် တည် ွဲဆပမသ မ်ား အက်ဥပဆေ၊ နည်ားဥပဆေမ ောား၊ 

လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောားနှင့််အည  ဆပမသ မ်ားယူဆရားက စစ၊ သက်  ုင်ရောဆပမပ ုင်ရငှ် သ ုို့မဟတု် ဆပမအသ ုားပပြှုခွင့််ရသူအောား 

သင့််ဆလ ော်ဆသော ဆလ ော်ဆ ကားဆပားဆရားက စစနှင့်် သင့််ဆလ ောဆ်သောဆနရော သ ုို့မဟတု် အခန်ားတွင ်
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ပပနလ်ည်ဆနရောခ ထောားဆရားက စစတ ုို့က ု နည်ားဥပဆေ ၁၇၊ ၁၈၊ ၁၉၊ ၂၀ နှင့်် ၂၁ တ ုို့နငှ့််အည    ဆလ ော်သလ ု 

လ ုကန် ဆ ောင်ရကွ်ရမည။် 

 

အခန်ေး(၇) 

  ောေးြ ုို့ထ ောင်ထ ေးလုြ်ငန်ေးမ္ ောေးက ုစစ်ထ ေးပခင်ေး 

၅၄။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့နငှ့်် လုပ်ငန်ားလ ုငစ်ငရ်ရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ ေါရ ကုတ်ောအဖွွဲွဲ့တ ုို့သည်- 

(က) ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား လ ုခခ ြှုဆခ ောဆမွွဲ့ဆစဆရားအတွက် ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေပုေ်မ ၂၆ အရ 

ခန်ို့အပတ်ောဝနဆ်ပားထောားသည့်် စစ်ဆ ားဆရားအရောရှ မ ောားနှင့်် စစ်ဆ ားဆရားမှူားမ ောား၏ အမည်စောရင်ားက ု လည်ားဆကောင်ား၊ 

စစ်ဆ ားဆရားအရောရှ  သ ုို့မဟတု် စစဆ် ားဆရားမှူားမ ောားပဖင့််ဖွွဲွဲ့စည်ားသည့်် စစဆ် ားဆရားအဖွွဲွဲ့မ ောား၏ 

အမညစ်ောရင်ားက ုလည်ားဆကောင်ား ခန်ို့အပသ်ည့််ဆနို့ သ ုို့မဟတု ်ဖွွဲွဲ့စည်ားသည့််ဆနို့မှ ၇ ရကအ်တွင်ား ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရား 

အဖွွဲွဲ့နှင့်် စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ဆပားပ ုို့ရမည်။ ထ ုို့ပပင် အ  ုပါစစဆ် ားဆရားအရောရှ မ ောား၊ စစဆ် ားဆရားမှူားမ ောားနှင့်် 

စစ်ဆ ားဆရားအဖွွဲွဲ့မ ောား ပပင် ငဆ်ပပောင်ားလွဲပခင်ား၊ နှုတ်ထွက်ပခငာ်း၊ ထုတ်ပယ်ပခင်ားနငှ့်် အသစ်ခန်ို့အပပ်ခင်ားမ ောား 

ရှ သည့််အခါတ ငု်ား ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ အထက်ပါအတ ငု်ား အမညစ်ောရင်ား ဆပားပ ုို့ရမည။် 

(ခ) ခန်ို့အပတ်ောဝန်ဆပားထောားသည့်် စစ်ဆ ားဆရားအရောရှ မ ောား၊ စစ်ဆ ားဆရားမှူားမ ောားနှင့်် စစဆ် ားဆရားအဖွွဲွဲ့မ ောားအောား 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေအရ ထုတ်ပပန်ထောားသည့်် နည်ားဥပဆေမ ောား၊ အမ န်ို့ဆ ကောပ်ငောစော၊ အမ န်ို့၊ 

ည န် ကောားခ က်နငှ့်် လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောားနှင့််အည  သက်  ငု်ရော ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောားနငှ့်် ခရ ားသည်မ ောား၊ 

ကုန်စညတ်င်ပ ိုု့သူမ ောားက လ ကု်န ပခင်ား ရှ  မရှ နှင့် ်စစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ ကအ်စ ရင်ခ စောက ု အနည်ား  ုားတစ်လလ င် တစ်ကက မ် 

စစ်ဆ ားရနန်ငှ့်် မဆတောတ် မှုစသည့်် အထူားက စစဆပေါ်ဆပါက်သည့််အခါ တ ငု်ား ခ က်ခ င်ားစ ုစမ်ားစစ်ဆ ား ရနန်ငှ့်် 

စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားဆတွွဲ့ရှ ခ က် အစ ရင်ခ စောက  ုဆ ောလ င်စေွာတင်ပပရန် တောဝနမ် ောားသတ်မှတဆ်ပားရမည်။ 

၅၅။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စငရ်ရှ ဆသော ရထောားကုမပဏ တ ုို့က ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ား ဥပဆေပေု်မ ၂၆ အရ 

ခန်ို့အပဆ်သော စစဆ် ားဆရားအရောရှ ၊ စစဆ် ားဆရားမှူားနှင့်် စစဆ် ားဆရားအဖွွဲွဲ့တ ုို့သည် သက ် ုင်ရော 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားနငှ့််စပလ် ဉ်ား၍- 

(က) ရထောား၊ ရထောားလမ်ားနယဆ်ပမနငှ့််ရထောားလမ်ားယောဉမ် ောားအပါအဝင် ရထောားလုပ်ငန်ား  ငု်ရောပစစည်ားမ ောား ဆပေါ်သ ုို့ 

ဝင်ဆရောက်စစဆ် ားပခင်ား၊ သက်  ုင်သူမ ောားအောား လ ုအပ်သည့်် အဆထောက်အထောား စောရကွ်စောတမ်ားမ ောားက ု တင်ပပဆစပပ ား 

 ကည့််ရှုစစဆ် ားပခင်ားနငှ့်် လ အုပ်ပါက သက်ဆသခ အဆထောကအ်ထောားအပဖစ် သ မ်ား ည်ားပခငာ်း ပပြှုန ုင်သည်၊ 

(ခ) ရထောားလမ်ားမ ောားနှင့်် ရထောားလမ်ားယောဉမ် ောားမှော သတ်မှတထ်ောားသည့်် စ ခ  န်စ ည န်ားနှင့်ည် ညွတ်ပခင်ား ရှ  မရှ နှင့် ်

လ ုခခ ြှုဆခ ောဆမွွဲ့မှု ရှ  မရှ  တ ုို့က ု အနည်ား  ုား ရကသ်တတပတ်လ င်တစက်က မ် ကွင်ား င်ားစစဆ် ားပခင်ားနငှ့်် 

ဆရေှာင်တခင်စစဆ် ားပခင်ားပပြှုရမည်၊ 
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(ဂ) ဗဟ ကုက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့ကပဖစ်ဆစ၊ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့ကပဖစဆ်စ သ ားသန်ို့တောဝနဆ်ပားအပဆ်သော စစ်ဆ ားရန ်လ ုအပ်ခ ကမ် ောားက ု 

သတ်မှတဆ်ပားထောားသည့်် အခ  န်ကောလအတွင်ား စစဆ် ား၍ စစ်ဆ ားခ က ်ဆတွွဲ့ရှ ခ က် အစ ရင်ခ စောက  ုတောဝနဆ်ပားသည့်် 

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့ သ ုို့မဟုတ် စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့ထ သ ုို့ တ ကု်ရ ုက်ပပန်လည် တင်ပပရမည၊် 

(ဃ) ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ား၏ ဆ ောင်ရွကခ် က်မ ောား၊ ဝနဆ် ောင်မှုမ ောားနှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ အခ ကအ်လက် အဆထောက် အထောားပဖင့်် 

မ မ တ ုို့ထ သ ုို့ တ ုကရ် ုကတ် ုင ်ကောားလောသည့်် တ ုင ်ကောားစောမ ောားက ု စစ်ဆ ားခွင့််ရှ သည။် စစဆ် ား ဆတွွဲ့ရှ ခ က် 

အစ ရင်ခ စောက  ုစ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့၊ သက်  ုင်ရောပမန်မော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့နှင့်် ရထောားကမုပဏ  ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့ထ သ ုို့ 

တင်ပပရမည်။ 

(င) ရထောားလမ်ား၊ ရထောားလမ်ားယောဉန်ငှ့်် ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားတ ုို့က ု စစ်ဆ ားရောတငွ် ရထောား ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား 

လုပ်ငန်ားဥပဆေအရ ထုတ်ပပနသ်ည့်် လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောား၊ အမ န်ို့ဆ ကော်ပငောစော၊ အမ န်ို့၊ ည န် ကောားခ ကမ် ောားနှင့်် အည  

စစ်ဆ ားရမည်၊ 

(စ) ရထောားလမ်ားမ ောား၊ တ တောားမ ောားစသည့်် ပမ ြှုွဲ့ပပအငဂ် င်န ယောလုပ်ငန်ားရပ်မ ောားက ု စစဆ် ားရောတငွ် ပမနမ်ော့် မ ားရထောား၊ 

ပမ ြှုွဲ့ပပအင်ဂ ငန် ယော  ုင်ရော အဆထွဆထွနည်ားဥပဆေမ ောား၊ ဆန က် က်တွွဲ နည်ားဥပဆေမ ောားနငှ့်် 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေအရ ထုတ်ပပန်သည့်် အဆထွဆထွနည်ားဥပဆေမ ောား၊ လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ား မ ောား၊ 

အမ န်ို့ဆ ကော်ပငောစော၊ အမ န်ို့၊ ည န် ကောားခ ကမ် ောားနှင့်အ်ည  စစဆ် ားရမည်၊ 

( ) ရထောားသွောားလောဆရား  ငုရ်ော အခ က်ပပနငှ့််  က်သွယဆ်ရားလုပ်ငန်ားမ ောား စစ်ဆ ားရောတငွ် ပမနမ်ော့် မ ားရထောားလုပ်ငန်ား 

လမ်ားည န်ခ ကမ် ောား၊ တစ်စင်ားတည်ားသွောား လမ်ားပ ုင်ားစနစအ်တွက် ရထောားအခ က်ပပ လမ်ားည န် ခ က်မ ောား၊ အခ က်ပပနငှ့်် 

 က်သွယဆ်ရား  ုင်ရော နည်ားဥပဆေမ ောား၊ လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောား၊ အမ န်ို့ဆ ကောပ်ငောစော၊ အမ န်ို့နှင့်် 

ည န် ကောားခ က်မ ောားနငှ့််အည  စစ်ဆ ားရမည်၊ 

(ဇ) ရထောားလမ်ားယောဉမ် ောား၊ စက်ဆခါင်ားမ ောား၊ လူစ ားတွွဲနငှ့်် ကနု်တွွဲမ ောား စစဆ် ားရောတငွ် ပမနမ်ော့်မ ားရထောားလုပ်ငန်ား 

လမ်ားည န်ခ ကမ် ောား၊ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားဥပဆေအရ ထုတ်ပပန်သည့်် အဆထွဆထွနည်ားဥပဆေမ ောား၊ 

လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောား၊ အမ န်ို့ဆ ကော်ပငောစော၊ အမ န်ို့၊ ည န် ကောားခ က်မ ောားနှင့််အည  စစဆ် ားရမည်၊ 

(ဈ) ရထောား ူတောရ ုမ ောားရှ  ဆငစွောရင်ားမ ောားထောားရှ ပ ုနငှ့်် ဆငွစောရင်ား မှတတ်မ်ားမ ောားက ု စစဆ် ားရောတွင်  ူတောရ ု ဆငွစောရင်ားမ ောား 

စစ်ဆ ားပခင်ား  ုင်ရော ည န် ကောားခ က်မ ောား လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောားနှင့််အည  စစဆ် ားရမည်။ 

 

အခန်ေး (၈) 

  ောေးဝန ်မ်္ေးမ္ ောေး  ုင် ော အလုြ်ခ  န်သတ်မှ္တ်ခ က်မ္ ောေး 

၅၆။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စငရ်ရှ ဆသော ရထောားကုမပဏ တ ုို့၏ ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောား၏ အလုပ်ခ  န် နှင့််စပ်လ ဉာ်း၍- 

(က) ရ ုားခ  န်အတွင်ား တောဝနထ်မ်ားဆ ောင်ရဆသော ရ ုားဝနထ်မ်ား၏ အလုပ်ခ  န်သည် န ုင်င ့်ဝန်ထမ်ားမ ောားအတွက် 

သတ်မှတ်ထောားသည့်် ရ ုားခ  နအ်တ ုင်ားပဖစသ်ည်။ 

(ခ) စကရ် ုနငှ့်် အလုပ်ရ ုရထောားဝနထ်မ်ားမ ောား၏ အလုပ်ခ  န်သည်- 
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(၁) ၁၉၅၁ ခုနှစ်၊ အလုပ်ရ ုမ ောားအက်ဥပဆေအရ လူကက ား အလုပ်သမောားမ ောားအတကွ် ရကသ်တတပတ်လ င် ၄၄ 

န ရ ထက်မပ ုဆစရ။ သ ုို့ရောတငွ ်အလုပ်ရ ု၌ အလုပ်လုပ်နည်ားနှင့််စပ်လ ဉ်ားသည့်် အဆ ကောင်ားထူားမ ောား ဆ ကောင့်် 

တစ်ရက်ပတ်လ ုား အ က်မပပတ်လုပ်ရသည့််အလုပ်တွင် ရက်သတတပတ်လ င် ၄၈ န ရ မ  အလုပ်လုပ်န ငု်သည်၊ 

(၂) မည်သည့််ရကတ်ွင်မ  ု တစ်ရက်လ င် ၈ န ရ ထက်မပ ုဆစရ၊ 

(၃) တစ် ကတ်ည်ား ၅ န ရ ထက ်မပ ုဆစရ။ ထ ုို့ပပင် အနည်ား  ုား န ရ ဝက်န ားဆစရန် အောားလပ်ခ  န် မဆပား ွဲ ၅ 

န ရ ထက ်တစ် ကတ်ည်ား အလုပ်မလုပ်ဆစရ။ ထ ုသ ုို့ အလုပ်လုပ်ခ  န်နှင့်် အောားလပ်ခ  န် စုစုဆပါင်ား ၁၀ န ရ ထက ်

မပ ုဆစရ။ 

(၄) အထက်ဆဖော်ပပပါ အလုပ်ခ  န်နှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ ၁၉၅၁ ခုနှစ်၊ အလုပ်ရ ုမ ောားအကဥ်ပဆေအရ ထုတ်ပပန်သည့်် 

နည်ားဥပဆေမ ောား၊ အလုပ်သမောား၊ လူဝင်မှုကက ား ကပ်ဆရားနှင့်် ပပည်သူူ့အငအ်ောားဝနက်က ားဌောနက ထုတ်ပပန်သည့်် အမ န်ို့၊ 

ည န် ကောားခ က်မ ောားနငှ့််အည  ပဖစ်ဆစရမည၊် 

(ဂ) ရထောားခရ ားစဉဇ်ယောားအလ ကု် တောဝန်ထမ်ားဆ ောင်ရဆသော ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောား၏ အလုပ်ခ  န်နှင့်် န ားခ  နတ် ုို့ သည် 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေ ပုေ်မ ၄၈၊ ပုေ်မခွွဲ (ခ) ပါ ပပဋ္ဌောန်ားခ က်နှင့််အည  ပဖစဆ်စရမည်၊ 

(ဃ) လုပ်ငန်ားသ ောဝအရ တောဝနထ်မ်ားဆ ောင်ရဆသော ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောားနှင့်် ထူားပခောားဆသော အဆပခအဆန 

ပဖစဆ်ပေါ်သည့််က စစမ ောားတငွ် ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောား၏ အလုပ်ခ  န်သည် ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားဥပဆေ ပုေ်မ ၄၉၊ ၅၀ နှင့် ်

၅၁ တ ုို့အတ ငု်ား ပဖစသ်ည။် 

 

အခန်ေး (၉) 

ကုန်စည်သယယ်ူြ ုို့ထ ောင်ပခငေ်း 

၅၇။ ကုန်စည်အပ်နှ သူသည-် 

(က) မ မ ၏ ကုန်စည်အမ  ြှုားအမည်စောရင်ားက ု စောပဖင့််ဆရားသောား၍ သက်  ုင်ရော တူောသ ုို့ ဆပားအပသ်ည့်် ကုန်စည် 

စောရင်ားမ တတူက ု လက်ဝယတ်ငွ်ထောားရှ ရမည်၊ 

(ခ) ရထောားပဖင့်် သယဆ် ောင်ဆရောက်ရှ လောသည့်် ကုန်စည်မ ောားက  ုစ စစ်ရန်လ ုအပ်၍ သက ် ုင်ရောရထောားဝနထ်မ်ား က 

ကုန်စည်အမ  ြှုားအမည်စောရင်ားက ုဆတောင်ားခ လ င် ကုန်စည်စောရင်ားက ု လက်မှတဆ်ရားထ ုား၍ ဆပားအပရ်မည်၊ 

(ဂ) ဆ ားအနတရောယပ်ဖစဆ်စတတ်သည့်် ကုနစ်ည်မ ောားက ုဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ မသတ ဖွယရ်ော ကုန်စည်မ ောားက  ု

ဆသော်လည်ားဆကောင်ား မ မ နှင့်အ်တူပဖစဆ်စ၊ မ မ မပါဝင် ွဲ ကုနစ်ည်သက်သက်က ု ပဖစဆ်စ ရထောားပဖင့်် တင်ပ ိုု့ပခင်ား မပပြှုရ၊ 

(ဃ) တည် ွဲဥပဆေတစ်ရပ်ရပ်အရ တောားပမစထ်ောားသည့်် ကနု်စည်မ ောားနငှ့်် သက်  ုင်ရော အစ ုားရဌောန၊ အစ ုားရ 

အဖွွဲွဲ့အစည်ားကပဖစဆ်စ၊ ဆေသ  ုင်ရောအောဏောပ ငု်အဖွွဲွဲ့အစည်ားကပဖစ်ဆစ ရထောားပဖင့််သယယ်ူပ ုို့ဆ ောင် ပခင်ားမပပြှုရန် 

တောားပမစထ်ောားသည့်် ကုန်စညမ် ောားက ု တင်ပ ိုု့ပခင်ားမပပြှုရ။ 

၅၈။ သက်  ုင်ရော ရထောားဝနထ်မ်ားသည်- 
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(က) ရထောားပဖင့်် သယဆ် ောငဆ်ပားပ ုို့ရန် ယဆူ ောင်လောသည့်် ကုန်စည်မ ောားနငှ့်် ဆရောက်ရှ လောသည့်် ကုန်စည် မ ောား၏ 

အမ  ြှုားအမည်စောရင်ားက ု ပပြှုစုဆဖော်ပပရော၌ ကုနစ်ည်အမ  ြှုားအမညန်ှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ ရထောားဝနထ်မ်ားနှင့်် 

ကုန်စည်အပ်နှ သူတ ုို့အ ကောား သဆ ောထောားကွွဲလွွဲခွဲ့်လ င် ကနု်စည်မ ောား ထုတ်ဆပားပခင်ားက ု ဆခတတ  ုင်ားင ့်ထောားပပ ား 

ကုန်စည်အပ်နှ သူ၏ ဆရွှဲ့ဆမှောက်တငွ် စစ်ဆ ားခငွ့််ရှ သည်၊ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (က) အရ စစ်ဆ ားရောတွင် ကုန်စညအ်မ  ြှုားအမညစ်ောရင်ားပါအခ က်မ ောားနှင့်် ကုန်စညတ် ုို့ 

ကွွဲလွွဲမှုရှ သည်ပဖစ်ဆစ၊ မရှ သည်ပဖစ်ဆစ ထ ုကနု်စည်မ ောားက ု ဆခတတ  ုင်ားင ့်၍ ထ န်ားသ မ်ားပပ ား စစ်ဆ ားရသပဖင့်် 

ကုန်က စရ တ်ဆငွက ု ကနု်စညအ်ပန်ှ သူထ မှ ဆကောက်ခ ရမည၊် 

(ဂ) ကနု်စည်ပါရှ သည့်် အထုပ်အပ ုားအပပင် က်၌ ကုန်စညအ်မ  ြှုားအမည်၊ အမတှ်အသောား သ ုို့မဟုတ် ကုနစ်ည်၏ 

သဆ ောသ ောဝက ု ထင်ရေှာားစေွာ ဆရားသောားဆဖော်ပပ၍ သက်  ငုရ်ော ရထောားဝနထ်မ်ားထ  အသ ဆပားပခင်ားမပပြှု ွဲ 

သယ်ဆ ောင်ရန် အောားထုတ်သည်ဟုရထောားဝနထ်မ်ားက ယ ု ကည်ရန်အဆ ကောင်ားရှ လ င်မည်သည့်် ကုန်စည်မ  ြှုား 

ပါရှ ဆ ကောင်ားဖွင့််ဆဖောက်၍ စစဆ် ားန ုင်သည်၊ 

(ဃ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (ဂ) အရ စစ်ဆ ားဆတွွဲ့ရှ ဆသော ကုန်စညက် ုဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ ကုနစ်ည်က လုက်ခ  ပပ ားမှ 

ရထောားဝနထ်မ်ားထ  အသ ဆပားပခင်ားမပပြှု ွဲ သယဆ် ောင်လောပခင်ားပဖစ်သည်က ု ဆတွွဲ့ရှ လ ငဆ်သော်လည်ားဆကောင်ား 

အ  ုပါကုန်စည်မ ောားက ုသယဆ် ောင်ရန် ပငင်ားပယ်ပခင်ားနငှ့်် လမ်ားခုလပ်၌   ုင်ားင ့်ထောားပခင်ား ပပြှုန ုင်သည်၊ 

(င) ရထောားဆပေါ်ရှ  ပ ုင်ရငှ်မွဲ့်ကုနစ်ည်နှင့်် တ ရစဆောန်တ ုို့က  ုသက ် ုင်ရောစစဆ် ားဆရားအရောရှ  သ ုို့မဟုတ် စစဆ် ားဆရားအဖွွဲွဲ့၏ 

ခွင့််ပပြှုခ က်ပဖင့်် သင့််ဆလ ော်သလ ု စ မ ခနိ်ု့ခွွဲန ုင်သည။် 

၅၉။ ကုန်စညအ်ပန်ှ သူက ကနု်စည်စောရင်ားက ု ဆပားအပရ်နပ်ငင်ား န်လ င် သ ုို့မဟုတ် ပ ကက်ွကလ် င် သက်  ုင်ရော 

ရထောားဝနထ်မ်ားသည်- 

(က) မ မ ထ မှ ပ ုို့ဆပားရမည့်် ကနု်စည်မ ောားပဖစလ် င် ကနု်စညအ်မ  ြှုားအစောားအလ ကု် ခွွဲပခောားသတ်မှတ်ထောားသည့်် 

ဆကောက်ခ  ွဲပဖစဆ်သော အပမင့််  ုားနှုန်ားထောားခက ု ဆကောက်ခ ရမည်၊ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (က) အရ ဆကောက်ခ ပခင်ားက  ုဆပားဆ ောင်ရန်ပ က်ကကွ်ပါက ကုနစ်ည်က  ုသယ်ဆ ောင် ဆပားပ ုို့ပခင်ားမပပြှုရ၊ 

(ဂ) မ မ ထ ဆပားပ ုို့ပခင်ားပဖစ်၍ ကနု်စည်မ ောားဆရောက်ရှ ပပ ားပဖစလ် င် ကုန်စညအ်မ  ြှုားအစောားအလ ကု် ခွွဲပခောား သတ်မှတ်ထောားသည့်် 

ဆကောက်ခ  ွဲပဖစဆ်သော အပမင့််  ုားနှုန်ားထောားခက ု ဆကောက်ခ ရမည်။ 

၆၁။ ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားသည်- 

(က) ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့ကပဖစ်ဆစ၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့် ်လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က ပဖစဆ်စ 

သတ်မှတ်ထောားဆသော ယောဉပ်မ တ်စွနာ်းနှင့်် အမ ောား  ုားခွင့််ပပြှုဝန်ခ  န်ထက် မပ ုဆစ ွဲ ရထောားဆပေါ် ကုန်တငဆ် ောင် ရမည်။ 

ထ ုို့ပပင်အမ ောား  ုားတငဆ် ောငန် ုင်သည့်် ခွင့််ပပြှုဝန်ခ  န်က  ုကနု်တငတ်ွွဲ၏ ပမင်သောဆသောဆနရော၌ ဆရားသောား 

ဆဖော်ပပထောားရမည်။ 

(ခ) ကုန်စည်မ ောားက  ု ူတောတစ်ခမှုတစ်ခသု ုို့ ပ ုို့ဆ ောငဆ်ပားရောတွင် ရထောားဝနထ်မ်ားတစဦ်ားက အက ုားအကောား 

ပပြှုဆကောက်ခ သည့်် ပမန်မော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုငစ်င်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က သတမှ်တ်ဆပားထောားဆသော 
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နှုန်ားထောားခစောရင်ားစောအုပ်မ ောားက ုပဖစ်ဆစ၊ ကုန်စည်ပ ုို့ဆ ောငခ်နှုန်ားထောားစောရင်ား အဆထောကအ်ထောားမ ောားက ုပဖစဆ်စ 

 ကည့််ရှုလ ုသူမည်သူူ့က မု   ုရထောားဝနထ်မ်ားထ မှ အခမွဲ့် ကည့််ရှုခငွ့်် ပပြှုရမည်။ 

၆၁။ (က) ရထောားပဖင့်် ကုန်စည်သယဆ် ောင်ရသည့််အတကွ် က သင့််သည့််အခဆ ကားဆငကွ ု ပမနမ်ော့်မ ားရထောား 

နှင့််လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က ဆကောက်ခ ၍ ဆပားဆခ ပပ ားဆန က် ဆငွဆပားရသူကပဖစ်ဆစ၊ 

၎င်ား၏က ယု်စောားလှယ်ကပဖစဆ်စ ဆတောင်ားခ သည့်် ဆငွစောရင်ားက ု ဆတောင်ား  ုလောပါက ဆအောက်ပါဆခါင်ားစဉ် မ ောားပါဝငဆ်သော 

စောရင်ားတစ်ခပုပြှုလုပ်ဆပားရမည်- 

(၁) ရထောားကုနတ်င် တန် ောခ၊ 

(၂) ကုနဆ်လှောငရ် ုခ၊ 

(၃) ဝနဆ် ောင်ခ၊ 

(၄) ရထောားရပ်  ငု်ားဆနရသည့်် ေဏဆ်ငွ သ ုို့မဟုတ်  ကန်ို့ ကောေဏဆ်ငွ (တွွဲလ ုားပပည့််တငဆ် ောင်မှုအတွက် တွွဲေဏ်၊ 

အစ တအ်ပ ုင်ားအလ ုက် တင်ဆ ောင်မှုအတွက် ကနု်ေဏ်)၊ 

(၅) ကုန်စည်စုစည်ားဆပားပခင်ားနငှ့််ထုတဆ်ပားပခင်ားတ ုို့အတွက် ကုန်က စရ တ်မစှ၍ အပခောားစရ တ်မ ောား။ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (က) အရ အဆသားစ တ်ဆငွစောရင်ား ဆတောင်ား  ုလ ုပါက ဆငဆွပားဆခ ပပ ားဆန က ်တစ်လအတွင်ား သက ် ုင်ရော 

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ ထ  စောပဖင့််ဆရားသောား ဆတောငာ်း  ုရမည်။ သက်  ုင်ရော 

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က ဆငဆွပားဆခ သူ၏ အဆသားစ တ် စောရင်ားဆတောင်ား  ုခ က် 

ရရှ ပပ ားဆန က ်၂ လအတွင်ား ပပြှုစုဆပားအပရ်မည။် 

၆၂။ ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ား အခ င်ားခ င်ားဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ အပခောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားနှင့်် ဆပါင်ားစပ်၍ 

ကုန်စည်ပ ုို့ဆ ောင်ပခင်ားလုပ်ငနာ်းမ ောားက ု လုပ်က ငုဆ် ောင်ရွကရ်ောတငွ် မူဆ ောင်အရ သဆ ောတညူ ခ ကမ် ောား၊ 

အဖွွဲွဲ့အစည်ားနှစ်ခုအတွင်ား နှစ ်က်သဆ ောတညူ ခ ကမ် ောားပါဝင်ဆသော ပ ဋ ညောဉ်မ ောားအပဖစ် ဆရား ွွဲခ ြှုပ ် ု၍ 

ဆ ောင်ရွကရ်မည။် သဆ ောတူည ခ က်မ ောားနှင့််ပတ်သက်၍ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ သဆ ောတူခငွ့််ပပြှုခ က်မ ောား 

ရရှ ထောားပပ ားပဖစရ်မည်။ 

၆၃။ အ မ်န ားခ င်ားန ငု်င မ ောားသ ုို့ နယ်စပ်ပဖတ်ဆက ော်၍ ကုနစ်ညမ် ောားသယယ်ူပ ုို့ဆ ောင်ပခင်ား၊ ကနု်ရထောားမ ောား ဆပပား ွွဲပခင်ားတ ုို့က ု 

ဆ ောင်ရွက်ရောတငွ် န ုငင် တကောအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောား၊ ဆေသ  ုင်ရောအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားနှင့်် န ငု်င ဆတော်ကခ မှတ်ထောားဆသော 

မူဝါေမ ောားစသည့်် တည် ွဲဥပဆေမ ောား၊ သဆ ောတညူ ခ ကမ် ောားနှင့်် က ုက်ည ဆအောင် ဆ ောငရ်ကွ်ရမည်။ 

၆၄။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားသည် ကနု်စည်သယယ်ူပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားမ ောားက ု ကုန်စည်ပ ုို့ဆ ောင်လ ုသူ၏ လ ုအပ် သည့်် 

ကုန်စည်ပမောဏက  ုလ ုအပ်သည့််ဆနရောသ ုို့ လ ုအပ်သည့်် အခ  န်ကောလအတွင်ား သယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ပားရန် အတကွ် 

သတ်မှတစ်ည်ားကမ်ားခ က်မ ောားနှင့်် နှစ်ဦားနစှ်ဖက်သဆ ောတူ ပဋ ညောဉ်စောခ ြှုပ် ခ ြှုပ်  ု၍ ဆ ောင်ရွက ်ရောတငွ် 

စ ားပွောားဆရားဌောနက ကနု်စည်ပ ုို့ဆ ောင်လ ုသူမ ောား၊ ကုမပဏ အဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားနှင့်် ည  န ှုင်ား၍ စောခ ြှုပ်ခ ြှုပ်  ုဆရား 

လုပ်ငန်ားဆ ောင်ရွကရ်မည်။ 
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၆၅။ နည်ားဥပဆေ ၆၄ အရ စ ားပွောားဆရားဌောနက ကုန်စည်သယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားအတွက် စောခ ြှုပ်မ ောားက ု လုပ်ငန်ား 

အဆကောငအ်ထညဆ်ဖောဆ် ောငရ်ောတငွ် စောခ ြှုပ်ပါစည်ားကမ်ားသတ်မှတ်ခ က်မ ောားနငှ့််အည  ကုန်စည် သယ်ယူပ ုို့ ောင် 

န ုင်ဆရားသွောားလောပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားဌောနက ခရ ားအစ  ူတောရ ု၏ ကုန်ဆလေှာငရ် ုမှ ကုန်စည်လက်ခ ပခင်ား၊ သယယ်ူ ပ ုို့ဆ ောင်ပခင်ား၊ 

အန ား  ုား ူတောတငွ် ကုန်စညသ်ယ်ယူပ ုို့ဆ ောင်သည့်် အဖွွဲွဲ့အစည်ားသ ုို့ လ ွဲဆပပောင်ားဆပားအပသ်ည် အထ  က စစအရပ်ရပ်က  ု

တောဝနယ်ဆူ ောင်ရွကရ်မည။် 

၆၆။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား၊ ကုနစ်ည်ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားတငွ် ဆနို့စဉ် ကုနတ်င်ပ ိုု့လ ုသူမ ောား၏ ဆတောင်ားခ စောနှင့်် မှတ်ပ တုင်၍ 

သက်  ုင်ရော  ူတောရ ု၊ ကနု်ရ မု ောားက ကုနတ်င်ပ ိုု့မှုအတွက် တ ုင်ားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားမနဆ်နဂ ောမ ောားက 

ကက ား ကပ်ကွပ်ကွဲဆ ောင်ရွကရ်မည်။ 

၆၇။ ခရ ားသည်ပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား၊ ကုန်စည်ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားတ ုို့နငှ့်် ပတ်သကပ်ခင်ားမရှ ဆသောအပခောား 

စ ားပွောားဆရားလုပ်ငန်ားမ ောားပဖစပ်ပ ား ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခငွ့််ပပြှုခ က်ပဖင့််ဆ ောင်ရွကဆ်သော ဆပမငေှာားရမ်ားခ၊   ုင်ငေှာားရမ်ားခ၊ 

ဆ ကော်ပငောခ၊ တ တောားပဖတ်သနာ်းခ စသည့််အဆထွဆထွဝငဆ်ငွမ ောားက ု ဆကောက်ခ ရောတငွ် ရထောား အဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောား၏ 

အတည်ပပြှုခ ကအ်ရ တောဝနအ်ပန်ှင်ားပခင်ားခ ရသည့်် ပုဂဂ ြှုလ်မ ောားက သက်  ုင်ရော နယန် မ တ် အတွင်ား 

ကက ား ကပ်ဆကောက်ခ  ကရမည။် 

၆၈။ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ ထောားသည့်် ရထောားကုမပဏ မ ောားသည ်နည်ားဥပဆေ ၆၄ နငှ့်် ၆၅ တ ုို့တွင် ဆဖော်ပပထောား သည့််အတ ုငာ်း 

ကုန်စည်ပ ုို့ဆ ောင်ပခင်ားလုပ်ငနာ်းမ ောားက ု ဆ ောင်ရွကန် ငု်သည။် 

 

အခန်ေး (၁၀) 

ခ  ေးသည် သယ်ယူြ ုို့ထ ောင်ပခင်ေး 

၆၉။ ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားသည်- 

(က) ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ သဆ ောတူည ခ က်ပဖင့်် လူစ ားရထောားတွွဲ တစ်တွွဲဆပေါ်ပါ အခန်ားသ ုို့မဟုတ် တွွဲအတန်ားအစောားနှင့်် 

ထ ုင်ခ အုမတှ်မ ောားက ု ထင်ရေှာားစွော ဆရားသောားထောားရမည်၊ 

(ခ) လူစ ားရထောားတွွဲ တစတ်ွွဲဆပေါ်ပါ ခရ ားသည်အမ ောား  ုားဦားဆရက ု ထင်ရှောားစေွာဆရားသောားထောားရမည်၊ 

(ဂ) လူစ ားရထောားတွွဲတ ုင်ားတွင် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့က အတည်ပပြှုထောားသည့်် အဆနအထောားအတ ငု်ား လ ုအပ်သည့််အခ  န်တငွ် 

ဆကောင်ားစွောအသ ုားပပြှုန ုင်သည့်် လ ပ်စစ်မ ား တပ် င်ထောားရှ ရမည်၊ 

(ဃ) ပမ ြှုွဲ့ပတ် ငဆ်ပဖဖ ုား ရထောားတွွဲမ ောားမှအပ ခရ ားဆဝားဆပပား ွွဲသည့်် လူစ ားရထောားတွွဲတ ုင်ားတငွ် သန်ို့ရငှ်ားဆသော ဆရအ မ်သောနငှ့်် 

လက်ဆ ားကန ်အနည်ား  ုားတစ်ခစု ပါရှ ရမည့််အပပင် ဆရဆကောင်ား၊ ဆရသန်ို့လ ဆုလောက်စေွာ စ စဉ် ထောားရှ ဆပားရမည်၊ 

(င) လူစ ားရထောားအောားလ ုား၌ ဆ ားလ ပ်နှင့်် ဆ ားရကွ်ကက ားထွက် ပစစည်ားဆသောက်သ ုားမှု ထ န်ားခ ြှုပ်ဆရားဥပဆေ (အမတှ် ၅/၂၀၀၆) 

အရ သတ်မှတ်ထောားဆသော အမ န်ို့၊ ည န် ကောားခ က်နငှ့််အည    ုင်ား ုတ်နငှ့်် စောတမ်ား အမတှ်အသောားမ ောား 

တပ် င်ခ  တ် ွွဲထောားရမည်၊ 
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(စ)  ူတောတ ုင်ားတွင် လက်မှတ်ရ ုနငှ့်် ပမင်သောဆသောဆနရောမ ောား၌ ပမနမ်ော ောသောပဖင့်် တည ်ွဲရထောားအခ  န် စောရင်ားနှင့်် 

ထ ု ူတောမှ အပခောား ူတောအသ ားသ ားသ ုို့ က သင့််သည့်် ရထောားလက်မှတ်ခ သတ်မှတ်ခ ကမ် ောားက ု ပမနမ်ော ောသောပဖင့်် 

ထင်ရှောားစွောဆရားသောားခ  တ် ွွဲထောားရန် စ စဉ်ရမည်။ လ အုပပ်ါက အပပည်ပပည်  ငု်ရော သ ုားသည့််  ောသောတစ်မ  ြှုားမ  ြှုားပဖင့်် 

ဆရားသောားန ုင်သည်၊ 

( )  ူတောတ ုင်ားတွင် ထ ု ူတောသ ုို့ ရထောားမ ောားဝင်ထွက်မည့်် အခ  န်မ ောားက ု ဆ ကော်ပငောသင်ပုနာ်းတငွ် ဆရားသောားပခင်ားပဖင့််ပဖစ်ဆစ၊ 

အသ ခ ွဲွဲ့စက၊် ရုပ်ပမင်သ  ကောားတ ုို့ပဖင့်် ဆ ကညောဆပားပခင်ားပဖင့််ပဖစ်ဆစ ခရ ားသည်မ ောား ကက ြှုတငသ် ရှ ရန် ဆ ောင်ရွကရ်မည၊် 

(ဇ) ခရ ားသွောားရထောားလက်မှတဝ်ယ်သထူ  တွွဲအတန်ားအစောား၊ ခရ ားအစနှင့်် ခရ ား  ုား ူတောအထ  က သင့််သည့်် ခရ ားသွောားရထောား 

လက်မှတ်ခမ ောားဆဖော်ပပပါရှ သည့်် ရထောားလက်မှတ်မ ောားက ုသော ဆရောင်ားခ ရမည။် လ ုအပ်ခ က်အရ ပမန်မော့်မ ားရထောားနငှ့်် 

လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က ရထောားအမ  ြှုားအစောား အလ ုကသ်တ်မှတ်ထောား သည့်် ရထောားလက်မှတ် 

ဆစောင်ဆရအရ ထ ုင်ခ မုွဲ့်ရထောား လက်မှတ်မ ောားအပဖစ ်ဆရောင်ားခ ခွင့််ရှ သည်၊ 

(ဈ)  ူတောမ ောားတငွ်သနိ်ု့ရငှ်ားဆသော ဆရအ မ်သောမ ောားထောားရှ ဆရား၊ ကူားစက်တတ်သည့်် ဆရောဂါရှ ဆသော ခရ ားသည ်မ ောားအောား 

သ ားသန်ို့တွွဲတငွ် စ စဉ်ထောားရှ ဆရားနှင့်် ခရ ားသည်မ ောား ထ ခ ုကေ်ဏ်ရောရမှု၊ ဆသ  ုားမှုတ ုို့အတကွ် တည် ွဲ ဥပဆေနငှ့််အည  

သူတစ်ပါား ထ ခ ုက်မှုအောမခ ထောားရှ ဆရားတ ုို့နှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ ရထောား ပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားဥပဆေပုေ်မ ၆၀ 

ပါပပဋ္ဌောန်ားခ က်မ ောားနငှ့််အည  ဆ ောင်ရွကရ်မည်၊ 

(ည) ခရ ားသည ်သယယ်ူပ ုို့ဆ ောင်ပခင်ားနှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့က အခါအောားဆလ ော်စွော သတ်မှတ် ဆပားဆသော 

အပခောားလုပ်ငန်ားတောဝနမ် ောားက  ုဆ ောင်ရွကရ်မည။် 

၇၀။ ရထောားစ ားခရ ားသည်မ ောားသည်- 

(က) သွောားဆရောက်လ ုဆသော  ူတောအတကွ် သတ်မှတ်ထောားဆသော ရထောားလက်မှတ်ဝယယ်ရူမည်၊ 

(ခ) တောဝနရ်ှ ရထောားဝနထ်မ်ားက  ူတောတငွ်လညာ်းဆကောင်ား၊ လမ်ားခရ ားတွင်လည်ားဆကောင်ား ရထောားလက်မှတ် ပပသရန ်

ဆတောင်ား  ုလ င် ရထောားလကမှ်တ်က ု ပပသရမည်၊ 

(ဂ) ခရ ား  ုား ူတော၌ပဖစဆ်စ၊  င်ားမည့်် ူတောသ ုို့ ဆရောက်သည့််အခါပဖစဆ်စ ရထောားဝနထ်မ်ားက ရထောား လက်မှတ်က ု 

ဆတောင်ားခ ခွဲ့်လ င် ဆအောက်ပါအတ ုင်ား ဆ ောင်ရွကရ်မည-် 

(၁) ဝယယ်ူထောားသည့်် ရထောားလက်မှတ်ပဖစ်ပါက ထ ုရထောားလက်မှတ်က ု ဆပားအပခ်ွဲ့်ရမည်၊ 

(၂) အခမွဲ့်ရထောားလက်မှတပ်ဖစပ်ါက သက်  ုင်ရော အပ ငု်ားက ု ဆပားအပခ်ွဲ့်ရမည်၊ 

(၃) လသ ုားရထောားလက်မှတ်ပဖစ်ပါက ရထောားဝနထ်မ်ားအောား ပပသ၍ သတ်မှတ်ကောလဆစ့်ဆရောက်ပခင်ားမရှ လ င် 

ဆပားအပရ်နမ်လ ုအပ် ွဲ သတမှ်တ်ကောလဆစ့်ဆရောက်ပါက သက်  ုင်ရောသ ုို့ ပပနလ်ည်ဆပားအပခ်ွဲ့်ရမည်။ 

(ဃ) ရထောားလက်မှတ် လက်ဝယ်ထောားရှ သူသော သတ်မှတ်ထောားသည့်် ခရ ားလမ်ားပ ုင်ားအတငွ်ား သတ်မှတ်ခ က် မ ောားနငှ့််အည  

ရထောားပဖင့်် ခရ ားသွောားလောခငွ့််ရှ သည်။ 
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(င) ရထောားလက်မှတ်ဝယယ်ူမှုစနစ်၊ အသ ုားပပြှုမှုပ ုစ တ ုို့နှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့၊ သက်  ငု်ရောပမန်မော့် 

မ ားရထောားနှင့််လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့က သတ်မှတ်ထောားဆသော စည်ားကမ်ားခ က်မ ောားက ုလည်ား 

လ ုကန် ရမည။် 

၇၁။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားသည် ခရ ားသည်သယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား ဆ ောင်ရွကရ်နအ်တွက် ခရ ားသည် သယယ်ူပ ုို့ဆ ောင် လ ုသည့်် 

ကုမပဏ အဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားပဖင့်် အထူားရထောားမ ောား၊ အထူားခရ ားစဉမ် ောား၊ အပခောားလ ုအပ်ခ က်မ ောား၊ လ ုအပ်သည့််အခ  န်ကောလ 

စသည်တ ုို့အတကွ် နှစဦ်ားနှစ်ဖက် စည်ားကမ်ားသတ်မှတ်ခ ကမ် ောားပဖင့်် ပ ုို့ဆ ောငဆ်ပားန ုင် ရန ်သဆ ောတူပဋ ညောဉစ်ောခ ြှုပ်မ ောား 

ခ ြှုပ်  ုပခင်ားက  ုစ ားပွောားဆရားဌောနက ည  န ှုင်ားစောခ ြှုပ် ခ ြှုပ်  ဆု ောင်ရွကရ်မည်။ 

၇၂။ စ ားပွောားဆရားဌောနက ခရ ားသည်ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားအတွက် စောခ ြှုပ်ခ ြှုပ်  ုထောားခ က်မ ောားက ု စောခ ြှုပ်ပါ စည်ားကမ်ား ခ က်မ ောားနငှ့််အည  

ခရ ားသည ်သယယ်ူပ ုို့ဆ ောငဆ်ပားန ုင်ဆရားအတွက် သွောားလောပ ုို့ဆ ောင်ဆရားဌောနက ဆ ောင်ရကွ် ရမည်။ 

၇၃။ ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားသည် ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားအခ င်ားခ ငာ်း ဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ အပခောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရား အဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားပဖင့်် 

 က်စပ်လ က်ဆသော်လည်ားဆကောင်ား၊ ခရ ားသည်ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား လွယ်ကဆူခ ောဆမွွဲ့ဆစဆရား အ င်ဆပပဆစဆရား 

ည  န ှုင်ားဆ ောင်ရကွ်ရမည။် လ ုအပ်ပါက ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ုို့ တငပ်ပဆ ောင်ရွကရ်မည။် 

၇၄။ အ မ်န ားခ င်ားန ုငင် မ ောားသ ုို့ နယ်စပ်ပဖတ်ဆက ော်၍ န ငု်င ရပ်ပခောားသ ုို့ပဖစဆ်စ န ငု်င ပခောားရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားနှင့်် ပဖစဆ်စ 

ခရ ားသည်ပ ုို့ဆ ောင်ပခင်ား၊ ခရ ားသည် ရထောားဆပား ွွဲပခင်ားတ ုို့က  ုန ုင်င တကော အဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောား၊ ဆေသ  ငု်ရော အဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောား 

နှစ်န ုင်င သဆ ောတညူ ခ က်မ ောားနငှ့် န ုငင် ဆတော်မှ ခ မှတ်ထောားသည့်် မူဝါေမ ောား၊ တည် ွဲ ဥပဆေမ ောား၊ 

သဆ ောတူည ခ က်မ ောားနငှ့်် အည ဆ ောင်ရွကရ်မည်။ 

၇၅။ လုပ်ငန်ားလ ုငစ်င်ရရှ ထောားသည့်် ရထောားကုမပဏ မ ောားသည ်နည်ားဥပဆေ ၇၁ နငှ့်် ၇၂ တ ုို့တွင် ဆဖော်ပပထောား သည့််အတ ုငာ်း 

ခရ ားသည ်ပ ုို့ဆ ောင်ပခင်ားလုပ်ငန်ားမ ောားက ု ဆ ောင်ရွကန် ငု်သည်။ 

 

အခန်ေး (၁၁) 

  ောေးအ ွွှဲွဲ့အစည်ေးမ္ ောေး၏ ြ ုို့ထ ောင်ထ ေး  ုင် ော တောဝနမ်္ ောေး 

၇၆။ ရထောားပဖင့််ပ ုို့ဆ ောငဆ်ပားရန် ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငနာ်းလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ အောား အပန်ှ  ထောားဆသော 

ကုန်စည်မ ောားဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ တ ရစဆောန်ထ ခ ုက်ေဏ်ရောရရှ ပခင်ား၊ ယ ုို့ယွင်ားပ က်စ ားယတု်ည ့်ပခင်ားမ ောား ရှ ခွဲ့်လ င် 

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် သက်  ငုရ်ောလုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ သည် ဤဥပဆေပါ အပခောားဆသော 

ပပဋ္ဌောန်ားခ က်မ ောားက  ုအဆထောက်အထောားပပြှု၍ ဆအောက်ဆဖော်ပပပါ ပဋ ညောဉ်အကဥ်ပဆေပုေမ် ၁၅၁၊ ၁၅၂ နှင့်် ၁၆၁ 

ပါပပဋ္ဌောန်ားခ က်မ ောားအရ ကုန်စည်ဆခတတအပ်နှ ပခင်ားခ ရသူ၏ တောဝနမ် ောားအတ ုင်ား ဆ ောင်ရကွ်ရမည်- 

(က) ပုေ်မ ၁၅၁။ ဆခတတအပ်နှ ပခင်ားက စစမ ောားတွင် သောမန်သတ သမဗဇဉရ်ှ သူ တစ်ဦားအဆနပဖင့်် ဆခတတအပ်နှ သည့်် 

ပစစည်ား၏အရွယအ်စောား၊ အမ  ြှုားအစောားနှင့်် တန်ဖ ုားတူည ဆသော မ မ ပ ုင်ပစစည်ားက  ုအလောားတူအဆပခအဆနတွင် 

ဆစောင့််ဆရေှာက်  သကွဲ့်သ ုို့ ဆခတတအပ်နှ ခ ရသူသည် ဆခတတအပ်နှ ထောားဆသောပစစည်ားက ု ဆစောင့််ဆရေှာက်ရန် တောဝနရ်ှ  သည်။ 
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(ခ) ပုေ်မ ၁၅၂။ အထူားပဋ ညောဉမ် ောားမရှ လ င် ဆခတတအပ်နှ ခ ရသူသည် ပုေ်မ ၁၅၁ တွင် ဆဖောပ်ပထောားသည့်် အတ ုင်ား 

ဆစောင့််ဆရေှာက်ခွဲ့်ပါက ဆခတတအပ်နှ ထောားသည့်် ကုန်ပစစည်ားဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ပ က်စ ားပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ယုတည် ့် 

 ုတယ်ုတ်ပခင်ားအတွက် တောဝနမ်ရှ ။ 

(ဂ) ပုေ်မ ၁၆၁။ ဆခတတအပ်နှ ခ ရသူ၏ ပ က်ကကွ်မှုဆ ကောင့်် ကုန်ပစစည်ားက  ုသင့််ဆလ ော်သည့်် အခ  န်အတငွ်ား 

ပပနမ်ဆပားလ င်ပဖစဆ်စ၊ မလ ွဲအပ်လ င်ပဖစ်ဆစ၊ လကခ် ရန်မကမ်ားလှမ်ားလ င်ပဖစ်ဆစ ထ ုအခ  နမှ်စ၍ ၎င်ားကုန ်ပစစည်ားမ ောား 

ဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ပ က်စ ားပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ယုတည် ့်ပခင်ားအတကွ် ၎င်ားသည် ဆခတတအပ်နှ သူ အဆပေါ် တောဝနရ်ှ သည။် 

၇၇။ သက်  ုင်ရော ပမနမ်ောမ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုငစ်င်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ သ ုို့ ရထောားပဖင့်် သယဆ် ောင် ဆပားရန ်တ ရစဆောန်က ု 

လောဆရောက်အပ်နှ ပခင်ားနငှ့်စ်ပ်လ ဉ်ား၍- 

(က) အပန်ှ ခ  န်တငွ် တ ရစဆောန၏်တန်ဖ ုား အတ အလင်ားအသ ဆပားဆဖောပ်ပရမည်။ ထ ုသ ုို့ဆဖော်ပပပခင်ားမရှ လ င် 

ယင်ားတ ရစဆောန်မ ောားဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ထ ခ ုက်ေဏ်ရောရပခင်ား၊ ဆသဆ ကပခင်ားမ ောားအတွက ်ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် 

လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က အခါအောားဆလ ောစ်ွော တ ရစဆောန်အမ  ြှုားအစောားအလ ုက် ဆ ကပငော 

သတ်မှတ်ထောားဆသော တန်ဖ ုားမ ောားထက်မပ ုဆသော ဆလ ောဆ် ကားဆငွက ု ဆပားဆလ ော်ရမည၊် 

(ခ) ထ ုကသ်င့််ဆသော တန်ဖ ုားမ ောားထက်ပ ု၍ အသ ဆပားဆဖော်ပပခွဲ့်လ င် ပ ုလွန်ဆသော တန်ဖ ုားအတွက် တောဝနတ် ုား၍ ယူခွဲ့်ရသပဖင့်် 

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က ယင်ားသ ုို့ အသ ဆပားဆဖော်ပပသည့်် တန်ဖ ုားအဆပေါ် 

သင့််ဆလ ော်ဆသော ရောခ ငု်နှုန်ားပဖင့်် တွက်ခ က်၍ တန် ောခက ု ဆကောက်ခ န ုင်သည်။ 

၇၈။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် သက ် ုင်ရောလုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ အောား ရထောားပဖင့်် ပ ုို့ဆ ောငဆ်ပားရန ်အပန်ှ ဆသော 

တ ရစဆောန်မ ောားဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ထ ခ ုက်ေဏ်ရောရပခင်ား၊ ဆသဆ ကပခင်ားတ ုို့အတွက် ဆလ ော်ဆ ကား ဆတောင်ားခ သည့််က စစတ ုင်ားတွင် 

တ ရစဆောန်မ ောားရရှ ဆသော ေဏရ်ောနှင့်် အဂဂါအစ တ်အပ ုင်ား   ုားရ ှုားတန်ဖ ုားအတကွ် အဆထောကအ်ထောားခ ငု်လ ုစေွာပဖင့်် တင်ပပရန်မှော 

ဆလ ောဆ် ကားဆတောင်ားခ သူ၏ တောဝနသ်ောပဖစသ်ည။် 

၇၉။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့််သက ် ုင်ရော လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် ဆအောက်ပါ ကုန်စည်မ ောား 

ဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ထ ခ ုက်ပ ကစ် ားပခင်ား၊ ယ ယုငွ်ားပ က်စ ားပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ကုနစ်ည်မ ောားထုတဆ်ပားရောတွင် ဆနှ င့််ဆနှား ပခင်ားဆ ကောင့်် 

  ုားရ ှုားနစ်န မှုအတွက ်ဆလ ောဆ် ကားဆပားရန် တောဝနမ်ရှ ဆစရ- 

(က) ကုနစ်ည်အမ  ြှုားအမည်စောရင်ားက ု တမင် မမှန်မကန် ဆဖော်ပပဆပားအပခ်ွဲ့်သည့်် ကုန်စညမ် ောား၊ 

(ခ) တရောားဝငတ်န် ောပပြှုလုပ်ထောားပခင်ားမရှ ဆသော ခရ ားသည်ပ ငု် သ ုို့မဟုတ် ၎င်ားတ ုို့နှင့်အ်တူ သယ်ဆ ောင် 

လောဆသောလက် ွွဲပစစည်ားမ ောား၊ 

(ဂ) ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားဥပဆေပုေ်မ ၆၉ ပါ အဆပခအဆနတစ်ရပ်ရပ်နှင့်် အက  ြှုားဝငဆ်သော ကုနစ်ည်မ ောား။ 

၈၀။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် သက ် ုင်ရော လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် နည်ားဥပဆေ ၇၉ ပါ 

ဆလ ောဆ် ကားဆပားရနတ်ောဝနမ်ရှ ဆသော ကုနစ်ည်မ ောားမှအပ ကနု်စည်မ ောားလက်ခ သည့်် အခ  နမှ်စ၍ ခရ ားလမ်ား  ုား တွင် 

ကုန်စည်မ ောားလ ွဲဆပပောင်ားဆပားအပ်သည့််အခ  န်အထ  ဆပ ောက်  ာုးပခင်ား၊ ထ ခ ုက်ပ က်စ ားပခင်ား၊ ယ ုို့ယွင်ားပ ကစ် ား ပခင်ား သ ုို့မဟတု် 

ကုန်စည်မ ောားထုတဆ်ပားရောတွင ်ဆနှ င့််ဆနှားပခင်ားဆ ကောင့််   ုားရ ှုားနစ်န မှုအတွက် ဆလ ောဆ် ကား ဆပားရန ်တောဝနရ်ှ သည။် 
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၈၁။ (က) တရောားဝင်အသ ဆပားဆဖော်ပပ၍ အောမခ ထောားရမည့်် အဖ ုားတန် ပစစည်ားမ ောားအပဖစ ်ထည့််ထောားသည့်် ပါ ယ် သ ုို့မဟုတ် 

အထုပ်မ ောားက  ုသက်  ုင်ရောပမန်မော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ သ ုို့ ရထောားပဖင့်် ပ ုို့ဆ ောင်ရန် 

အပန်ှ သည့််အခါ ယင်ားပစစည်ားသည် ဆငကွ ပ်တစ်သ န်ားထကပ် ု၍ တန်ဖ ုားရှ ပါက ကုန်စည် အပန်ှ သူက အတွင်ား၌ပါရှ ဆသော 

ပစစည်ားအမ  ြှုားအမည်နငှ့်် တန်ဖ ာုးက ု အတ အလင်ား အသ ဆပားဆဖော်ပပရန် ပ က်ကကွ ်ခွဲ့်လ ငပ်ဖစ်ဆစ၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် 

သက်  ုင်ရောလုပ်ငန်ားလ ုင်စငရ်ရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က က ပ်တစ်သ န်ားထက် ပ ုမ ုဆသော တန်ဖ ုားအတွက် တောဝနတ် ုား၍ 

ယူခွဲ့်ရပခင်ားဆ ကောင့်် တ ုားပမ င့််ဆကောက်ခ သည့်် အောမခ ဆ ကားဆပားဆ ောင်ရန် ပ က်ကကွ်လ ငပ်ဖစ်ဆစ ယင်ားပါ ယ်နငှ့်် 

အထုပ်မ ောားဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ထ ခ ုက်ပ က်စ ားပခင်ားနငှ့်် ယ ယုငွ်ားပ က်စ ား ပခင်ားတ ုို့အတွက် ပမန်မော့်မ ားရထောားနှင့်် သက်  ငု်ရော 

လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က ဆပားဆလ ော်ရန် တောဝနမ်ရှ ဆစရ၊ 

(ခ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် သက ် ုင်ရောလုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် ဆငကွ ပ်တစ်သ န်ား ထက်ပ ု၍ 

တန်ဖ ုားရှ ဆသောကုန်စည်အတကွ် တောဝန်တ ုား၍ယူရပခင်ားဆ ကောင့််တန် ောခအပပင် တ ုားပမ င့််ဆကောက်ခ ရ 

မည့််အောမခ ဆ ကားနှုန်ားထောားက ု ဗဟ  ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ သဆ ောတူည ခ က်ပဖင့်် သတ်မှတ်ထောားရမည။် 

၈၂။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် သက ် ုင်ရော လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည်- 

(က) အဖ ုားတန်ကုန်စည်မ ောားပါရှ သည့်် ပါ ယ် သ ုို့မဟတု် အထုပ်ဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ထ ခ ုကပ် က်စ ားပခင်ား၊ 

ယ ုို့ယွင်ားပ က်စ ားပခင်ားမ ောားရှ ၍ ဆလ ော်ဆ ကားဆပားရန် တောဝနရ်ှ သည့််က စစတွင် အမ ောား  ုားဆပားဆလ ော်ရမည့်် တန်ဖ ုားက ု 

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ အတည်ပပြှုခ က်ပဖင့်် သတ်မှတ်န ငု်သည်၊ 

(ခ) နည်ားဥပဆေ ၈၀ အရ အဖ ာုးတန် ကုန်စည်မ ောားပါရှ သည့်် ပါ ယ် သ ုို့မဟုတ် အထုပ်ဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ထ ခ ကု်ပ က်စ ားပခင်ား၊ 

ယ ယုွင်ားပ က်စ ားပခင်ားမ ောားရှ ၍ ဆလ ော်ဆ ကားဆပားရလ င် ထုတဆ်ဖော်အသ ဆပားဆဖော်ပပသည့်် တနဖ် ုားသည် နည်ားဥပဆေခွွဲ (က) 

အရ သတ်မှတ်သည့်် အမ ောား  ုား ဆပားဆလ ော်ရမည့်် တန်ဖ ုားထက် မဆက ော်လွန် ပါက ထ ုသ ုို့ အသ ဆပားဆဖော်ပပထောားသည့်် 

တန်ဖ ုားအတ ုင်ားသော ဆပားဆလ ောရ်မည်၊ 

(ဂ) အဖ ုားတန်ကုန်စည်မ ောားဆပ ောက်  ုားပခင်ား၊ ထ ခ ကု်ပ က်စ ားပခင်ားနငှ့်် ယ ုယငွ်ားပ က်စ ားပခင်ားမ ောားမှအပ ကုန်စည် 

ထုတ်ဆပားရောတငွ် ဆန ှင့််ဆနှား ကန်ို့ ကောမှုဆ ကောင့််   ုားရ ှုားနစ်န မှုအတကွ် ဆလ ော်ဆ ကားဆပားရန် တောဝနရ်ှ သည့်် က စစတွင် 

ကုန်စညတ်န် ောခနှင့်် ည မ ဆသော ဆငွပမောဏထက်မပ ုဆစရ။ 

၈၃။ နည်ားဥပဆေ ၈၁ အရ ဆပားဆလ ော်ရမည့်် တန်ဖ ုားသည် အသ ဆပားဆဖောပ်ပပပ ား အပန်ှ သည့််ပါ ယ် သ ုို့မဟုတ် အထုပ်အတွင်ားရှ  

ပစစည်ား၏တန်ဖ ုား အမနှ်ပဖစဆ် ကောင်ား ခ ငု်လ ဆုသော အဆထောက်အထောား တင်ပပရန်မှော ဆလ ော်ဆ ကားဆတောင်ားခ သူ၏ 

တောဝနသ်ောပဖစသ်ည။် 

၈၄။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် သက ် ုင်ရောလုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် အသ ဆပားဆဖောပ်ပ၍ အောမခ ထောားရမည့်် 

အဖ ုားတန်ပစစည်ားမ ောား ထည့််ထောားဆ ကောင်ားဆဖော်ပပပပ ား အပန်ှ သည့််အထုပ်က  ုပ ုို့ဆ ောငဆ်ပားရန ်ရထောားဝနထ်မ်ားကစစ်ဆ ား၍ 

မှန်ကန်ဆ ကောင်ား ဆက နပ်မှုရှ မှသော ပ ုို့ဆ ောငဆ်ပားရမည်။ 

 

အခန်ေး (၁၂) 
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မ္ထတောတ်  ပ စြွ်ောေးမ္ှုမ္ ောေး 

၈၅။ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားမ ောားတငွ် ဆအောက်ပါမဆတော်တ မှုတစ်ခခုုပဖစ်ပွောားလ င် လူထ ခ ုက ်ေဏရ်ော ရသည်ပဖစဆ်စ၊ 

မရသည့််ပဖစ်ဆစ ရထောားမှတောဝနရ်ှ သူသည် အန ား  ုားရှ   ူတောရ ုပ ုင်ထ သ ုို့ ခ က်ခ င်ားသတင်ားဆပားပ ုို့ ရမည်။ ထ ုို့ပပင် 

သက်  ုင်ရော ရွဲစခန်ားမှူားနှင့်် အဆထွဆထွအုပ်ခ ြှုပ်ဆရားဦားစ ားဌောန၊ ပမ ြှုွဲ့နယအ်ုပ်ခ ြှုပ်ဆရားမှူားထ သ ုို့ လည်ားဆကောင်ား၊ 

သက်  ုင်ရောပမန်မော့်မ ားရထောားနငှ့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ ၏ စစ်ဆ ားဆရား အရောရှ ၊ စစဆ် ားဆရားမှူားနှင့်် 

စစ်ဆ ားဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့လည်ားဆကောင်ား၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခန်ို့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့ သ ုို့မဟုတ် သက ် ုင်ရော ရထောားကုမပဏ ၏ 

အုပ်ခ ြှုပ်မှုေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့သ ိုု့လည်ားဆကောင်ား ဆနှ င့််ဆနှား ကန်ို့ ကောပခင်ားမရှ  ွဲ သတင်ားဆပားပ ုို့ အစ ရင်ခ ရမည-် 

(က) လူူ့အသက်  ုားရ ှုားပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ရောဇသတ်ကက ားတငွ ်အဓ ပပောယ် ဖွင့််  ုထောားသည့်် အပပင်ားအထနေ်ဏရ်ော ရရှ ပခငာ်း 

သ ုို့မဟုတ ်ပစစည်ားအမ ောားအပပောား ကက ားမောားဆသော ပ က်စ ား  ုားရ ှုားပခင်ားပဖစ်ဆစသည့်် မဆတော်တ  မှုမ ောား၊ 

(ခ) ရထောားခ င်ားတ ုက်မ မှုမ ောား၊ 

(ဂ) ခရ ားသည်မ ောားသယဆ် ောင်သည့်် ရထောားတစ်စင်ားလ ုား သ ုို့မဟုတ် ၎င်ားရထောား၏ ရထောားတွွဲ တစ်ခခုုလမ်ားဆခ ော် က မှုမ ောား၊ 

(ဃ) ဝနက်က ားဌောနနှင့်် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့က ပမနမ်ောန ငု်င ပပန်တမ်ားတငွ် ထည့််သွင်ားဆ ကညောသည့်် အပခောား 

မဆတောတ် မှုမ ောား။ 

၈၆။ မဆတောတ် မှု ပဖစပွ်ောားသည့််အခါ- 

(က)  ူတောရ ုပ ုင်သည် နည်ားဥပဆေ ၈၅ အရ သတင်ားပ ုို့ခ က်ရရှ သည့််အခါ ရထောားမဆတော်တ  ပဖစပွ်ောားမှု အဆပခအဆနမ ောားက ု 

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားစ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့ သ ုို့မဟတု် သက်  ုင်ရော ရထောားကုမပဏ ၏ အုပ်ခ ြှုပ်မှု ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ ခ က်ခ င်ား 

 က်လက်၍ သတင်ားဆပားပ ုို့ အစ ရင်ခ ရမည၊် 

(ခ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားစ မ ခန်ို့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့ သ ုို့မဟုတ် သက်  ုငရ်ော ရထောားကုမပဏ ၏ အုပ်ခ ြှုပ်မှုေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ 

၈၆၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ(က) အရ သတင်ားဆပားပ ုို့ခ က်ရရှ သည့််အခါ ရထောားမဆတော်တ ပဖစပွ်ောားမှု အဆပခအဆနမ ောားက ု 

ဝနက်က ားဌောနနှင့်် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ ခ က်ခ င်ားသတင်ားဆပားပ ုို့ အစ ရင်ခ ရမည်။ 

၈၇။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် သက ် ုင်ရောလုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် မဆတောတ် မှုပဖစ်ပခင်ား၊ 

ရောသ ဥတု  ုားရေွာားပခင်ား သ ုို့မဟတု် သ ောဝဆ ားအနတရောယပ်ဖစပွ်ောားပခင်ားတ ုို့ဆ ကောင့်် ရထောားလမ်ားဆခတတပ တ်ပခင်ားနှင့်် 

ရထောားလမ်ားပပြှုပပင်ပပ ား ပပနလ်ည်ဆပပား ွွဲပခင်ားက ဆုသော်လည်ားဆကောင်ား၊ ရထောားလမ်ား တ ုို့ခ ွဲွဲ့ပခင်ား၊ လမ်ားဆ ကောင်ား ဆပပောင်ားလွဲပခင်ား၊ 

ရထောားအခ  န်စောရင်ား၊ ခရ ားစဉန်ငှ့််စနစ်မတူဆသော ရထောားလမ်ားယောဉမ် ောား ဆပပောင်ားလွဲဆပပား ွွဲပခင်ားက ု ဆသော်လည်ားဆကောင်ား 

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခငွ့််ပပြှုခ က်ပဖင့််သောဆ ောင်ရွကရ်မည်။ 

၈၈။ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့သည်- 

(က) ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့က တောဝန်ဆပားအပသ်ည့််အခါ သင့််ဆလ ော်ဆသော စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့ဝင်မ ောား၊ စစဆ် ားဆရား အရောရှ ၊ 

စစ်ဆ ားဆရားမှူားနှင့်် ကျွမာ်းက ငသ်ည့်် အင်ဂ င်န ယောမ ောားပါဝငသ်ည့်် မဆတောတ် မှု စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားဆရား အဖွွဲွဲ့က ု ဖွွဲွဲ့စည်ား၍ 

ခ က်ခ င်ားစ ုစမ်ားစစဆ် ားမှုပပြှုပပ ား စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားဆတွွဲ့ရှ ခ က် အစ ရင်ခ စောက  ုဆ ောလ င်စွော တင်ပပန်ရန် 

တောဝနဆ်ပားအပရ်မည၊် 
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(ခ) မဆတော်တ မှု စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားဆရားအဖွွဲွဲ့၏ စ ုစမ်ားစစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ က် အစ ရင်ခ စောရရှ သည့််အခါ ဆတွွဲ့ရှ ခ က်၊ 

သဆ ောထောားနှင့်် အကက ပပြှုခ က်မ ောားက ု ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ တင်ပပရမည။် 

၈၉။ မဆတောတ် မှု စ ုစမ်ားစစဆ် ားဆရားအဖွွဲွဲ့၏ စ ုစမ်ားစစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ က် အစ ရင်ခ စောတွင် ဆအောက်ပါ အခ က်မ ောားပါဝင်ရမည်- 

(က) မဆတောတ် မှု ပဖစစ်ဉအ်က ဉ်ားခ ြှုပ်၊ 

(ခ) ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောား၊ ခရ ားသည်မ ောားနှင့်် သူတစ်ပါားထ ခ ုက်ေဏ်ရောရရှ မှုနငှ့်် ဆသ  ုားမှုဦားဆရနငှ့်် အဆပခအဆန၊ 

(ဂ) ဆ ားရ ု၊ ဆ ားခန်ားတွင် တက်ဆရောက်ကသုလ က်ရှ သည့်် ပပင်ပလူန နငှ့်် အတွင်ားလူန ဦားဆရနငှ့်် အဆပခအဆန၊ 

(ဃ) ထ ခ ကု်ပ က်စ ားဆသော ရထောားတွွဲမ ောားနငှ့်် ရထောားလမ်ားအဆပခအဆနနငှ့်် ပ က်စ ား  ုားရ ှုားမှုခန်ို့မှန်ားတန်ဖ ုား၊ 

(င) ခရ ားသည်မ ောားနှင့်် သူတစပ်ါားတ ုို့၏ ပစစည်ားမ ောား ပ က်စ ား  ုားရ ှုားမှု အဆပခအဆနနှင့်် ပ ကစ် ား  ုားရ ှုားမှုစောရင်ားနငှ့်် ပ က်စ ား  ုားရ ှုားမှု 

ခန်ို့မှန်ားတန်ဖ ုား၊ 

(စ) စ ုစမ်ားစစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ ကအ်က ဉ်ား၊ 

( ) မဆတောတ်  ပဖစပွ်ောားမှုအဆ ကောင်ားအရင်ား၊ 

(ဇ) မည်သူ၏ ဆပါ ့် မှုဆ ကောင့််ပဖစ်သည်၊ မဆတောတ် မှုတငွ် မည်သူ၌ တောဝနရ်ှ သည် ဆဖော်ပပခ က်၊ 

(ဈ) ဆတွွဲ့ရှ ခ က်၊ သဆ ောထောားနှင့်် အကက ပပြှုတင်ပပခ က။် 

၉၀။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည်- 

(က) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စငရ်ရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ  တစ်ခခုု၏ မဆတောတ် မှုဆ ကောင့်် အပခောားဌောန၊ 

အဖွွဲွဲ့အစည်ား သ ုို့မဟုတ် ပုဂဂ ြှုလ်ပ ုင်ပစစည်ားမ ောားပ က်စ ား  ုားရ ှုားလ င် ယင်ားပ က်စ ား  ုားရ ှုားမှုနငှ့် ်စပ်လ ဉ်ား၍ တောဝနရ်ှ ဆသော 

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနှင့်် သက်  ငုရ်ော လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က ပ က်စ ား  ုားရ ှုားမှု တန်ဖ ုားအတ ုင်ား 

ဆပားဆလ ော်ဆစရမည်၊ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ(က)အရ ဆပားဆလ ောဆ်စရမည့်် ပစစည်ားမ ောား ပ က်စ ား  ုားရ ှုားမှုတန်ဖ ုားနငှ့်် စပ်လ ဉ်ား၍ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား 

သ ုို့မဟုတ ်သက်  ငု်ရော လုပ်ငန်ားလ ုင်စငရ်ရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ နှင့်် အပငင်ားပွောားမှုပဖစ်ပွောားလ င် ထ ုအပငင်ားပွောားမှုက  ု

စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားပပ ား ဆပားဆလ ောဆ်စရမည့််ပစစည်ားမ ောား ပ က်စ ား  ာုးရ ှုားမှုတန်ဖ ုားက ု   ုားပဖတဆ်စရန် စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့အောား 

တောဝနဆ်ပားရမည်၊ 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (ခ) အရ စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့၏   ုားပဖတ်ခ ကအ်ဆပေါ် ဆက နပ်မှုမရှ လ င် ထ ဆုက နပ်မှုမရှ သူ၏ တငပ်ပခ ကက်  ု

စ စစ်ပပ ား သင့််ဆလ ော်သည့်် ပစစည်ားမ ောားပ က်စ ား  ုားရ ှုားမှုတန်ဖ ုားက ု   ုားပဖတဆ်ပားရမည်။ 

၉၁။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည်- 

(က) ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားတွင် မဆတောတ် မှု ပဖစပွ်ောားပခင်ားဆ ကောင့်် ထ ခ ုကေ်ဏရ်ောရမှု၊ ဆသ  ုားမှုအတွက ်

ဆလ ောဆ် ကားဆတောင်ား  ုသည့််က စစမ ောားက ု လွယ်ကူအ င်ဆပပဆစရနန်ငှ့်် ၎င်ားတ ုို့အတွက် ထ ုကသ်င့််ဆသော ဆလ ောဆ် ကားမ ောား 

ရရှ ဆစရန ်သက်  ငု်ရောဌောန၊ အဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားနှင့်် ည  န ှုင်ားဆ ောင်ရွကဆ်ပားရမည်၊ 
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(ခ) မဆတော်တ မှု စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားဆရားအဖွွဲွဲ့၏ စ ုစမ်ားစစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ က် အစ ရင်ခ စောအရ မဆတောတ် မှု 

ပဖစစ်ဉအ်က ဉ်ားနငှ့်် စ ုစမ်ားစစဆ် ားဆတွွဲ့ရှ ခ က် အစ ရင်ခ စောအက ဉ်ားခ ြှုပ်က  ုအမ ောားပပညသူ်သ ရှ ရန် ထုတ်ပပန် 

ဆ ကညောရမည။် 

 

အခန်ေး (၁၃) 

ပမ္နမ်္ော့်မ္ ေး  ောေးစ မံ္ခနိ်ု့ခွွှဲထ ေးအ ွွှဲွဲ့၏ တောဝနမ်္ ောေး 

၉၂။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့သည် ဝနက်က ားဌောန၏လမ်ားည န်ခ က၊် ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ အန ားကပ် 

ကက ား ကပ်ကွပ်ကွဲမှုမ ောားအရ ဆအောက်ပါလုပ်ပ ုင်ခငွ့််မ ောားက ု စ မ ဆ ောင်ရွကခ်ွင့််ရှ သည်- 

(က) န ငု်င ပ ုင်ပစစည်ားမ ောားနငှ့််  ဏ္ဍောဆငွမ ောား ဆလလွင့််  ုားရ ှုားမှုမပဖစဆ်စဆရားနှင့််  ဏ္ဍောဆရား  ုင်ရော က စစရပ်မ ောား 

နှင့််ပတ်သက်၍ စ မ က နာ်းနှင့် ်ဏ္ဍောဆရား ဝနက်က ားဌောနမှ ထုတ်ပပနဆ်သော  ဏ္ဍောဆရား စည်ားမ ဉ်ား လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ား မ ောားနှင့်် 

ည န် ကောားခ က်မ ောားက  ုလ ကု်န ဆ ောင်ရွကရ်မည်ပဖစ်ပပ ား ပပည်ဆထောင်စုစောရင်ားစစခ် ြှုပ်ရ ုား၏ စစ်ဆ ား 

ခ က်မ ောားက ုလည်ားခ ယူရမည၊် 

(ခ) ဝနဆ် ောင်မှုလုပ်ငန်ားနှင့််ပတ်သက်၍ နှစ်စဉ်ဝင်ဆငွနငှ့်် ကုန်စည်  ငု်ရော လ ောထောားသတ်မှတ်ခ က်မ ောား နငှ့််အည  

ဆ ောင်ရွက၍် အခမွဲ့်လက်မှတ်မ ောား၊ ခရ ားသွောားလက်မှတ်မ ောားအတကွ် လွယက်ူမှုရှ ဆစရန် လ ုအပ်ဆသော 

အစ အမ မ ောားခ မှတဆ် ောင်ရကွ်ရမည်၊ 

(ဂ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား၏ ခရ ားသည်ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား၊ ကုန်စည်ပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားတ ုို့တွင် အပခောားဆသော သယ်ယူပ ုို့ဆ ောင် 

ဆရားအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားနငှ့်် ယှဉ်ပပ ြှုင်ဆ ောင်ရကွ်ပခင်ား၊ ဆဈားကကွ်ပမ င့််တင်မှုလုပ်ငန်ားမ ောား ဆ ောင်ရွကပ်ခင်ားတ ုို့ အတွက် 

နှုန်ားထောားမ ောားပပင် င်ပခင်ား အထူားနှုန်ားထောားမ ောား သတ်မှတပ်ခင်ားတ ုို့ ဆ ောင်ရွကရ်မည်၊ 

(ဃ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားတငွ် တွွဲဖက်တောဝန်ထမ်ားဆ ောငဆ်နသည့််  ရောဝန်မ ောားအပါအဝင ်က န်ားမောဆရား 

ဝနထ်မ်ားမ ောားအဆနပဖင့်် ခရ ားသည်မ ောားနှင့်် ပတ်သက်၍လည်ားဆကောင်ား၊ ရထောားဝနထ်မ်ား မ သောားစုမ ောားနှင့်် ပတ်သက်၍ 

လည်ားဆကောင်ား၊ က န်ားမောဆရားဆစောင့််ဆရေှာက်မှုဆပားပခင်ားနှင့်် အဆရားဆပေါ်အဆပခအဆနမ ောား ဆပေါ်ဆပါက် ပါက ပမနမ်ော့်မ ားရထောား၊ 

ဆ ားဌောနလုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောားနှင့်် အည  အပပည့််အဝကညူ  ဆ ောင်ရွကရ်န ်ကက ား ကပ် ကပ်ွကွဲ 

လမ်ားည န်ဆ ောင်ရွကရ်မည်၊ 

(င) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားတငွ် တွွဲ က်တောဝနထ်မ်ားဆ ောငဆ်နသည့်် ရထောားရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့ဝင်မ ောားအဆနပဖင့်် ရထောားစ ားခရ ား သညမ် ောား၏ 

လ ုခခ ြှုဆရား၊ မှုခင်ားမ ောားကက ြှုတငက်ောကယွဆ်ရား၊ မှုခင်ားမ ောားဆဖောထု်တ်စ စုမ်ားဆရားနငှ့်် ရထောားဝနထ်မ်ား ရပ်ကွက်မ ောား၏ 

အဆထွဆထွလ ုခခ ြှုမှု ကောကယွဆ်ရားနှင့်် အပခောား က်စပ်ဆသော လုပ်ငန်ားမ ောားတငွ ်အဆထောကအ်ကူ ပပြှုဆစဆရားအတကွ် 

ရွဲလက်စွွဲ တောဝနဝ်တတရောားမ ောားနှင့််အည  အပပည့််အဝပါဝင်ကညူ ဆ ောင်ရွကရ်န် ကက ား ကပ် ကွပ်ကွဲ လမ်ားည န်ပခင်ားမ ောားပဖင့်် 

ဆ ောင်ရွကရ်မည၊် 

(စ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား ရထောားနယ်န မ တ်၏ အဆ ောကအ်အ ု၊ ပရဝဏ်အပါအဝင် ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ား မ ောားက ု 

ထ န်ားသ မ်ားပခင်ားနှင့်် စ မ ခနိ်ု့ခွွဲပခင်ား။ 
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၉၃။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် သက ် ုင်ဆသော အဆ ောကအ်အ ုမ ောားဆ ောက်လုပ်ပခင်ား၊ ပပင် ငမွ်မ်ားမ  ထ န်ားသ မ်ားပခင်ား တ ုို့အတွက် 

စနစ်တက ရှ ဆရားနငှ့််  ဏ္ဍောဆငွမ ောား အလွွဲသ ုားစောားမှု မပဖစဆ်ပေါ်ဆစဆရားတ ုို့အတွက် အဆ ောက်အအ ု မ ောား 

လက်ခ အသ ုားပပြှုသည့်် စ မ ခနိ်ု့ခွွဲမှုအဖွွဲွဲ့မ ောားဖွွဲွဲ့စည်ား၍ စ စစ်အတည်ပပြှုခ က်မ ောားပဖင့်် တ ငု်ားအလ ုကပ်ဖစဆ်စ၊ 

လုပ်ငန်ားအလ ုကပ်ဖစဆ်စ ဆ ောင်ရွကဆ်စရန် ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့က စ စဉ်ည န ်ကောားရမည။် 

 

အခန်ေး (၁၄) 

  ောေးလမ်္ေးလုြ်ငန်ေး  ုင် ော ြစစည်ေးမ္ ောေးနှင့််   ောေးလမ်္ေးတစထ်လ ောက်   ောေးနယ်န မ္ တ် 

ြ ဝဏ်အတွင်ေးက  ေးထက ော်သူမ္ ောေးအောေး  ယ် ှောေးနငှ် တု်ပခင်ေးနငှ့်် အထ ေးယူပခင်ေး 

၉၄။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည်- 

(က) ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောား၏ ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားက ု ထ န်ားသ မ်ားရောတငွလ်ည်ားဆကောင်ား၊ ရထောားနယ်န မ တ် 

ပရဝဏ်အတွင်ားတွင်လည်ားဆကောင်ား၊ ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားတငွ်လညာ်းဆကောင်ား တောဝန ်ထမ်ားဆ ောင်သည့်် 

ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောားနှင့်် ရထောားဝနထ်မ်ားအ မ်ရောမ ောားတွင် ဆနထ ုင်သည့်် ရထောားဝနထ်မ်ားမ သောားစု မ ောားနှင့််စပ်လ ဉ်ား၍ 

စည်ားကမ်ားတက  ဆနထ ငု်လပ်ုက ုင်ရန် စည်ားကမ်ားခ က်မ ောား၊ လ ုအပ်သည့််အမ န်ို့နငှ့်် ည န် ကောားခ ကမ် ောား ထုတ်ပပန်ပခင်ားနှင့်် 

စ မ ခနိ်ု့ခွွဲပခင်ား ပပြှုရမည၊် 

(ခ) ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောား၏ ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရောပစစည်ားမ ောားနှင့်် ရထောားနယ်န မ တ်အတွင်ား ခွင့််ပပြှုခ က ်မရှ  ွဲ 

က ူားဆက ော်သူမ ောား၊ က ူားဆက ောဆ်နထ ုင်သူမ ောားနှင့်် ဆဈားဆရောင်ားသူမ ောားမရှ ဆစရန် လ ုအပ်ဆသော အမ န်ို့နှင့်် 

ည န် ကောားခ က်မ ောားထုတ်ပပနထ်ောားရမည်၊ 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (က) နငှ့်် (ခ) တ ုို့အရ ထုတ်ပပန်သည့်် အမ န်ို့၊ ည န် ကောားခ က်မ ောားက ု လ ုကန် ပခင်ားရှ  မရှ  အပမွဲတမ်ားစ ုစမ်ားမှု၊ 

စ စစ်မှုနှင့် ်စစဆ် ားမှုမ ောား ပပြှုလုပ်ရန ်စ မ ဆရားအဖွွဲွဲ့အောား လည်ားဆကောင်ား၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားနငှ့်် လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် 

ရထောားကုမပဏ အောား လည်ားဆကောင်ား တောဝနဆ်ပားအပရ်မည။် 

၉၅။ ပမန်မော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့နငှ့်် လုပ်ငန်ားလ ုငစ်ငရ်ရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့သည် ၎င်ားတ ုို့၏ ရထောား လုပ်ငန်ား  ုင်ရော 

ပစစည်ားမ ောားတငွ် လည်ားဆကောငာ်း၊ ရထောားနယ်န မ တ်အတွင်ားတငွ် လည်ားဆကောင်ား ခငွ့််ပပြှုခ ကမ်ရှ  ွဲ က ူားဆက ော်သူမ ောား၊ 

က ူားဆက ော်ဆနထ ုင်သူမ ောားနငှ့်် ဆဈားဆရောင်ားသူမ ောား၏ အဆ ောက်အအ ု မ ောားက  ုဖ က်သ မ်ားပခင်ား၊ ဖယ်ရှောားပခင်ားနငှ့်် 

က ူားဆက ော်ဆနထ ုင်သူမ ောားက ု အဆရားယူရန် ပမနမ်ော့်မ ားရထောား၏ တ ုင်ားဆေသကက ားနငှ့်် ပပည်နယ် အရောရှ မ ောားက  ုလည်ားဆကောင်ား၊ 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား ဥပဆေပုေ်မ ၂၆ အရ ခန်ို့အပတ်ောဝနဆ်ပားသည့်် စစ်ဆ ားဆရားမှူားက ု လည်ားဆကောင်ား၊ 

ဖွွဲွဲ့စည်ားဆပားသည့်် စစ်ဆ ားဆရားအဖွွဲွဲ့မ ောားက ု လည်ားဆကောင်ား တောဝနန်ငှ့်် လုပ်ပ ုင်ခငွ့််မ ောားသတ်မှတဆ်ပားရမည။် 

၉၆။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ကက ား ကပ်မှုပဖင့်် ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့သည-် 

(က) ရထောားနယ်န မ တ်အတွငာ်း အဆပခအဆနအမ  ြှုားမ  ြှုားပဖင့်် က ူားဆက ော်ဝငဆ်ရောကဆ်နမှုမ ောားနှင့််ပတ်သက်၍ သ ရှ လ င် 

ရထောားသွောားလောဆရား လ ုခခ ြှုမှုရှ ဆစရနအ်လ ုို့ငှော က ူားဆက ော်မှုမ ောားတ ုို့ပွောားလောပခင်ား မရှ ဆစဆရားအတွက်  ူတောနယန် မ တတ်ငွ် 

သက်  ုင်ရော ရ ုပ ုင်မ ောားက မနဆ်နဂ ော(သွောားလောဆရား/တ ငု်ား) မ ောားသ ုို့ လည်ားဆကောင်ား၊ ရထောား လမ်ားပ ုင်ားနယ်န မ တ်တငွ် 
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သက်  ုင်ရော အငယ်တန်ားအငဂ် င်န ယောမ ောားက အင်ဂ ငန် ယောမှူား (ပမ ြှုွဲ့ပပ/တ ုင်ား) မ ောားသ ုို့ လည်ားဆကောင်ား၊ 

သ ားပခောားတောဝန်ခ ထောားရှ သည့်် စက်ရ ု၊ အလုပ်ရ ု၊ ဆ ားရ ု၊ ပမနမ်ော့် မ ားရထောားရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့ စခန်ားဝင်ား၊ ယောေ်ဝင်ားကက ားမ ောားနှင့်် 

အပခောားရထောားနယ်န မ တ်မ ောားတွင် သတ်မှတ်ထောားသည့်် တောဝနခ် မ ောားက သက်  ငု်ရော တောဝနခ် အရောရှ သ ုို့ လည်ားဆကောင်ား 

အခ  န်နှင့်တ်ဆပပားည  တင်ပပ ကရမည်။ လ ုအပ်လ င် အ  ပုါ က ူားဆက ော်မှုက  ုန ုို့တစစ်ောဆပားရနမ်လ ု ွဲ ခ က်ပခင်ားလကင်င်ား 

အလ င်အပမန် ဖယ်ရှောားန ငု်ရနဆ် ောင်ရွကရ်မည၊် 

(ခ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား တ ုင်ားအရောရှ မ ောားသည် မ မ နှင့််သက်  ုငရ်ောတ ငု်ား ရထောားနယန် မ တအ်တွင်ားသ ုို့ က ူားဆက ော် 

ဝင်ဆရောကဆ် ကောင်ား၊ ဆ ောကလု်ပ်ဆနထ ုငဆ် ကောင်ား သတင်ားရရှ ပါက ရထောားရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့ဝင်မ ောားနှင့်် တောဝနရ်ှ ရထောား 

ဝနထ်မ်ားမ ောား ပူားဆပါင်ားည  န ှုင်ား၍ ဆ ောင်ရကွ်ရန် လ ုအပ်ပါက ဆအောက်ပါအတ ုင်ား ဆ ောငရ်ကွ်ရမည်- 

(၁) ရထောားနယ်န မ တအ်တငွ်ား က ူားဆက ော်ဝငဆ်ရောက်ဆနသူမ ောား၏ အ မ်ဆထောင်စု လူဦားဆရစောရင်ားမ ောား ဆကောက်ယပူပ ား 

ရထောားနယ်န မ တ်အတွင်ားက ူားဆက ော်ဝငဆ်ရောက်ပါက ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား ဥပဆေအရ အဆရားယူခ ရမည့်် 

ဥပဆေပါအခ က်မ ောားက ု ခ ပပရငှ်ားလင်ားရမည်၊ 

(၂) ရထောားအဖွွဲွဲ့အစည်ားသည် အ  ုပါ က ူားဆက ော်ဆနထ ငု်သမူ ောားက ု ဖယ်ရှောားရငှ်ားလင်ားမည့်် အစ အမ က  ုသက်  ငု်ရော 

ပမနမ်ောန ုငင် ရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့မှ တောဝနရ်ှ သူမ ောား၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားမှ တောဝနရ်ှ သူမ ောားနှင့်် ပူားဆပါင်ားည  န ှုင်ား ဆ ောင်ရကွ်ရမည်၊ 

(၃) အ  ုပါ က ူားဆက ော်ဝငဆ်ရောက်သူမ ောားက ု ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား လုပ်ငန်ားဥပဆေနှင့််အည  ဖ က်သ မ်ားပခင်ား၊ ဖယ်ရှောားပခင်ား၊ 

တရောားစွွဲ  ုပခင်ားမ ောားဆ ောင်ရကွ်မည့်် အစ အမ က  ုလ ုအပ်ပါက သက်  ုင်ရောအုပ်ခ ြှုပ်ဆရား အဖွွဲွဲ့အစည်ားမ ောားထ သ ုို့ 

အဆ ကောင်ား ကောားပခင်ားနှင့်် တ ုငာ်းဆေသကက ား သ ုို့မဟတု် ပပညန်ယ်အစ ုားရအဖွွဲွဲ့မ ောားထ သ ုို့ 

တင်ပပပခင်ားမ ောားဆ ောင်ရွကရ်မည်၊ 

(၄) ရထောားနယ်န မ တ်အတွင်ား က ူားဆက ော်သူမ ောားထ ခ ပပ ရငှ်ားလင်ားဆ ောင်ရွကဆ်ရားနှင့်် ပတသ်တ်၍ ရထောား 

ရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့အဆနပဖင့်် စောရင်ားဇယောားဆကောကယ်ူပခင်ား၊ ဝရမ်ားကပ်ပခင်ားမ ောားဆ ောင်ရကွ်ရန် သက ် ုင်ရော ရထောား 

အဖွွဲွဲ့အစည်ားက အဆ ကောင်ား ကောားလောပါက ပပည့််စ ုလ ဆုလောက်ဆသော အင်အောားအသ ုားပပြှု၍ ပါဝင်ပူားဆပါင်ား 

တောဝနယ်ဆူ ောင်ရွကရ်နန်ငှ့်် လူပုဂဂ ြှုလ်နှင့််အဖွွဲွဲ့အစည်ား  ုငရ်ော လ ုခခ ြှုဆရားမ ောားက ုပါ လ ုကပ်ါဆ ောင်ရကွ်ရမည်။ 

(ဂ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ုင ်ရထောားနယ်န မ တ်မ ောားတငွ် က ူားဆက ော်ဆ ောက်လုပ်ဆသော အဆ ောက်အအ ုမ ောားက ု ဥပဆေနငှ့််အည  

ဖ က်သ မ်ားပခင်ား၊ ဖယ်ရှောားပခင်ားနငှ့်် က ူားဆက ော်သမူ ောားက ု တရောားစွွဲ  ုအဆရားယူပခင်ား ဆ ောင်ရကွ် ရမည်။ 

၉၇။ နည်ားဥပဆေ ၉၅ အရ တောဝနဆ်ပားအပပ်ခင်ားခ ရသည့်် ပမန်မော့်မ ားရထောားနှင့်် လုပ်ငန်ားလ ငု်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ တ ုို့မှ 

တ ုင်ားဆေသကက ား သ ုို့မဟုတ် ပပည်နယအ်ရောရှ ၊ စစ်ဆ ားဆရားမှူားနှင့်် စစ်ဆ ားဆရားအဖွွဲွဲ့တ ုို့သည် မ မ တ ုို့နှင့််သက်  ုငဆ်သော 

ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားနှင့်် ရထောားနယ်န မ တ်အတွင်ား က ူားဆက ော် ဆ ောက်လုပ်ထောားသည့်် အဆ ောကအ်အ ု၊ 

ဆဈား  ငု်၊ တွဲ၊ အဖ  စသညတ် ုို့တွင် က ူားဆက ောဆ်နထ ုင်သူနငှ့် ်ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ  ွဲ ဆနထ ုင်သူမ ောား၏ စောရင်ားက ဆုကောကယ်ူပပ ား 

၎င်ားတ ုို့အောား ဤနည်ားဥပဆေမ ောားနှင့််အည  ဖယ်ရှောား နှင်ထုတ်ပပ ား အဆရားယူန ငုဆ်ရားအတကွ် ခွင့််ပပြှုန ုင်ရန ်သက်  ုင်ရော 

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားစ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ လည်ားဆကောင်ား၊ ရထောား ကုမပဏ  ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့သ ုို့ လည်ားဆကောင်ား တင်ပပရမည။် 
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၉၈။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့ သ ုို့မဟတု် ရထောားကမုပဏ  ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၉၇ အရ တင်ပပခ က်က ု 

စ စစ်ပပ ား က ူားဆက ော်သ၊ူ ခငွ့််ပပြှုခ က်မရှ သူ သ ုို့မဟုတ် စည်ားကမ်ားဆဖောက်ဖ က်သူအောား ဖယရ်ေှာားနှင်ထုတ်ရန် သက်  ုင်ရော 

တ ုင်ားဆေသကက ား သ ုို့မဟုတ် ပပည်နယအ်ရောရှ က ပုဖစဆ်စ၊ စစဆ် ားဆရားမှူား သ ုို့မဟတု် စစဆ် ားဆရားအဖွွဲွဲ့က ုပဖစ်ဆစ 

ခွင့််ပပြှုခ ကဆ်ပားပပ ား တောဝနန်ှင့်် လုပ်ပ ုင်ခွင့််မ ောားအပန်ငှ်ားန ငု်သည်။ ထ ုသ ုို့ တောဝနန်ှင့်် လုပ်ပ ငုခ်ွင့််မ ောားအပန်ငှ်ားပခင်ားက ု 

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့တင်ပပရမည်။ 

၉၉။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၉၇ အရ တင်ပပခ က်ပါက ူားဆက ော်သူ၊ ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ သူ သ ုို့မဟုတ် 

စည်ားကမ်ားဆဖောက်ဖ က်သူအောား ဖယ်ရှောားနှင်ထုတ်မည့်် က စစက ု သက်  ုင်ရောတ ငု်ားဆေသကက ား သ ုို့မဟုတ် ပပညန်ယ် 

အစ ုားရအဖွွဲွဲ့သ ုို့ အသ ဆပားအဆ ကောင်ား ကောားရမည။် 

၁၀၀။ ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သည် ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ုင် အဆ ောက်အအ ုမှ က ူားဆက ော်သူ၊ ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ သူနငှ့်် 

စည်ားကမ်ားဆဖောက်ဖ က်သူမ ောားအောား ဖယ်ရှောားရောတွင် ဆအောင်ပမင်စွောဆ ောင်ရွကန် ငု်ရန် လ အုပပ်ါက သက်  ုင်ရော 

တ ုင်ားဆေသကက ား သ ုို့မဟုတ် ပပည်နယအ်စ ုားရအဖွွဲွဲ့အောား လ ုခခ ြှုဆရားနှင့်် အပခောားလ ုအပ်သည့်် အကူအည မ ောားဆပားန ငု် ရန ်

အကူအည ဆတောင်ားခ န ုင်သည။် 

၁၀၁။ နည်ားဥပဆေ ၁၀၀ အရ အကူအည ဆတောင်ားခ သည့််အခါ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားမှ တောဝနဆ်ပားအပပ်ခင်ားခ ရသူ မ ောားက 

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားပ ုင် အဆ ောက်အအ ုမှ က ူားဆက ော်သူ၊ ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ သူနှင့်် စည်ားကမ်ားဆဖောက်ဖ က်သူ မ ောားအောား 

ဖယ်ရှောားရောတငွ် ဆအောငပ်မင်စေွာဆ ောင်ရွက်န ငု်ရန ်သက်  ုငရ်ောတ ငု်ားဆေသကက ား သ ုို့မဟတု် ပပည်နယ် အစ ုားရအဖွွဲွဲ့သည် 

လ ုခခ ြှုဆရားဝနက်က ားအောား တောဝနဆ်ပားပပ ား ၁၉၅၅ခုနစှ်၊ အစ ုားရအ မ်ဥပစော(နှင်ထုတ်ပခင်ား) အကဥ်ပဆေပုေ်မ ၃၊ ပုေ်မခွွဲ (၃) အရ 

လ ုခခ ြှုဆရားအတွက ်ရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့ဝငမ် ောားနှင့်် အပခောားလ ုအပ်သည့််အကူအည  မ ောားဆပားဆစရမည်။ 

၁၀၂။ နည်ားဥပဆေ ၉၈ အရ ခငွ့််ပပြှုခ ကရ်ရှ ပပ ား တောဝနန်ငှ့်် လုပ်ပ ုင်ခွင့််မ ောား အပန်ငှ်ားပခင်ားခ ရသည့်် တ ငု်ားဆေသကက ား သ ုို့မဟုတ် 

ပပည်နယအ်ရောရှ ၊ စစ်ဆ ားဆရားမှူားနှင့်် စစ်ဆ ားဆရားအဖွွဲွဲ့တ ုို့သည်- 

(က) မ မ တ ုို့နှင့်် သက်  ငု်သည့်် ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားတငွ်ပဖစဆ်စ၊ ရထောားနယ်န မ တ်အတွင်ားတွင် ပဖစဆ်စ 

ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ  ွဲ က ူားဆက ောသူ်မ ောား၊ က ူားဆက ောဆ်နထ ုင်သူမ ောားနှင့်် ဆဈားဆရောင်ားသူမ ောားအောား န ုို့တစ်စော ဆပားရနမ်လ ု ွဲ 

တစ်နည်ားနည်ားပဖင့်် အဆ ကောငာ်း ကောားပပ ား ခ က်ခ င်ားထွကခ်ွောသွောားရန် ည န် ကောားရမည်၊ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (က) အရ ည န် ကောားရောတွင် ထွက်ခွောပခင်ားမပပြှုပါက- 

(၁) က ူားဆက ော်သမူ ောားအောား ရောဇသတက်က ားအရ က ူားဆက ောမ်ှုပဖင့်် သက်  ုင်ရောရွဲစခန်ားတငွ် တ ငု်ခ က်ဖွင့််၍ 

အဆရားယူန ငု်သည်၊ 

(၂) သ ားပခောား တောဝနဆ်ပားအပပ်ခင်ားခ ရသည့်် ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောားနှင့်် ရထောားရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့ဝငတ် ုို့က မည်သည့်် အခ  နတ်ွင်မ  ု 

၎င်ားတ ုို့အောား အနည်ား  ုား အသ သက်ဆသ ၂ ဦားဆရွှဲ့တငွ် အတင်ားအ ကပ် ဖယ်ရှောားနှင်ထုတ်ရမည်၊ 

(၃) နည်ားဥပဆေခွွဲငယ် (၂) အရ ဖယ်ရှောားနှင်ထုတ်ရောတငွ် က ူားဆက ော်သူ အမ  ြှုားသမ ားမ ောားအောား ဖယ်ရှောား 

နှင်ထုတ်ရနပ်ဖစလ် င် အမ  ြှုားသမ ား ရထောားဝနထ်မ်ားမ ောားပဖင့််ပဖစ်ဆစ၊ ရထောားရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့မှ ရွဲဆမမ ောားပဖင့််ပဖစဆ်စ၊ လ ုအပ်ပါက 

ပမနမ်ောန ုငင် ရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့မှ ရွဲဆမမ ောားပဖင့််ပဖစဆ်စ ဖယရ်ေှာားနှင်ထုတ်ရမည်၊ 
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(၄) မည်သူမ   ုဖယ်ရှောားနငှထု်တ်သည့်် ဝနထ်မ်ားမ ောားအောား ဟန်ို့တောားဆန ှင့််ယှကပ်ခင်ား၊ အန ုင်အထက်ပပြှုပခင်ား ပပြှုပါက 

ရောဇသတက်က ားအရ ပပည်သူူ့ဝန်ထမ်ားအောား ဝတတရောားဆန ှင့််ယကှ်မှုပဖင့်် သက်  ုင်ရော ရွဲစခန်ားတွင် တ ုင်ခ က်ဖွင့််၍ 

အဆရားယူန ငု်သည်။ 

(ဂ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (ခ) အရဖယ်ရှောားနငှ်ထတု်ရောတွင-် 

(၁) ရောဇသတ်ကက ားအရ က ူားဆက ော်မှု က ူားလွန်သူမ ောားနငှ့်် ဝတတရောားဆနှ င့််ယှက်သူမ ောားအောား ဖမ်ား  ားရမ ဆအောင် 

လ ုခခ ြှုဆရားတောဝနက်  ရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့ဝင်မ ောားက ရောဇဝတက် င့််ထ ုားဥပဆေနငှ့််အည  လ အုပသ်ည့်် နည်ားလမ်ားမှန်သမ က  ု

က င့််သ ုားန ုင်သည်၊ 

(၂) ဆနအ မ်၊ အဆ ောက်အအ ု သ ုို့မဟုတ် အခန်ားအတငွ်ားသ ုို့ ဝင်ခွင့််မရဆအောင်ပ တ်  ုို့ထောားလ င် ပ တ်ထောားသည့်် တ ခါားနငှ့်် 

အကောအရ မ ောားက ု ရောဇဝတက် င့််ထ ုားဥပဆေနငှ့််အည  လ ုခခ ြှုဆရားတောဝနက်  ရွဲတပ်ဖွွဲွဲ့ဝင်မ ောားက ဖ က်စ ား၍ 

ဝင်ဆရောက်ပပ ား ဖယ်ရှောားနှင်ထုတ်န ငု်သည်။ 

(ဃ) ဤနည်ားဥပဆေအရ ဖယရ်ေှာားနှင်ထုတ်မှုနှင့်် အဆရားယူဆ ောင်ရွကမ်ှု အဆပခအဆနမ ောားက ု သက်  ုင်ရော ပမနမ်ော့်မ ားရထောား 

စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့ သ ုို့မဟုတ် ရထောားကုမပဏ ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့သ ုို့လည်ားဆကောင်ား၊ စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရား အဖွွဲွဲ့နှင့်် 

ဗဟ ုကက ား ကပ်ဆရားအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ လည်ားဆကောင်ား အခါအောားဆလ ော်စေွာအစ ရငခ် ရမည်။ 

၁၀၃။ နည်ားဥပဆေ ၁၀၂ ပါ ပပဋ္ဌောန်ားခ က်မ ောားသည် ဤနည်ားဥပဆေမ ောား အောဏောမတည်မ က ပမနမ်ော့်မ ားရထောား၏ 

ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားမ ောားနှင့်် ရထောားလမ်ားနယ်န မ တ်အတွင်ား က ူားဆက ော်သူမ ောား၊ ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ သူမ ောား၊ အ  ုပါ 

ပရဝဏ်တွင် စည်ားကမ်ားဆဖောက်ဖ က်သူမ ောားနှင့််လည်ား သက်  ုင်ဆစရမည့််အပပင် ၎င်ားတ ုို့အောား ဖယ်ရှောား 

နှင်ထုတ်ပ ငု်ခွင့််ရှ ဆစရမည။် 

၁၀၄။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားမှ ရထောားဝနထ်မ်ားတစဦ်ားဦားသည-် 

(က) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားမှ ဆနထ ငု်ခွင့််ပပြှုထောားဆသော ဆနအ မ်၊ အဆ ောကအ်အ ု သ ုို့မဟတု် အခန်ားနှင့်် စပ်လ ဉ်ား၍ 

မူလအသွင်သဏဌောန်က  ုခငွ့််ပပြှုခ က်မရှ  ွဲ ဆပပောင်ားလွဲပပင် ငပ်ခင်ား၊ မွမ်ားမ ပခင်ားမပပြှုရ၊ 

(ခ) အ  ုပါ အဆ ောက်အအ ု သ ုို့မဟုတ် အခန်ားတွင် တည ်ွဲဥပဆေတစ်ရပ်ရပ်အရ ပပစမ်ှုဆပမောကဆ်သော ပပြှုလုပ်မှုက  ုမပပြှုရ၊ 

(ဂ) အ  ုပါ အဆ ောက်အအ ု သ ုို့မဟုတ် အခန်ားက  ုခွင့််ပပြှုခ က်မရှ  ွဲ- 

(၁) တစ် င့််ငေှာားရမ်ားပခင်ား သ ုို့မဟုတ် ဆရောင်ားခ ပခင်ားမပပြှုရ၊ 

(၂) အဖ ုားစောားန ားပဖင့််ပဖစဆ်စ၊ အဖ ုားစောားန ားမပါ ွဲပဖစ်ဆစ လ ွဲဆပပောင်ားပခင်ားမပပြှုရ၊ 

(ဃ) အ  ုပါ အဆ ောက်အအ မှု ထွက်ခွောရန်ရှ သည့််အခါ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့မှ တောဝနအ်ပန်ှင်ား ထောားဆသော 

သက်  ုင်ရောအဖွွဲွဲ့သ ိုု့  ကက ြှုတငအ်ဆ ကောင်ားမ ကောား ွဲ ထွက်ခွောသွောားပခင်ားမပပြှုရ၊ 

(င) ဝနထ်မ်ားအပဖစ်မှ ထုတ်ပစ်ခ ရပခင်ား၊ ရောထူားမှထုတ်ပယခ် ရပခင်ား၊ ထွကဆ်ပပားတ မ်ားဆရေှာင်ဆနပခင်ား၊ ဆသ  ုားပခင်ား၊ 

အပင မ်ားစောားယူပခင်ား သ ုို့မဟုတ် နှုတ်ထကွ်ပခင်ားပပြှုသည့််အခါ ဆနထ ုင်ခွင့််ပပြှုထောားဆသော ဆနအ မ်၊ အဆ ောက်အအ ု၊ အခန်ားက  ု

ပမနမ်ော့်မ ားရထောားစ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရား အဖွွဲွဲ့မ ှထုတ်ပပန်ထောားသည့်် ဝန်ထမ်ားမ ောား အ မ်ရော ခ ထောားဆပားဆရား စည်ားမ ဉ်ားနှင့်် 

လ ုကန် ရမည့်် စည်ားကမ်ားမ ောားပါ အခ က်မ ောားအတ ုင်ား လ ုကန် အပ်နှ ရမည၊် 
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(စ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့က သတ်မှတ်ထောားဆသော အပခောားစည်ားကမ်ားခ က်မ ောားက ု လ ုကန် ရမည။် 

၁၀၅။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားစ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့သည် နည်ားဥပဆေ ၁၀၄၊ နည်ားဥပဆေခွွဲ (င) အရ အ  ုပါ ပရဝဏ်မှ ဖယ်ရှောားထွက်ခွောရန် 

တောဝနရ်ှ ဆသော ပမနမ်ော့်မ ားထောား ဝနထ်မ်ားနှင့်် မ သောားစုတ ုို့က ု ဖယ်ရှောားထွက်ခွောရန် ပ က်ကကွ ်ပါက ၎င်ားတ ုို့အောား နည်ားဥပဆေ 

၁၀၂ ပါ ပပဋ္ဌောန်ားခ က်မ ောားနငှ့််အည  ဖယ်ရှောားနငှ်ထတု်ရန် ပမနမ်ော့်မ ားရထောားမှ သက်  ုင်ရော အရောရှ က ုပဖစဆ်စ၊ 

စစ်ဆ ားဆရားမှူားက ုပဖစ်ဆစ၊ စစဆ် ားဆရားအဖွွဲွဲ့က ုပဖစဆ်စ တောဝန်ဆပားအပရ်မည။် 

၁၀၆။ နည်ားဥပဆေ ၁၀၅ ပါ ပပဋ္ဌောန်ားခ က်မ ောားသည် ဤနည်ားဥပဆေမ ောား အောဏောမတည်မ က ပမနမ်ော့်မ ားရထောားက ၎င်ား၏ ဆနအ မ်၊ 

အဆ ောက်အအ ုနှင့်် အခန်ားတ ုို့တွင် ဆနထ ုင်ခငွ့််ပပြှုခွဲ့်ဆသော ရထောားဝနထ်မ်ားနှင့်် မ သောားစုမ ောားနှင့်် လည်ားဆကောင်ား၊ အ  ုပါ 

ပရဝဏ်တွင် တစ် င့််ငှောားရမ်ားပခင်ား၊ လ ွဲဆပပောင်ားပခင်ားပဖင့်် ဆနထ ုင်သူမ ောား၊ ခွင့််ပပြှုခ က ်မရှ သူမ ောား၊ က ူားဆက ော်သမူ ောားနငှ့်် 

လည်ဆကောင်ား သက်  ငု်ဆစရမည့််အပပင် ၎င်ားတ ုို့အောား ဖယ်ရှောားနှင်ထုတ်ပ ုင်ခွင့်် ရှ ဆစရမည်။ 

၁၀၇။ နည်ားဥပဆေ ၁၀၅ အရ တောဝနဆ်ပားအပပ်ခင်ားခ ရသည့်် သက်  ုင်ရောအရောရှ သည၊် စစဆ် ားဆရားမှူား သ ုို့မဟတု် 

စစ်ဆ ားဆရားအဖွွဲွဲ့သည် ပမန်မော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့၏ ခွင့််ပပြှုခ က်ပဖင့််- 

(က) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား၏ ရထောားလုပ်ငန်ား  ုင်ရော ပစစည်ားတွငပ်ဖစ်ဆစ၊ ရထောားလမ်ားနယ်န မ တ ်အတွင်ားပဖစ်ဆစ 

က ူားဆက ော်ဝငဆ်ရောက်ပခင်ား၊ ခငွ့််ပပြှုခ ကမ်ရှ  ွဲ အသ ုားပပြှုပခင်ားအတွက် ဆအောက်ပါအခ က်မ ောားက ု ထည့််သွင်ား စဉာ်းစောား၍ 

သင့််ဆလ ော်ဆသော ဆလ ော်ဆ ကားပမောဏက ု   ုားပဖတ်ပပ ားဆပားဆစရန် ထ ုသူမ ောားထ  ဆတောင်ား  ုန ငုသ်ည်- 

(၁) အ  ုပါ ပရဝဏ်တငွ် ခွင့််ပပြှုခ က်မရှ  ွဲမည်သည့််က စစအတွက ်က ူားဆက ော်ဆ ကောင်ားနှင့်် ထ ုသ ုို့က ူားဆက ော် သည့်် 

ကောလအပ ုင်ားအပခောား၊ 

(၂) အ  ုပါ ပရဝဏ်အတွင်ားရှ  က ူားဆက ော်ထောားသည့်် အဆနအထောားနှင့်အ်မ  ြှုားအစောား၊ 

(၃) အပခောားသူတစ်ဦားဦားအောား ခငွ့််ပပြှုခ ကမ်ရှ  ွဲ အခပဖင့်် ငေှာားရမ်ားခွဲ့်လ င် ငှောားရမ်ားသည့််ကောလနှင့်် ရသင့်် ရထ ုကသ်ည့်် 

ငှောားရမ်ားခ၊ 

(၄) ခငွ့််ပပြှုခ ကမ်ရှ  ွဲ က ူားဆက ော်ဝငဆ်ရောက်သည့်် ကောလအပ ုင်ားအပခောားအတငွ်ား ထ ုပရဝဏ်၏ ပ က်စ ား  ုားရ ှုားမှု၊ 

(၅) ဆလ ော်ဆ ကားက စစအလ ုို့ငှော အခွင့််ရအောဏောပ ငု်က သင့််သည်ဟ ုထင်ပမင်သည့်် အပခောားအခ က်မ ောား။ 

(ခ) နည်ားဥပဆေခွွဲ (က) အရ ဆတောင်ား  ုဆသော်လည်ား ထ ုသူမ ောားကဆလ ော်ဆ ကားဆပားရနပ်ငင်ား  ုပါက အခွန ်

အရောရှ ၏လုပ်ပ ုင်ခငွ့််အောဏောမ ောားက ုက င့််သ ုား၍ ဝငဆ်ငွခွန်မဆပပက နဆ်ငအွရဆကောက်ခ သည့်် နည်ားအတ ုင်ား 

ဆလ ောဆ် ကားဆပားရန် ပ က်ကကွ်သူမ ောား၏ ဆရ ွဲ့ဆပပောင်ားန ငု်ဆသောပစစည်ားနှင့်် မဆရ ွဲ့ဆပပောင်ားန ငု်ဆသော ပစစည်ားမ ောားက  ု

ဆလလ တင်ဆရောင်ားခ ပပ ား ဆလ ော်ဆ ကားဆငွက ု အရဆကောက်ခ န ငု်သည်။ 

 

အခန်ေး(၁၅) 

အထ ွထ ွ 

၁၀၈။ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားက တောဝနဆ်ပားအပသ်ည့်် လက်မှတ်စစ်အဖွွဲွဲ့သည် ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားဥပဆေ ပုေ်မ ၇၅ အရ 

တပ်ရ ကု်သည့်် ေဏဆ်ငွနငှ့််စပလ် ဉ်ား၍- 
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(က) က ူားလွန်သည့်် က စစရပ်အလ ုက ်ဆကောက်ခ ထောားဆသော ေဏဆ်ငစွောရင်ားက ု ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရား အဖွွဲွဲ့သ ုို့ 

သတ်မှတ်ထောားဆသော ပ ုစ နှင့်အ်တူ ဆ ောလ င်စွော အစ ရင်ခ ရမည်၊ 

(ခ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောားက ထုတ်ပပန်သည့်် အမ န်ို့ဆ ကောပ်ငောစော၊ အမ န်ို့၊ ည န် ကောားခ ကန်ငှ့်် လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ား မ ောားနှင့််အည  

ေဏဆ်ငွမ ောားက  ုစနစတ်က ဆကောက်ခ ပပ ား သတ်မှတ်ထောားဆသော ဆငစွောရင်ားသ ုို့ ဆပားသွင်ားရမည်။ 

၁၀၉။ လုပ်ငန်ားလ ုင်စင်ရရှ သည့်် ရထောားကုမပဏ က တောဝနဆ်ပားသည့်် လက်မှတ်စစ်အဖွွဲွဲ့သည် ရထောားပ ုို့ဆ ောင် ဆရားလုပ်ငန်ား 

ဥပဆေ ပုေ်မ ၇၅ အရ တပ်ရ ကု်သည့်် ေဏဆ်ငွနငှ့််စပလ် ဉ်ား၍- 

(က) က ူားလွန်သည့်် က စစရပ်အလ ုက ်ဆကောက်ခ ထောားဆသော ေဏဆ်ငစွောရင်ားက ု သက်  ုငရ်ော ရထောားကုမပဏ ၏ 

ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့သ ိုု့ သတ်မှတထ်ောားဆသော ပ ုစ နငှ့််အတူ ဆ ောလ င်စွော အစ ရင်ခ ရမည၊် 

(ခ) ရထောားကုမပဏ  ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့၏   ုားပဖတ်ခ က်နှင့်အ်ည  ေဏဆ်ငွမ ောားက ု သတ်မှတ်ထောားဆသော ဆငစွောရင်ားသ ုို့ 

ဆပားသွင်ားရမည်။ 

၁၁၀။ လက်မှတ်မွဲ့်၊ တန် ောမွဲ့် အဆပေါ် တပ်ရ ကု်သည့်် ေဏဆ်ငွမ ောားနှင့်စ်ပ်လ ဉ်ား၍- 

(က) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား လက်မှတ်စစ်အဖွွဲွဲ့သည် ဆကောက်ခ ရရှ ဆသော ေဏဆ်ငွမ ောားအဆပေါ် ပမန်မော့်မ ားရထောား စ မ ခနိ်ု့ခွွဲဆရားအဖွွဲွဲ့၏ 

  ုားပဖတ်ခ က်ပဖင့်် သတ်မှတထ်ောားဆသော ရောခ ငု်နှုန်ားအတ ငု်ား  ုဆ ကားမ ောား ဆတောင်ားခ  န ငု်သည်။ 

(ခ) ရထောားကုမပဏ  လက်မှတစ်စ်အဖွွဲွဲ့သည် ဆကောက်ခ ရရှ ဆသော ေဏဆ်ငွမ ောားအဆပေါ် ရထောားကုမပဏ ၏ ေါရ ုကတ်ောအဖွွဲွဲ့က 

သတ်မှတ်  ုားပဖတဆ်သော ရောခ ငု်နှုန်ားအတ ုင်ား  ုဆ ကားမ ောား ဆတောင်ားခ န ုင်သည်။ 

၁၁၁။ ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရား လုပ်ငန်ားဥပဆေပဖင့်် ရုပ်သ မ်ားလ ကု်သည့်် The Railway Act (India Act No.IX of 1890) အရ 

ထုတ်ပပန်ခွဲ့်သည့်် ဆအောက်ပါနည်ားဥပဆေမ ောား၊ အမ န်ို့မ ောား၊ ည န် ကောားခ ကမ် ောားနှင့်် လကစ်ွွဲပါ ပပဋ္ဌောန်ားခ က်မ ောားသည် 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ားနငှ့်် လည်ားဆကောင်ား၊ ဤနည်ားဥပဆေမ ောားနှင့်် လည်ားဆကောင်ား မ န်ို့က င်သမ   က်လက်၍ 

က င့််သ ုားန ုင်သည-် 

(က) ၁၉၉၅ ခုနှစ်၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား အဆထွဆထွ နည်ားဥပဆေမ ောား အပ ုင်ား ၁၊ အပ ုင်ား ၂ နငှ့်် ဆန က် ကတ်ွွဲ နည်ားဥပဆေမ ောား၊ 

(ခ) ဆ ကားနန်ား က်သွယဆ်ရားလက်စွွဲနည်ားဥပဆေမ ောား၊ 

(ဂ) ၁၉၉၆ ခုနှစ်၊ ပမန်မော့်မ ားရထောား မဆတောတ် မှုမ ောား စ ုစမ်ားစစ်ဆ ားပခင်ားနငှ့်် အစ ရင်ခ ပခင်ား  ုင်ရော နည်ားဥပဆေမ ောားနှင့်် 

လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောား၊ 

(ဃ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား စ ားပွောားဆရား က်  ုင်ရော ည န် ကောားခ က်မ ောား၊ 

(င) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား ခရ ားသည ်က်  ုင်ရောည န် ကောားခ က်မ ောား၊ 

(စ) ပမနမ်ော့်မ ားရထောား ကုန်စည ်က်  ုင်ရောည န် ကောားခ က်မ ောား၊ 

( ) ၁၉၉၅ ခုနှစ်၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောားလုပ်ငန်ား လမ်ားည န်ခ ကမ် ောား၊ 

(ဇ) ၁၉၉၅ ခုနှစ်၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား ပမ ြှုွဲ့ပပအင်ဂ င်န ယောလက်စွွဲ အခန်ား (၁)မှ (၄)၊ 

(ဈ) ၁၉၉၅ ခုနှစ်၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား ပမ ြှုွဲ့ပပအင်ဂ င်န ယော လက်စွွဲ အခန်ား (၅)မှ (၇)၊ 

(ည) ၁၉၉၆ ခုနှစ်၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား ပမ ြှုွဲ့ပပအင်ဂ င်န ယော လက်စွွဲ အခန်ား (၉)မှ (၁၂)၊ 
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(ဋ) Myanmar Railway Train Signaling Instruction Absolute Block System, 1948 

(ဌ) ၁၉၉၆ ခုနှစ်၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား အခ က်ပပနငှ့််  က်သွယ်ဆရားလက်စွွဲ၊ 

(ဍ) ၁၉၉၅ ခုနစှ၊် ပမနမ်ော့်မ ားရထောားတစ်စင်ားတည်ားသွောား လမ်ားပ ုင်ားစနစ်အတွက် ရထောားအခ က်ပပ လမ်ားည န် ခ က်မ ောား၊ 

(ဎ)၁၉၉၂ ခုနှစ်၊ ပမန်မော့်မ ားရထောား အခ က်ပပနည်ားသစ် အပ ုင်ား (၁) လမ်ားခွွဲမ ောားနှင့်် အပ ငု်ား(၂) လမ်ားမကက ားမ ောား၊ 

(ဏ) Traffic Manual 

(တ) ၁၉၉၆ ခုနှစ်၊ ပမနမ်ော့်မ ားရထောား သွောားလောဆရားလကစ်ွွဲ၊ 

(ထ) Myanmar Railway Goods Tariff 

(ေ) Myanmar Railway Red Tariff 

(ဓ) Myanmar Railway Coaching Tariff 

(န) လူစ ားနှင့်် ကုန်နှုန်ားထောားမ ောား (Goods & Coaching Tariff) 

(ပ) Myanmar Railway စကဆ်ခါင်ားမ ောား M1 to M5 စစဆ် ားမှု  ုင်ရော လမ်ားည န်ခ ကမ် ောား၊ 

(ဖ) စကဆ်ခါင်ားအင်အောား အသ ာုးခ ပခင်ား  ုင်ရော လုပ်ထ ုားလုပ်နည်ားမ ောားလက်စွွဲ၊ 

(ဗ) လူစ ားတွွဲနငှ့်် ကုနတ်ွွဲည န် ကောားလ ောမ ောား၊ 

( ) Manual of Instruction Guidance of Travelling Inspector of Station Accounts 

(မ) Manual of Instruction for the Guidance of the Cash Office 

(ယ) Manual of Instruction for the Guidance of the Pay Office Staff 

(ရ) Manual of Instruction for the Guidance of the Stores Section 

(လ) Manual of Instruction for the Guidance of theBooking & Budget Section 

(ဝ) Manual of the Establishment Section 

(သ) Myanmar Railways Medical Manual, 1941 

(ဟ) ပမနမ်ောန ုငင်  ရွဲလက်စွွဲ(တတ ယတွွဲ)၊ 

(ဠ) India Railway Code for the Stores Department 

(အ) ၁၉၆၀ ခုနှစ်၊ မ ားရထောားအခမွဲ့်စ ားနင်ားခငွ့််လက်မှတ် ထုတဆ်ပားဆရားနည်ားဥပဆေ။ 

 
(ပ )ု သန်ို့စငဆ်မောင ်

ပပည်ဆထောင်စုဝနက်က ား 

ပ ုို့ဆ ောင်ဆရားနငှ့််  က်သွယ်ဆရားဝနက်က ားဌောန 

 

----- Attachment ----- 

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 1 ] 01 ပ ုစ  (၁) အ  ုပပြှုရထောားလုပ်ငန်ားစ မ ခ က် အတည်ပပြှုရန်ဆလ ောက်လ ော 
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[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 2 ] 02 ပ ုစ  (၂) အ  ုပပြှုရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား စ မ ခ က် အတည်ပပြှုလက်မှတ ်

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 3 ] 03 ပ ုစ  (၃) ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရားလုပ်ငန်ား လ ုင်စငဆ်လ ောကလ် ော 

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 4 ] 04 ပ ုစ (၄) ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားလ ုင်စင ်

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 5 ] 05 ပ ုစ  (၅) ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရားလုပ်ငန်ားလ ုင်စင် သကတ်မ်ားတ ုားပမ င့််ဆပားရန် ဆလ ောက်လ ော 

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 6 ] 06 ပ ုစ (၆) ရပ်န ားစခန်ား လုပ်ငန်ားလ ုင်စငဆ်လ ောက်လ ော 

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 7 ] 07 ပ ုစ  (၇) ရပ်န ားစခန်ား လုပ်ငန်ားလ ုင်စင ်

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 8 ] 08 ပ ုစ  (၈) ရပ်န ားစခန်ား လုပ်ငန်ားလ ုင်စင် သက်တမ်ားတ ုားပမ င့််ဆပားရန် ဆလ ောက်လ ော 

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 9 ] 09 ပ ုစ  (၉) ရထောားကုမပဏ က ၎င်ား၏ဆပမ/ အဆ ောကအ်အ ုနှင့်် ပစစည်ားတွင် ရထောားပ ုို့ဆ ောငဆ်ရား 

လုပ်ငန်ားနှင့််  က်စပ်ဆသော လုပ်ငန်ားလုပ်က ငုဆ်ရားအတွက ်ခွင့််ပပြှုခ က်ထုတ်ဆပားရန ်ဆလ ောက်လ ော 

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 10 ] 10 ပ ုစ  (၁၀) ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရား လုပ်ငန်ားနှင့််  က်စပ်ဆသော လုပ်ငန်ားလုပ်က ငုဆ်ရားအတွက် 

ခွင့််ပပြှုခ က်ထုတဆ်ပားရန် ဆလ ောက်လ ော 

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 11 ] 11 ပ ုစ  (၁၁)  ရထောားကုမပဏ က ၎င်ား၏ဆပမ/ အဆ ောကအ်အ ုနှင့်် ပစစည်ားတငွ် 

ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရား လုပ်ငန်ားနှင့်် က်စပ်ဆသောလုပ်ငန်ားလုပ်က ငု်ရန် ခွင့််ပပြှုခ က ်

[ ပူားတွွဲဆဖော်ပပဆသော စောရင်ား 12 ] 12 ပ ုစ  (၁၂)  ရထောားပ ုို့ဆ ောင်ဆရား လုပ်ငန်ားနှင့်် က်စပ်ဆသောလုပ်ငန်ား လုပ်က ငု်ရန ်

ခွင့််ပပြှုခ က ်
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